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 1. พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรที่มีความมั่นคงทางการเงิน 

 2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน   

3. พัฒนาอาคารสำนักงาน ระบบโปรแกรมสหกรณ์ ให้มีความทันสมัยและเหมาะสม 

4. พัฒนาองค์กร บุคลากร และสมาชิกให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การบริหารจัดการตาม
หลัก  ธรรมาภิบาล ที่มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 
5. พัฒนาเครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร ช่วยเหลือสนับสนุน และส่งเสริมหนว่ยงานอื่นใน
สังคม และชุมชน ส่งเสรมิการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
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สรุปรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
สหกรณอ์อมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 

วันท่ี 25 กันยายน 2566 
ณ หอประชุม ถนอม จันทร์เปล่ง 

 

- ผู้แทนเข้าประชุม จำนวน 188 คน จากผูแ้ทนท้ังหมด 196 คน 

- ผู้เข้าร่วมประชุม 
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

  1. นายทวีศักด์ิ   อารีตระกูลเลิศ นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ 
  2. นางสุปราณ ี   สิทธิวงศ ์ นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
  3. นางวาสนา   อาจทุมา  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
  4. นายศักรินทร ์  ซาเสน  นิติกรปฏิบัติการ   
  5. นายชาติ   ศรีชัย  ผู้สอบบัญช ี
  6. พ.ต.ท.หญิงภาวิณ ี  อรอรรถ  ผู้จัดการ  
  7. ร.ต.อ.โอฬาร   สิมมาคำ  ผู้ตรวจสอบกิจการ 
  8. ด.ต.วรรณศักดิ ์  กลยะณี  ผู้ตรวจสอบกิจการ 
    9. ร.ต.อ.หญิงธัญญลักษณ์    ทุมทอง  เจ้าหน้าท่ีศูนย์ประสานงานฯ 
      10. จ.ส.ต.สรวิชญ์   แท่งทอง  เจ้าหน้าท่ีธุรการ  

เร่ิมประชุมเวลา   09.30  น. 
  เมื่อครบองค์ประชุม พ.ต.ต.หญิงดวงกมล สรไกร เลขานุการ กล่าวนำเข้าสู่วาระการประชุม
และกล่าวแนะนำผู้เข้าร่วมประชุม จากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดสกลนคร สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สกลนคร 
และผู้สอบบัญชี และกล่าวเรียนเชิญรองประธานกรรมการฯ รักษาการแทนประธาน โดย พ.ต.ท.ธนพล ท้าวหนู 
กล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมเป็นไปตามวาระและระเบียบของสหกรณ์ ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 1. ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ ชุดที่ 35 ครั้งที่ 13 วันที่ 14 กันยายน 2566 กำหนดให้มีการ
จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ในวันจันทร์ที่ 25 กันยายน 2566 ซึ่งตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อท่ี 69 
การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวันเวลา สถานที่ และ
เรื่องท่ีจะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน   

 2. เนื่องจากมีผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ ติดภารกิจของทางราชการและได้มีหนังสือแจ้งมายังสหกรณ์ทราบ
คือ พ.ต.อ.วุทธยา สิงห์กิ้ง เป็นผู้สมัคร ประธานกรรมการ หมายเลข 1 ติดภารกิจประชุมสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของกองกำลังสุรศักดิ์มนตรี เพื่อนำเสนอผลการปฏิบัติงานที่สำคัญของหน่วย และ พ.ต.ต.วัฒนพล ดาแก้ว     
เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างความสามัคคีและเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานประจำปี 2566 ณ บก.ตชด.
ภาค1 ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปีได้ โดยผู้แทนสมาชิกท่านมีความประสงค์ที่จะเข้ารับการ
เลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการประจำปี 2566 ตามที่ได้แจ้งความจำนงไว้แล้วต่อสหกรณ์ พร้อมนี้ขอแจ้งให้ท่ี
ประชุมใหญ่รับทราบ   
ท่ีประชุม   รับทราบ  

 

 

  

5



ระเบียบวาระที่  2  เร่ืองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  2565 
  -  เลขานุการ กล ่าวดำเน ินการประช ุม โดยช ี ้แจงต่อที ่ประช ุมตามรายละเอ ียดใน
เอกสารรายงานประจำปี 2566 
  -  เลขานุการ กล่าวขอให้ผู้แทนสมาชิกทุกคนศึกษารายละเอียดข้อมลูต่างๆตามเอกสารรายงาน
ประจำปี 2565 และสอบถามสมาชิกท่านใดมีข้อแก้ไขหรือเพ่ิมเติม เกี่ยวกับวาระการประชุมครั้งท่ีแล้วหรือไม่ 

ท่ีประชุมใหญ ่ 
นับองค์ประชุม มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในห้องประชุม จำนวน 182 คน 

มติท่ีประชุม  รับรอง ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก 172 เสียง งดออกเสียง 10 เสียง 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระที่  3.1  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
 1. รายงานกิจการทั่วไป 

สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้เริ่มจดทะเบียนจัดต้ังเมื่อ  วันท่ี 
9 พฤศจิกายน 2531 โดยมีคณะผู้ก่อตั้ง จำนวน 100 คน ทุนดำเนินการก่อตั้ง จำนวน 54,500 บาท ทุน
ดำเนินงานรวม 28,592,059.31 บาท ขณะนี้เป็นปีที่ 35 ที่ได้ดำเนินกิจการได้เจริญก้าวหน้าขึ้นตามลำดับ 
นับเป็นสหกรณ์ท่ีมีความมั่นคงดังปรากฏรายการแสดงฐานะท่ัวไป  

สรุปผลการดำเนินงานของสหกรณ์เปรียบเทียบกับปีที่แล้ว  

รายการ 31 ส.ค. 2566 31 ส.ค. 2565 + เพิ่ม , - ลด ร้อยละ 

จำนวนสมาชิก           

 - สมาชิก (คน) 1,387  1,422 (35.00) (2.46) 

 - สมาชิกสมทบ (คน) 66  63 3.00 4.76 

ทุนเรือนหุ้น (บาท) 1,015,301,120.00  972,003,470.00 43,297,650.00 4.45 

ทุนสำรอง (บาท) 119,650,902.31  108,651,724.33 10,999,177.98 10.12 

ทุนสะสมตามข้อบังคับฯ (บาท) 2,705,681.71  2,700,291.71 5,390.00 0.20 

เงินรับฝาก       
 - รับฝากจากสมาชิก 1,162 
ราย (บาท) 67,917,467.89 67,123,237.89 794,230.00 1.18 

 - รับฝากจากสหกรณ์อื่น (บาท) 306,989,676.27  687,326.59 306,302,349.68 44,564.31 

เงินกู้ยืม       

 - ตั๋วสัญญาใช้เงินธนาคาร (บาท) 160,000,000.00  60,000,000.00 100,000,000.00 166.67 

 - เงินกูย้ืมสหกรณ์อืน่ (บาท) 513,880,000.00  1,010,960,000.00 (497,080,000.00) (49.17) 

ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือสิ้นป ี       

 - ลูกหนี้เงินให้กู้แก่สมาชกิ (บาท) 2,170,835,060.30  2,173,268,284.08 (2,433,223.78) (0.11) 

สินทรัพย์ (บาท) 2,294,628,550.37  2,329,702,038.29 (35,073,487.92) (1.51) 

หนี้สิน (บาท) 1,052,454,858.56  1,141,923,803.27 (89,468,944.71) (7.83) 

ทุน (บาท) 1,242,173,691.81  1,187,778,235.02 54,395,456.79 4.58 
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รายได้ (บาท) 148,535,040.96  150,786,028.55 (2,250,987.59) (1.49) 

ค่าใช้จ่าย (บาท) 44,019,053.17  46,363,279.57 (2,344,226.40) (5.06) 

กำไรสุทธิ (บาท) 104,515,987.79  104,422,748.98 93,238.81 0.09 

 2. รายงานการใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์และสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ในระหว่างปี สหกรณ์ออมทรพัย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 
 ยอดยกมา ประจำปี 2565         513,648.17  บาท 
 ได้รับการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566             2,000,000.00  บาท 
   รวมเงินทุน        2,513,648.17  บาท 
 หัก  จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ระหว่างปี 2566      2,057,850.00  บาท 
   คงเหลือเงินทุนทัง้สิ้น             455,798.17  บาท 

  
3. รายงานการใช้เงินสงเคราะหศ์พสมาชิก 

ในระหว่างปี สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 
 ตั้งไว้ตามงบประมาณการรายจ่ายประจำปี 2566  3,000,000.00  บาท  
   รวมเงินทุน    3,000,000.00  บาท 
 หัก  จ่ายเงินสงเคราะห์ศพสมาชิกระหว่างปี 2566        1,550,000.00  บาท 
   คงเหลือเงินทุนทัง้สิ้น        1,450,000.00  บาท 
 
 4. รายงานการใช้ทุนสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชิกและครอบครัว 
ในระหว่างปี สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 
 ยอดยกมา ประจำปี 2565      165,396.07  บาท 
 ได้รับการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566     100,000.00  บาท 
   รวมเงินทุน              265,396.07  บาท 
 หัก  จ่ายระหว่างปี  2566      265,00.00  บาท 
   คงเหลือเงินทุนทัง้สิ้น            396.07  บาท 
 
 5. รายงานการใช้ทุนศึกษาอบรมสหกรณ์ 
ในระหว่างปี สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 
 ทุนศึกษาอบรมสหกรณ์ ยอดยกมา ประจำปี 2565   449,247.47  บาท 
 ได้รับการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2566           200,000.00  บาท 
   รวมเงินทุน        649,247.47  บาท 
 หัก  จ่ายทุนศึกษาอบรมสหกรณ์          21,760.00  บาท                  
   คงเหลือเงินทุนทั้งสิ้น       627,487.47  บาท 
 
 6. ในระหว่างป ีสหกรณ์ได้แก้ไขและกำหนดระเบียบสหกรณ์ จำนวน 2 ระเบียบ ดังนี ้
  6.1 ระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย กองทุนสงเคราะห์สมาชิกผู้ค้ำประกันเงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 
  6.2 ระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย การให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิก พ.ศ. 2566 
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 7. การปรับอัตราดอกเบี้ยเงนิให้กู้และดอกเบี้ยเงินรับฝาก ในปีบัญช ี2566 
  7.1 อัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ 

ลำดบั ประเภทเงินกู้ 
อัตราดอกเบี้ย(ร้อยละ) 

มีผลบังคบัใช ้
เดิม  ใหม่ 

1 เงินกู้สามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 6.80 6.60 1 ตุลาคม 
2565 2 เงินกู้ฉุกเฉนิ 6.80   6.60 

  7.2 อัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก 

ลำดบั ประเภทเงินฝาก 
อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละ) มีผลบังคบัใช ้
เดิม ใหม่ 

1 ออมทรัพย์ 3.25 3.00 1 กรกฎาคม 
2565 2 ออมทรัพย์พิเศษ 3.50 3.25 

3 ออมทรัพย์พิเศษ 24 เดือน 4.00 3.50 

4 สหกรณอ์ื่น 3.00 2.80 1 ตุลาคม 2565 

  
 8.  รางวัลที่ได้รับ 

 1.รางวัลสหกรณ์ท่ีมีผลงานดีเด่นระดับจังหวัด ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์   
  เนื่องในงานวันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำปี 2565 

 

 9. สหกรณ์ได้พัฒนาระบบสารสนเทศสหกรณ์  ดงันี้ 
  พัฒนาเป็นเว็บแอพพลิเคชั่นสามารถใช้ผ่าน Mobile Application 
  1) ระบบข้อมลูสมาชิกออนไลน์ 
  2) ระบบเงินกู้กระแสรายวัน (ATM) 
  3) ระบบแจ้งชำระออนไลน ์
  4) ระบบรับเอกสารออนไลน ์
  5) ระบบคำนวณสิทธิการกู ้
 

10. รายงานความคืบหน้าการแก้ไขข้อบกพร่อง 
        สหกรณ์ฯ มีข้อบกพร่องที ่ยังแก้ไขไม่เสร็จ จำนวน 1 กรณี คือ กรณีเงินสดขาดบัญชี              
เกิดจากการทุจริตของอดีตเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ จำนวน 6,012,000 บาท สหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีกับอดีตเจ้าหน้าท่ี
สหกรณ์ 3 ราย ศาลมีคำพิพากษาให้ท้ัง 3 ราย ร่วมกันชดใช้เงินคืนสหกรณ์ท้ังจำนวน 
        นางเยาวมาลย์ มาศงามเมือง ได้นำโฉนดที่ดินให้สหกรณ์ขายแทนการชำระหนี้ มีราคา
ประเมิน 710,000 บาท ต่อมา นายอุทัย ภูหัดสวน ตกลงซื้อที่ดินดังกล่าวในราคา 900,000 บาท  เมื่อ 9 
ตุลาคม 2563 เงินจำนวนดังกล่าวสหกรณ์นำไปตัดชำระหนี้ตามราคาประเมินที่เดิน 710,000  บาท และส่วน
ท่ีเหลืออีก 190,000 บาท นำไปบนัทึกบัญชีเป็นกำไรของสหกรณ์ในปีบัญชี 2564 
  สรุปการชำระหนี้ ณ วันท่ี 5 ตุลาคม 2565 
   1. สหกรณ์ได้รับชำระหนี้เป็นเงินสดรวมทั้งสิ้น  จำนวน 138,090 บาท 
   2. ขายท่ีดินแทนการชำระหนี้นำมาตัดชำระหนี้  จำนวน 710,000 บาท 
รวมยอดเงินท่ีได้รับชำระ 848,090 บาท คงเหลือยอดหนี้ตามคำพิพากษา จำนวน 5,163,910  บาท   
  ความคืบหน้าการแก้ไขข้อบกพร่อง อยู่ระหว่างการดำเนินการสืบทรัพย์ของจำเลย 

ท่ีประชุม  รับทราบ   
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ระเบียบวาระที่  3.2  รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2566 
รายงานการตรวจสอบกิจการ 

สหกรณอ์อมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 
 สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 สิงหาคม 2566  

เรียน ท่ีประชุมใหญ่ สหกรณ์ออมทรพัย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 
ตามที่ สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด โดยมติที่ประชุมใหญ่

สามัญประจำปี 2565  เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2565 ได้เลือกข้าพเจ้า และคณะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
สิงหาคม 2566 

  ซึ่งข้าพเจ้าและคณะได้ทำการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการเป็น
ประจำทุกเดือนท่ีเข้าตรวจสอบนั้น ข้าพเจ้าจึงขอเสนอผลการตรวจสอบ ประจำปีโดยสรุป ดังนี้ 
1.วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือตรวจและประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีและการเงิน 
1.2 เพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานด้านการเงิน 
1.3 เพ่ือตรวจสอบและให้คำเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ 

2.ขอบเขตของการตรวจสอบ / วิธีการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อกำหนดของสหกรณ์ 
2.3 ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบและมติท่ีประชุม 
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการตามแผนงานและงบประมาณท่ีกำหนด 

3.ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะที่สหกรณ์ควรแก้ไข 
 3.1 ผลการดำเนินงาน  
           สหกรณ์มีสมาชิกเมื่อต้นปี จำนวน 1,485 คน ระหว่างปีสมาชิกเพิ่มขึ้น จำนวน 39 คน ออก
จากสหกรณ์ จำนวน 71 คน สมาชิกคงเหลือวันสิ้นปี จำนวน 1 ,453 คน ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนดำเนินงาน
ทั้งสิ้น จำนวน 2,294,628,550.37 บาท และในรอบปีสหกรณ์มีรายได้ทั้งสิ้น จำนวน 111,843,387.86 
บาท ค่าใช้จ่าย จำนวน 7,327,400.79 บาท มีกำไรสุทธ ิจำนวน 104,515,987.79 บาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 
จำนวน 93,238.81 บาท 
 3.2 ดา้นบริหารงานทัว่ไป  

สหกรณ์มีการกำหนดระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน เพียงพอ
และเหมาะสมกับปริมาณธุรกิจ การบริหารงานของสหกรณ์เป็นไปตามแผนงานระเบียบ มติท่ีประชุมใหญ่และมติท่ี
ประชุมคณะกรรมการฯ โดยรวมไม่พบสิ่งผิดปกติในสาระสำคัญ 

ประสิทธิภาพในการบริหารงานของสหกรณ์เป็นไปด้วยดี สามารถเอื้อประโยชน์ให้แก่สมาชิกและ
สหกรณ์อื่นได้อย่างท่ัวถึง 
 3.3 ด้านบัญชี 
  1) การจัดทำเอกสาร สหกรณ์จัดทำเอกสารประกอบการรับ – จ่าย และรายการโอนบัญชี
เพียงพอ ถือใช้เป็นหลักฐานทางบัญชีได้ รายการบัญชีผ่านการอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ 
  2) การจัดทำรายงานทางการเงิน สหกรณ์บันทึกบัญชีด้วยระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งการ
บันทึกรายการเป็นปัจจุบันและจัดทำงบทดลองประจำเดือนไว้ให้ตรวจสอบได้  
  3) การจัดทำรายละเอียดต่างๆ ประกอบด้วย ทุนเรือนหุ้น ลูกหนี้เงินกู้และเงินรับฝาก สหกรณ์
ประมวลผลจากระบบคอมพิวเตอร์ เทียบกับบัญชีคุมยอดทุกสิ้นเดือน 
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 3.4 ด้านการเงิน 
  สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี จำนวน 59,197.30 บาท ถูกต้องตรงตามบัญชี การใช้
จ่ายเงินต่างๆ เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายที่ท่ีประชุมใหญ่กำหนดไว้ 
 3.5 ด้านเงินรับฝาก  
  สหกรณ์รับฝากเงินระหว่างปี 3 ประเภท คือ  

1)  เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์  เป็นเงิน 48,125,104.08 บาท  
2)  เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์พิเศษ   เป็นเงิน 22,037,590.78 บาท 
3)  เงินรับฝาก ชสอ.ตร. – ออมทรัพย์พิเศษ   เป็นเงิน  8,946,494.03 บาท  
วันสิ้นปีเงินรับฝากคงเหลือ ดังนี ้
1)  เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์           เป็นเงิน 16,036,767.89 บาท 
2)  เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์พิเศษ   เป็นเงิน 43,483,435.89 บาท  
3)  เงินรับฝาก ชสอ.ตร. – ออมทรัพย์พิเศษ   เป็นเงิน  8,397,264.11 บาท 

3.6 ด้านสินเชื่อ  
สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิกระหว่างปี 3 ประเภท คือ  
1)  เงินกูฉุ้กเฉิน จำนวน 3,111 สัญญา    เป็นเงิน  180,708,900.00 บาท 
2)  เงินกูส้ามัญ จำนวน  799 สัญญา  เป็นเงิน1,524,015,701.90  บาท 
3)  เงินกู้ฉุกเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 453 สัญญา   

เป็นเงิน   10,709,900.00  บาท 
              วันสิ้นปีมีเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือ คือ  
  1)  เงินกูฉุ้กเฉิน     เป็นเงิน   32,005,847.00 บาท 
  2)  เงินกูส้ามัญ     เป็นเงิน 2,104,862,816.25 บาท 
  3)  เงินกูฉุ้กเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นเงิน   10,709,900.00 บาท 
 3.7 ด้านการลงทุน 
            สหกรณ์มีการลงทุนซื้อหุ้นจากสถาบันการเงินอื่น ดังนี้ 
  1) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด  เป็นเงิน 10,180,000.00 บาท 
  2) ชมุนุมสหกรณอ์อมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ จำกัด   เป็นเงิน  3,092,500.00 บาท 
  3) บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด            เป็นเงิน    200,000.00  บาท 
                 ท่ีดิน / อาคาร / อุปกรณ์ มียอดคงเหลือ ดังนี้ 
  1) ที่ดิน  อาคาร  และอุปกรณ์สุทธิ     เป็นเงิน    953,980.60  บาท 
 3.8 ด้านหน้ีสิน 
            ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีหนี้สินจากสถาบันการเงินอื่น  ดังนี้ 
 ประเภทสถาบันการเงิน         รอ้ยละอัตราดอกเบ้ียต่อปี            จำนวนเงิน (บาท) 
สหกรณอ์อมทรัพย์วชิรพยาบาล                3.05                   139,880,000.00      
ชุมนุมสหกรณอ์อมทรัพย์แห่งประเทศไทย         3.10               374,000,000.00 
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร      2.90               160,000,000.00 
                            รวม                673,880,000.00                    
 3.9 ดา้นทุน 
  1) ทุนเรือนหุ้น 
               สหกรณ์ออมทรัพย์มีทุนเรือนหุ้นต้นปี จำนวน 972 ,003,470.00 บาท เพิ่มขึ้นระหว่างปี 
จำนวน 77,662,170.00 บาท ลดลงระหว่างปี จำนวน 34 ,364,520.00 บาท คงเหลือวันสิ้นปี จำนวน 
1,015,301,120.00 บาท 
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            2) ทุนสำรองและทุนสะสมต่างๆ ดังนี้ 
               (1) ทุนสำรอง จำนวน 119,650,902.31 บาท 
               (2) ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่นๆ จำนวน 2,705,681.71 บาท 
4.เร่ืองอื่นๆ  
  จากการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา สหกรณ์ได้ปฏิบัติและดำเนินการตามข้อบังคับและระเบยีบ
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 

                     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

               
 ร.ต.อ. 

              (โอฬาร  สิมมาคำ) 
              ผู้ตรวจสอบกิจการ 

         ด.ต. 
 

              (วรรณศักดิ์  กลยะณี) 
               ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 

ท่ีประชุม  รับทราบ   
 
ระเบียบวาระที่  3.3  รับทราบรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการและผู้จัดการ  
  ตามกฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 ว่าด้วยการ
ดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ซึ่งประกาศใช้บังคับ แต่วันที่  10 
กุมภาพันธ์ 2564 โดยในหมวดที่ 4 เรื่อง การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14(1)  และ (4) 
ให้แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์
ได้รับจากสหกรณ์ในปีบัญชีที ่ผ่านมา และให้แสดงรายละเอียดค่าตอบแทนดังกล่าว เป็นรายบุคคล ดังนั้น
คณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 35/2566 จึงขอรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ และ
ผู้จัดการ ดังต่อไปนี ้  
 

รายงานผลประโยชน์และคา่ตอบแทนของคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 35/2566 และผู้จัดการ 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 สงิหาคม พ.ศ.2566 

ที่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการ/บาท 

เบี้ย
ประชุม 

ค่า
พาหนะ 

เบี้ย
เลี้ยง 

ค่าลง  
ทะเบียน 

เงินเดือน
/ค่าจา้ง 

โบนัส รวม 

1 พ.ต.อ.สิปปนันท์ สรณ์คุณแก้ว ประธานฯ(ย้าย) 5,000 - - - - 750,000 755,000 

2 พ.ต.ท.ธนพล  ท้าวหน ู รองประธาน 36,000 - 3,000 - - 150,000 189,000 

3 พ.ต.ท.บัญชา  สมัครรัฐกจิ รองประธาน 11,000 - 2,000 - - - 13,000 

4 พ.ต.ท.อนุรักษ์ เสนามาตย ์ รองประธาน 6,000 - - - - - 6,000 

5 พ.ต.ท.ชิษณุพงศ ์ ทองเกื้อ กรรมการ(ย้าย) 5,000 - - - - - 5,000 

6 พ.ต.ท.สมบัติ  สิตวงศ ์ กรรมการ 9,000 - - - - - 9,000 
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7 พ.ต.ต.พัฒนา  เสาวกุล กรรมการ 5,000 - - - - - 5,000 

8 พ.ต.ท.เรวัฒ  จำปาน กรรมการ 11,000 - - - - 130,000 141,000 

9 พ.ต.ต.หญิงดวงกมล สรไกร 
กรรมการ/
เลขานุการ 

36,000 - 2,300 - - 130,000 168,300 

10 ร.ต.อ.ทองใส  แพงจ่าย 
กรรมการ/
เหรัญญิก 

34,000 - 1,400 - - 130,000 165,400 

11 ร.ต.อ.วิโรจน์ สิทธิศรีจันทร ์ กรรมการ 35,000 - - - - 130,000 165,000 

12 ร.ต.อ.อุทัย  เกิดแก้ว กรรมการ 11,000 - - - - - 11,000 

13 ร.ต.ต.ไชยยา  มัชฌิมพงศ์ กรรมการ 12,000 - - - - 130,000 142,000 

14 ร.ต.ท.เฉลียว  สิบศิร ิ กรรมการ 35,000 - 300 - - 130,000 35,300 

15 ด.ต.สุวัฒน์  ศรีสงคราม กรรมการ 11,000 - - - - 130,000 141,000 

16 พ.ต.ท.หญิงภาวิณ ีอรอรรถ ผู้จัดการ - 5,160 5,300 3,000 144,000 136,000 293,460 

ท่ีประชุม  รับทราบ   

ระเบียบวาระที่  4 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 4.1  พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2566 
 สำหรับปีบัญชี 2566 สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด ได้จัดทำงบการเงิน
ประจำปี ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบและรับรองแล้ว และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่  35 ครั้งท่ี 
13/2566 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2566 ได้มีมติรับรองเรียบร้อยแล้ว เพื่อเรียนเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2566 พิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

 

 

 

 

ท่ีประชุมใหญ ่
นับองค์ประชุม เวลา 11.12 น. มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในหอ้งประชุม 182 คน 
มติท่ีประชุม  อนุมัต ิรับรองงบการเงินประจำปี 2566 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ 182 เสยีง 
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ระเบียบวาระที่ 4.2  พิจารณาอนุมัติจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 2566 

สหกรณอ์อมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด มีกำไรสุทธิประจำปี  2566 
จำนวนเงิน 104,515,987.79 บาท คณะกรรมการขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี ดังนี้ 

  จัดสรรปี 66 จัดสรรปี 65 

 ปันผล 6.60 6.90 

 เฉลี่ยคืน 16.75 15 

 ดอกเบี้ยเงินกู้สุทธ ิ 6.60 6.80 

รายการ ข้อบังคบั จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

1. ทุนสำรอง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของกำไรสุทธ ิ
10,517,508.79 10.06 10,997,177.98 10.53 

2. 
ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 
ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 

30,000 บาท 
30,000.00 0.03 30,000.00 0.03 

3. เงินปันผลตามหุ้น 
ในอัตราไม่เกินร้อยละ  
10  ต่อปีของทุนเรือน

หุ้น 
64,418,391.00 61.63 64,933,552.00 62.18 

4 เงินเฉลี่ยคืน 
(ไม่กำหนด) คิดตาม
อัตราส่วนจำนวนแห่ง

ดอกเบ้ียเงินกู ้
23,950,088.00 22.92 21,662,019.00 20.74 

5 
เงินโบนัสกรรมการและ
เจ้าหน้าท่ี 

ไม่เกินร้อยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ

2,800,000.00 2.68 2,950,000.00 2.83 

6 
ทุนรักษาระดับอัตราเงิน
ปันผล  

ไม่เกินร้อยละ 2 แห่ง
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ ์

50,000.00 0.05 50,000.00 0.05 

7 
ทุนเพ่ือการศึกษาอบรม
ทางสหกรณ ์ 

ไม่เกินร้อยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ 50,000.00 0.05 200,000.00 0.19 

8 ทุนสาธารณประโยชน์  
ไม่เกินร้อยละ 10 ของ

กำไรสุทธ ิ 1,600,000.00 1.53 2,000,000.00 1.92 

9 
ทุนสวัสดิการหรือการ
สงเคราะห์ตามสมควรแก่
สมาชิกและครอบครัว  

ไม่เกินร้อยละ  10 
ของกำไรสุทธ ิ

      

 9.1 ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ 
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 100,000.00 0.10 

          
100,000.00  0.10 

 9.2 ทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกัน 1,000,000.00 0.96 1,500,000.00 1.44 

รวม 104,515,987.79 100 104,422,748.98 100 
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จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566  ตามที่เสนอจะมีผลดงัน้ี 
 

 

หมายเหต ุ  ดอกเบี้ยเงินกู้ = อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ x อัตราเงินเฉลี่ยคืน 

                                  =  (6.60 x  16.75)/100   =  1.11  

                                  =  6.60 –  1.11         =  5.49  

***ดอกเบ้ียที่สมาชิกจ่ายให้สหกรณ์ฯ  อัตราร้อยละ  5.49 

ท่ีประชุมใหญ ่
นับองค์ประชุม  เวลา  11.25  น.  มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในห้องประชุม  183  คน 
มติท่ีประชุม  อนุมัต ิ จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2566 ดว้ยคะแนนเสียงข้างมาก 182 เสียง   
                  งดออกเสียง 1 เสยีง 
ระเบียบวาระที่  4.3  พิจารณาอนุมตัทิบทวนแผนกลยุทธ์ แผนการด าเนินงานและงบประมาณ 
                                   รายรับ-จ่ายประจ าป ี2567 
 
 แผนกลยุทธ์เป็นรูปแบบการวางแผนที่ช่วยให้สหกรณ์พัฒนาตนเองได้ทันสภาพเปลี่ยนแปลงได้อย่าง
เหมาะสม การวางแผนกลยุทธ์มีความสำคัญกับการศึกษาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก เป็น
ประเด็นสำคัญ การวางแผนกลยุทธ์เป็นเง่ือนไขหนึ่งของการจัดการสหกรณ์ จัดระบบการบริหารซึ่งจะส่งผลให้เกิด
การบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นท่ีพึงพอใจของมวลสมาชิก 

วิสัยทัศน์ ( VISION )  

 

 

 

ผลการจัดสรรกำไรสุทธิ 
ปี2566 ปี2565 

บาท % บาท % 

1.กลับมาเป็นของสมาชิก 88,368,479.00 84.55 86,595,571.00 82.90 

2.เป็นประโยชน์แก่สมาชิก 13,317,508.79 12.74 14,877,177.98 14.25 

3.เป็นของกรรมการและเจ้าหนา้ท่ี 2,800,000.00 2.68 2,950,000.00 2.83 

4.เป็นของสันนิบาตสหกรณ ์ 30,000.00 0.03 30,000.00 0.03 

รวมจัดสรรกำไรสุทธ ิ 104,515,987.79 100 104,422,748.98 100 

บริหารอยา่งมืออาชีพ 
มีมาตรฐานสากล ตามหลกัธรรมาภิบาล 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่สมาชิก 
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พันธกิจ ( MISSION ) 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์  (OBJECTIVE) 

 

 

 

 

 

พันธกิจที่ 1  พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรการเงินที่มีความมั่นคง 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือเสริมสร้างความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก 
 กลยุทธ ์ 1. การรับสมาชิกเพิ่ม 
   2. รณรงค์ส่งเสริมการออม เพื่อเพ่ิมเงินฝาก และเพ่ิมทุนเรือนหุ้น 
พันธกิจที่ 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน   
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้สมาชิกให้มีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นอย่างยั่งยืน 
 กลยุทธ ์ 1. จัดสวัสดิการใหม่ๆ แก่สมาชิกอย่างท่ัวถึงและครอบคลุมถึงครอบครัวสมาชิก 
         2. จัดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อสมาชิก 
   3. เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะให้กับสมาชิกในการประกอบอาชีพสามารถพ่ึงพาตัวเองได้ 
พันธกิจที่ 3  พัฒนาอาคารสำนักงาน ระบบโปรแกรมสหกรณ์ ให้มีความทันสมัยและเหมาะสม 
วัตถุประสงค์ : เพ่ืออำนวยความสะดวกในการให้บริการแก่สมาชิก และเพ่ิมประสิทธิภาพในการ  
       ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
 กลยุทธ ์ 1. ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารสำนักงานสหกรณ์เพ่ือภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร  
   2. นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน  
    การให้บริการสมาชิก       

1.พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรท่ีมีความม่ันคงทางการเงิน 

2.พัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างย่ังยืน 

3.พัฒนาอาคารสำนักงาน ระบบโปรแกรมสหกรณ์ ให้มีความทันสมัยและเหมาะสม 

4.พัฒนาองค์กร บุคลากร และสมาชิกให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การบริหารจัดการ

ตามหลักธรรมมาภิบาล ท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

5.พัฒนาเครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร ช่วยเหลือสนับสนุน และส่งเสริมหน่วยงานอ่ืน

ในสังคมและชุมชน ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

1.เพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก 

2.เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นอย่างย่ังยืน  

3.เพื่อพัฒนาระบบการบริการ อันนำไปสู่การให้บริการเป็นที่พึงพอใจของมวลสมาชิก 

4.เพื่อพัฒนาองค์กร บุคลากร ให้มีความเข้มแข็งภายใต้การบริหารจัดการตามหลัก   

ธรรมาภิบาล ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5.เพื่อพัฒนากระบวนการสหกรณ์ให้มีความเข้มแข็งเป็นที่ยอมรับของมวลสมาชิก 
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พันธกิจที่ 4 พัฒนาองค์กร บุคลากร ให้มีความเข้มแข็งภายใต้การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
วัตถุประสงค์ : เพ่ือพัฒนาองค์กร บุคลากร ให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การบริหารจัดการตามหลัก           
ธรรมาภิบาล ท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 กลยุทธ ์ 1. นำหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาองค์กร 
   2. พัฒนาศักยภาพให้กับคณะกรรมการของสหกรณ์ 
   3. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์เพ่ือปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
พันธกิจที่ 5   พัฒนาเครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร ช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมหน่วยงานอื่นในสังคมและ
ชุมชน  ส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                               
วัตถุประสงค์ :  เพ่ือพัฒนากระบวนการสหกรณ์ให้มีความเข้มแข็งเป็นท่ียอมรับของสมาชกิและสังคม 
 กลยุทธ ์ 1. เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสหกรณ์ในทุกภาคส่วน 
   2. สนับสนุนกิจกรรมให้ความร่วมมือระหว่างสหกรณ์พันธมิตร 
   3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของสมาชิกและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
   4. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในสังคมและชุมชน 
   5. ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ยุทธศาสตร์ของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด คือ การ
ส่งเสริมการออม พัฒนาด้านธุรกิจสินเชื่อ การจัดสรรเงินลงทุน พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและบุคลากร 
รวมถึงการจัดสวัสดิการต่างๆ เพ่ือมุ่งเน้นให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดของสมาชิก 

จึงขอพิจารณาทบทวนโครงการตามแผนกลยุทธ์  ดังนี ้

พันธกิจ โครงการ/กิจกรรม 

พันธกิจที่ 1 พัฒนาสหกรณ์ให้เป็น
องค์กรที่มีความมั่นคงทางการเงิน                   

1. โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 

2. โครงการส่งเสริมสมาชิกรกัการออมเงิน 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาคณุภาพชีวิตของ
สมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึน้อย่าง
ยั่งยืน                    

1. โครงการสวัสดิการแกส่มาชิก  

    1.1 กจิกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 

    1.2 กจิกรรมช่วยเหลือเกี่ยวกับงานศพของสมาชิกและ
ครอบครัว 

    1.3 กจิกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ 

    1.4 กจิกรรมมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชกิ 

    1.5 กจิกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษยีณอาย ุ

    1.6 กจิกรรมเงินขวัญถุงรับขวัญบุตรสมาชิก 

2 .โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ ์

3. โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริมสำหรับสมาชิก 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาอาคารสำนักงาน 
ระบบโปรแกรมสหกรณ ์ ใหม้ีความ
ทันสมัยเหมาะสม                    

1. โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน 

2. โครงการปรับภูมิทัศน์รอบอาคาร 

3. โครงการพัฒนาระบบโปรแกรมสหกรณ ์

4. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการให้บริการทางเว็บไซต์  

5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการสื่อสารประชาสัมพันธส์หกรณ์ 
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พันธกิจที่ 4 พัฒนาองค์กร  บุคลากร 
ให้มีความเข้มแข็ง  ภายใต้การบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล                    

1. โครงการจัดทำแผนกลยุทธ ์

2. โครงการสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 

3. โครงการพัฒนาสหกรณ์สู่สหกรณ์ดีเด่น 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 

5. โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 

6. โครงการบริการด้วยใจและรอยยิ้ม 

พันธกิจที่ 5 พัฒนาเครือข่ายสหกรณ์
พันธมิตร ช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริม
หน่วยงานอ่ืนในสังคมและชุมชน 
ส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม                     

1. โครงการกีฬาสานสมัพันธ์ 

2. โครงการเชื่อมโยงเครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร 

3. โครงการสนับสนุนเครื่องมอืและอุปกรณ์การปฏิบัติงาน 

4. โครงการสนับสนุนส่งเสริมให้ความร่วมมือกับสังคมและชมุชน 

5. โครงการจิตสาธารณะ เพือ่สังคมและชมุชน 
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แผนบริหารเงินทุน 

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนที ่23 จ ากดั  ประจ าปี 2567 

    

1.  แผนบริหารในการหาแหล่งเงินทุน    

แหล่งที่มาของเงินทุน ยอดยกมาต้นป ี ระหว่างป ี2567 หมายเหต ุ

ทุนเรือนหุ้น 1,015,301,120.00 65,000,000.00 ทุนเรือนหุ้นจากสมาชิก จากการ
ถือหุ้นรายเดือน 

เงินรับฝาก   
  

   - สมาชิก 67,917,467.89 100,000,000.00  - จากสมาชิกสามัญและสมาชิก
สมทบ 

   - สหกรณ์อื่น 306,989,676.27 
 

 - จากสหกรณ์อื่นๆ 

เงินกู้ยืม 673,880,000.00 300,000,000.00 กู้ยืมจากแหล่งเงินกู้ภายนอก 

ทุนสำรอง 119,650,902.31 11,000,000.00 ไม่น้อยกว่า 10% ของกำไรสทุธิ
ประจำปี 

รวม 2,183,739,166.47 476,000,000.00 
  

    

    

2.  แผนบริหารในการใช้ไปของเงินทุน    

แหล่งที่มาของเงินทุน ยอดยกมาต้นป ี ระหว่างป ี2567 หมายเหต ุ

เงินให้กู้แก่สมาชิก 2,184,192,617.75 2,700,000,000.00 
ปริมาณธุรกิจใหม่ เงินกู้พิเศษ 
จะให้สมาชิกกู้ประมาณรายละ 
3,000,000 บาท 

เงินให้กู้/ฝากแกส่หกรณ์อื่น 74,010,103.69 50,000,000.00 
  

เงินลงทุน 13,472,500.00 500,000.00 เพ่ิมหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ต่างๆ 

รวม 2,271,675,221.44 2,750,500,000.00 
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ประมาณการรายได้

1 รายได้ดอกเบ้ีย/เงินลงทุน

 - ดอกเบ้ียรับจากเงินให้สมาชิกกู้ 175,000,000.00  บาท

 - ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 1,090,000.00    บาท

 - ผลตอบแทนจากการลงทุน 820,000.00     บาท

2 รายได้อ่ืน 31,000.00       บาท

รวมประมาณการรายได้ 176,941,000.00  บาท

ประมาณการค่าใช้จ่าย

1 ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 47,000,000.00   บาท

2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 2,574,000.00    บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 2,900,000.00    บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 4,000,000.00    บาท

 - ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 3,531,000.00    บาท

 - ค่าตอบแทน 548,000.00     บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ 290,000.00     บาท

 - หมวดครุภัณฑ์ส านักงาน 500,000.00     บาท

 - ค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์ 4,720,000.00    บาท

 - ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 6,000,000.00    บาท

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 72,063,000.00   บาท

ประมาณการก าไรสุทธิประจ าปี 2567 104,878,000.00  บาท

สรุปประมาณการรายได้และประมาณการค่าใช้จ่ายประจ าปี 2567
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รายการ ปี 2567 เหตุผลและความจ าเป็น

งบประมาณ รับจริง งบประมาณ
1. รายได้ดอกเบ้ีย/เงินลงทุน
1.1ให้สมาชิกกู้และเงินฝาก

 -ดอกเบ้ียเงินให้สมาชิกกู้ 170,000,000 144,608,869.19 175,000,000  1.ยอดลูกหน้ีปกติ ณ วันส้ินปีรวม

 2,170,835,060.30 บาท ดอกเบ้ียร้อยละ 

6.60 ดอกเบ้ียท้ังส้ิน 144,878,338.19

 2.ปริมาณธุรกิจระหว่างปี คาดว่าจะ

 จะปล่อยเงินกู้ เดือนละ30,000,000 บาท 

รวม 2,500,000,000 บาท ดอกเบ้ียร้อยละ

 6.60 ประมาณรายได้ตลอดปี165,000,000

 - เงินลงทุน
 - หุ้นชุมนุม (ชสอ.) 400,000 564,065.76 600,000 รับเงินปันผลในแต่ละปีบัญชี 

 - หุ้นชุมนุม (ชสอ.ตร.) 300,000 131,492.00 200,000 รับเงินปันผลเฉล่ียคืนในแต่ละปีบัญชี 

 - หุ้น (บ.สหประกันชีวิต) - 10,202.00 20,000 รับเงินปันผลในแต่ละปีบัญชี 

ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 90,000 107,877.56 90,000 ดอกเบ้ียท่ีได้รับจากเงินน าฝากธนาคาร

ดอกเบ้ียรับเงินฝากจาก 2,400,000 3,087,759.21 1,000,000 ดอกเบ้ียท่ีได้รับจากเงินฝากท่ีชุมน าสหกรณฯ์

สหกรณ์อ่ืน ดอกเบ้ียท่ีได้รับจากเงินฝากท่ี สอ.สาธารณสุข

สกลนครและ สอ.ครูสกลนคร

รวมรายได้ดอกเบ้ียและ 173,190,000 148,510,265.72 176,910,000 

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน

2. รายได้อ่ืน ๆ
 - ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 25,000 19,500.00 25,000 คาดว่าจะมีสมาชิกใหม่สมัครเพ่ิมในปี 2566

 จ านวน 50 คน คนละ 500 บาท

 - ค่าธรรมเนียมสมุดเงินฝาก 3,000 400.00 3,000 สมุดเงินฝากช ารุด / หาย ขอท าเล่มใหม่

(ขอปิดบัญชีเดิมแล้วเปิดใหม่เล่มละ50 บาท)

-  ค่าปรับถอนเงินรับฝาก 3,000 1,875.24 3,000 ค่าปรับถอนเงินเกินท่ีระเบียบก าหนด

-จ าหน่ายสินทรัพย์ - 3,000.00 - 

รวมรายได้อ่ืนๆ 31,000 24,775.24 31,000 

รวมรายรับท้ังส้ิน 173,221,000 148,535,040.96 176,941,000 

เสนอประมาณการรายรับ ประจ าปี 2567

ปี 2566
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1. ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย

 - เงินรับฝาก 3,000,000.00 8,773,511.55 10,000,000.00 ดอกเบ้ียเงินรับฝากจากสมาชิก

 - เงินกู้ยืมสหกรณ์ 37,000,000.00 19,098,370.62 25,000,000.00 ดอกเบ้ียเงินกู้จากสถาบันการเงินอ่ืน

ดอกเบ้ียต๋ัวสัญญาใช้เงิน ธ .ออมสิน 7,000,000.00 5,581,287.69 6,000,000.00  ดอกเบ้ียเงินกู้จากธนาคารออมสิน

ดอกเบ้ียต๋ัวสัญญาใช้เงิน ธ.ธกส. - 1,055,123.29 10,000,000.00  ดอกเบ้ียเงินกู้จากธนาคาร ธกส.

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 47,000,000.00 34,508,293.15 51,000,000.00 

2. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

2.1ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

 -  เงินเดือน 1,850,000.00 1,810,560.00 2,200,000.00 ส าหรับเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี 7 อัตราๆ

เดือนละ 150,880 บาท เป็นเงิน

1,810,560 บาท และส ารองอีก 20 % 

 - ค่าจ้างเหมาบริการ 108,000.00 108,000.00 120,000.00 ค่าจ้างแม่บ้านท าความสะอาดเดือนละ 

 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท 

 - ค่าเคร่ืองแบบเจ้าหน้าท่ี 40,000.00 40,000.00 45,000.00 ส าหรับชุดฟอร์มเจ้าหน้าท่ี 9 คน ๆ 

ละ 4,500 บาท เป็นเงิน 40,500บาท

 - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 60,000.00 52,910.51 60,000.00 จ่ายสมทบประกันสังคมเจ้าหน้าท่ี

 7 อัตราอัตราร้อยละ 5

 - เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000.00 1,350.00 5,000.00 เป็นเงินสมทบเข้ากองทุนทดแทน

 -เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ จนท . 60,000.00 53,820.00 60,000.00 -จ่าย 3 % ของเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี

 - เงินช่วยเหลือการศึกษา 20,000.00 6,650.00 20,000.00  ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณท่ี์มีสิทธ์ิเบิก 

บุตรเจ้าหน้าท่ี ค่าการศึกษาบุตรตามระเบียบสหกรณ์

 - ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี 14,000.00 - 14,000.00 เพ่ือเป็นค่าตรวจสุขภาพประจ าปี

ของเจ้าหน้าท่ี 7 ราย ๆ ละ2,000 บาท

 - ค่ารักษาพยาบาล 50,000.00 - 50,000.00 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณท่ี์มีสิทธ์ิเบิก

ค่ารักษาพยาบาลตามระเบียบสหกรณ์

 -ส ารองบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี - 127,150.00 130,000.00 เพ่ือกันเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับต้ังส ารอง

บ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี จ านวน 7 อัตรา

รวมค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าท่ี 2,207,000.00  2,200,440.51 2,574,000.00   

เสนอประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2567

รายการ
ปี 2566

เหตุผลและความจ าเป็น
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3.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ี

และอุปกรณ์

 - ค่าเส่ือมราคา - ครุภัณฑ์ 100,000.00 188,647.51 200,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่งวดตามชนิด

ของครุภัณฑ์ท่ี (จัดซ้ือ) 

 - ค่าซ่อมแซมอาคารส านักงาน 1,000,000.00 28,890.00 1,000,000.00 ปรับปรุงซ่อมแซม ตกแต่งภายในอาคาร

และภายนอกอาคาร

 - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน 50,000.00 200.00 50,000.00 เป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาครุภัณฑ์

และทรัพย์สินต่างๆ

 - ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคาร 324,000.00 29,972.00 300,000.00 ค่าท าความสะอาดรอบอาคาร

ส านักงานสหกรณ์ เดือนละ 2,000 บาท และปรับปรุง

ภูมิทัศน์รอบอาคารสหกรณ์

 - ค่าเส่ือมราคา - ยานพาหนะ 550,000.00 203,155.41 550,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - สิทธิการใช้ประโยชน์ซอฟท์แวร์ 50,000.00 - 50,000.00 ส าหรับการตัดจ่ายค่าซอฟท์แวร์

 - สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร 279,825.29 300,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - โปรแกรม - ตัดจ่าย - 100,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - ระบบฐานข้อมูลเว็บ - ตัดจ่าย 5,182.19 100,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - ค่าดูแลโปรแกรม 300,000.00 26,235.00 200,000.00 เป็นค่าดูแลรักษาโปรแกรมระบบ

สหกรณร์ายปี

 - ค่าดูแลเว็บไซต์ 50,000.00 6,000.00 50,000.00 เป็นค่าดูแลรักษาระบบโปรแกรม

เว็บไซต์สหกรณแ์ละค่าเช่าพ้ืนท่ีโดเมน

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 2,424,000.00 768,107.40 2,900,000.00 

4.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก

 - เงินสงเคราะห์ศพสมาชิก 3,000,000.00 1,550,000.00 3,000,000.00 เงินช่วยเหลือสมาชิกท่ีเสียชีวิต 

รายละ 100,000 บาท

 - เงินช่วยเหลือสมาชิก 1,000,000.00 - 1,000,000.00 เงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกัน 30%

ผู้ค้ าประกัน  ของเงินกู้แต่ไม่เกิน 200,000 บาท

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 4,000,000.00 1,550,000.00 4,000,000.00 
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5.ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน

 - ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 500,000.00 281,000.00 500,000.00 เบ้ียประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 15 

ท่าน ๆ ละ 1,000 บาทและเบ้ียประชุม

คณะกรรมการและอนุคณะกรรมการ 

ท่านๆละ 500 บาท

 - ค่าท างานล่วงเวลา 50,000.00 16,272.85 50,000.00 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีปฎิบัติงานนอกเวลา

ท าการและวันหยุด

 - ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงาน 300,000.00 8,935.00 300,000.00 การเดินทางไปปฏิบัติงานของ 

คณะกรรมการและฝ่ายจัดการ

 - ค่ารับรอง 150,000.00 75,468.50 150,000.00 เป็นค่ารับรองวันประชุมคณะกรรมการ 

และรับรองคณะท่ีมาตรวจเย่ียมสหกรณ์

 - ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี 100,000.00 100,000.00 120,000.00 เพ่ือจัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน

 - ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 100,000.00 81,151.00 100,000.00 ใช้ส าหรับจัดหาเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ เช่น

ใบเสร็จรับเงิน์,หมึกพิมพ์,สมุดบัญชี

กระดาษถ่ายเอกสาร (A4)สัญญาเงินกู้

 - ค่าของใช้ส านักงาน 200,000.00 36,377.00 200,000.00 เป็นค่าวัสดุของใช้ในกิจการสหกรณ์

 - ค่าถ่ายเอกสาร 40,000.00 13,025.50 40,000.00 เป็นค่าถ่ายเอกสารในการด าเนินงานต่างๆ

 - ค่าใช้จ่ายการบริหารส านักงาน 50,000.00 - 50,000.00 -การท าบุญครบรอบวันก่อต้ังสหกรณ์และ

ค่าใช้จ่ายการให้บริการด้านสถานท่ี ฯลฯ 

 - ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่ 700,000.00 702,531.00 900,000.00 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายจัดท าหนังสือรายงาน

ประจ าปี , เบ้ียประชุม,ค่าของสมนาคุณ

ตลอดจนค่าบริการอ่ืนๆ ในวันประชุม

ใหญ่สามัญประจ าปี

 - ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่วิสามัญ 300,000.00 - 300,000.00 เพ่ือเป็นค่าบริการจัดการในการประชุม

ใหญ่วิสามัญ ตลอดจนค่าบริการอ่ืนๆ

 ในวันประชุมใหญ่วิสามัญ

 - ค่าชุดฟอร์มกรรมการ 51,000.00 51,000.00 51,000.00 เป็นค่าแบบฟอร์มกรรมการและผู้ตรวจสอบ 

กิจการ รวม 17 ท่าน ๆ 3,000 บาท
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 - ค่าใช้จ่ายในการขอกู้เงิน 30,000.00 1,701.50 30,000.00 เพ่ือจัดหาแหล่งเงินกู้ภายนอก 

ติดต่อประสานงาน ฯลฯ 

 - ค่าสมุดเช็คและต๋ัวแลกเงิน 10,000.00 3,000.00 10,000.00 ส าหรับ ซ้ือสมุดเช็ค และต๋ัวแลกเงิน

 - ค่าธรรมเนียมโอนเงิน 50,000.00 8,808.00 50,000.00 ส าหรับค่าธรรมเนียมโอนเงินธนาคาร

 - ค่าไปรษณีย์ อากรแสตมป์ 30,000.00 8,546.00 20,000.00 เพ่ือจัดส่งเอกสารในงานของสหกรณ ์

ทางไปรษณย์ี ค่าอากรแสตมป์ 

 - ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 300,000.00 79,185.00 300,000.00 ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน

คดีติดตามหน้ี คดีและติดตามหน้ี

 - ค่าไฟฟ้า - ประปา 120,000.00 57,396.94 120,000.00 ส าหรับค่าไฟฟ้าและประปา

 - ค่าโทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต 40,000.00 18,184.12 40,000.00 เป็นค่าใช้จ่ายในการสือสารและ

และค่าอินเตอร์เน๊ต

 - ค่าของใช้เบ็ดเตล็ด 100,000.00 78,693.00 100,000.00 เป็นค่าใช้จ่ายอ่ืนๆนอกเหนือจาก

ค่าใช้จ่ายข้างต้น

 - ศึกษาดูงานระหว่างสหกรณ์ 100,000.00 - 100,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นศึกษาดูงานระหว่างสหกรณ์

ส าหรับคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ี 

รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 3,321,000.00 1,621,275.41 3,531,000.00 

6.ค่าตอบแทน

 - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงิน 100,000.00 88,000.00 100,000.00 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงินเดือน 

เพ่ือช าระหน้ีให้สหกรณ์

 - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจ 102,000.00 102,000.00 110,000.00 เป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจ 1 อัตรา

ละ8,500บาท รวมเป็นเงิน102,000บาท

 - ค่าตอบแทนผู้จัดการ 144,000.00 144,000.00 168,000.00 เป็นค่าตอบแทน ผู้จัดการ 1 อัตรา ๆ 

ละ 12,000 บาท จ านวน 144,000 บาท

 - ค่าตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 50,000.00 - 50,000.00 ส าหรับเป็นค่าตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

 - ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 120,000.00 118,000.00 120,000.00 เป็นค่าตอบแทน ผู้ตรวจสอบกิจการ 

2 อัตราๆ ละ 5,000 บาท 

รวมค่าตอบแทน 516,000.00 452,000.00 548,000.00 
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7.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ

 - ค่าเสียภาษีรถยนต์ประจ าปี 20,000.00 8,498.97 20,000.00 ส าหรับค่าภาษีรถยนต์ประจ าปี

 - ค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ 60,000.00 52,267.90 80,000.00 ส าหรับค่าเบ้ียประกันและ พรบ.รถยนต์

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ 120,000.00 120,714.58 150,000.00 ส าหรับค่าซ่อมบ ารุงรถยนต์ตามวงรอบ

 - ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 40,000.00 15,855.30 40,000.00 ส าหรับเป็นค่าน้ ามันยานพาหนะ

ในการปฎิบัติงานนอกสถานท่ี

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ 240,000.00 197,336.75 290,000.00  

8.หมวดครุภัณฑ์

หมวดครุภัณฑ์ส านักงาน

 - เคร่ืองใช้ส านักงาน, 500,000.00 74,631.00 500,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือทรัพย์สินต่างๆ

เคร่ืองใช้ไฟฟ้า ท่ีมีความจ าเป็นและเหมาะสมในการ

ปฏิบัติงาน

รวมหมวดครุภัณฑ์ 500,000.00 74,631.00 500,000.00 

9.ส ารองฉุกเฉิน 1,000,000.00 - 1,000,000.00 เพ่ือส ารองกรณฉุีกเฉิน กรณมีีความ

จ าเป็นเร่งด่วนและฉุกเฉิน

รวมส ารองฉุกเฉิน 1,000,000.00 - 1,000,000.00 

10.ค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์

 -  โครงการสหกรณ์สัญจร 100,000.00 - 100,000.00 ขอต้ังเพ่ือจัดท าโครงการสหกรณ์

พบสมาชิก สัญจรพบปะสมาชิก

 - โครงการส่งเสริมการออม 30,000.00 812.00 30,000.00 ขอต้ังเพ่ือจัดท าโครงการส่งเสริม

การออมของสมาชิกสหกรณ์

 - โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก 1,000,000.00 369,500.00 1,000,000.00 สวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก
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ปี 2567

งบประมาณ จ่ายจริง งบประมาณ

เสนอประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2567

รายการ
ปี 2566

เหตุผลและความจ าเป็น

 - โครงการเสริมสร้างความ 500,000.00 - 500,000.00 ส่งเสริมสนันสนุน จัดกิจกรรม

สัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ์ โครงการต่างๆท่ีเป็นประโยชน์

ต่อสมาชิกสหกรณ์

 - โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม 120,000.00 10,699.00 120,000.00 จัดอบรมให้ความรู้ทักษะให้กับ

ส าหรับสมาชิก สมาชิกในการประกอบอาชีพท่ี

พ่ึงพาตัวเองได้

 - โครงการปรับปรุงอาคารและ 1,000,000.00 - 1,000,000.00 เพ่ือภาพลักษณท่ี์ดีของสหกรณ์

ภูมิทัศน์รอบอาคาร

 - โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล 150,000.00 - 150,000.00 เพ่ือให้บริการสมาชิกท่ีถูกต้องและ

การให้บริการสมาชิกทางเว็บไซต์ สะดวก รวดเร็ว

 - โครงการจัดท าแผนกลยุทธ์ 100,000.00 - 100,000.00 เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ

และทบทวนแผนกลยุทธ์ กลยุทธ์และเป้าหมายของสหกรณ์

 - โครงการสหกรณ์สีขาวด้วย 50,000.00 - 50,000.00 น าหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช้

ธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงานและพัฒนาสหกรณ์

 - โครงการพัฒนาสหกรณ์สู่ 50,000.00 - 50,000.00 เพ่ือการบริหารงานสหกรณฯ์ให้ผ่าน

สหกรณ์ดีเด่น เกณฑ์มาตราฐานต่างๆ

 - โครงการพัฒนาศักยภาพ 100,000.00 - 100,000.00 เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้กับ

บุคลากรในองค์กร คณะกรรมการและฝ่ายจัดการ

 - โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 100,000.00 75,329.00 100,000.00 เพ่ือพัฒนาศักยภาพฝ่ายจัดการ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 - โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 50,000.00 - 50,000.00 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างสหกรณใ์นทุกภาคส่วน

 - โครงการเช่ือมโยงเครือข่าย 50,000.00 - 50,000.00 สนับสนุนกิจกรรมให้ความร่วม

สหกรณ์พันธมิตร มือระหว่างสหกรณพั์นธมิตร

17.โครงการสนับสนุนการ 1,000,000.00 - 1,000,000.00 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ

ปฏิบัติงานของสมาชิก ของสมาชิกและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

 - โครงการสนับสนุนส่งเสริมให้ 100,000.00 19,000.00 100,000.00 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมใน

ความร่วมมือกับสังคมและชุมชน สังคมและชุมชน
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ปี 2567

งบประมาณ จ่ายจริง งบประมาณ

เสนอประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2567

รายการ
ปี 2566

เหตุผลและความจ าเป็น

 - โครงการจิตสาธารณะเพ่ือ 100,000.00 - 100,000.00 ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์

สังคมและชุมชน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

 - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ 100,000.00 100,000.00 เพ่ิมช่องทางการติดต่อ/ประสาน

สือสารและประชาสัมพันธ์สหกรณ์ /ประชาสัมพันธ์จากสหกรณสู่์สมาชิก

 - โครงการบริการด้วยใจ 20,000.00 20,000.00 จัดอบรมและพัฒนาการบริการ

และรอยย้ิม ท่ีดีของเจ้าหน้าท่ี

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์ 4,720,000.00 475,340.00 4,720,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายท้ังส้ิน 65,928,000.00 41,847,424.22 71,063,000.00 

หมายเหตุ  ขอถัวเฉล่ียจ่ายระหว่างหมวดรายจ่ายได้ตามความเป็นจริง

ท่ีประชุมใหญ่

นับองค์ประชุม เวลา 11.30 น. มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในห้องประชุม 188 คน

มติท่ีประชุม  อนุมัติ  ประมาณการรายรับ-จ่าย  ประจ าปี 2567 ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก 187 เสียง

             งดออกเสียง 1 เสียง
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ระเบียบวาระที่ 4.4 พิจารณาก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้าประกันของสหกรณ์ประจ าปี 2567 

  ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการ
กู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ.2561 หลักเกณฑ์การพิจารณาวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์  โดยมีการ
กำหนดค่าสัมประสิทธิ์ในการคำนวณวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ แยกตามประเภทสหกรณ์  ดังน้ี 

      ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้น
รวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ โดยสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23 จำกัด ณ 
วันท่ี 31 สิงหาคม 2566 มีทุนเรือนหุ้น 1,015,301,120.00 บาท ทุนสำรอง  119,650,902.31 บาท 

  วงเงินกู้ยืม = (ทุนเรือนหุ้น + ทุนสำรอง) x 1.5 เท่า 
   = 1,015,301,120.00 + 119,650,902.31  
   = 1,134,952,023.31  x 1.5 
   = 1,702,428,033.46  บาท 
   = 1,702  ล้านบาท 

   คณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรว่า ควรจะพิจารณากำหนดวงเงินการ
กู้ยืมหรือค้ำประกันจากแหล่งเงินกู้ต่าง ๆ เพื่อนำมาดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจ
ตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด จำนวน 1,700 ล้านบา (หนึ่งพันเจ็ดร้อยล้านบาทถ้วน) ขอเรียนเสนอให้ท่ีประชุม
ใหญ่พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2567  

 

ท่ีประชุมใหญ ่
นับองค์ประชุม เวลา 11.34 น. มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในหอ้งประชุม 187 คน 
มติท่ีประชุม  อนุมัต ิ ให้กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2567 จำนวน 1,700 ล้านบาท              
( หนึ่งพันเจ็ดร้อยล้านบาทถ้วน ) ด้วยคะแนนเสยีงข้างมาก 185 เสียง   
                 งดออกเสียง 2 เสยีง 

ระเบียบวาระที่  4.5 พิจารณาการเสนอชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเพ่ือแต่งตั้งเป็น
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์และก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

  ด้วยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้ทำโครงการปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์                
โดยมีวัตถุประสงค์ให้สหกรณ์มีทุนสหกรณ์ตั้งแต่ 35 ล้านบาทขึ้นไป และมีผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุม
ภายในระดับดีขึ้นไป จัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชนทำการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์ได้  ท้ังนี้ต้องอยู่
ภายใต้การกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ซึ่งในการเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาต      เป็นผู้สอบบัญชีของ
สหกรณ์ต้องให้ท่ีประชุมใหญ่เป็นผู้คัดเลือก แล้วเสนอนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีโดยผ่านกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์   
  คณะกรรมการดำเนินการจึงเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบ
บัญชีภาคเอกชนประจำปี 2567 เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ จำนวน 1 ราย พร้อมทั้งอนุมัติค่าธรรมเนียมการ
ตรวจสอบ  ซึ่งมีผู้เสนอขอเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์  คือ 
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รายละเอียดการเสนอ
บริการสอบบญัช ี

ชื่อผู้เสนอ 
นางสาวชนิดา  ภูทะวัง 

ชื่อผู้เสนอ 
นางยุพิน  เฟื่องฟุ้ง 

ขอบเขตการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ 

ปฏิบัติงานตรวจสอบโดยสอดคล้องกับ
มาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ีอธิบดี
กรมตรวจบัญชสีหกรณก์ำหนด 

ปฏิบัติงานตรวจสอบโดยสอดคล้องกับ
มาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ี
อธิบดีกรมตรวจบัญชสีหกรณก์ำหนด 

ค่าธรรมเน ียมการสอบ
บัญชี 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีเป็นจำนวน
เงิน 120,000 บาท โดยแบ่งจ่ายเป็น 2 
งวด 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีเ ป็น
จำนวนเงิน 150,000 บาท 

ก า ร เ ข ้ า ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น
ตรวจสอบ 

ข้าพเจ้าจะเข้าตรวจสอบด้วยตนเองและผู้ช่วย
สอบบัญชีอย่างน้อยปีละ 3 ครั้ง  และเข้า
ร่วมการประชุมอีก 2 ครั ้ง รวมปีละ 5 
ครั้ง 

ข้าพเจ้าจะเข้าตรวจสอบด้วยตนเองและ
ผู ้ช ่วยสอบบัญชีอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
และเข้าร่วมการประชุมอีก 2 ครั้ง  รวม
ปีละ 4 ครั้ง 

ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ตรวจสอบ 

1.รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างปี
ให้สหกรณ์ทราบ 
2.รายงานการสอบบัญช ีประจำป ี ตาม
ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 
3.ข้าพเจ ้าจะให้คำแนะนำในการบร ิหาร
การเงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่
ถือเป็นค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด 
4.ข้าพเจ้ายินดีจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกครั้ง
ตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

1.รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างปี
ให้สหกรณ์ทราบ 
2.รายงานการสอบบัญชีประจำปี ตาม
ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 
3.ข้าพเจ้าจะให้คำแนะนำในการบริหาร
การเงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่
ถือเป็นค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด  
4.ข้าพเจ้ายินดีจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกครั้ง
ตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

 
 

 

 

 
ท่ีประชุมใหญ ่
นับองค์ประชุม  เวลา 11.42 น. มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในห้องประชุม 188 คน 
อนุมัติ  เลือก 
 1. นางสาวชนิดา ภูทะวัง  เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์  ด้วยคะแนนเสียง 186 เสยีง    
 2. นางยุพิน เฟื่องฟุ้ง    เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ ์ ด้วยคะแนนเสียง 1 เสียง     
  งดออกเสียง  1  เสียง       

มติที่ประชุม   อนุมัติ  ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก 186 เสียง  จาก 188 เสียง เลือกนางสาวชนิดา  ภูทะวัง 
เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี สิ้นสุด 31 สิงหาคม 2567 และอนุมัติค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
จำนวนเงิน 120,000 บาท และให้นางยุพิน เฟ่ืองฟุ้ง ได้รับคัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์  สำรองลำดับ
ท่ี 1 กรณี นางสาวชนิดา ภูทะวัง ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได ้
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ระเบียบวาระที่ 4.6  พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2567 

  ตามข้อบังค ับสหกรณ์ออมทรัพย ์กองกำก ับการตำรวจตระเวนชายแดนที ่ 23 จำกัด          
ข้อ 74 และ 75 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วยประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการ
ดำเนินการอีกสิบสี่คน  ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากผู้แทนสมาชิกโดยวิธีเปิดเผย  คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี นับแต่วันเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากตำแหน่ง
อาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์
แทนตำแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ที่ได้รับเลือกอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตน
แทนลง จึงเห็นควรให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการประจำปี 2567 แทนตำแหน่งท่ี
ว่างลง จำนวน 8 คน โดยมีรายชื่อคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 35 พร้อมการดำรงตำแหน่ง  ดังนี้ 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง 
วาระการ
ดำรง

ตำแหน่ง 
กลุ่ม หมายเหต ุ

1 พ.ต.อ.สิปปนันท์ สรณ์คุณแก้ว ประธานกรรมการ วาระ 2 ปี 2  
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

ครบวาระ/ 
ย้ายสังกัด 

2 พ.ต.ท.ธนพล ท้าวหน ู รองประธานกรรมการ วาระ 2 ปี 2 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

เว้นวรรค 

3 พ.ต.ท.บัญชา สมัครรัฐกิจ รองประธานกรรมการ วาระ 1 ปี 1 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

 

4 พ.ต.ท.อนุรักษ์ เสนามาตย ์ รองประธานกรรมการ วาระ 1 ปี 1 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

 

5 พ.ต.ท.ชิษณุพงศ ์ทองเกื้อ กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 236 ย้ายสังกัด 

6 พ.ต.ท.สมบัติ สิตวงศ ์ กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 232  

7 พ.ต.ต.พัฒนา เสาวกุล กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 235  

8 พ.ต.ต.เรวัฒ จำปาน กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 234 ครบวาระ/ย้ายกลุ่ม 

9 พ.ต.ต.หญิงดวงกมล สรไกร กรรมการ/
เลขานุการ 

วาระ 1 ปี 2 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

10 ร.ต.อ.ทองใส แพงจ่าย กรรมการ/
เหรัญญิก 

วาระ 1 ปี 2 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

11 ร.ต.อ.วิโรจน์ สิทธิศรีจันทร ์ กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 231 
ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

12 ร.ต.อ.อุทัย เกิดแก้ว กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 237  

13 ร.ต.ต.ไชยยา มัชฌมิพงศ์ กรรมการ วาระ 2 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 233  

14 ร.ต.ท.เฉลียว สิบศิร ิ กรรมการ วาระ 2 ปี 1 ข้าราชการบำนาญ  

15 ด.ต.สุวัฒน์ ศรีสงคราม กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ข้าราชการบำนาญ 
ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้
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ในการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการมีตำแหน่งท่ีว่างลง  ดังนี้ 
   1. ตำแหน่งประธานกรรมการ  จำนวน 1 คน 
   2. ตำแหน่งกรรมการดำเนินการ  จำนวน 7 คน 
       ประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการ ต้องเป็นผู้แทนสมาชิกที่ได้รับการ
เลือกตั้งจากกลุ่มสมาชิกของแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 
            (1) กลุ่มสำนักงานผู้บังคับบัญชา/กลุ่มฝ่ายอำนวยการ จำนวน 4 คน 
            (2) กลุ่มฝ่ายสนับสนุน ประกอบด้วย 
         (2.1) กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 231    จำนวน 1 คน 
            (3) กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  ประกอบด้วย 
         (3.1) กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 234    จำนวน 1 คน 
         (3.2) กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 236   จำนวน 1 คน 
            (4) กลุ่มข้าราชการบำนาญ    จำนวน 1 คน 
  เนื่องจากประธานคนปัจจุบัน คือ พ.ต.อ.สิปปนันท์ สรณ์คุณแก้ว ครบวาระการดำรงตำแหน่ง
คณะกรรมการ และย้ายสังกัดจึงต้องเลือกประธานคนใหม่ก่อนท่ีจะเลือกคณะกรรมการส่วนท่ีเหลือ   
  และตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ประกาศรับ
สมัครเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีผู้สมัครตำแหน่งประธานกรรมการ และมี
ผู้สมัครกรรมการดำเนินการของแต่ละกลุ่ม ดังมีรายชื่อและหมายเลขประจำตัวผู้สมัครดังต่อไปนี้ 
 
ท่ีประชุมใหญ ่
นับองค์ประชุม  เวลา 11.50 น.  มีผู้แทนสมาชิกอยู่ในห้องประชุม 184 คน 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ 

หมายเลข ชื่อ-สกุล กลุ่ม 

1 พันตำรวจเอกวุทธยา  สิงหก์ิ้ง กลุ่มสำนักงานผู้บังคับบัญชาและกลุ่มฝ่ายอำนวยการ 

มติท่ีประชุม  อนุมัติ  เลือกพันตำรวจเอกวุทธยา สิงห์กิ้ง เป็นประธานกรรมการแทนตำแหน่งท่ีว่าง   
      ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน 184 เสียง  งดออกเสียง   -   เสียง 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มสำนักงานผู้บังคบับญัชาและกลุ่มฝ่ายอำนวยการ 

หมายเลข ชื่อ-สกุล 
1 พันตำรวจตรีหญิงดวงกมล สรไกร 
2 พันตำรวจโทอดิพงษ์ บุตรศาสตร์ 

3 พันตำรวจโทหญิงเอื้อจิตร ประทุมจร 
 
มติท่ีประชุม  อนุมัต ิ เลือกกรรมการแทนตำแหน่งท่ีว่าง  จำนวน 3 ท่าน ดังนี้ 
 หมายเลข 1 พันตำรวจตรีหญิงดวงกมล สรไกร   จำนวน 180 เสียง  งดออกเสียง 4 เสียง 
 หมายเลข 2 พันตำรวจโทอดพิงษ์ บุตรศาสตร์   จำนวน 177 เสียง  งดออกเสียง 7 เสียง 
 หมายเลข 3 พันตำรวจโทหญิงเอื้อจิตร ประทุมจร จำนวน 184 เสียง  งดออกเสียง – เสียง 
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ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   

กลุ่มฝ่ายสนับสนุน  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่  231 

หมายเลข ชื่อ-สกุล 
1 พันตำรวจโทกิตติศักด์ิ  ช่างสนั่น 

 
มติท่ีประชุม   อนุมัติ เลือก พันตำรวจโทกิตติศักด์ิ ช่างสนั่น ด้วยคะแนนเสียง จำนวน 183 เสียง  
                   งดออกเสียง 1 เสียง 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่  234 

หมายเลข ชื่อ-สกุล 
1 พันตำรวจตรีวัฒนพล ดาแก้ว 

 
มติท่ีประชุม   อนุมัติ เลือก พันตำรวจตรีวัฒนพล ดาแก้ว ด้วยคะแนนเสียง  จำนวน 184 เสียง  
                   งดออกเสียง  -  เสยีง 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่  236 

หมายเลข ชื่อ-สกุล 
1 ร้อยตำรวจเอกเกียรติพิบูลย์ พมิพา 

มติท่ีประชุม   อนมุัติ เลือก ร้อยตำรวจเอกเกียรติพิบูลย์ พมิพา ด้วยคะแนนเสียง จำนวน 183 เสียง  
                    งดออกเสียง 1 เสยีง 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มข้าราชการบำนาญ 

หมายเลข ชื่อ-สกุล 
1 ร้อยตำรวจเอกบุญเลื่อน  วุฒสิาร 
2 ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท 

 
 

 หมายเลข  1  ร้อยตำรวจเอกบุญเลื่อน วุฒิสาร จำนวน   41  เสียง  
 หมายเลข  2  ร้อยตำรวจเอกสมจิต ไชยพันโท จำนวน  137  เสียง  
  งดออกเสียง  6  เสียง       

มติท่ีประชุม   อนุมัติ เลือก ร้อยตำรวจเอกสมจิต ไชยพันโท ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก   
        จำนวน 137 เสียง  จาก 184 เสียง  งดออกเสียง 6 เสียง 
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ระเบียบวาระที่  5  ขอ้เสนอแนะของหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง  

 นายทวีศักดิ์ อารีตระกูลเลิศ นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ ได้ให้ข้อเสนอแนะ/คำแนะนำ  
ในการดำเนินงานสหกรณ์ในเร่ืองต่างๆ ดังนี้ 
 1.กำไรของสหกรณ์ฯ ขึ้นอยู่กับวินัยของสมาชิก หากสมาชิกมีวินัยในการชำระหนี้ที่มีอยู่ต่อสหกรณ์ฯ 
และมีคณะกรรมการดำเนินการที่เป็นผู้บริหาร จะนำพาสหกรณ์ดำเนินกิจการไปในทางที่ดีในภาวะเศรษฐกิจ
ปัจจุบัน  
 2.งบการเงิน หากดูตามงบดุลแล้วนั้น มูลหนี้ที่เป็นของลูกหนี้ มีการเปลี่ยนจากลูกหนี้ระยะสั้น เป็น
ลูกหนี้ระยะยาวเพ่ิมขึ้นจากเดิมเป็นจำนวนมาก ซึ่งสวนทางกับหนี้สินของสหกรณ์ฯ ท่ีเป็นหนี้สินระยะยาวลดลงมา
เป็นหนี้สินระยะสั้นมากขึ้น หากไม่มีการควบคุมการดำเนินการหรือมาตรการการรับชำระหนี้  รวมถึงการดำเนิน
กิจการในด้านต่างๆ อาจจะทำให้สหกรณ์ขาดสภาพคล่องได ้  

 นางสุปราณี  สิทธิวงศ์ ผู้อำนวยการส่งเสริมสหกรณ์ 1 ได้ให้ข้อเสนอแนะ/คำแนะนำ ในการ
ดำเนินงานสหกรณ์ในเร่ืองต่างๆ ดังนี้ 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
สมาชิกผ่านเว็บไซด์ และจัดทำ application เพ่ืออำนวยความสะดวกให้สมาชิกสามารถตรวจสอบข้อมูลของตนเอง
ในสหกรณ์ได้ผ่านโทรศัพท์มือถือ ดังนั้นสมาชิกทุกท่านจะต้องมีการตรวจสอบข้อมูลทางการเงินของตนเองที่มีอยู่
ในสหกรณ์ผ่านช่องทางออนไลน์ที่สหกรณ์ให้บริการอย่างสม่ำเสมอ เพื่อรักษาประโยชน์ของสมาชิกเอง เป็นการ
ตรวจสอบระหว่างกัน เพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับสหกรณ์ รวมถึงความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นกับ
สมาชิก 

2. สหกรณ์มีการจัดทำแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติงาน และจัดทำงบประมาณรายรับรายจ่ายระหว่างปี การ
ดำเนินงานของสหกรณ์จะบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผนดังกล่าวได้ จะต้องอาศัย      ความ
ร่วมมือระหว่างคณะกรรมการดำเนินงานสหกรณ์ ต้องขับเคลื่อนแผนอย่างมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์จะต้องปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามจรรยาบรรณ และสมาชิกต้องมีส่วนร่วมในธุรกิจ
ของสหกรณ์ มีวินัยในการชำระหนี้ ทุกฝ่ายต้องร่วมมือกัน เพื่อให้ผลการดำเนินงานของสหกรณ์บรรลุตาม
เป้าหมายท่ีตั้งไว ้

ระเบียบวาระที่  6  เร่ืองอื่นๆ   

 -   ประธาน กล่าวขอบคุณผู้แทนสมาชิกที่ได้ให้ความร่วมมือด้วยดีมาโดยตลอดและกล่าวขอบคุณผู้สอบ
บัญชีสหกรณ์ ผู้แทนจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดสกลนคร และกล่าวปิดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา 13.30 น. 

     ----------------------------------- 

                                                                        
              (ลงชือ่) พ.ต.ต.หญิงดวงกมล  สรไกร  
                           (ดวงกมล  สรไกร) 
                      เลขานุการ                          

                      (ลงชือ่) พ.ต.ท.ธนพล  ท้าวหนู  
                        (ธนพล ท้าวหนู) 
                          รองประธานกรรมการฯ 
             รักษาการแทนประธานกรรมการ 

                                      

 

              สำเนาถูกต้อง 
 
 พ.ต.ท.หญิง 
           ( ดวงกมล  สรไกร ) 
           กรรมการ/เลขานุการ 
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ระเบียบวาระที่3  

เร่ือง เสนอเพ่ือทราบ 
 

      3.1 รับทราบผลการด าเนินงานประจ าป ี2567 

      3.2 รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการ  

               ประจ าปี 2567 

             3.3 รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทน 

                      กรรมการและผู้จดัการ 
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ระเบียบวาระที่  3.1  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 
 
 1. รายงานกิจการทั่วไป 

สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที ่ 23 จำกัด ได้ตั ้งเป็นสหกรณ์ ตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2511 จดทะเบียนเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2531 ขณะนี้เป็นปีที่ 36 ผลการ

ดำเนินงานในรอบปีบัญชี 2567 คณะกรรมการดำเนินการ ได้บริหารงานตามนโยบายที่ตั ้งไว้ กิจการได้

เจริญก้าวหน้าขึ้นตามลำดับ นับเป็นสหกรณ์ท่ีมีความมั่นคงดังปรากฏรายการแสดงฐานะท่ัวไป  

สรุปผลการดำเนินงานของสหกรณ์เปรียบเทียบกับปีที่แล้ว 

รายการ 31 ส.ค. 2567 31 ส.ค. 2566 + เพิ่ม , - ลด ร้อยละ 

จำนวนสมาชิก           

 - สมาชิก (คน) 1,362 1,387 (25) (1.80) 

 - สมาชิกสมทบ (คน) 71 66 5 7.58 

ทุนเรือนหุ้น (บาท) 1,040,144,660.00 1,015,301,120.00 24,843,540.00 2.45 

ทุนสำรอง (บาท) 130,442,305.10 119,650,902.31 10,791,402.79 9.02 

ทุนสะสมตามข้อบังคับฯ (บาท) 6,433,159.03 2,705,681.71 3,727,477.32 137.76 

เงินรับฝาก      

 - รับฝากจากสมาชิก (บาท) 70,241,128.26 67,917,467.89 2,323,660.37 3.42 

จำนวน (ราย) 1,172 1,194 (22) (1.84) 

 - รับฝากจากสหกรณ์อื่น (บาท) 277,119,206.88 306,989,676.27 (29,870,469.39) (9.73) 

จำนวน (ราย) 2 2 0 0 

เงินกู้ยืม      

 - ตั๋วสัญญาใช้เงินธนาคาร (บาท) 340,000,000.00 160,000,000.00 180,000,000.00 112.50 

 - เงินกูย้ืมสหกรณ์อืน่ (บาท) 311,800,000.00 513,880,000.00 (202,080,000.00) (39.32) 

ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือสิ้นป ี      

 - ลูกหนี้เงินให้กู้แก่สมาชกิ (บาท) 2,149,296,459.36 2,170,835,060.30 (21,538,600.94) (0.99) 

สินทรัพย์ (บาท) 2,282,639,246.91 2,294,628,550.37 (11,989,303.46) (0.52) 

หนี้สิน (บาท) 1,003,227,744.28 1,052,454,858.56 (49,227,114.28) (4.68) 

ทุน (บาท) 1,279,411,502.63 1,242,173,691.81 37,237,810.82 3.00 

รายได้ (บาท) 144,824,833.58 148,535,040.96 (3,710,207.38) (2.50) 

ค่าใช้จ่าย (บาท) 42,433,455.08 44,019,053.17 (1,585,598.09) (3.60) 

กำไรสุทธิ (บาท) 102,391,378.50 104,515,987.79 (2,124,609.29) (2.03) 
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สรุปผลการด าเนินงานของสหกรณ์ในรอบ 5 ป ี
(หน่วย:ล้านบาท) 

ปี 
พ.ศ. 

สมาชิก 
ทุน 

เรือนหุ้น 
ทุน

สำรอง 
ทุนสะสม 

ตามข้อบงัคบั 
ทุน 

ดำเนินการ 
สินทรัพย ์

เงินรับฝาก
จาก

สมาชิก 

เงินให้กู ้
แก่สมาชิก 

กำไรสุทธิ 

2563 1,523 893 85 2,576 1,077 2,282 55 2,158 93 

2564 1,507 932 98 2,326 1,133 2,285 69 2,163 100 

2565 1,485 972 108 2,700 1,187 2,329 67 2,173 104 

2566 1,453 1,015 119 2,705 1,242 2,294 67 2,171 104 

2567 1,433 1,040 130 6,433 1,279 2,283 68 2,149 102 

สมาชิกย้อนหลัง 5 ปี 

 

ทุนเรือนหุ้นย้อนหลัง 5 ปี 

 

ทุนสำรองย้อนหลัง 5 ปี 

 

1,523

1,507

1,485

1,453

1,433

1,380

1,400

1,420

1,440

1,460

1,480

1,500

1,520

1,540

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

893

932

972

1,015
1,040

800

850

900

950

1,000

1,050

1,100

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

85
98

108
119

130

0

20

40

60

80

100

120

140

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

     ในปี พ.ศ.2567 สหกรณ์มีสมาชกิ
สาม ัญ จำนวน 1,362 คน สมาชิก
สมทบ จำนวน 71 คน รวม เ ป็ น  
1,433 คน สมาชิกลดลงจากปี 2566  
จำนวน 20 คน 

     ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ เพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื ่อง ทำให้สิ ้นเดือนสิงหาคม  
2567 สหกรณ์มีทุนเรือนหุ ้น จำนวน  
1,040,144,660 บาท เพิ ่มข ึ ้นจากปี  
2566 จ ำ น ว น  24,843,540 บ า ท    
คิดเป็นร้อยละ 2.45 

     ทุนสำรองของสหกรณ์ในช่วงเวลา  
5 ปี มีอัตราเพิ่มขึ้นมาโดยตลอด ทำให้
ในปี 2567 สหกรณ์มีทุนสำรองทั้งสิ้น  
130,442,305.10 บาท เพิ ่มขึ ้นจากปี  
2566 จำนวน 10,791,402.79 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 9.02 
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สินทรัพย์สหกรณ์ย้อนหลัง 5 ปี 

 

ทุนดำเนินการย้อนหลัง 5 ปี 

 

เงินฝากจากสมาชิกย้อนหลัง 5 ปี 

 

เงินให้กู้แก่สมาชิกย้อนหลัง 5 ปี 
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     สินทรัพย์ของสหกรณ ์ในปี 2567 
มีจำนวนท้ังสิ ้น 2 ,282 ,639 ,246.91 บาท 
ลดลงจากปี 2566 จำนวน 11,989,303.46  
บาท คิดเป็นร้อยละ 0.52 

     ท ุนดำเน ินการของสหกรณ์ ในปี  
2567 มีจำนวนทั้งสิ้น 1,279,411,502.63 
บ า ท  เ พ่ิ ม ขึ้ น จ า ก ปี  2566 จ ำ น ว น 
37,237,810.82 บาท ค ิ ด เ ป ็ น ร ้ อ ยล ะ  
3.00 

     ยอดเง ินร ับฝากของสมาช ิก ในปี  
2567 มีจำนวนท้ังสิ้น 70,241,128.26 บาท  
เพิ่มขึ้นจากปี 2566 จำนวน 2,323,660.37  
บาท คิดเป็นร้อยละ 3.42 

     ยอดเง ินให ้ก ู ้แก ่สมาช ิก ในระหว่าง
ปี2567 มจีำนวนท้ังสิ้น  2,149,296,459.36  
บ า ท  ล ด ล ง จ า ก ปี  2566 จ ำ น ว น  
21,538,600.94 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.99 
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กำไรสุทธิย้อนหลัง 5 ปี 

 

 2. รายงานการใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์และสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 

ในระหว่างปี  สหกรณ์ออมทรพัย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 

 ยอดยกมา ประจำปี 2566            455,798.17  บาท 

 ได้รับการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567            1,600,000.00  บาท 

   รวมเงินทุน     2,055,798.17  บาท 

 หัก  จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ระหว่างปี 2567      1,852,030.00  บาท 

   คงเหลือเงินทุนทัง้สิ้น                203,768.17  บาท 

รายละเอียดการใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์  ประจำปี  2567 

ลำดบั รายการ 
จำนวน 
(คร้ัง) 

จำนวนเงิน  
(บาท) 

1 สนับสนุนกจิกรรมทางด้านศาสนา 4 15,000.00 

2 ร่วมสนับสนุนกจิกรรม กก.ตชด.23 7 574,700.00 

3 ร่วมสนับสนุนฝ่ายอำนวยการ 8 120,000.00 

4 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  231 5 75,000.00 

5 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  232 14 210,000.00 

6 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  233 5 75,000.00 

7 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  234 8 120,000.00 

8 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  235 6 90,000.00 

9 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  236 6 90,000.00 

10 ร่วมสนับสนุนกองร้อย  ตชด.ท่ี  237 6 90,000.00 

11 ร่วมสนับสนุนชมรมข้าราชการบำนาญ 1 350,000.00 

12 สนับสนุนกจิกรรมหน่วยงานต่างๆ 9 42,330.00 

 รวมเงิน 79 1,852,030.00 
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     สหกรณ์ มีกำไรสุทธิเม ื ่อส ิ ้นปี  
2567 จำนวน 102 ,391 ,378.50  
บ าท ล ดล ง จ า ก ปี  2566 จ ำน วน  
2 ,124 ,609.29 บาท คิดเป็นร้อยละ  
2.03 
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3. รายงานการใช้เงินสงเคราะหศ์พสมาชิก 

ในระหว่างปี สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 

 ตั้งไว้ตามงบประมาณการรายจ่ายประจำปี 2567     3,000,000.00  บาท  

   รวมเงินทุน    3,000,000.00  บาท 

 หัก  จ่ายเงินสงเคราะห์ศพสมาชิกระหว่างปี 2567   2,450,000.00  บาท 

   คงเหลือเงินทุนทัง้สิ้น     550,000.00  บาท 

 4. รายงานการใช้ทุนสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชิกและครอบครัว 

ในระหว่างปี สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 

 ยอดยกมา ประจำปี 2566         396.07  บาท 

 ได้รับการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567   100,000.00  บาท 

   รวมเงินทุน               100,396.07  บาท 

 หัก  จ่ายระหว่างปี 2567     99,000.00  บาท 

   คงเหลือเงินทุนทัง้สิ้น          1,396.07  บาท 

รายละเอียดการใช้ทุนสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชิกและครอบครัว ประจำป ี2567 

ลำดบั รายการ จำนวน(ราย) เป็นเงิน(บาท) 

1 เยี่ยมไขส้มาชิก 24 36,000.00 

2 จัดซื้อพวงหรีดมอบงานศพสมาชิก 4 2,000.00 

3 สงเคราะห์ศพครอบครัวสมาชกิ 5 25,000.00 

4 เยี่ยมไข้ครอบครัวสมาชิก 36 36,000.00 

รวมเป็นเงินจำนวน 99,000.00 
 

 5. รายงานการใช้ทุนศึกษาอบรมสหกรณ์ 

ในระหว่างปี  สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด ได้ใช้เงินทุนดังนี้ 

 ยอดยกมา ประจำปี 2566      627,487.47  บาท 

 ได้รับการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567     50,000.00  บาท 

   รวมเงินทุน       677,487.77  บาท 

 หัก  จ่ายทุนศึกษาอบรมสหกรณ์          255,296.00  บาท                  

   คงเหลือเงินทุนทั้งสิ้น      422,191.47  บาท 
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 6. ในระหว่างป ี สหกรณ์ไดแ้ก้ไขและกำหนดระเบียบสหกรณ์  จำนวน  2  ระเบียบ  ดงันี้ 

  6.1 ระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ แกไ้ขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 6 พ.ศ.2567 
  6.2 ระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย การให้เงินกู้พิเศษเพ่ือแก้ไขปัญหาหนีส้ินตามแนวทางของสหกรณ์  

พ.ศ. 2567 

 7. สหกรณ์ได้พัฒนาระบบการให้เงินกูฉุ้กเฉินผ่านระบบ  ATM  โดยมีข้ันตอนดงันี ้

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. รายงานความคืบหน้าการแก้ไขข้อบกพร่อง 

  สหกรณ์ฯ มีข้อบกพร่องที ่ยังแก้ไขไม่เสร็จ จำนวน 1 กรณี คือ กรณีเงินสดขาดบัญชี              

เกิดจากการทุจริตของอดีตเจ้าหน้าที ่สหกรณ์ จำนวน 6,012,000 บาท สหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีกับอดีต

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 3 ราย ศาลมีคำพิพากษาให้ท้ัง 3 ราย ร่วมกันชดใช้เงินคืนสหกรณ์ท้ังจำนวน โดยสหกรณฯ์  

ได้รับชำระหนี้แล้วจำนวน 848,090 บาท คงเหลือยอดหนี้ตามคำพิพากษา จำนวน 5,163,910 บาท   

  ความคืบหน้าการแก้ไขข้อบกพร่อง สหกรณ์ฯ ได้ดำเนินการให้สำนักงานทนายความ        

วิชิตชัย ขานทะราชา สืบทรัพย์ของจำเลย ณ วันท่ี 9 สิงหาคม 2567 ปรากฏว่า  ไม่มีทรัพย์สิน 

 

ท่ีประชุม.......................................................................................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 3.2 รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการประจำปี 2567 
รายงานการตรวจสอบกิจการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 
 สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 สิงหาคม  2567  

เรียน ท่ีประชุมใหญ่ สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 

ตามท่ี  สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด โดยมติท่ีประชุมใหญ่
สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันท่ี 21 กันยายน 2565 ได้เลือกข้าพเจ้าและคณะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 
สิงหาคม 2567 ซึ่งข้าพเจ้าและคณะได้ทำการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการเป็นประจำทุกเดือนท่ีเข้าตรวจสอบน้ัน ข้าพเจ้าจึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจำปีโดยสรุป ดังน้ี 

1.วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื่อตรวจและประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีและการเงิน 
1.2 เพื่อให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานด้านการเงิน 
1.3 เพื่อตรวจสอบและให้คำเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ 

2.ขอบเขตของการตรวจสอบ / วิธีการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบละข้อกำหนดของสหกรณ์ 
2.3 ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบและมติท่ีประชุม 
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการตามแผนงานและงบประมาณท่ีกำหนด 

3.ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
3.1 ผลการดำเนินงาน  

          สหกรณ์มีสมาชิกเมื่อต้นปี จำนวน 1,453 คน ระหว่างปีสมาชิกเพิ่มขึ้น จำนวน 50 คน ออก
จากสหกรณ์ จำนวน 70 คน สมาชิกคงเหลือวันสิ้นปี จำนวน 1,433 คน ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนดำเนินงาน
ท้ังสิ้น จำนวน 1,279,411,502.63 บาท และในรอบปีสหกรณ์มีรายได้ท้ังสิ้น จำนวน 144,824,833.58 
บาท ค่าใช้จ่าย จำนวน 42,433,455.08 บาท มีกำไรสุทธิ จำนวน 102,391,378.50 บาท ลดลงจากปี
ก่อน จำนวน 2,124,609.29 บาท 

3.2  ด้านบริหารงานทั่วไป  
           สหกรณ์มีการกำหนดระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน เพียงพอ
และเหมาะสมกับปริมาณธุรกิจ การบริหารงานของสหกรณ์เป็นไปตามแผนงานระเบียบ มติท่ีประชุมใหญ่และมติ
ท่ีประชุมคณะกรรมการฯ โดยรวมไม่พบสิ่งผิดปกติในสาระสำคัญ 
           ประสิทธิภาพในการบริหารงานของสหกรณ์เป็นไปด้วยดี สามารถเอื้อประโยชน์ให้แก่สมาชิกและ
สหกรณ์อื่นได้อย่างท่ัวถึง 
 3.3  ด้านบัญชี 
  1) การจัดทำเอกสาร สหกรณ์จัดทำเอกสารประกอบการรับ – จ่าย และรายการโอนบัญชี
เพียงพอ ถือใช้เป็นหลักฐานทางบัญชีได้ รายการบัญชีผ่านการอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ 
  2) การจัดทำรายงานทางการเงิน สหกรณ์บันทึกบัญชีด้วยระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์      
ซึ่งการบันทึกรายการเป็นปัจจุบันและจัดทำงบทดลองประจำเดือนไว้ให้ตรวจสอบได้  
  3) การจัดทำรายละเอียดต่างๆ ประกอบด้วย ทุนเรือนหุ้น ลูกหน้ีเงินกู้และ เงินรับฝาก 
สหกรณ์ประมวลผลจากระบบคอมพิวเตอร์ เทียบกับบัญชีคุมยอดทุกสิ้นเดือน 
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 3.4  ด้านการเงิน 
      สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี จำนวน 56,976.09 บาท ถูกต้องตรงตามบัญชีการใช้
จ่ายเงินต่างๆ เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายท่ีท่ีประชุมใหญ่กำหนดไว้ 
 3.5  ด้านเงินรับฝาก  
  สหกรณ์รับฝากเงินระหว่างปี 3 ประเภท คือ  

1) เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์  จำนวน   48,863,281.84 บาท  
2) เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์พิเศษ      จำนวน   20,540,832.55 บาท 
3) เงินรับฝากจากสหกรณ์อื่น 

3.1) ชสอ.ตร.    จำนวน       19,927.88 บาท  
3.2)  สอ.ธปท.            จำนวน  278,530,447.72 บาท 

วันสิ้นปีเงินรับฝากคงเหลือ คือ  
1) เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์        จำนวน   15,596,180.23 บาท 
2) เงินรับฝากสมาชิก – ออมทรัพย์พิเศษ      จำนวน   54,644,948.03 บาท 
3) เงินรับฝากจากสหกรณ์อื่น  

3.1)  ชสอ.ตร.     จำนวน      726,864.42 บาท 
3.2) สอ.ธปท.           จำนวน  276,392,342.46 บาท 

3.6 ด้านสินเชื่อ  
 สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิกระหว่างปี 5 ประเภท คือ  

            1) เงินกู้ฉุกเฉิน    จำนวน 3,150 สัญญา       
เป็นเงิน  จำนวน  184,349,767.00 บาท 

            2) เงินเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน   จำนวน   175 สัญญา  
เป็นเงิน  จำนวน 12,853,795.54 บาท 

            3) เงินเงินกู้ฉุกเฉินพิเศษ        จำนวน   480 สัญญา   
เป็นเงิน  จำนวน 11,683,000.00 บาท 

            4) เงินกู้สามัญ     จำนวน   811 สัญญา 
เป็นเงิน  จำนวน  1,610,050,661.27  บาท 

            5) เงินกู้สามัญพิเศษ    จำนวน    10 สัญญา  
เป็นเงิน  จำนวน  8,360,000.00  บาท 

              วันส้ินปีมีเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือ คือ                       
1) เงินกู้ฉุกเฉิน    เป็นเงิน จำนวน        26,293,500.00 บาท 
2) เงินเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน  เป็นเงิน จำนวน        8,689,047.21 บาท 
3) เงินเงินกู้ฉุกเฉินพิเศษ    เป็นเงิน จำนวน        11,673,000.00 บาท 

            4) เงินกู้สามัญ          เป็นเงิน จำนวน    2,071,995,105.55 บาท 
               5) เงินกู้สามัญพิเศษ      เป็นเงิน จำนวน        8,303,265.00 บาท 

3.7 ด้านการลงทุน 
             สหกรณ์มีการลงทุนซื้อหุ้นจากสถาบันการเงินอื่น ดังน้ี 
            1) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด  

   เป็นเงิน  จำนวน 10,300,000.00 บาท 
            2) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ จำกัด   

   เป็นเงิน  จำนวน  3,212,500.00 บาท 
            3) บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด                

   เป็นเงิน  จำนวน    200,000.00 บาท 
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            ท่ีดิน / อาคาร / อุปกรณ์ มียอดคงเหลือ ดังน้ี 
            1) ท่ีดิน  อาคาร  และอุปกรณ์สุทธิ เป็นเงิน  จำนวน 713,716.04 บาท                         
      3.8 ด้านหน้ีสิน 
             ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีหน้ีสินจากสถาบันการเงินอื่น  ดังน้ี 
ประเภทสถาบันการเงิน           ร้อยละอัตราดอกเบี้ยต่อปี           จำนวนเงิน (บาท) 
1. ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  3.60                 212,000,000.00          
2. สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล   3.40                  99,800,000.00                                           
3. ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 3.00                 160,000.000.00          
4. ธนาคารออมสิน    3.20                 180,000,000.00          
                                     รวม                  651,800,000.00                 
      3.9 ด้านทุน 
             1) ทุนเรือนหุ้น 
                สหกรณ์ออมทรัพย์มีทุนเรือนหุ้นต้นปี จำนวน 1,015,301,120.00 บาท เพิ่มขึ้นระหว่าง
ปี จำนวน 62,053,740.00 บาท ลดลงระหว่างปี จำนวน 37,210,200.00 บาท คงเหลือวันสิ้นปี จำนวน 
1,040,144,660.00 บาท 
              2) ทุนสำรองและทุนสะสมต่างๆ ดังน้ี 
                (1) ทุนสำรอง                      จำนวน 130,442,305.10 บาท 
                (2) ทุนสะสมตามขอ้บังคับ ระเบียบและอื่นๆ จำนวน   6,433,159.03 บาท 
4.เร่ืองอ่ืนๆ  

จากการตรวจสอบในรอบปีท่ีผ่านมา สหกรณ์ได้ปฏิบัติและดำเนินการตามข้อบังคับและระเบียบของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จำกัด 

                     จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

                                                                            
ร้อยตำรวจเอก 

     (โอฬาร สมิมาคำ) 
     ผู้ตรวจสอบกจิการ 

                                
                                                                                
ดาบตำรวจ 

  (วรรณศักด์ิ กลยะณี) 
   ผู้ตรวจสอบกจิการ                                             
    

 
ท่ีประชุม ................................................. 
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ระเบียบวาระที่  3.3  รับทราบรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการและผู้จัดการ
  
  ตามกฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 ว่าด้วย
การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ซึ่งประกาศใช้บังคับ แต่
วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 โดยในหมวดที่ 4 เรื่อง การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 
14(1) และ (4) ให้แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และ
ที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์ในปีบัญชีที่ผ่านมา และให้แสดงรายละเอียดค่าตอบแทนดังกล่าว 
เป็นรายบุคคล ดังนั ้นคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 36/2567 จึงขอรายงานผลประโยชน์และ
ค่าตอบแทนของกรรมการ และผู้จัดการ ดังต่อไปนี ้  
รายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนของคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 36/2567 และผู้จัดการ 

ที่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการ/บาท 

เบี้ย
ประชุม 

ค่า
พาหนะ 

เบี้ย
เลี้ยง 

ค่าลง  
ทะเบียน 

เงินเดือน
/ค่าจา้ง 

โบนัส รวม 

1 พ.ต.อ.วุทธยา สิงห์กิ้ง ประธานกรรมการ 12,000      12,000 

2 พ.ต.ท.บัญชา สมัครรัฐกิจ รองประธาน
กรรมการ 

36,000  4,500   160,000 200,500 

3 พ.ต.ท.อนุรักษ์ เสนามาตย์ รองประธาน
กรรมการ 

-     150,000 150,000 

4 พ.ต.ท.กิตติศักดิ์ ช่างสนั่น กรรมการ 3,000      3,000 

5 พ.ต.ท.หญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก 36,000      36,000 

6 พ.ต.ท.สมบัติ สิตวงศ์ กรรมการ 12,000     130,000 142,000 

7 พ.ต.ท.อดิพงษ์ บุตรศาสตร์ กรรมการ 12,000      12,000 

8 พ.ต.ต.หญิงดวงกมล สรไกร กรรมการ/เลขานุการ 32,000  2,000   150,000 184,500 

9 พ.ต.ต.วัฒนพล ดาแก้ว กรรมการ 10,000      10,000 

10 พ.ต.ต.พัฒนา เสาวกุล กรรมการ 2,000     140,000 142,000 

11 ร.ต.อ.เกียรติพิบูลย์ พิมพา กรรมการ 12,000      12,000 

12 ร.ต.ท.ไชยยา มัชฌิมพงศ์ กรรมการ 36,000     150,000 186,000 

13 ร.ต.อ.สมจิต ไชยพันโท กรรมการ 12,000      12,000 

14 ร.ต.อ.อุทัย เกิดแก้ว กรรมการ 12,000     140,000 152,000 

15 ร.ต.ท.เฉลียว สิบศิริ กรรมการ 36,000     150,000 186,000 

16 พ.ต.ท.หญิงภาวิณี อรอรรถ ผู้จัดการ -  7,000  144,000 182,000 333,000 

 

ที่ประชุม  .............................................................................. 
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ระเบียบวาระที่ 4 

เร่ือง เสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 สิงหาคม 2567 

4.2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2567 

4.3 พิจารณาก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้าประกันประจ าปี 2568 

4.4 พิจารณาการเสนอช่ือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนเพ่ือแต่งตั้งเป็น   

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์และก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจ าปี 2568 

4.5 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 

2568 

4.6 พิจารณาอนุมัติทบทวนแผนกลยุทธ์ แผนการด าเนินงาน 

และงบประมาณรายรับ-จ่ายประจ าปี 2568 

4.7 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินงานประจ าปี 2568 
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ระเบียบวาระที่ 4.1  พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2567 
 
 สำหรับปีบัญชี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด ได้จัดทำงบการเงิน
ประจำปี ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบและรับรองแล้ว และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 36 ครั้งที่ 
13 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 ได้มีมติรับรองเรียบร้อยแล้ว เพื่อเรียนเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2567 พิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 
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1. สรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ

- สหกรณบันทึกบัญชีโดยใชเกณฑคงคาง 

- สหกรณรับรูรายไดดอกเบี้ยตามเกณฑสัดสวนของเวลา สวนจํานวนรายไดจะเทากับอัตราดอกเบี้ยคูณดวยจํานวน

เงินตนที่คางชําระตามระยะเวลาที่กูยืม

- สหกรณระงับการรับรูรายไดที่เกิดจากดอกเบี้ยเงินใหกูของลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดตามเกณฑคงคางจํานวน 

2,314,373.65.00 บาท ซึ่งหากสหกรณรับรูดอกเบี้ยเงินใหกูของลูกหนี้ดังกลาวแลว จะทําใหสหกรณมีกําไรสทุธิประจําป

จํานวน 104,705,752.15 บาท

- เงินลงทุนระยะยาวที่เปนเงินลงทุนในหลักทรัพยที่ไมอยูในความตองการของตลาด แสดงดวยราคาทุน

- สหกรณต้ังคาเผื่อหนี้สงสยัจะสูญ ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการบัญชีของสหกรณ

และกลุมเกษตรกร พ.ศ. 2563 และประกาศนายทะเบียนสหกรณ เร่ือง การประมาณการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสาํหรับ

สหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยนที่เรียกเก็บเงินงวดชําระหนี้จากสมาชิกโดยการหักเงินได ณ ที่จาย พ.ศ. 2567

- สหกรณตีราคาวัสดุคงเหลือ / ของใชส้ินเปลืองตามราคาทุน

- คาเสื่อมราคายานพาหนะและอุปกรณ คํานวณโดยวิธีเสนตรงในอัตราที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด

- สิทธิการใชประโยชนในอาคาร ตัดจายในระยะเวลา 15 ป

- ระบบฐานขอมูลเว็บไซต ตัดจายในระยะเวลา 5 ป

- คาซอมแซมบํารุง คาซอมแซม รวมทั้งการซื้อมาเปลี่ยนแทนสําหรับสนิทรัพยรายการยอยๆ ถือเปนคาใชจาย

หักจากรายได การตอเติมหรอืเพิ่มเติมอาคารและอุปกรณรายใหญๆ ถือเปนราคาทุนของสินทรัพย

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภท และเงินฝากสหกรณทุกประเภท

ทั้งนี้ใหรวมถึงเงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณอ่ืนที่นําไปเปนหลักค้ําประกันหนี้สินดวย

- การแสดงรายการในงบการเงินประจําป 2566 ที่นํามาเปรียบเทียบบางรายการไดมีการจัดประเภทใหมเพื่อให

สอดคลองกับการแสดงรายการในงบการเงินประจําป 2567

2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร ประกอบดวย

ป 2567 ป 2566

บาท บาท

เงินสด 56,976.09 59,197.30

เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวัน 19,412.08 19,412.08

ออมทรัพย 27,325,850.35 33,377,680.99

รวม 27,402,238.52 33,456,290.37

สหกรณออมทรัพยกองกับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 23 จํากัด

หมายเหตุประกอบการเงิน

สําหรับปส้ินสุดวันที่  31  สิงหาคม  2567

Zahe
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ระเบียบวาระที่ 4.2 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2567 
 

ในปี 2567 ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที ่23 จำกัด มีกำไรจากการดำเนินงาน จำนวน 102,391,378.50 บาท ฉะนั้น อาศัยอำนาจ
ตามในข้อบังคับ หมวด 4 ข้อ 24 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน    
ที่ 23 จำกัด พ.ศ.2563 จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 ดังนี้ 

  จัดสรรปี 67 จัดสรรปี 66 

 ปันผล/เฉลี่ยคืน 6.40/16.25 6.60/16.75 

 ดอกเบ้ียเงินกู้สุทธ ิ 6.60 6.60 

รายการ ข้อบังคับ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

1. ทุนสำรอง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของกำไรสุทธ ิ
10,225,501.50 10.02 10,517,508.79 10.06 

2. ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 
ของกำไรสุทธิ แต่ไม่
เกิน 30,000 บาท 

30,000.00 0.03 30,000.00 0.03 

3. เงินปันผลตามหุ้น 
ในอัตราไม่เกินร้อยละ10 

ต่อปีของทุนเรือนหุ้น 
64,834,356.00 63.32 64,418,391.00 61.63 

4 เงินเฉลี่ยคืน 
(ไม่กำหนด) คิดตาม
อัตราส่วนจำนวนแห่ง

ดอกเบ้ียเงินกู ้
22,451,521.00 21.93 23,950,088.00 22.92 

5 เงินโบนัสกรรมการและ
เจ้าหน้าที ่

ไม่เกินร้อยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ

2,500,000.00 2.44 2,800,000.00 2.68 

6 ทุนรักษาระดับอัตราเงิน
ปันผล  

ไม่เกินร้อยละ 2 แห่ง
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ ์

50,000.00 0.05 50,000.00 0.05 

7 ทุนเพื่อการศึกษาอบรม
ทางสหกรณ ์ 

ไม่เกินร้อยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ 50,000.00 0.05 50,000.00 0.05 

8 ทุนสาธารณประโยชน ์ 
ไม่เกินร้อยละ 10 ของ

กำไรสุทธ ิ 1,620,000.00 1.58 1,600,000.00 1.53 

9 
ทุนสวัสดิการหรือการ
สงเคราะห์ตามสมควรแก่
สมาชิกและครอบครัว  

ไม่เกินร้อยละ 10 ของ
กำไรสุทธ ิ

      

 9.1 ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ 
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 100,000.00 0.10 

          
100,000.00  0.10 

 9.2 ทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกัน 500,000.00 0.49 1,000,000.00 0.96 

รวม 102,391,378.50 100 104,515,987.79 100 
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จัดสรรก าไรสุทธิประจ าป ี2567  ตามทีเ่สนอจะมีผลดังน้ี 

 

 

 

 

หมายเหต ุ  ดอกเบี้ยเงินกู้ = อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ x อัตราเงินเฉลี่ยคืน 

                                  =  (6.60 x  16.25)/100   =  1.07  

                                  =  6.60 –  1.07         =  5.53  

***ดอกเบี้ยที่สมาชิกจ่ายให้สหกรณ์ฯ  อัตราร้อยละ  5.53 
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ผลการจัดสรรกำไรสุทธิ 
ปี2567 ป2ี566 

บาท % บาท % 

1.กลับมาเป็นของสมาชิก 87,285,877 85.25 88,368,479.00 84.55 

2.เป็นประโยชน์แก่สมาชิก 12,575,501.50 12.28 13,317,508.79 12.74 

3.เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่ 2,500,000.00 2.44 2,800,000.00 2.68 

4.เป็นของสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.03 30,000.00 0.03 

รวมจัดสรรกำไรสุทธิ 102,391,378.50 100 104,515,987.79 100 
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ตัวอย่าง   การคิดเงินปันผล  คือ 
 -  ยอดยกมาต้นปี  (1  กันยายน  2566) = 100,000   บาท 
 -  ยอดค่าหุ้นหักเดือนละ   =  1,000   บาท 
 -  อัตราเงินปันผล      = 6.40 % 
   

เดือน จำนวนวัน ส่งหุ้น/เดือน ยอดรวม วิธีคำนวณ เงินปันผล 

ยกมาต้นป ี
1 ก.ย.66 

366          -    100,000.00  100,000x6.40% 6,400.00  

30 ก.ย.66 336 1,000.00 101,000.00 1,000x6.40%x336/365  58.92  

31 ต.ค.66 305 1,000.00 102,000.00 1,000x6.40%x305/365 53.48   

30 พ.ย.66 275 1,000.00 103,000.00 1,000x6.40%x275/365  48.22  

31 ธ.ค.66 244 1,000.00 104,000.00 1,000x6.40%x244/365  42.78  

31 ม.ค.67 213 1,000.00 105,000.00 1,000x6.40%x213/365  37.35  

29 ก.พ.67 184 1,000.00 106,000.00 1,000x6.40%x184/365  32.26  

31 มี.ค.67 153 1,000.00 107,000.00 1,000x6.40%x153/365  26.83  

30 เม.ย.67 123 1,000.00 108,000.00 1,000x6.40%x123/365  21.57  

31 พ.ค.67 92 1,000.00 109,000.00 1,000x6.40%x92/365  16.13  

30 มิ.ย.67 62 1,000.00 110,000.00 1,000x6.40%x62/365  10.87  

31 ก.ค.67 31 1,000.00 111,000.00 1,000x6.40%x31/365  5.61  

31 ส.ค.67 0 1,000.00 112,000.00 นำมาคิดเป็นยอดยกไปของ
ต้นปีบัญชีถัดไป 

 -    

 

รวม 12,000.00 112,000.00   6,754.02  

 
 
เงินเฉลี่ยคืน  =  ดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ,ฉุกเฉินทั้งปี x อัตราเงินเฉลี่ยคืน (%) 
   (ก.ย. 66 – ส.ค. 67) 
ตัวอย่าง -  ดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ,ฉุกเฉินทั้งปี   = 100,000  บาท 
  -  อัตราเงินเฉลี่ยคืน    = 16.25 % 
เพราะฉะนั้น การคำนวณเงินเฉลี่ยคืน    = 100,000 x 16.25 % 
เงินเฉลี่ยคืน  (สามัญ,ฉุกเฉิน)  ที่ได้รับ  = 16,250  บาท 

หมายเหต ุ คำนวณจากการปัดจุดทศนิยม  4  หลัก 

 

93



ระเบียบวาระที่ 4.3 พิจารณาก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้าประกันของสหกรณ์ประจ าปี 2568 

  ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงิน

การกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ.2561 หลักเกณฑ์การพิจารณาวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์  

โดยมีการกำหนดค่าสัมประสิทธิ์ในการคำนวณวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ แยกตามประเภทสหกรณ์  

ดังนี้ 

      ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุน

เรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ โดยสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน     

ที่ 23 จำกัด ณ วันที ่ 31 สิงหาคม 2567 มีทุนเรือนหุ้น 1,040,144,660.00 บาท ทุนสำรอง  

130,442,305.10 บาท 

  วงเงินกู้ยืม = (ทุนเรือนหุ้น + ทุนสำรอง) x 1.5 เท่า 

   = 1,040,144,660.00+130,442,305.10  

   = 1,170,586,965.10 x 1.5 

   = 1,755,880,447.65 บาท 

   = 1,755 ล้านบาท 

   คณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรว่า ควรจะพิจารณากำหนดวงเงิน

การกู้ยืมหรือค้ำประกันจากแหล่งเงินกู้ต่าง ๆ เพื่อนำมาดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการ

ตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด จำนวน 1,755 ล้านบาท (หนึ่งพันเจ็ดร้อยห้าสิบห้าล้านบาทถว้น)   

ขอเรียนเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2568  
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ระเบียบวาระที่  4.4 พิจารณาการเสนอชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเพ่ือแต่งตั้งเป็น
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์และก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

 
  ด้วยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้ทำโครงการปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์                
โดยมีวัตถุประสงค์ให้สหกรณ์มีทุนสหกรณ์ตั ้งแต่ 50 ล้านบาทขึ้นไป และมีผลการจัดชั ้นคุณภาพ      
การควบคุมภายในระดับดีขึ ้นไป จัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชนทำการตรวจสอบบัญชีของ
สหกรณ์ได้ ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ซึ่งในการเลือกผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ต้องให้ที่ประชุมใหญ่เป็นผู้คัดเลือก แล้วเสนอนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อ
แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีโดยผ่านกรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
  คณะกรรมการดำเนินการจึงเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 พิจารณาคัดเลือก
ผู้สอบบัญชีภาคเอกชนประจำปี 2568 เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ จำนวน 1 ราย พร้อมทั้งอนุมัติ
ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ ซึ่งมีผู้เสนอขอเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์ คือ 
รายละเอียดการ
เสนอบริการสอบ

บัญชี 

ชื่อผู้เสนอ 
นายชาติ  ศรีชัย 

ชื่อผู้เสนอ 
นายเอี่ยม  จันท์เทวนุมาส 

ขอบเขตการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบ 

ปฏิบัติงานตรวจสอบโดยสอดคล้องกับมาตรฐาน
การสอบบัญชีและระเบียบท่ีอธบิดีกรมตรวจบัญชี
สหกรณก์ำหนด 

ปฏิบัติงานตรวจสอบโดยสอดคล้องกับ
มาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ีอธิบดี
กรมตรวจบัญชสีหกรณก์ำหนด 

ค ่าธรรมเน ียมการ
สอบบัญชี 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีเป็นจำนวนเงิน 
120,000 บาท โดยแบ่งจ่ายเป็น 2 งวด 

เสนอค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีเป็นจำนวนเงิน 
140,000 บาท โดยแบ่งจ่ายเป็น 2 งวด 

การเข ้าปฏ ิบ ัต ิ งาน
ตรวจสอบ 

ข้าพเจ้าจะเข้าตรวจสอบด้วยตนเองอย่างน้อยปี
ละ 4 ครั้งๆละไม่น้อยกว่า 2 วันทำการ โดยมี
จำนวนผู้ช่วยสอบบัญชีไม่นอ้ยกว่า 3 คน 

ข้าพเจ้าจะเข้าตรวจสอบด้วยตนเองอย่างน้อยปี
ละ 4 ครั้งๆละไม่น้อยกว่า 2-3 วันทำการ 
โดยมีจำนวนผู้ช่วยสอบบัญชีไมน่้อยกว่า 3 คน 

การรายงานผลการ
ตรวจสอบ 

1.รายงานผลการตรวจสอบบญัชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบ 
2.รายงานการสอบบัญชีประจำปี ตามระเบียบ
กรมตรวจบัญชสีหกรณก์ำหนด 
3.ข้าพเจ้าจะให้คำแนะนำในการบริหารการเงิน
การบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็น
ค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด 
4.ข้าพเจ้ายินดีจะเข้าร่วมประชมุใหญห่รือประชุม
คณะกรรมการดำเนินการทุกครั้งตามที่สหกรณ์
ร้องขอ 

1.รายงานผลการตรวจสอบบญัชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบ 
2.รายงานการสอบบัญชีประจำปี ตามระเบียบ
กรมตรวจบัญชสีหกรณก์ำหนด 
3.ข้าพเจ้าจะให้คำแนะนำในการบริหารการเงิน
การบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็น
ค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด 
4.ข้าพเจ้ายินดีจะเข้าร่วมประชมุใหญห่รือ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกครั้งตามที่
สหกรณ์รอ้งขอ 

 

นายชาติ  ศรีชัย 

การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

นายเอี่ยม  จันท์เทวนุมาส 

การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ...... 
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ระเบียบวาระที ่ 4.5 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2568 
 

  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด   
ข้อ 105 106 และ 107 ให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์จำนวน 2 คน โดยให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 2 ปีทางบัญชีสหกรณ์ ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้ที่มีคุณสมบัติและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามโดยวิธีเปิดเผย จึงเห็นควรให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 
ประจำปี 2568 แทนตำแหน่งที่ว่างลง จำนวน 2 คน และให้ผู้ไม่ได้รับเลือกตั้งคะแนนรองลงมาเป็นผู้
ตรวจสอบกิจการสำรองจำนวน 1 คน และตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่ 23 จำกัด ได้ประกาศรับสมัครเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ มีผู้สมัครดังรายชื่อและหมายเลข
ประจำตัวผู้สมัครดังต่อไปนี้ 
 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 ร.ต.ต.ลิขิต  กุมมาร 

2 ร.ต.ท.ศราวุธ  รักษานาม 

3 ร.ต.อ.ปิติโชค  หาญพละ 

4 จ.ส.ต.วีศรุต  แสนยศ 

5 ร.ต.อ.หญิงแววมณี  เสนาศรี 

 

 หมายเลข  1 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
 หมายเลข  2 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
 หมายเลข  3 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
 หมายเลข  4 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

หมายเลข  5 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

โดยกำหนดค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบกจิการ  อัตราเดือนละ 5,000 บาท/คน   

 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่  4.6  พิจารณาอนุมตัทิบทวนแผนกลยุทธ์ แผนการด าเนินงานและงบประมาณ 

                           รายรับ-จ่ายประจ าป ี2568 

 
 แผนกลยุทธ์เป็นรูปแบบการวางแผนที่ช่วยให้สหกรณ์พัฒนาตนเองได้ทันสภาพเปลี่ยนแปลงได้
อย่างเหมาะสม การวางแผนกลยุทธ์มีความสำคัญกับการศึกษาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอก เป็นประเด็นสำคัญ การวางแผนกลยุทธ์เป็นเงื่อนไขหนึ่งของการจัดการสหกรณ์ จัดระบบการ
บริหารซึ่งจะส่งผลให้เกิดการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นที่พึงพอใจของมวลสมาชิก 

วิสัยทัศน์ ( VISION ) 

บริหารอยา่งมืออาชีพ 
มีมาตรฐานสากลตามหลักธรรมาภิบาล 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่สมาชิก 

พันธกิจ ( MISSION ) 

 1. พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรที่มีความมั่นคงทางการเงิน 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน 

3. พัฒนาอาคารสำนักงาน ระบบโปรแกรมสหกรณ์ ให้มีความทันสมัยและเหมาะสม 

4. พัฒนาองค์กร บุคลากร และสมาชิกให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การบริหารจัดการตาม

หลักธรรมมาภิบาล ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

5. พัฒนาเครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร ช่วยเหลือสนับสนุน และส่งเสริมหน่วยงานอื่นในสังคม  

และชุมชน ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์  (OBJECTIVE) 

 1. เพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก 

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างย่ังยืน  

3. เพื่อพัฒนาระบบการบริการ อันนำไปสู่การให้บริการเป็นที่พึงพอใจของมวลสมาชิก 

4. เพื่อพัฒนาองค์กร บุคลากร ให้มีความเข้มแข็งภายใต้การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5. เพื่อพัฒนากระบวนการสหกรณ์ให้มีความเข้มแข็งเป็นที่ยอมรับของมวลสมาชิก 
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จึงขอพิจารณาทบทวนโครงการตามแผนกลยุทธ์  ดังน้ี 

พันธกิจ โครงการ/กจิกรรม 

พันธกิจที่ 1 พัฒนาสหกรณ์ให้เป็น
องค์กรที่มีความมั่นคงทางการเงิน 

วัตถุประสงค์ : เพื ่อเสริมสร้างความ
เชื่อม่ันให้กับสมาชิก 
กลยุทธ์  1. การรับสมาชิกเพิ่ม 
  2. รณรงค์ส่งเสริมการออม 
เพื่อเพิ่มเงินฝาก และเพิ่มทุนเรือนหุ้น                   

 
 

1. โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 
2. โครงการส่งเสริมสมาชิกรักการออม 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
สมาชิกให้มีความเป็นอยู่ที่ดขีึ้นอย่าง
ยั่งยืน   

วัตถุประสงค์ : เพื่อให้สมาชิกมีคุณภาพ
ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างย่ังยืน 
กลยุทธ์  1 . จ ัดสว ัสด ิการใหม่ๆ แก่
สมาชิกอย่างทั ่วถึงและครอบคลุมถึง
ครอบครัวสมาชิก 
   2. จัดกิจกรรมโครงการต่างๆ 
ที่เป็นประโยชน์ต่อสมาชิก 
  3. เพิ่มพูนความรู้ ทักษะ
ให้กับสมาชิกในการประกอบอาชีพ
สามารถพึ่งพาตัวเองได้                  

 

 

 
1. โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก  

    1.1 กิจกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 

    1.2 กิจกรรมช่วยเหลือเกี่ยวกับงานศพของสมาชิกและ
ครอบครัว 

    1.3 กิจกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ 

    1.4 กิจกรรมมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชิก 

    1.5 กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุ 

    1.6 กิจกรรมเงินขวัญถุงรับขวัญบุตรสมาชิก 

2. โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ์ 

3. โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริมสำหรับสมาชิก 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาอาคารสำนักงาน 
ระบบโปรแกรมสหกรณ์  ให้มีความ
ทันสมัยเหมาะสม 
วัตถุประสงค์ : เพื่ออำนวยความสะดวก
ในการให้บริการแก่สมาชิก และเพิ่ม
ประส ิทธ ิภาพในการปฏ ิบ ัต ิงานของ
เจ้าหน้าที ่ 
กลยุทธ์ 1. ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคาร
สำนักงานสหกรณ์เพื่อภาพลักษณ์ที่ดีของ
องค์กร  
 2. นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมา
ปรับใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการให้บริการสมาชิก                    

 

 

1. โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน 

2. โครงการปรับภูมิทัศน์รอบอาคาร 

3. โครงการพัฒนาระบบโปรแกรมสหกรณ์ 

4. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการให้บริการทางเว็บไซต์  

5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสารประชาสัมพันธ์
สหกรณ์ 
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พันธกิจ โครงการ/กจิกรรม 

พันธกิจที่ 4 พัฒนาองค์กร  บุคลากร 
ให้มีความเข้มแข็ง  ภายใตก้ารบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

ว ัตถ ุประสงค์ : เพ ื ่อพ ัฒนาองค ์กร 
บุคลากร ให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้การ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
กลยุทธ์ 1. นำหลักธรรมาภิบาลมาปรับ
ใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาองค์กร 
  2. พ ัฒนาศ ั ก ยภ าพ ใ ห ้ กั บ
คณะกรรมการของสหกรณ์ 
 3. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี
สหกรณ์เพื่อปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ                   

 

 

 
1. โครงการจัดทำแผนกลยุทธ์ 

2. โครงการสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 

3. โครงการพัฒนาสหกรณ์สู่สหกรณ์ดีเด่น 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 

5. โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 

6. โครงการบริการด้วยใจและรอยยิ้ม 

พันธกิจที่ 5 พัฒนาเครือขา่ยสหกรณ์
พันธมิตร ช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริม
หน่วยงานอื่นในสังคมและชมุชน 
ส่งเสริมการอนุรกัษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนากระบวนการ
สหกรณ์ให้มีความเข้มแข็งเป็นที่ยอมรับของ
สมาชิกและสังคม 
กลยุทธ์ 1. เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างสหกรณ์ในทุกภาคส่วน 
  2. สนับสนุนกิจกรรมให้ความ
ร่วมมือระหว่างสหกรณ์พันธมิตร 
  3. ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะสน ั บสนุ น
ก ิ จ ก ร รมต ่ า ง ๆ  ขอ งสมาช ิ ก แ ล ะ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  4. ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ สน ั บ ส นุ น
กิจกรรมในสังคมและชุมชน 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม                     

 
 
 
 
 

1. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 

2. โครงการเชื่อมโยงเครือข่ายสหกรณ์พันธมิตร 

3. โครงการสนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์การปฏิบัติงาน 

4. โครงการสนับสนุนส่งเสริมให้ความร่วมมือกับสังคมและ
ชุมชน 

5. โครงการจิตสาธารณะ เพื่อสังคมและชุมชน 
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ประมาณการรายได้

1 รายได้ดอกเบ้ีย/เงินลงทุน

 - ดอกเบ้ียรับจากเงินให้สมาชิกกู้ 157,500,000.00 บาท

 - ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 1,100,000.00   บาท

  -ผลตอบแทนจากการลงทุน 820,000.00    บาท

2 รายได้อ่ืน 29,000.00      บาท

รวมประมาณการรายได้ 159,449,000.00 บาท

ประมาณการค่าใช้จ่าย

1 ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 39,000,000.00  บาท

2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 3,074,000.00   บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 2,150,000.00   บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 5,000,000.00   บาท

 - ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 3,521,000.00   บาท

 - ค่าตอบแทน 548,000.00    บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ 310,000.00    บาท

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับครุภัณฑ์ 500,000.00    บาท

 - ค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์ 4,210,000.00   บาท

 - ค่างบลงทุน 1,600,000.00   บาท

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 59,913,000.00  บาท

ประมาณการก าไรสุทธิประจ าปี 2568 99,536,000.00  บาท

สรุปประมาณการรายได้และประมาณการค่าใชจ้า่ยประจ าปี 2568
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ปี 2568 เหตุผลและความจ าเป็น

งบประมาณ รับจริง ขอต้ัง

1. รายได้ดอกเบ้ีย/เงินลงทุน

1.1ให้สมาชิกกู้และเงินฝาก

 - ดอกเบ้ียเงินให้สมาชิกกู้ 175,000,000 142,758,812.52 157,500,000    1.ยอดลูกหน้ีปกติ ณ วันส้ินปีรวม

 2,170,835,060.30 บาท ดอกเบ้ียร้อยละ 

6.60 ดอกเบ้ียท้ังส้ิน 144,878,338.19 บาท

 2.ปริมาณธุรกิจระหว่างปี คาดว่าจะปล่อ

 ยเงินกู้เดือนละ 30,000,000 บาท 

รวม 2,500,000,000 บาท ดอกเบ้ียร้อยละ

 6.30 ประมาณรายได้ตลอดปี 157,500,000 

 - เงินลงทุน

 หุ้นชุมนุม (ชสอ.) 600,000 511,063.01 600,000 รับเงินปันผลในแต่ละปีบัญชี 

 หุ้นชุมนุม (ชสอ.ตร.) 200,000 106,565.00 200,000 รับเงินปันผลเฉล่ียคืนในแต่ละปีบัญชี 

 หุ้น (บ.สหประกันชีวิต) 20,000 6,996.00 20,000 รับเงินปันผลในแต่ละปีบัญชี 

ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 90,000 102,596.69 100,000 ดอกเบ้ียท่ีได้รับจากเงินน าฝากธนาคาร

ดอกเบ้ียรับเงินฝากจาก 1,000,000 1,788,643.42 1,000,000 ดอกเบ้ียท่ีได้รับจากเงินฝากท่ีชุมนุมสหกรณฯ์

สหกรณ์อ่ืน ดอกเบ้ียท่ีได้รับจากเงินฝากท่ี สอ.สาธารณสุข

สกลนคร

รวมรายได้ดอกเบ้ียและ 176,910,000 145,274,676.64 159,420,000.00 

 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน

2. รายได้อ่ืน ๆ

- ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 25,000 25,000.00 25,000 คาดว่าจะมีสมาชิกใหม่สมัครเพ่ิมในปี 2568

จ านวน 50 คน คนละ 500 บาท

- ค่าธรรมเนียมสมุดเงินฝาก 3,000 150.00 1,000 สมุดเงินฝากช ารุด / หาย ขอท าเล่มใหม่

(ขอปิดบัญชีเดิมแล้วเปิดใหม่เล่มละ50 บาท)

- ค่าปรับถอนเงินรับฝาก 3,000 2,526.00 3,000 ค่าปรับถอนเงินเกินท่ีระเบียบก าหนด

- ขายกระดาษ - 5,000.00 

รวมรายได้อ่ืนๆ 31,000 32,676.00 29,000.00 

รวมรายรับท้ังส้ิน 176,941,000 145,307,352.64 159,449,000.00 

เสนอประมาณการรายรับ ประจ าปี 2568

ปี 2567
รายการ
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ปี 2568

งบประมาณ จ่ายจริง ขอต้ัง

1. ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย

 - เงินรับฝาก 10,000,000.00 10,914,463.96 12,000,000.00 ดอกเบ้ียเงินรับฝากจากสมาชิก

 - เงินกู้ยืมสหกรณ์ 25,000,000.00 15,601,779.40 18,000,000.00 ดอกเบ้ียเงินกู้จากสถาบันการเงินอ่ืน

ดอกเบ้ียต๋ัวสัญญาใช้เงิน ธ .ออมสิน 6,000,000.00 2,062,314.25 3,000,000.00 ดอกเบ้ียเงินกู้จากธนาคารออมสิน

ดอกเบ้ียต๋ัวสัญญาใช้เงิน ธ.ธกส. 10,000,000.00 4,743,452.05 6,000,000.00 ดอกเบ้ียเงินกู้จากธนาคาร ธกส.

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 51,000,000.00 33,322,009.66 39,000,000.00 

2. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

 -  เงินเดือน 2,200,000.00 1,955,460.00 2,300,000.00 ส าหรับเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี 7 อัตราๆ

เดือนละ 163,450 บาท เป็นเงิน

1,955,460 บาท และส ารองอีก 20 % 

เป็นเงิน 391,092 บาท 

 - ค่าจ้างเหมาบริการ 120,000.00 108,000.00 110,000.00 ค่าจ้างแม่บ้านท าความสะอาดเดือนละ 

9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท 

 - ค่าเคร่ืองแบบเจ้าหน้าท่ี 45,000.00 45,000.00 45,000.00 ส าหรับชุดฟอร์มเจ้าหน้าท่ี 9 คน ๆ ละ

4,500 บาท เป็นเงิน 40,500 บาท

 - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 60,000.00 61,191.00 70,000.00 จ่ายสมทบประกันสังคมเจ้าหน้าท่ี

7 อัตรา อัตราร้อยละ 5

 - เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000.00 1,465.00 5,000.00 เป็นเงินสมทบเข้ากองทุนทดแทน

 - เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ จนท . 60,000.00 58,380.00 70,000.00 จ่าย 3 % ของเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี

 - เงินช่วยเหลือการศึกษา 20,000.00 1,400.00 10,000.00 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ท่ีมีสิทธ์ิเบิก 

บุตรเจ้าหน้าท่ี ค่าการศึกษาบุตรตามระเบียบสหกรณ์

 - ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี 14,000.00 1,000.00 14,000.00 เพ่ือเป็นค่าตรวจสุขภาพประจ าปี

ของเจ้าหน้าท่ี 7 ราย ๆ ละ 2,000 บาท

 - ค่ารักษาพยาบาล 50,000.00 - 50,000.00 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ท่ีมีสิทธ์ิเบิก

ค่ารักษาพยาบาลตามระเบียบสหกรณ์

เสนอประมาณการรายจา่ย ประจ าปี 2568

รายการ
ปี 2567

เหตุผลและความจ าเป็น
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ปี 2568

งบประมาณ จ่ายจริง ขอต้ัง

เสนอประมาณการรายจา่ย ประจ าปี 2568

รายการ
ปี 2567

เหตุผลและความจ าเป็น

 - ส ารองบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี 130,000.00 360,420.00 400,000.00 เพ่ือกันเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับต้ังส ารอง

บ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี จ านวน 7 อัตรา

รวมค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าท่ี 2,704,000.00   2,592,316.00 3,074,000.00   

3.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ี

และอุปกรณ์

 - ค่าเส่ือมราคา - ครุภัณฑ์ 200,000.00 183,854.56 200,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่งวดตามชนิด

ของครุภัณฑ์ท่ีจัดซ้ือ 

 - ค่าซ่อมแซมอาคารส านักงาน 1,000,000.00 30,080.00 500,000.00 ปรับปรุงซ่อมแซม ตกแต่งภายในอาคาร

และภายนอกอาคาร

 - ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน 50,000.00 35,266.00 50,000.00 -เป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาครุภัณฑ์

และทรัพย์สินต่างๆ

 - ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบ 300,000.00 39,772.00 100,000.00 ค่าท าความสะอาดรอบอาคาร

อาคารส านักงานสหกรณ์ เดือนละ 2,000 บาท และปรับปรุง

ภูมิทัศน์รอบอาคารสหกรณ์

 - ค่าเส่ือมราคา - ยานพาหนะ 550,000.00 116,600.00 300,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - สิทธิการใช้โปรแกรมระบบสหกรณ์ 50,000.00 1,052.46 50,000.00 ส าหรับการตัดจ่ายค่าซอฟท์แวร์

 - สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร 300,000.00 512,956.35 600,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - โปรแกรม - ตัดจ่าย(ATM) 100,000.00 273.22 100,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - ระบบฐานข้อมูลเว็บ - ตัดจ่าย 100,000.00 48,500.00 100,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี

 - ค่าดูแลโปรแกรม 200,000.00 19,795.00 100,000.00 เป็นค่าดูแลรักษาโปรแกรมระบบ

สหกรณ์รายปี

 - ค่าดูแลเว็บไซต์ 50,000.00 24,500.00 50,000.00 เป็นค่าดูแลรักษาระบบโปรแกรม

เว็บไซต์สหกรณ์และค่าเช่าพ้ืนท่ีโดเมน

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 2,900,000.00 1,012,649.59 2,150,000.00 

4.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก

 - เงินสงเคราะห์ศพสมาชิก 3,000,000.00 2,450,000.00 4,000,000.00 เงินช่วยเหลือสมาชิกท่ีเสียชีวิต 

รายละ 100,000 บาท
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ปี 2568

งบประมาณ จ่ายจริง ขอต้ัง

เสนอประมาณการรายจา่ย ประจ าปี 2568

รายการ
ปี 2567

เหตุผลและความจ าเป็น

 - เงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกัน 1,000,000.00 - 1,000,000.00 เงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกัน 30%

 ของเงินกู้แต่ไม่เกิน 200,000 บาท

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 4,000,000.00 2,450,000.00 5,000,000.00 

5.ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน

 - ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 500,000.00 272,000.00 350,000.00 เบ้ียประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 15 

ท่านๆ ละ 1,000 บาทและเบ้ียประชุม

คณะกรรมการและอนุคณะกรรมการ 

ท่านๆ ละ 500 บาท

 - ค่าท างานล่วงเวลา 50,000.00 30,633.51 50,000.00 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีปฎิบัติงานนอกเวลา

ท าการและวันหยุด

 - ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพัก 300,000.00 10,344.00 100,000.00 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานนอก

ค่าพาหนะ สถานท่ีส าหรับกรรมการ สมาชิก และ

เจ้าหน้าท่ี โดยมีอัตราการเบิกจ่าย ดังน้ี

เบ้ียเล้ียงในเขตจังหวัดสกลนคร ไม่เกิน

วันละ 300 บาท นอกเขตจังหวัดสกลนคร

ไม่เกินวันละ 500 บาท, ค่าเช่าท่ีพัก

เหมาจ่ายวันละไม่เกินวันละ 800 บาท

แต่ไม่เกินวันละ 1,500 บาท,

การเบิกจ่ายค่าพาหนะเบิกจ่ายได้ตามจริง

 - ค่ารับรอง 150,000.00 73,948.00 150,000.00 เป็นค่ารับรองวันประชุมคณะกรรมการ 

และรับรองคณะท่ีมาตรวจเย่ียมสหกรณ์

 - ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี 120,000.00 120,000.00 140,000.00 เพ่ือจัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน

 - ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 100,000.00 105,600.40 150,000.00 ใช้ส าหรับจัดหาเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ เช่น

ใบเสร็จรับเงิน,หมึกพิมพ์,สมุดบัญชี

กระดาษถ่ายเอกสาร (A4) สัญญาเงินกู้
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ปี 2568

งบประมาณ จ่ายจริง ขอต้ัง

เสนอประมาณการรายจา่ย ประจ าปี 2568

รายการ
ปี 2567

เหตุผลและความจ าเป็น

 - ค่าของใช้ส านักงาน 200,000.00 22,205.00 200,000.00 เป็นค่าวัสดุของใช้ในกิจการสหกรณ์

 - ค่าถ่ายเอกสาร 40,000.00 4,820.00 40,000.00 เป็นค่าถ่ายเอกสารในการด าเนินงานต่างๆ

 - ค่าใช้จ่ายการบริหารส านักงาน 50,000.00 - 50,000.00 การท าบุญครบรอบวันก่อต้ังสหกรณ์และ

ค่าใช้จ่ายการให้บริการด้านสถานท่ี ฯลฯ 

 - ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่ 900,000.00 959,564.00 1,200,000.00 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายจัดท าหนังสือรายงาน

ประจ าปี, เบ้ียประชุม,ค่าของสมนาคุณ

ตลอดจนค่าบริการอ่ืนๆ ในวันประชุม

ใหญ่สามัญประจ าปี

 - ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่วิสามัญ 300,000.00 - 300,000.00 เพ่ือเป็นค่าบริการจัดการในการประชุม

ใหญ่วิสามัญ ตลอดจนค่าบริการอ่ืนๆ

 ในวันประชุมใหญ่วิสามัญ

 - ค่าชุดฟอร์มกรรมการ 51,000.00 51,000.00 51,000.00 เป็นค่าแบบฟอร์มกรรมการและผู้ตรวจสอบ 

กิจการ รวม 17 ท่าน ๆ 3,000 บาท

 - ค่าใช้จ่ายในการขอกู้เงิน 30,000.00 250.75 10,000.00 เพ่ือจัดหาแหล่งเงินกู้ภายนอก 

ติดต่อประสานงาน ฯลฯ 

 - ค่าสมุดเช็คและต๋ัวแลกเงิน 10,000.00 3,000.00 10,000.00 ส าหรับ ซ้ือสมุดเช็ค และต๋ัวแลกเงิน

 - ค่าธรรมเนียมโอนเงิน 50,000.00 7,447.00 20,000.00 ส าหรับค่าธรรมเนียมโอนเงินธนาคาร

ค่าไปรษณีย์ อากรแสตมป์ 20,000.00 8,776.00 20,000.00 เพ่ือจัดส่งเอกสารในงานของสหกรณ์ 

ทางไปรษณีย์ ค่าอากรแสตมป์ 

 - ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี 300,000.00 103,922.00 300,000.00 ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี

ติดตามหน้ี และติดตามหน้ี

 - ค่าไฟฟ้า - ประปา 120,000.00 88,427.91 120,000.00 ส าหรับค่าไฟฟ้าและประปา

 - ค่าโทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต 40,000.00 19,091.50 40,000.00 เป็นค่าใช้จ่ายในการส่ือสารและ

ค่าอินเตอร์เน็ต

 - ค่าของใช้เบ็ดเตล็ด 100,000.00 77,298.00 100,000.00 เป็นค่าใช้จ่ายอ่ืนๆนอกเหนือจาก

ค่าใช้จ่ายข้างต้น
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เหตุผลและความจ าเป็น

 - ศึกษาดูงานระหว่างสหกรณ์ 100,000.00 100,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นศึกษาดูงานระหว่างสหกรณ์

ส าหรับคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ี 

 - ค่าเบ้ียประกันภัยอาคารสหกรณ์ - 20,000.00 ส าหรับค่าเบ้ียประกันภัยอาคารสหกรณ์

รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 3,531,000.00 1,958,328.07 3,521,000.00 

6.ค่าตอบแทน

 - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงิน 100,000.00 88,000.00 100,000.00 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงินเดือน 

เพ่ือช าระหน้ีให้สหกรณ์

 - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจ 110,000.00 102,000.00 110,000.00 เป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจ 1 อัตราๆ

ละ 8,500 บาท รวมเป็นเงิน 102,000บาท

 - ค่าตอบแทนผู้จัดการ 168,000.00 144,000.00 168,000.00 เป็นค่าตอบแทน ผู้จัดการ 1 อัตรา ๆ 

ละ 12,000 บาท จ านวน 144,000 บาท

 - ค่าตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 50,000.00 - 50,000.00 ส าหรับเป็นค่าตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

 - ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 120,000.00 120,000.00 120,000.00 เป็นค่าตอบแทน ผู้ตรวจสอบกิจการ 

2 อัตราๆ ละ 5,000 บาท 

รวมค่าตอบแทน 548,000.00 454,000.00 548,000.00 

7.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ

 - ค่าภาษีรถยนต์ประจ าปี 20,000.00 8,401.97 20,000.00 ส าหรับค่าภาษีรถยนต์ประจ าปี

 - ค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ 80,000.00 95,723.95 150,000.00 ส าหรับค่าเบ้ียประกันและ พรบ.รถยนต์

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ 150,000.00 28,125.68 100,000.00 ส าหรับค่าซ่อมบ ารุงรถยนต์ตามวงรอบ

 - ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 40,000.00 17,534.20 40,000.00 ส าหรับเป็นค่าน้ ามันยานพาหนะ

ในการปฎิบัติงานนอกสถานท่ี

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพาหนะ 290,000.00 149,785.80 310,000.00  

8.หมวดครุภัณฑ์

หมวดครุภัณฑ์ส านักงาน

 - เคร่ืองใช้ส านักงาน ,เคร่ืองใช้ 500,000.00 60,190.00 500,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือทรัพย์สินต่างๆ

ไฟฟ้า ท่ีมีความจ าเป็นและเหมาะสมในการปฏิบัติงาน

รวมหมวดครุภัณฑ์ 500,000.00 60,190.00 500,000.00 
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9.หมวดงบลงทุน

 - รถยนต์ (ตู้)  -  - 1,600,000.00 ส าหรับการจัดซ้ือรถโดยสาร ขนาด 12 ท่ีน่ัง

(ดีเซล) ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า

2,400 ซีซี พร้อมอุปกรณ์ตกแต่ง

รวมหมวดงบลงทุน  - - 1,600,000.00 

10.ค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์

 -  โครงการสหกรณ์สัญจร 100,000.00 75,900.00 100,000.00 ขอต้ังเพ่ือจัดท าโครงการสหกรณ์สัญจร

พบสมาชิก พบปะสมาชิก

 - โครงการส่งเสริมการออม 30,000.00 4,500.00 20,000.00 ขอต้ังเพ่ือจัดท าโครงการส่งเสริมการออม

ของสมาชิกสหกรณ์

 - โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก 1,000,000.00 263,500.00 1,000,000.00 สวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก

 - โครงการเสริมสร้างความ 500,000.00 - 500,000.00 ส่งเสริมสนันสนุน จัดกิจกรรม

สัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ์ โครงการต่างๆท่ีเป็นประโยชน์

ต่อสมาชิกสหกรณ์

 - โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม 120,000.00 - 120,000.00 จัดอบรมให้ความรู้ทักษะให้กับสมาชิก

ส าหรับสมาชิก ในการประกอบอาชีพท่ีพ่ึงพาตัวเองได้

 - โครงการปรับปรุงอาคารและ 1,000,000.00 - 500,000.00 เพ่ือภาพลักษณ์ท่ีดีของสหกรณ์

ภูมิทัศน์รอบอาคาร

 - โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล 150,000.00 - 150,000.00 เพ่ือให้บริการสมาชิกท่ีถูกต้อง สะดวก

การให้บริการสมาชิกทางเว็บไซต์ และรวดเร็ว

 - โครงการจัดท าแผนกลยุทธ์ 100,000.00 - 100,000.00 เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ

และทบทวนแผนกลยุทธ์ กลยุทธ์และเป้าหมายของสหกรณ์

 - โครงการสหกรณ์สีขาวด้วย 50,000.00 - 50,000.00 น าหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช้ในการ

ธรรมาภิบาล ปฏิบัติงานและพัฒนาสหกรณ์

 - โครงการพัฒนาสหกรณ์สู่ 50,000.00 - 50,000.00 เพ่ือการบริหารงานสหกรณ์ฯให้ผ่านเกณฑ์

สหกรณ์ดีเด่น มาตรฐานต่างๆ
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 - โครงการพัฒนาศักยภาพ 100,000.00 - 100,000.00 เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้กับคณะกรรมการ

บุคลากรในองค์กร และฝ่ายจัดการ

 - โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 100,000.00 63,507.20 100,000.00 เพ่ือพัฒนาศักยภาพฝ่ายจัดการ

ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 - โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 50,000.00 - 50,000.00 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างสหกรณ์ในทุกภาคส่วน

 - โครงการเช่ือมโยงเครือข่าย 50,000.00 - 50,000.00 สนับสนุนกิจกรรม ให้ความร่วมมือ

สหกรณ์พันธมิตร ระหว่างสหกรณ์พันธมิตร

17.โครงการสนับสนุนการปฏิบัติ 1,000,000.00 - 1,000,000.00 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ

งานของสมาชิก ของสมาชิกและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

 - โครงการสนับสนุนส่งเสริมให้ 100,000.00 - 100,000.00 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในสังคม

ความร่วมมือกับสังคมและชุมชน และชุมชน

 - โครงการจิตสาธารณะเพ่ือ 100,000.00 - 100,000.00 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์

สังคมและชุมชน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

 - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ 100,000.00 - 100,000.00 เพ่ิมช่องทางการติดต่อ/ประชาสัมพันธ์

ส่ือสารและประชาสัมพันธ์สหกรณ์ จากสหกรณ์สู่สมาชิก

 - โครงการบริการด้วยใจ 20,000.00 - 20,000.00 จัดอบรมและพัฒนาการบริการท่ีดีของ

และรอยย้ิม เจ้าหน้าท่ี

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์ 4,720,000.00 407,407.20 4,210,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายท้ังส้ิน 71,193,000.00 42,406,686.32 59,913,000.00 

หมายเหตุ  ขอถัวเฉล่ียจ่ายระหว่างหมวดรายจ่ายได้ตามความเป็นจริง

มติท่ีประชุม ......................................................................................................................................................

การลงคะแนน   อนุมัติ.................เสียง    ไม่อนุมัติ..................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง
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ระเบียบวาระที่ 4.7  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ ประจ าป ี2568 
 
  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด          
ข้อ 74 และ 75 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคน และ
กรรมการดำเนินการอ ีกส ิบสี ่คน ซึ ่งท ี ่ประชุมใหญ่เล ือกตั ้งจากผู ้แทนสมาชิกโดยวิธ ี เป ิดเผย  
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู ่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี นับแต่วันเลือกตั ้งกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน ในกรณี
ที่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์แทนตำแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ที่ได้รับ
เลือกอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทนลง จึงเห็นควรให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการดำเนินการประจำปี 2568 แทนตำแหน่งที่ว่างลง จำนวน 9 คน โดยมีรายชื่อคณะกรรมการ
ดำเนินการชุดที่ 36 พร้อมการดำรงตำแหน่ง ดังนี้ 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง 
วาระการ
ดำรง

ตำแหน่ง 
กลุ่ม หมายเหต ุ

1 พ.ต.อ.วุทธยา  สิงห์กิ้ง ประธานกรรมการ วาระ 1 ปี 1  
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

 

2 พ.ต.ท.บัญชา  สมัครรัฐกจิ รองประธานกรรมการ วาระ 1 ปี 2 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

3 พ.ต.ท.อนุรักษ์  เสนามาตย ์ รองประธานกรรมการ วาระ 1 ปี 2 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

ย้ายนอกหน่วย 

4 พ.ต.ท.กิตติศักด์ิ  ช่างสนั่น กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 231 ย้ายนอกหน่วย 

5 พ.ต.ท.หญิงเอื้อจิตร ประทุมจร กรรมการ/
เหรัญญิก 

วาระ 1 ปี 1 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

 

6 พ.ต.ท.สมบัติ สิตวงศ ์ กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 232 
ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

7 พ.ต.ท.อดิพงษ์ บุตรศาสตร์ กรรมการ วาระ 1 ปี 1 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

 

8 พ.ต.ท.หญิงดวงกมล สรไกร กรรมการ/
เลขานุการ 

วาระ 2 ปี 1 
สนง.ผู้บังคับบัญชา/
อำนวยการ 

 

9 พ.ต.ท.วัฒนพล ดาแก้ว กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ร้อย ตชด.ท่ี 234  

10 พ.ต.ท.พัฒนา เสาวกุล กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 236 ย้ายนอกหน่วย 

11 ร.ต.อ.เกียรติพิบูลย์ พิมพา กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 235 
ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

12 ร.ต.ท.ไชยยา มัชฌิมพงศ ์ กรรมการ วาระ 2 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 233 เว้นวรรค 

13 ร.ต.อ.สมจิต ไชยพันโท กรรมการ วาระ 1 ปี 1 ข้าราชการบำนาญ  

14 ร.ต.อ.อุทัย เกิดแก้ว กรรมการ วาระ 1 ปี 2 ร้อย ตชด.ท่ี 237 
ครบวาระ/ 
เลือกใหม่ได ้

15 ร.ต.ท.เฉลียว สิบศิร ิ กรรมการ วาระ 2 ปี 2 ข้าราชการบำนาญ เว้นวรรค 
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  ในการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการมีตำแหน่งที่ว่างลง  ดังนี้ 

    (1)  กลุ่มสำนักงานผู้บังคับบัญชา/กลุ่มฝ่ายอำนวยการ จำนวน 2 คน 

    (2)  กลุ่มฝ่ายสนับสนุน ประกอบด้วย 

        (2.1)  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 231 จำนวน 1 คน 

        (2.2)  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 232 จำนวน 1 คน 

        (2.3)  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 233 จำนวน 1 คน 

    (3)  กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ ประกอบด้วย 

        (3.1)  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 235 จำนวน 1 คน 

        (3.2)  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 236 จำนวน 1 คน 

        (3.3)  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 237 จำนวน 1 คน 

    (4)  กลุ่มข้าราชการบำนาญ       จำนวน 1 คน  

  และตามที ่สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที ่ 23 จำกัด       
ได้ประกาศรับสมัครเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีผู้สมัครกรรมการดำเนินการของแต่ละกลุ่ม  
ดังมีรายชื่อและหมายเลขประจำตัวผู้สมัครดังต่อไปนี้ 

 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มสำนักงานผู้บังคับบัญชาและกลุ่มฝา่ยอำนวยการ 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 พ.ต.ท.บัญชา  สมัครรัฐกิจ 

2 พ.ต.ท.เบญจรงค์  ใบใหญ่ 

 

 หมายเลข  1 

การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

 หมายเลข  2 

การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

มติที่ประชุม ................................................................................................................................... 
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ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายสนับสนุน  กองรอ้ยตำรวจตระเวนชายแดนที่  231 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 ร.ต.อ.วิโรจน์  สิทธิศรีจันทร์ 

2 ร.ต.อ.สนั่น  ไชยโสดา 

 
 

 หมายเลข  1 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
 หมายเลข  2 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ...... 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายสนับสนุน  กองรอ้ยตำรวจตระเวนชายแดนที่  232 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 ร.ต.อ.คุณพัฒน์  อุปชา 

2 พ.ต.ท.สมบัติ  สิตวงศ์ 

 
 

 หมายเลข  1 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
 หมายเลข  2 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 

มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ...... 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายสนับสนุน  กองรอ้ยตำรวจตระเวนชายแดนที่  233 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 พ.ต.ท.สมัย  จันทะค้อม 

 
 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ...... 
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ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  กองรอ้ยตำรวจตระเวนชายแดนที่  235 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 ร.ต.ท.สมควร   พงไธสงค์ 

 

การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ..... 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  กองรอ้ยตำรวจตระเวนชายแดนที่  236 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 พ.ต.ท.จิรวัฒน์  รางศาสตร์ 

 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
มติที่ประชุม .................................................................................................................................. 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  กองรอ้ยตำรวจตระเวนชายแดนที่  237 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 พ.ต.ท.เรวัฒ  จำปาน 

 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
มติที่ประชุม .................................................................................................................................. 

ผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ   
กลุ่มข้าราชการบำนาญ 

หมายเลข ชื่อ-สกลุ 

1 ร.ต.อ.ประยูร  วีระพันธ์ 

3 พ.ต.ต.พิทักษ์  พรหมโคตรวงศ์ 

 
 หมายเลข  1 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
 หมายเลข  3 
การลงคะแนน   ได้คะแนนเสียง................เสียง    งดออกเสียง....................เสียง 
มติที่ประชุม ................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระที่ 5 

เร่ือง ข้อเสนอแนะของหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง 

113



ระเบียบวาระที่  5  ขอ้เสนอแนะของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 
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ระเบียบวาระที่ 6 

เร่ือง  อื่นๆ 
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ระเบียบวาระที่  6  เร่ืองอื่นๆ   

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................ 
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เอกสารแนบ 
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ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 ร.ต.อ.พีรชำติ เอ้ืออรัญโชติ 13 ส.ต.อ.โรจน์พิรัตน์ ดีพิษ

2 ร.ต.ท.ชำญณรงค์ สวัสด์ิรักษ์ 14 ร.ต.ต.ยันยงต์ พิชัยช่วง

3 ร.ต.อ.ชัยมำรถ ศรีพำนิช 15 ร.ต.อ.เบ็ญชัย แสนค ำ

4 ร.ต.ท.เฉลิมศรี ไชยรถ 16 ด.ต.นิยม สำริบุตร

5 ด.ต.วิศำล ปริปุรณะ 17 ร.ต.อ.เช่ือม จันทร์หล่น

6 ร.ต.อ.บัญชำ ยอดนำรี 18 จ.ส.ต.สิงหำ วงษ์แก้ว

7 ด.ต.มำนะ ภูมิโคกรักษ์ 19 ร.ต.ต.สงกำรณ์ มูลพิมพ์

8 ร.ต.ต.กฤตพรตต์ิ พลเย่ียม 20 ร.ต.อ.ศุภชัย บุญมำลี

9 จ.ส.ต.รังสรรค์ นันทะ 21 ด.ต.พัลลภ ชนะกำญจน์

10 ด.ต.หญิงศรันภรณ์ สุวรรณรัตน์ 22 ด.ต.หงส์ ค ำกอง

11 ร.ต.ท.ประทวน ตะดอน 23 ด.ต.อุดม ผำรุธรรม

12 ร.ต.ท.ภูมิตะวัน สุดไชยำ 24 ร.ต.อ.อำคม นวลจันทร์

จัดซ้ือพวงหรีดมอบงานศพสมาชิก รายละ 500 บาท

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 ร.ต.ท.ฉัพพัณรังสี เผ่ำกัณหำ 3 ร.ต.ท.พัลลภ ชนะกำญจน์

2 ร.ต.ท.ประพจน์ แก้วบุดดำ 4 ด.ต.พินิจ ใสบำล

สงเคราะห์ศพครอบครัวสมาชิก รายละ 5,000 บาท

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 ภรรยำ ด.ต.ครองลำภ ทบภักด์ิ 4 บิดำ จ.ส.ต.ศิวนัส บอนค ำ

2 มำรดำ ร.ต.ท.นิยม มำนะสำร 5 บิดำ จ.ส.ต.อนิรุจณ์ ศรีไวทย์

3 บิดำ ร.ต.ต.วุฒิเดช รังรส

เย่ียมไข้ครับครัวสมาชิก รายละ 1,000 บาท

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 ภรรยำ ส.ต.อ. วัชรวิทย์ รัตนวรรณี 12 บิดำ ส.ต.อ.กิตติชัย โยธี

2 บิดำ ด.ต.ชูชำติ สุวรรณี 13 ภรรยำ ร.ต.อ.คมสันต์ นพคุณวงศ์

3 ภรรยำ ร.ต.ต.สมเกียรติ พลอำจทัน 14 บุตรชำย ส .ต.อ.กิตติศักด์ิ ขนุน

4 บุตรชำย ร.ต.ต.กฤตพรตต์ิ พลเย่ียม 15 มำรดำ ร.ต.ท.หญิง สุรีย์ ขจรวุฒินันท์

5 ภรรยำ ด.ต.จักรำวุฒิ สระบุรี 16 ภรรยำ ร.ต.อ.สวัสด์ิ นครชัย

6 บุตรชำย ส.ต.อ.อดิศักด์ิ มูลมี 17 บุตรชำย ด.ต.อภิชำต ศรีลำพัฒน์

7 บุตรชำย จ.ส.ต.ชำญยุทธ์ โพธ์ิแก้ว 18 บุตรชำย ด.ต.สุวิช ประทุมดวง

8 ภรรยำ จ.ส.ต.คมกริช บวรสุวรรณ์ 19 บุตรชำย จ.ส.ต.ธวัชชัย ศรีสุกอง

9 ภรรยำ จ.ส.ต.อนิวัตร ถิตย์ผ่อง 20 ภรรยำ ร.ต.อ.สุวรรณ จันทบุตร

รายละเอียดการใชท้นุสะสมเพื่อสวัสดิการสมาชกิและครอบครัว

เย่ียมไข้สมาชิกรายละ 1,500 บาท
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ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

10 มำรดำ ด.ต.คธำวุธ สิมมำค ำ 21 ภรรยำ ด.ต.อ ำนำจ ค ำผุย

11 บุตรหญิง ด.ต.วรวิทย์ เสนำศรี 22 บิดำ ร.ต.ต.อุดมพร แสงอรุณ

23 บุตรหญิง ด.ต.เชษฐำ บัณฑิต 30 ภรรยำ ด.ต.พินิต สิงตำ

24 บุตรหญิง จ.ส.ต.สุภักษร วิลัยช่ืน 31 ภรรยำ ด.ต.ไทยบุรี ตำลอ่อน

25 มำรดำ ด.ต.อุบล มันแหล้ 32 มำรดำ ด.ต.วินัย อภัยโส

26 บิดำ ส.ต.อ.ธนำกร อ่อนแก้ว 33 บิดำ ด.ต.วรรณศักด์ิ กัลยะณี

27 บิดำ จ.ส.ต.สกุลชัย สุดไชยำ 34 ภรรยำ ส.ต.อ.นันทวุฒิ วิชำระโภช

28 บุตรชำย ส.ต.ท.พงศพัศ พรรณขำม 35 บิดำ จ.ส.ต.อนิรุจณ์ ศรีไวทย์

29 มำรดำ จ.ส.ต.อนุสรณ์ นิลน้อยศรี 36 บิดำ นำงรติกร อำษำกิจ

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 ร.ต.ท.ถำวร พลเกษตร 27 ส.ต.อ.วัชระพงษ์ ปัญญำ

2 น.ส.มำศนฏำ ดอนโคตรจันทร์ 28 ด.ต.ศิริมงคล จันปุ่ม

3 ด.ต.สมชำย ศรีชะตำ 29 ด.ต.ทนงศักด์ิ เหล่ำสมบัติ

4 ส.ต.อ.ธีระยุทธ ชำเหลำ 30 ด.ต.กิตติ นำฤทธ์ิ

5 ร.ต.ท.สุรชีพ ภำคภูมิ 31 ด.ต.วินัย อภัยโส

6 ร.ต.อ.พีระพงศ์ ผำบุญมี 32 ร.ต.อ.นิกร ตู้ธีระ

7 ร.ต.ต.ยุทธกำรณ์ แสงดี 33 ด.ต.ดำวเรือง เรียนพิษ

8 ด.ต.วิเชียร มีบุญ 34 พ.ต.ท.นับ ไชยภำค

9 ร.ต.อ.ด ำรง แม่นศรรำ 35 ร.ต.ท.รัศมี ปองไป

10 ส.ต.อ.หญิงพรรณรำย สุรำฤทธ์ิ 36 ร.ต.อ.ธรรม มิกรำช

11 ส.ต.อ.หญิงปิยะนุต ตะระแจ่ม 37 ร.ต.อ.สุทธิชัย บุตรชัยงำม

12 ร.ต.ท.วีระพล ฝำงนอก 38 ส.ต.อ.พิชิตพล ศิริเวช

13 นำงอุบล ทำสะโก 39 ร.ต.ต.สุระพล อรัญม่ิง

14 นำงวชิรำ ศุขสวัสด์ิ ณ อยุธยำ 40 ด.ต.บุญเพ็ง น้อยนุตย์

15 พ.ต.ท.สว่ำง โคตรส ำรำญ 41 พ.ต.ท.วงศ์หิรัญ สุริโยพลกุล

16 ร.ต.ท.ถำวร พลเกษตร 42 ด.ต.จักรำวุฒิ สระบุรี

17 ส.ต.ท.ธรรมนูญ รูปดี 43 ร.ต.ท.ถนอม ลียะวงศ์

18 ด.ต.สมพงษ์ สุทุม 44 ร.ต.ต.คูณ บัวมำตย์

19 ร.ต.อ.วิจิตร อินตะ 45 ร.ต.อ.สุรพล สีหำนู

20 ร.ต.ท.จิระศักด์ิ อริยะภักดี 46 นำงชนิดำพร สิทธิศรีจันทร์

21 ร.ต.ท.เกริก เหล่ำบุตรสำ 47 ร.ต.ต.กฤตพรตต์ิ พลเย่ียม

22 ร.ต.อ.สุริยันต์ อินทรำวุธ 48 ร.ต.อ.จรัส ชนะเพีย

รายละเอียดการใชจ้า่ยตามแผนกลยุทธ์

โครงการสวัสดิการแก่สมาชกิ

เย่ียมไข้สมาชิกรายละ 1,500 บาท
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ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

23 ร.ต.ท.บุญเล้ียง ไชยโวหำร 49 นำงเบญจวรรณ มีชัย

24 ร.ต.ท.อนุกูล กำเผือก 50 ร.ต.ต.สมบัติ ภูผำแนน

25 ร.ต.ต.หญิงจุฑำมำศ บัวพรม 51 ร.ต.อ.ศักด์ิชำย เมืองฮำมพันธ์

26 ส.ต.อ.กิตติศักด์ิ ขนุน 52 ร.ต.อ.วัชระ ติดเมิง

53 ร.ต.ท.สุนัน ภูงำมเขียว 55 ร.ต.อ.นพเก้ำ บุตรดำ

54 ร.ต.อ.สุรพันธ์ สีหำนำม 56 ด.ต.ประโมทย์ สอนคะ

57 ด.ต.สุวัฒน์ ศรีสงครำม

จัดซ้ือพวงหรีดมอบงานศพสมาชิก รายละ 500 บาท

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 ด.ต.พงษ์สวัสด์ิ ค ำแหง 6 ด.ต.ด ำรง ภู่ระหงษ์

2 ร.ต.อ.ชัยยงค์ ภูสมพงษ์ 7 ด.ต.ค ำทิพย์ ชำวงษ์

3 ร.ต.ท.วีระพล ฝำงนอก 8 ร.ต.ท.ประมวลศิลป์ อยู่สีมำรักษ์

4 ด.ต.เตรียม พวงพิลำ 9 ด.ต.สงกำรณ์ มูลพิมพ์

5 ร.ต.อ.พงษ์เพชร อุทัยแสง

สงเคราะห์ศพครอบครัวสมาชิก รายละ 5,000 บาท

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 บิดำ ด.ต.สมชำย จูมจันทำ 10 บิดำ ด.ต.ไพโรจน์ บูคะธรรม

2 ภรรยำ ด.ต.ทักษิน พันธ์ุคุ้มเก่ำ 11 มำรดำ ร.ต.ท.นพรัตน์ บรรณำลัย

3 บิดำ ด.ต.สมชำย ศรีชะตำ 12 บิดำ ร.ต.ท.นันทนำ จันทร์สะอำด

4 บิดำ ด.ต.ชูชำติ สุวรรณี 13 ภรรยำ ร.ต.อ.อัครพนธ์ ขันติยู

5 มำรดำ ร.ต.ท.วำปี ล้วนวิเศษ 14 บิดำ พ.ต.ต.บัญญนภัส เวียงบำล

6 มำรดำ ร.ต.ต.สมเกียรติ พลอำจทัน 15 มำรดำ ร.ต.อ.วิชำญ ตนุมำตร

7 มำรดำ ร.ต.ท.สำคร วิชัยศรี 16 มำรดำ ด.ต.ประสิทธ์ิ ปะสำวะระ

8 มำรดำ ร.ต.ท.กริชเพชร ธนะสีลังกูร 17 มำรดำ ต.ท.ประทวน ตะดอน

9 มำรดำ ร.ต.ท.หญิง นันทนำ จันทร์สะอำด 18 บิดำ ส.ต.อ.หญิงจุฑำมำศ บัวพรม

เย่ียมไข้ครับครัวสมาชิก รายละ 1,000 บาท

ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

1 บุตรหญิง ด.ต.ชัยเลิศ โสภัย 14 บิดำ พ.ต.ท.ก ำจัด ผำใต้

2 ภรรยำ จ.ส.ต.ภำนุวิชญ์ ดอนโคตรจันทร์ 15 บุตรหญิง ส .ต.ท.นันทวุฒิ วิชำระโภช

3 บิดำ จ.ส.ต.จักรวรรดิ สมประสงค์ 16 บุตรชำย นำงรติกร อำษำกิจ

4 ภรรยำ ด.ต.ธำนุศักด์ิ อุ่นเทียมโสม 17 มำรดำ นำงรติกร อำษำกิจ

5 ภรรยำ ส.ต.ท.วัชรวิทย์ สุขนวล 18 บิดำ ร.ต.ท.ไพฑูรย์ ศรีคัทนำม

6 บุตรชำย ด.ต.ศักด์ิศิลป์ พ่อศรียำ 19 ภรรยำ ร.ต.ท.อิสระ อุนำศรี

7 มำรดำ ส.ต.อ.สุมิตร ฝ่ำยทอง 20 มำรดำ ร.ต.ต.เมฆินทร์ สุวรรณไตรย์
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ล ำดับ ช่ือ - สกุล ล ำดับ ช่ือ - สกุล

8 มำรดำ ส.ต.ต.หญิงลภัสนันท์ ศรีมุล 21 บุตรชำย ร .ต.ต.เมฆินทร์ สุวรรณไตรย์

9 บุตรชำย ด.ต.หญิงภัณฑิลำ โกษำพิทักษ์ 22 บุตรชำย ส .ต.อ.ณัฐพล ง้ิวฝ้ำย

10 มำรดำ นำงรุ่งสุรีย์ รูปดี 23 มำรดำ ด.ต.เทพสุพรรณ ไชยรบ

11 บิดำ ด.ต.ชูชำติ สุวรรณี 24 มำรดำ ด.ต.อมรรัตน์ เดิมพรม

12 จ.ส.ต.บุญเกิด โพธ์ิศรี 25 บุตรชำย ด.ต.อภิชำติ ศรีลำพัฒน์

13 ภรรยำ ด.ต.สุภำพ เน่ืองอำชำ 26 มำรดำ ด.ต.ไสว เคนพรม

27 มำรดำ ร.ต.ท.กริชเพชร ธนะสีลังกูร 57 ภรรยำ ร.ต.ท.พ้นภัย จันทะเสน

28 มำรดำ จ.ส.ต.ทรงศักด์ิ สิงตำ 58 ภรรยำ ร.ต.ท.ประคำร คู่กระสังข์

29 ภรรยำ ร.ต.อ.ส ำรวย วิมูลอำจ 59 มำรดำ นำงสำวมำศนฏำ ดอนโคตรจันทร์

30 ภรรยำ ร.ต.ต.ศรำวุธ รักษำนำม 60 มำรดำ จ.ส.ต.รณชัย ไชยสีหำ

31 มำรดำ ร.ต.ต.เรืองเดช ค ำทะเนตร 61 มำรดำ ร.ต.ท.ชัยมำรถ ศรีพำนิช

32 ภรรยำ ร.ต.อ.วรวิทย์ อินทวงศ์ 62 บุตรชำย ส .ต.ท.จิรวัฒน์ ใยแก้ว

33 มำรดำ จ.ส.ต.ฉัตรชัย ตำมะลี 63 บุตรหญิง ด.ต.บุญเกิด แสนรำช

34 บิดำ จ.ส.ต.ฉัตรชัย ตำมะลี 64 บุตรชำย จ.ส.ต.ธนศักด์ิ สำยธิไชย

35 บิดำ ด.ต.ส ำเร็จ ชัยล้ินฟ้ำ 65 บิดำ ด.ต.ธัญพิสิษฐ์ เลำไธสง

36 ภรรยำ ส.ต.อ.รณยุทธ ปำนทอง 66 ภรรยำ ด.ต.บุญเกิด แสนรำช

37 ภรรยำ ส.ต.อ.ณัฐวัตร พรมเสนำ 67 ภรรยำ ร.ต.อ.วิโรจน์ สิทธิศรีจันทร์

38 บุตรหญิง ส .ต.อ.ไพรัช เพชรรูจี 68 ภรรยำ ร.ต.ต.ธรรญธร สุ่มมำตย์

39 มำรดำ ร.ต.ท.สมับติ สำระไชย 69 มำรดำ ด.ต.อ ำนำจ ค ำผุย

40 บิดำ ร.ต.ท.นันทนำ จันทร์สะอำด 70 ภรรยำ ส.ต.ต.เดชำ อธิมัง

41 มำรดำ ร.ต.ท.นันทนำ จันทร์สะอำด 71 บุตรหญิง ส .ต.ท.หญิงภัทรำภรณ์ รักศิลป์

42 ภรรยำ ร.ต.ท.นิติสัน ทะรังศรี 72 ภรรยำ ร.ต.ต.เชิดชัย มีชัย

43 ภรรยำ ส.ต.อ.พงศ์พัฒน์ เครือดี 73 บุตรชำย จ.ส.ต.อดิศักด์ิ มูลมี

44 บุตรชำย ร.ต.อ.อัครพนธ์ ขันติยู 74 ภรรยำ ด.ต.เชษฐำ บัณฑิต

45 ภรรยำ ด.ต.ปฏิธร พำค ำ 75 ภรรยำ ร.ต.ท.ชำญ สุขแสน

46 บิดำ จ.ส.ต.สุชำติ ศรีมนตรี 76 บิดำ ร.ต.อ.สมรไชย ไชยเดช

47 มำรดำ ด.ต.ส ำเร็จ ชัยล้ินฟ้ำ 77 บุตรชำย ด.ต.สุริยัน บุตรสุวรรณ์

48 บุตรชำย จ.ส.ต.วิษณุ ค ำภำพันธ์ 78 ภรรยำ ด.ต.สุริยัน บุตรสุวรรณ์

49 บิดำ ร.ต.อ.วิโรจน์ สิทธิศรีจันทร์ 79 ภรรยำ ด.ต.ส ำเร็จ ชัยล้ินฟ้ำ

50 ภรรยำ ร.ต.อ.อุทิศ ธรรมพิชิตศึก 80 ภรรยำ ร.ต.อ.นพเก้ำ บุตรดำ

51 ภรรยำ ส.ต.อ.สหภำพ ตะระแจ่ม 81 บุตรชำย ด.ต.ประวิทย์ บรรเทำ

52 ภรรยำ ร.ต.ต.ยันยงค์ พิชัยช่วง 82 มำรดำ จ.ส.ต.สุบิน นันทสุรีย์อำรักษ์

53 ภรรยำ ร.ต.อ.จรัส ชนะเพีย 83 บุตรชำย จ.ส.ต.ศิวนัส บอนค ำ

54 บุตรชำย ส.ต.อ.วีรพงศ์ ศรีแนน 84 ภรรยำ ด.ต.สุวัฒน์ ศรีสงครำม

55 บุตรชำย จ.ส.ต.ฤทธิรงค์ สมรฤทธ์ิ 85 ภรรยำ ด.ต.พิบูลศักด์ิ นันทศิริ

56 ภรรยำ ร.ต.ท.นิรมน ตงบุญชัย
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สนับสนุนด้านศาสนา

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 ร่วมถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของกรมส่งเสริมสหกรณ ์จ.สกลนคร ประจ าปี 2566 2,000.00       

2 ร่วมถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์จ.สกลนคร ประจ าปี 2566 2,000.00       

3 ร่วมพิธีเททองหล่อหลวงพ่อเศรษฐีและสร้างศาลาวัด ณ วัดราษี จ.ขอนแก่น 10,000.00      

4 ร่วมถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน กรมส่งเสริมสหกรณ์ 1,000.00       

15,000.00      

สนับสนุนกิจกรรม กก.ตชด.23

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการเงินจัดการศพเบ้ืองต้น 100,000.00     

2 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (ศป.ปส.) 15,000.00      

3 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณต่์อพ่วง (สนง.ผู้บังคับบัญชา) 15,000.00      

4 สนับสนุนกิจกรรมงานวันคล้ายวันสถาปนา ค่ายศรีสกุลวงศ์ ประจ าปี 2566 300,000.00     

5 สนับสนุนจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติประจ าปี 2567 ของโรงเรียน ตชด.ในสังกัด 29,700.00      

6 ร่วมสนับสนุนกิจกรรมแข่งขันฟุตบอลภายใน ค่ายศรีสกุลวงศ์ ประจ าปี 2567 15,000.00      

7 ปรับปรุงภูมิทัศน์ กก.ตชด.23 100,000.00     

574,700.00     

สนับสนุนฝ่ายอ านวยการ

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (ธกวส.) 15,000.00      

2 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (งานข่าว) 15,000.00      

3 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (ผงป.) 15,000.00      

4 โครงการพัฒนางาน 5 ส. (กบ.) 15,000.00      

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ห้องท างาน (การเงิน) 15,000.00      

6 โครงการปรับปรุงบริเวณพ้ืนท่ีส านักงาน (จอส.) 15,000.00      

7 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (กทบ.) 15,000.00      

8 โครงการพัฒนางาน 5 ส. (ฉก.) 15,000.00      

120,000.00     

สนับสนุน ร.231

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และเคร่ืองปรินเตอร์ (ร.231) 15,000.00     

2 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และเคร่ืองปรินเตอร์ (มว.รปภ) 15,000.00     

3 โครงการพัฒนาระบบปฏิบัติการส่ือสาร (มว.ส่ือสาร) 15,000.00     

รายละเอียดการใชเ้งินทุนสาธารณประโยชน์  ประจ าปี  2567

รวม

รวม

รวม
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รายละเอียดการใชเ้งินทุนสาธารณประโยชน์  ประจ าปี  2567

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

4 โครงการจัดซ้ืออุปกรณส์ านักงานและซ่อมแซมอาคารสถานท่ี (มว.แพทย์) 15,000.00     

5 โครงการปรับปรุงโรงจอดรถยนต์ (มว.ขนส่ง) 15,000.00     

75,000.00     

สนับสนุน ร.232

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (ร.232) 15,000.00     

2 โครงการปรับปรุงบริเวณพ้ืนท่ีส านักงาน (ปจว.232) 15,000.00     

3 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองมือส าหรับชุดช่าง (พก.ร.232) 15,000.00     

4 โครงการจัดซ้ืออาหารสัตว์และก้อนเช้ือเห็ดนางฟ้า (รร.บ้านนาสามัคคี) 15,000.00     

5 โครงการจัดซ้ืออาหารสัตว์ (รร.ช่างกลฯ) 15,000.00     

6 โครงการเล้ียงไก่พันธ์ุเน้ือ (รร.บ้านปากห้วยม่วง) 15,000.00     

7 โครงการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน (รร.ชูทิศวิทยา) 15,000.00     

8 โครงการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน (รร.บ้านหาดทรายเพ) 15,000.00     

9 โครงการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน (รร.บ้านนากระเสริม) 15,000.00     

10 โครงการจัดซ้ือโต๊ะพับและผ้าคลุมโต๊ะ (รร.บ้านหนองดู่) 15,000.00     

11 โครงการพัฒนาระบบน้ าด่ืมอุปโภค-บริโภคและกิจกรรมเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน (รร.คอนราดฯ) 15,000.00     

12 โครงการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน (รร.ค๊อกนิสไทยฯ) 15,000.00     

13 โครงการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน (รร.ใต้ร่มฯ) 15,000.00     

14 โครงการจัดซ้ือวัสดุทางการเกษตร (รร.ท่าอากาศฯ) 15,000.00     

210,000.00    

สนับสนุน ร.233

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1  โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และเคร่ืองปรินเตอร์ (ร.233) 15,000.00     

2  โครงการทุนสวัสดิการเย่ียมป่วยก าลังพลหมวดจักรยานยนต์ (จยย.ร.233) 15,000.00     

3 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (ค.93 ร.233) 15,000.00     

4 โครงการกองทุนสวัสดิการก าลังพลหมวดรถยนต์หุ้มเกราะวี-150 (รก. ร.233) 15,000.00     

5 โครงการจัดซ้ือลู่ว่ิงสุนัขและเคร่ืองใช้ส านักงาน (มว.สค.ร.233) 15,000.00     

75,000.00     

สนับสนุน ร.234

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์อาคารส านักงาน  (ร.234) 15,000.00     

2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์อาคารส านักงาน  (มชส.ร.234) 15,000.00     

3 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ  (ร.2341) 15,000.00     

รวม

รวม
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ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

4 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2342) 15,000.00     

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2343) 15,000.00     

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2344) 15,000.00     

7 จัดซ้ือวัสดุเพ่ือจัดท าห้องน้ าฐานปฏิบัติการ (ร.234) 15,000.00     

8 โครงการปรับปรุงก่อสร้างร้านสวัสดิการในศูนย์ประสานงาน (ศปง.ห้วยบางทราย) 15,000.00     

120,000.00    

สนับสนุน ร.235

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีส านักงาน (ร.235) 15,000.00     

2 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีส านักงาน (มชส.ร.235) 15,000.00     

3 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีส านักงาน (ร.2351) 15,000.00     

4 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีส านักงาน (ร.2352) 15,000.00     

5 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีส านักงาน (ร.2353) 15,000.00     

6 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีส านักงาน (ร.2354) 15,000.00     

90,000.00     

สนับสนุน ร.236

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.236) 15,000.00     

2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (มชส.ร.236) 15,000.00     

3 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2361) 15,000.00     

4 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2362) 15,000.00     

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2363) 15,000.00     

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฐานปฏิบัติการ   (ร.2364) 15,000.00     

90,000.00     

สนับสนุน ร.237

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการสวัสดิการให้แก่ก าลังพลในการพัฒนาหน่วย (ร.237) 15,000.00     

2 โครงการสวัสดิการให้แก่ก าลังพลในการพัฒนาหน่วย (มชส.ร.237) 15,000.00     

3 โครงการสวัสดิการให้แก่ก าลังพลในการพัฒนาหน่วย (ร.2371) 15,000.00     

4 โครงการสวัสดิการให้แก่ก าลังพลในการพัฒนาหน่วย (ร.2372) 15,000.00     

5 โครงการสวัสดิการให้แก่ก าลังพลในการพัฒนาหน่วย (ร.2373) 15,000.00     

6 โครงการสวัสดิการให้แก่ก าลังพลในการพัฒนาหน่วย (ร.2374) 15,000.00     

90,000.00     

รวม
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สนับสนุนชมรมบ านาญ

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 โครงการจัดหากองทุนสวัสดิการเย่ียมป่วยสมาชิกชมรมข้าราชการบ าเหน็จบ านาญ 350,000.00    

350,000.00    

สนับสนุนหน่วยงานต่างๆ

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท)

1 เป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี ณ วัดศรีคูณพัฒนา จ.สกลนคร 2,000.00      

2 เป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคีเพ่ือสมทบทุนการก่อสร้างศาลารังษีธัมมานุสรณ์          
ณ วัดราษี จ.ขอนแก่น (กองบังคับการต ารวจตระเวนชายแดนภาค 2 )

20,000.00     

3 ท าบุญครบรอบ 42 ปี สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสกลนคร 2,000.00      

4 สนับสนุนจัดกิจกรรมงานวันสหกรณแ์ห่งชาติ จ.สกลนคร ประจ าปี 2567 8,350.00      

5 สนับสนุนซ้ือเส้ือวันสหกรณแ์ห่งชาติ จ.สกลนคร ประจ าปี 2567 3,380.00      

6 บริจาคจัดสร้างพระอนุสาวรีย์พระบิดาแห่งสหกรณไ์ทย ณ ชุมนุมสหกรณอ์อมทรัพย์ฯ 1,000.00      

7 บริจาคสมทบทุนเพ่ือซ่อมแซมและจัดซ้ืออุปกรณก์ารเรียนการสอน "โครงการปันน้ าใจสู่น้อง
 3จังหวัดชายแดนภาคใต้

1,000.00      

8 สนับสนุนส่ังซ้ือกระปุกออมสิน "โครงการสหกรณอ์าสาท าความดีด้วยใจ ออมดี มีสุข"  
ของสหกรณจั์งหวัดสกลนคร

3,600.00      

9 สนับสนุนกิจกรรม"วันสหกรณนั์กเรียนประจ าปี 2567" ส านักงานสหกรณจั์งหวัดสกลนคร 1,000.00      
รวม 42,330.00     

รวม
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สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการ
ตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด

เลขที่ 312 หมู่ที่ 13 ถนนสกลนคร-กาฬสินธุ์
ตำบลธาตุเชิงชุม อำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 47000

โทรศํพท์ 065-7316000
E-Mail : bpp23coop@gmail.com


