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  -  ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ/เลขานุการ กล่าวนำเข้าสู่วาระการประชุม มีกรรมการ
เข้าร่วมประชุมทั้งหมด  13  ท่าน และ กล่าวเรียนเชิญ ประธานในที่ประชุมกล่าวเปิดการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  - พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ่  รองประธานกรรมการรักษาการแทนประธาน กล่าวเปิด
ประชุม หากในที่ประชุมครบองค์ประชุม ก็ให้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  - เลขานุการ กล่าวขอให้คณะกรรมการที่เข้าประชุมตรวจสอบรายละเอียดจากรายงานการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ชุดที่  38  ครั้งที่  12  ในวันที่  24  สิงหาคม  2569  สอบถามคณะกรรมการ
ท่านใดมีข้อแก้ไขหรือเพ่ิมเติม เกี่ยวกับวาระการประชุมครั้งที่แล้ว ปรากฏไม่มีกรรมการท่านใดแก้ไขเพ่ิมเติม 
มติที่ประชุม  รับรอง เป็นเอกฉันท์ 
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ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องติดตามผลการปฏิบัติงาน 
   3.1  เรื่องติดตามสมาชิกค้างชำระหนี้กับสหกรณ์ 
                                                                                       ข้อมูลรายละเอียดเดือน สิงหาคม  2569 

ประเภทลูกหนี้ ลำดับ ชื่อ - สกุล สัญญา เงินต้นคงเหลือ ผลการดำเนินการ 

เสียชีวิต 1  ส.ต.ท.อรรถวุฒิ  ธรรมโชติ สามัญ     255,409   ได้รับชำระหนี้เป็นปกติแล้ว  
      

ลาออก 
จากราชการ 

 

2 
 
 

จ.ส.ต.วีรศักดิ์  ก้อนแก้ว 
 
 

สามัญ 
 
 

 1,074,031.31  อายัดเงินปันผลผู้ค้ำประกัน    

ไล่ออก 
จากราชการ 
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ด.ต.สุริยัน  เงินอุดม 
 

สามัญ 1,130,494.76 อายัดเงินปันผลผู้ค้ำประกันแล้ว 

ไล่ออก 
จากราชการ 

 
 

ปลดออก 
จากราชการ 

 
 
 

ลาออกจาก
ราชการ 

 
 
 

พิทักษ์ทรัพย์ 
 
 

พิทักษ์ทรัพย์ 
 
 

พิทักษ์ทรัพย์ 
 
 

พิทักษ์ทรัพย์ 
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5 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
7 
 
 
8 
 
 
9 
 
 

10 

ส.ต.ท.วชัภูมิ  ผาบจันสิงห์ 
 
 
 
จ.ส.ต.วุฒิชัย  เสมอพิทักษ์ 
 
 
 
 
ด.ต.เสงี่ยม  จุลคำภา 
 
 
 
 
ร.ต.ต.สราวธุ   สีนาทอง 
 
 
ร.ต.อ.ศักดิ์ชาย เมืองฮามพันธ์ 
 
 
ร.ต.ต.พรหมพริยะ ดังพิมายย์ 
 
 
ร.ต.ท.สุริยา  จำปาท ิ
 

สามัญ 
 
 

 
สามัญ 
ฉุกเฉิน 
รับโอน

หนี้ 
 

สามัญ 
 
 
 
 

สามัญ 
ฉุกเฉิน 

 
สามัญ 
ฉุกเฉิน 

 
สามัญ 
ฉุกเฉิน 

 
สามัญ 
ฉุกเฉิน 
 

800,141.13 
 
 

       
หมด 
หมด 
หมด 

 
      

1,600,995 
 

 
 
 

      หมด 
      หมด 

 
หมด 
หมด 

 
หมด 
หมด 

 
หมด 
หมด 

ค้างชำระ 4 เดือน (พ.ค.-ส.ค 69) 
ทำหนังสือทวงถามถึงผู้กู้และผู้ค้ำ
ประกันแล้ว 
 
โอนหนี้ให้กับผู้ค้ำประกันเรียบร้อยแล้ว 
 
 
 
 
ค้างชำระต้นเงิน 4 เดือน เริ่มเดือน 
พ.ย.2568 ถึง ก.พ.2569 
เดือน มี.ค.69 - ส.ค.69 ต้นดอกเบี้ย 
ชำระเป็นปกติ 
 
โอนหนี้ให้กับผู้ค้ำประกันเรียบร้อยแล้ว 
 
 
ลาออกจากการเป็นสมาชิกเรียบร้อย
แล้ว 
 
โอนหนี้ให้กับผู้ค้ำประกันเรียบร้อยแล้ว 
 
 
โอนหนี้ให้กับผู้ค้ำประกันเรียบร้อยแล้ว 

  มตทิี่ประชุม  ………………รับทราบ
…………
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3.2  ติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง
  ตามที่สหกรณ์ฯ  ได้ว่าจ้างให้ทางสำนักงานที่ปรึกษากฎหมายคดีอาญากรุงเทพ ดำเนินคดีกับ  อดีต
เจ้าหน้าท่ี สหกรณ์ฯ  3  ราย กรณีทุจริต  ทางสำนักงานจึงขอรายงานผลการดำเนินงาน ดังนี้
  1.นางสาวฐิติวรากรณ์หรือยุวรรณา ศรีพิมาย  ศาลล้มละลายกลางได้มีคำสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาดแล้ว
คดีหมายเลขดำที่ ลE1496/2568  คดีหมายเลขแดงที่ ลE1542/2568  โดยพิพากษาให้ชดใช้เงินแก่สหกรณ์ฯ
เงินจำนวน 2,036,000 บาท และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา ประกาศเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ เมื่อวันที่
15 ธันวาคม 2568
  สถานะคดี  ขณะนี้อยู่ระหว่างเจ้าพนักงานบังคับคดีล้มละลาย 2 ทำการสอบสวนหนี้ของจำเลยทั้งหมด
เพื่อรวบรวมทรัพย์สินและนำมาชำระหนี้ให้แก่เจ้าหนี้ของจำเลย  หากชำระหนี้ไม่ได้จะมีคำสั่งให้เป็นบุคคล
ล้มละลายต่อไป

  2.นางอรอุมา ธรรมานนท์หรือเจริญผล  ศาลล้มละลายกลางได้มีคำสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด  แล้ว
คดีหมายเลขดำที่ ลE1512/2568  คดีหมายเลขแดงที่ ลE1543/2568  โดยพิพากษาให้ชดใช้เงินแก่สหกรณ์ฯ
เงินจำนวน 3,059,000 บาท และลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา ประกาศเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ เมื่อวันที่
15 ธันวาคม 2568
  สถานะคดี  ขณะนี้อยู่ระหว่างเจ้าพนักงานบังคับคดีล้มละลาย 2 ทำการสอบสวนหนี้ของจำเลยทั้งหมด
เพื่อรวบรวมทรัพย์สินและนำมาชำระหนี้ให้แก่เจ้าหนี้ของจำเลย หากชำระหนี้ไม่ได้จะมีคำสั่งให้เป็นบุคคล
ล้มละลายต่อไป

  3.รายนางหรือนางสาวเยาวมาลย์หรือชนากานต์ มาศงามเมืองหรือมหิมา  ศาลล้มละลายกลางได้มีคำสั่ง
พิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาดแล้ว เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2569  คดีหมายเลขดำที่ ลE125/2569  คดีหมายเลขแดงที่
ลE416/2569  โดยพิพากษาให้ชดใช้เงินแก่สหกรณ์ฯ เงินจำนวน 1 ,905,784  บาท และลงประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา  ประกาศเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ เมื่อวันที่ 12  พฤษภาคม  2569
  สถานะคดี  ขณะนี้อยู่ระหว่างเจ้าพนักงานบังคับคดีล้มละลาย  4  ทำการสอบสวนหนี้ของจำเลยทั้งหมด
เพื่อรวบรวมทรัพย์สินและนำมาชำระหนี้ให้แก่เจ้าหนี้ของจำเลย หากชำระหนี้ไม่ได้จะมีคำสั่งให้เป็นบุคคล
ล้มละลายต่อไป

มติที่ประชุม  .............................รับทราบ  
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3.3  รายงานรายละเอียดกลุ่มสมาชิกสหกรณ์มีหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ดังน้ี
3.3.1 สมาชิกท่ีหักเงินไม่ได้ตามเกณฑ์ของสหกรณ์

สหกรณ์ฯ มีสมาชิกท่ีหักเงินไม่ได้ตามเกณฑ์  เน่ืองจากกู้เงินบ้าเหน็จค้้าประกัน  รายละเอียดดังน้ี
ส่งต่องวด รวมค่างวด เงินเดือนคงเหลือ จ านวนเงินท่ีหัก

สัญญาเงินกู้ ยอดกู้คงเหลือ ตามสัญญา ส่งต่อเดือน หุ้น เงินต้น ดอกเบ้ีย รวม ส.ค.69 ไม่ได้ตามระเบียบ

1 01207 ร.ต.ท.วีระพันธ์ บุตรโยธี ส58-00567 1,805,417.81 180 16,649.27 19,180 1,300 22,410 300 3,912 7,668 11,880 86.27 8,600
2,100,000
ร57-00010 215,740 180 1,930 1,930 0 1,930 1,930
347,312

2 02468 ร.ต.ท.ภูษิต  สินธุมา ส69-00643 1,709,924.18 240 11,300 12,400 100 3,438 7,362 10,900 376.63 1,500
1,713,362

3 03393 ด.ต.วิรุต แข็งขยัน ส64-00364 1,846,916.83 240 14,642.64 17,100 1,200 18,300 100 5,350 7,850 13,300 559.64 5,000
2,200,000

4 03312 ด.ต.เพชรพยุงชัย เพ็ญประชุม ส59-00239 1,564,415 240 17,100 300 17,400 300 5,048 6,652 12,000 ย้ายสังกัด 5,400
2,100,000
ร58-0008 133,647 180 3,000 3,000 3,000 3,000
459,940

5 03140 ด.ต.สิริวิชญ์ ครไชยศรี ส61-121 1,694,169.00 240 18,422.13 17,100 2,000 19,100 300 8,086 7,214 15,600 269.13 3,500
2,200,000

6 02179 ร.ต.ต.นพรัตน์ รังวิจี ส67-00338 2,293,605.00 240 22,836.10 18,800 2,000 24,300 300 9,041 9,759 19,100 883.10 3,000
2,500,000
ร58-00014 88,335 164 3,500 3,500 0 2,200 2,200
376,951

0 0

ส่งหักเงินเดือน ส.ค.69
ล าดับ เลขสมาชิก ช่ือ นามสกุล

เงินกู้ตามสัญญา
งวดช าระ เงินเดือน หุ้น/เดือน
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ส่งต่องวด รวมค่างวด เงินเดือนคงเหลือ จ านวนเงินท่ีหัก

สัญญาเงินกู้ ยอดกู้คงเหลือ ตามสัญญา ส่งต่อเดือน หุ้น เงินต้น ดอกเบ้ีย รวม ส.ค.69 ไม่ได้ตามระเบียบ

7 03339 ด.ต.ธานิน ศรีแสน ส67-00410 1,943,333.00 238 17,158.00 16,600 2,000 18,600 100 6,636 8,264 15,000 1,505.82 3,600
2,200,000

มติท่ีประชุม ……………………………..

ล าดับ เลขสมาชิก ช่ือ นามสกุล
เงินกู้ตามสัญญา

งวดช าระ เงินเดือน หุ้น/เดือน
ส่งหักเงินเดือน ส.ค.69

รับทราบ
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3.4 ติดตาม ดำเนินการตามแผนกลยุทธ์ 

ผลการดำเนินงานโครงการตามแผนกลยุทธ์สหกรณ์  ประจำปีบัญชี  2569   

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ครั้ง/กิจกรรม 

หมายเหตุ 

พันธกิจที่ 1  พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 
1.โครงการยกระดับการบริหารจัดการสหกรณ์ด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลกรในองค์กร 
 
3.โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 
4.โครงการจัดทำและทบทวนแผนกลยุทธ์ 
5.โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานและภูมิทัศน์รอบ
สำนักงาน 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
 
 

พันธกิจที่  2  ส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรและดำเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
1.โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสมาชิก 
2.โครงการพัฒนาการให้บริการสมาชิกผ่านแอปพลิเคชั่น 
(Application) 
3.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการสมาชิกทาง 
เว็บไซต์ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 

พันธกิจที่ 3   ยกระดับศักยภาพและสมรรถนะการดำเนินธุรกิจตามลักษณะธุรกิจและประเภทของสหกรณ์ 
1.โครงการพัฒนาความรู้การวางแผนทางการเงินของ
สมาชิก 
2.โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเสริมรายได้แก่สมาชิก 
3.โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก  
     3.1 กิจกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 
     3.2 กิจกรรมช่วยเหลือเกี่ยวกับงานศพของสมาชิกและ
ครอบครัว 
     3.3 กิจกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ 
     3.4 กิจกรรมมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชิก 
     3.5 กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุ     
ราชการฯ 

ดำเนินการแล้ว 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว 

มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 150 คน 
(วันที่ 7 มกราคม 2569) 
 
 
 
 
 
 
มสีมาชิกยื่นความประสงค์ขอรับ
ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกประจำป ี2569 
จำนวน  177  ทุนๆละ 1,000 บาท 
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โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ครั้ง/กิจกรรม 

หมายเหตุ 

พันธกิจที่ 4    สร้างการเชื่อมโยงและร่วมมือกันทางธุรกิจและสังคมเพื่อการเติบโตอย่างย่ังยืน 
1.โครงการบูรณาการความร่วมมือเชื่อมโยงกับเครือข่าย
สหกรณ์เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ 
2.โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 
 
3.โครงการสนับสนุน ส่งเสริมให้ความร่วมมือกับสังคมและ
ชุมชน 
4.โครงการจิตสาธารณะ เพ่ือสังคมและชุมชน 
5.โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ์ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

ดำเนินการแล้ว 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
 
วันสหกรณ์แห่งชาติประจำป ี2569 เมื่อวันที่ 26 
ก.พ.69 ณ สหกรณ์การเกษตรเขตจัดรูปที่ดินพอก
ใหญ่ จำกัด 

 
 
 

พันธกิจที่ 5    สร้างธรรมมาภิบาลในสหกรณ์ 
1.โครงการสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมมาภิบาล 
2.โครงการทบทวนข้อบังคับและระเบียบ 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
 
 

พันธกิจที่ 6    พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรการเงินที่มีความม่ันคง 
1.โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก  
 
2.โครงการส่งเสริมการออม   
 

ดำเนินการแล้ว 
 

ดำเนินการแล้ว 

ดำเนินการ ห้วงวันที่ 14-24 ก.ค.69 
 
เริ่มโครงการ  1ก.ย.68 – 31ก.ค.69 

 
 มติที่ประชุม  ................................  รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4  รายงานตรวจสอบกิจการ 
รายงานตรวจสอบกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด 

ประจำเดือน สิงหาคม 2569 
เรียน คณะกรรมการดำเนินการ 

  ตามท่ี สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด โดยมีมติประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2567 ได้เลือกข้าพเจ้า และคณะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ของ
สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
สิงหาคม 2567 ข้าพเจ้าขอเสนอผลการตรวจสอบ ตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
พ.ศ.2563 ข้อบังคับของสหกรณ์ความในมาตรา 16 (8) และมาตรา 53 แห่ง พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2562   หมวด 
4 การตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ส่วนที่ 1 หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบสหกรณ์  ข้อ 18 ข้อ 1-4 
อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการและตรวจสอบการดำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ประจำเดือน สิงหาคม 
2569 ดังนี้ 

1. สมาชิกของสหกรณ์ 
  สมาชิกคงเหลือต้นเดือน      1,425   คน 
  เพ่ิมระหว่างเดือน           5       คน 
  ลาออกระหว่างเดือน           -       คน 
  เสียชีวิต             1        คน 
  สมาชิกคงเหลือ ณ สิ้นเดือน     1,429   คน 
2. การปฏิบัติด้านการบัญชี 
 2.1 เงินสดคงเหลือ ณ สิ้นเดือน      28,649.80 บาท 
  เงินสดในมือ        28,649.80 บาท 
  เงินฝากธนาคาร 4 สถาบัน         30,426,690.53 บาท 
  เงินฝากสหกรณ์อ่ืน              123,947,103.96 บาท 
 2.2 การรับ – จ่ายและการเก็บรักษาเงินสด มีการเบิกถอนและนำฝากทุกวันทำการ โดยมี

คณะกรรมการตรวจสอบลงลายมือชื่อทุกสิ้นวันทำการจำนวนเงินสดในมือไม่เกิน 60,000 บาท ตรวจในสมุด
เงินสดมีการรับฝากทุกวัน 

3. การปฏิบัติด้านบัญชี 
 5.1 ตรวจสำคัญรับ – จ่าย มีการบันทึกรับ – จ่าย ทุกวัน 
 5.2 มีการบันทึกบัญชีเป็นปัจจุบัน มีการตรวจสอบความเรียบร้อยถูกต้อง 
 5.3 ตรวจสมุดเงินสด สมุดรายวันแยกประเภท ทะเบียนหุ้น งบทดลอง เอกสารมีความ

ถูกต้อง 
4. การให้เงินกู้สมาชิก 
 4.1 การให้กู้ยืมระหว่างเดือน   สัญญา  จำนวนเงิน (บาท) 
  เงินกู้ฉุกเฉิน     234   14,336,500.00 
  เงินกู้กระเสรายวันรายใหม่     13       840,000.00 
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  เงินกู้ฉุกแสกระแสรายวันระหว่างเดือน                             1,429,801.47 
  เงินกู้สามัญ      37    62,220,000.00  
  เงินกู้พิเศษ        1      1,000,000.00 
 4.2 รายงานผลต่างระหว่าง รายงานผู้ตรวจสอบกิจการ และงบทดลองระหว่างเดือน 
 เงินกู้ฉุกเฉิน 
  รายงานผู้ตรวจสอบกิจการ                14,336,500.00 บาท 
  งบทดลอง รายการระหว่างเดือน                14,336,500.00 บาท 

เงินกู้สามัญ 
  รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์      62,220,000.00 บาท 
  งบทดลอง รายการระหว่างเดือน       62,316,327.00 บาท 
   ผลต่าง               96,327.00 บาท 
  จำนวน 2 รายการ ดังนี้  

1.คืนใบเสร็จ                          51,963.00 บาท 
2.ปรับโครงสร้างหนี้                                  44,364.00 บาท 
4.3 ลูกหนี้คงเหลือสิ้นเดือน          จำนวนเงิน   

  ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน       25,783,703.00  บาท 
  ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน        9,273,721.73  บาท 
  ลูกหนี้เงินกู้สามัญ             2,044,124,444.23  บาท 
  ลูกหนี้เงินกู้สามัญพิเศษ        12,108,754.00  บาท 
  ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉินเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต         5,502,600.00  บาท 
  ลูกหนี้ฐานะผู้ค้ำประกัน         3,952,252.68  บาท 
                    เงินกู้สามัญเพ่ือซื้อยานพาหนะ                  1,332,071.00  บาท 
  เงินกู้สามัญเพ่ือซื้อคอมพิวเตอร์โทรศัพท์           2,587,951.00  บาท 
  เงินกู้สวัสดิการเพื่อซื้ออาวุธปืน           430,060.00  บาท 
5. เงินรับฝาก 
 7.1 เงินรับฝาก    ประเภทออมทรัพย์ (บาท)       ประเภทออมทรัพย์พิเศษ (บาท) 
     คงเหลือจากเดือนก่อน       23,315,979.55       55,644,094.72 
     รับฝากระหว่างเดือน         6,523,627.83                  2,764,160.30 
     ถอนระหว่างเดือน              4,898,633.85           322,262.00 
     คงเหลือสิ้นเดือน        24,490,973.53       58,085,993.02 
6. ทุนเรือนหุ้น 
 6.1 ทุนเรือนหุ้นระหว่างเดือน 
     คงเหลือยกมาจากเดือนก่อน  1,084,667,680.00   บาท 
     เพ่ิมระหว่างเดือน         3,763,620.00   บาท 
     จ่ายคืนทุนเรือนหุ้น(สมาชิกลาออก)               935,280.00   บาท 
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      คงเหลือสิ้นเดือน                      1,087,496,020.00   บาท 
เจ้าหนี้เงินกู้ ดอกเบี้ย ยอดยกมา ชำระรายเดือน กู้เพ่ิม คงเหลือ 

1.ธนาคาร ธกส. 3.05 340,000,000.00 - - 390,000,000.00 
2.ธนาคารออมสิน 3.05 250,000,000.00 - - 194,000,000.00 
รวม  590,000,000.00 - - 584,000,000.00 

7. รายงานผลต่างทุนเรียนหุ้นและเงินกู้ยืม 
 7.1 ทุนเรือนหุ้น จำนวน  1,087,496,020.00   บาท 
 7.2 เงินกู้ยืม     584,000,000.00   บาท 
 7.3 ผลต่าง     503,496,020.00   บาท 
8. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะเพื่อทราบ 
 ผลการตรวจนับเอกสารเงิน ถูกต้อง หลักฐานเงินกู้สามัญไม่พบ 1 สัญญา สัญญาเงินกู้อื่น ๆ 

ครบ และถูกต้องตามระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัดทุก
สัญญา    

  
 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 
    ร.ต.ท. 
          ( ศราวุธ  รักษานาม ) 
       ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด 
     ด.ต. 
          ( วีศรุต  แสนยศ ) 
                 ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด 

มติที่ประชุม .............................  รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 5.1  รับทราบการจ่ายเงินกู้ฉุกเฉิน ในเดือน สิงหาคม  2569  ดังนี้ 
 งาน 1-6   จำนวน   19 ราย   เป็นเงิน                  1,067,000.00   บาท 
 ร.231        ,,   25   ,,      ,,                  1,595,000.00   ,, 
 ร.232        ,,   18   ,,      ,,           910,000.00   ,, 
 ร.233        ,,    7   ,,      ,,           440,000.00   ,, 
 ร.234        ,,   22   ,,      ,,         1,345,000.00   ,, 
 ร.235        ,,   12   ,,      ,,           756,000.00   ,, 
 ร.236        ,,   24   ,,      ,,         1,570,000.00   ,, 
 ร.237        ,,   15   ,,      ,,                     905,000.00   ,, 
 จนท.สอ.       ,,       4   ,,      ,,           247,000.00   ,, 
 บำนาญ (1-14)       ,,   88   ,,      ,,         5,501,500.00   ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้ฉุกเฉินในเดือน สิงหาคม 2569 จำนวน 234 ราย เป็นเงิน14,336,500.00บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

 5.2  รับทราบการจ่ายเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน ในเดือน สิงหาคม  2569  ดังนี้ 
 งาน 1-6   จำนวน   35 ราย   เป็นเงิน                     320,000.47   บาท 
 ร.231        ,,    9   ,,      ,,                     113,000.00   ,, 
 ร.232        ,,   21   ,,      ,,           141,801.00   ,, 
 ร.233        ,,   15   ,,      ,,             61,600.00   ,, 
 ร.234        ,,   17   ,,      ,,           185,600.00   ,, 
 ร.235        ,,   22   ,,      ,,           248,500.00   ,, 
 ร.236        ,,   10   ,,      ,,             37,700.00   ,, 

ร.237        ,,   13   ,,      ,,             52,300.00   ,, 
จนท.สอ.       ,,       1   ,,      ,,              1,500.00   ,, 

 บำนาญ (1-14)       ,,   35   ,,      ,,           241,200.00   ,, 
 ย้ายตายมีหุ้นมีหนี้      ,,    4   ,,      ,,             18,600.00  ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวันในเดือน สิงหาคม  2569  จำนวน  182  ราย  เป็นเงิน  
1,421,801.47  บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

 

 

 

 

รับทราบ

รับทราบ
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5.3  รับทราบการจ่ายเงินกูส้ามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ในเดือน  สิงหาคม  2569  ดังนี้ 
 งาน 1-6   จำนวน    5 ราย   เป็นเงิน         6,600,000.00   บาท 
 ร.231        ,,    2   ,,      ,,         3,000,000.00   ,, 
 ร.232        ,,    1   ,,      ,,             2,200,000.00   ,, 
 ร.233        ,,    2   ,,      ,,         3,580,000.00   ,, 
 ร.234        ,,    4   ,,      ,,         6,000,000.00   ,, 
 ร.235        ,,    5   ,,      ,,           9,280,000.00   ,, 
 ร.236        ,,    3   ,,      ,,                  3,980,000.00   ,, 
 ร.237        ,,    4   ,,      ,,                  7,160,000.00   ,, 
 บำนาญ (1-14)       ,,   10   ,,      ,,       20,270,000.00   ,, 
 ย้ายตายมีหุ้นมีหนี้      ,,    1   ,,      ,,           150,000.00   ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้สามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตในเดือน สิงหาคม 2569  จำนวน  37  ราย  
เป็นเงิน 62,220,000.00  บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

5.4  รับทราบการจ่ายเงินกูพิ้เศษ ในเดือน  สิงหาคม  2569  ดังนี้ 
 บำนาญ (1-14)  จำนวน    1 ราย   เป็นเงิน             1,000,000.00   บาท 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้พิเศษ ในเดือน สิงหาคม2569 จำนวน 1ราย เป็นเงิน 1,000,000.00 บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

(ส่วนต่าง) เงินกูฉุ้กเฉินกระแสรายวัน 
  -เงนิรอตรวจสอบ           จำนวน           8,000.00   บาท 
(ส่วนต่าง) เงินกูส้ามัญ 
  -คืนใบเสร็จรับเงินรายเดือน         จำนวน          51,963.00   บาท 
  -โอนไปลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้         จำนวน          44,364.00   บาท 
 
 5.5  รับทราบการรับฝาก – ถอนเงินออมทรัพย์ 

สมาชิกนำเงินมาฝาก    จำนวน      98   ราย                เปน็เงิน    5,759,483.98   บาท 
สมาชิกถอนเงินฝาก จำนวน      41   ราย                เปน็เงิน    4,898,633.85   บาท 

5.6  รับทราบการรับฝาก – ถอนเงินออมทรัพย์พิเศษ 
สมาชิกนำเงินมาฝาก       จำนวน      17   ราย                เป็นเงิน     2,108,237.00   บาท 
สมาชิกถอนเงินฝาก จำนวน       10   ราย                เป็นเงิน       322,262.00   บาท 
 
 
 
 

รับทราบ

รับทราบ
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(ส่วนต่าง)เงินรับฝาก 
ฝากเงินรับฝากออมทรัพย์ 

-ดอกเบี้ยจ่าย        จำนวน                  764,143.85   บาท 
ฝากเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 

-ดอกเบี้ยจ่าย        จำนวน                  655,923.30   บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

5.7  รับทราบรายรับ – รายจ่ายบางประการ 
 1. ทุนสาธารณประโยชน์ 
 ยอดยกมาสิ้นเดือน 31 ก.ค. 69          270,828.17 บาท 
 ยอดคงเหลือ  ณ  31 ส.ค. 69              270,828.17 บาท 
 

2.  ทุนศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ 
ยอดยกมาสิ้นเดือน  31 ก.ค. 69          114,071.47 บาท 
ยอดคงเหลือ  ณ  31 ส.ค. 69          114,071.47 บาท 
 
3.  ทุนสวัสดิการสมาชิก  
ยอดยกมาสิ้นเดือน 31 ก.ค. 69              1,396.07 บาท 
ยอดคงเหลือ  ณ  31 ส.ค. 69                       1,396.07บาท 
 
4.  ค่าสงเคราะห์ศพสมาชิก  
ยอดยกมาสิ้นเดือน 31 ก.ค. 69        1,200,000.00 บาท 

1.ร.ต.อ.สุรชัย  คำป้อง ร.235          100,000.00 บาท 
ยอดคงเหลือ  ณ  31 ส.ค. 69                                                        1,100,000.00 บาท 
 

ที่ประชุม   ....................................... 

5.8  รับทราบงบทดลอง – งบดุล – งบกำไรขาดทุน 

รับทราบ

รับทราบ
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จ ำนวน เลขท่ี อตัรำ ยอดคงเหลือ ช ำระระหว่ำงเดือน เพ่ิมระหว่ำงเดือน ช ำระเงินตน้+ดอกเบ้ีย เงินตน้คงเหลือ

งวด สัญญำ ดอกเบ้ีย ยกมำ ณ ส้ิน ก.ค.69 เงินตน้ เงินตน้ ส.ค.-69 ส.ค.-69

1 ธนำคำรออมสิน 19/06/69 50,000,000.00     19 มิถุนำยน 2569 16 กนัยำยน 2569 4/2569 2.85 50,000,000.00         - - 121,027.40 121,027.40 50,000,000.00    

19/06/69 144,000,000.00   19 มิถุนำยน 2569 16 กนัยำยน 2569 5/2569 2.85 144,000,000.00       - - 348,558.90 348,558.90 144,000,000.00  

2 ธนำคำร ธกส. 22/06/69 180,000,000.00   22 มิถุนำยน 2569 18 กนัยำยน 2569 003725690038 2.751 180,000,000.00       - - 420,563.83 420,563.83 180,000,000.00  

25/06/69 160,000,000.00   25 มิถุนำยน 2569 18 กนัยำยน 2569 003725690039 2.751 160,000,000.00       - - 373,834.52 373,834.52 160,000,000.00  

24/07/69 50,000,000.00     24 กรกฎำคม 2569 21 ตุลำคม 2569 003725690046 2.751 50,000,000.00         - - 116,823.29 116,823.29 50,000,000.00    

3 เงินรับฝำกออมทรัพย(์พ)- ชสอ.ตร. 2.80 747,216.70             - - - - 768,138.77         

4 เงินรับฝำกออมทรัพย-์สอ.ธปท. 3.15 285,090,750.23       - - - - 293,905,521.91  

รวม 584,000,000.00 2.84 869,837,966.93 - - 1,380,807.94 1,380,807.94 878,673,660.68 

วงเงินนำยทะเบียนเห็นชอบ 1,800,000,000.00 .      

รวมจ ำนวนภำระผกูพนั ทั้งส้ิน 878,673,660.68
วงเงินกูย้มืหรือค ้ำประกนัฯ คงเหลือ 921,326,339.32

สรุปหน้ีเงินกูจ้ำกสถำบนักำรเงินและสหกรณ์อ่ืน

สหกรณ์ออมทรัพยก์องก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 23 จ ำกดั
ขอ้มูล ณ วนัท่ี  31 สิงหำคม  พ.ศ. 2569

ล ำดบั ช่ือสถำบนักำรเงิน วนัท่ีรับเงิน วงเงินกู้ วนัท ำสัญญำ วนัครบก ำหนดช ำระ ดอกเบ้ีย
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จ ำนวนเงิน สัดส่วนลงทุน ดอกเบ้ีย ต้นทุนเฉล่ีย จ ำนวนเงิน สัดส่วนลงทุน ดอกเบ้ีย ต้นทุนเฉล่ีย
ทุนเรือนหุ้น 1,060,641,350.00   47.99       6.00 3.071     1,087,496,020.00        47.59        4.20 1.999     
เงินรับฝำกออมทรัพย์-สมำชิก 18,577,633.36       0.84         3.00 0.025     24,940,973.53            1.09         2.90 0.032     
เงินรับฝำกออมทรัพย์พิเศษ-สมำชิก 45,469,068.30       2.65         3.25 0.086     43,217,973.70            1.89         3.15 0.060     
เงินรับฝำกออมทรัพย์พิเศษ24-สมำชิก 13,064,394.76       2.65         3.50 1.086     14,868,019.32            0.65         3.50 0.023     
เงินรับฝำกออมทรัพย์-สหกรณ์อ่ืน 285,090,750.23      12.90       3.15 0.406     293,905,521.91          12.86        3.15 0.405     
เงินรับฝำกออมทรัพย์พิเศษ-สหกรณ์อ่ืน 747,216.70            0.03         2.80 0.001     768,138.77                0.03         2.80 0.001     
เงินกู้ ชสอ. 322,500,000.00      14.59       3.35 0.489     -                           -           0.00 -        
เงินกู้ สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยำบำล 59,720,000.00       2.70         3.40 0.092     -                           -           0.00 -        
เงินกู้ต๋ัว ธนำคำรออมสิน -                      -          0.00 -         194,000,000.00          8.49         2.850 0.242     
เงินกู้ต๋ัว ธนำคำร ธกส. 160,000,000.00      7.24         3.05 0.221     390,000,000.00          17.07        2.751 0.469     

140,699,806.60      6.37         0.00 -         150,519,524.30          6.59         0.00 -        
ทุนสะสมตำมระเบียบ 5,118,549.03         0.23         0.00 -         5,164,587.03             0.23         0.00 -        
ก ำไรสุทธิท่ียังไม่ได้จัดสรร 98,491,850.26       4.46         0.00 -         80,370,629.96            3.52         0.00 -        

2,210,120,619.24   102.65      5.478     2,285,251,388.52        100.00       3.230     

ก.ย.62 โอ เค
     1.  ทุนภำยในของสหกรณ์ ทุนเรือนหุ้น ถ้ำสหกรณ์ก ำหนดอัตรำเงินปันผลท่ีร้อยละ 4.20 ต่อปี

1.999        
เงินรับฝำกจำกสมำชิก     0.114        

            ทุนส ำรอง / ทุนสะสมต่ำงๆ / ก ำไรสุทธิรอกำรจัดสรร (ไม่มีต้นทุนทำงกำรเงิน)

     2.  ทุนภำยนอก เงินกู้ยืม 0.711        
เงินรับฝำกสหกรณ์อ่ืน 0.406        

3.230        

ต้นทุนค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน(ต้นทุนบริหำร) *(คชจ.ด ำเนินงำน =คชจ.ท้ังหมด - ดอกเบ้ียจ่ำย)

*100  

ต้นทุนบริหำร =

ต้นทุนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ ำหนัก  ณ  วันท่ี  31 สิงหำคม 2569  % ต่อปี
บวก ต้นทุนในกำรบริหำร  % ต่อปี
รวมต้นทุนเงินทุนท้ังส้ิน(จุดคุ้มทุน) % ต่อปี

 - ดังน้ันกำรลงทุนหำผลประโยชน์ หรือกำรให้สมำชิกกู้ยืมจะต้องได้รับผลตอบแทนหรือ
คิดดอกเบ้ียในอัตรำท่ีไม่ต่ ำร้อยละ / ต่อปี  (จุดคุ้มทุน) 3.319

(สุทธิหลังจำกหักเงินเฉล่ียคืนเงินกู้แล้วจึงจะไม่ขำดทุน)

ท่ีประชุม...................................

3.319

ต้นทุนทำงกำรเงินรวมอยู่ท่ีประมำณ ร้อยละ

ต้นทุนทำงกำรเงินรวมร้อยละ   
ต้นทุนทำงกำรเงินรวมร้อยละ  

ค่ำปัจจุบัน
3.230
0.089

คชจ.ด ำเนินงำน  * 100
ทุนด ำเนินงำน

0.089
2,290,860,630.03              

2,029,854.56      

ทุนส ำรอง

      รวม

ต้นทุนทำงกำรเงินอยู่ท่ีประมำณ ร้อยละ

         5.9  รับทรำบต้นทุนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ ำหนัก ประจ ำเดือน สิงหำคม 2569

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ำกับกำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี23จ ำกัด

ต้นทุนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ ำหนัก (weighted Average of Capital: WACC)

กำรค ำนวณต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์  โดยวิธีถ่วงน้ ำหนักด้วยสัดส่วนของต้นทุน

แหล่งท่ีมำของเงินทุน
ค ำนวณ ณ วันท่ี 31 สิงหำคม 2568 ค ำนวณ ณ วันท่ี 31 สิงหำคม 2569

รับทราบ
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ล ำดับ กำรใช้ไปของเงินทุน จ ำนวนเงิน ผลตอบแทน สัดส่วน ผลตอบแทน จ ำนวน

(ร้อยละ) กำรลงทุน เฉล่ีย ผลตอบแทน

1 เงินสดเงินฝำกธนำคำร 30,455,340.33           0.125 1.31          0.00       38,069.18

2 ให้สมำชิกกู้ 

                ฉุกเฉิน 25,783,703.00 4.99 1.11          0.06       1,286,606.78

                ฉุกเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิต 5,502,600.00 4.99 0.24          0.01       274,579.74

                ฉุกเฉินกระแสรำยวัน 9,273,721.73 4.99 0.40          0.02       462,758.71

                สำมัญ 2,044,124,444.23 4.99 88.24        4.40       102,001,809.77

                สวัสดิกำรอำวุธปืน 430,060.00 4.75 0.02          0.00       20,427.85

                ฐำนะผู้ค  ำประกัน 3,952,252.68 0.50 0.17          0.00       19,761.26

                คอมพิวเตอร์และโทรศัพท์ 2,587,951.00 4.75 0.11          0.01       122,927.67

                ยำนพำหนะ 1,332,071.00 4.75 0.06          0.00       63,273.37

                พิเศษ 12,108,754.00 4.99 0.52          0.03       604,226.82

ลูกหนี อ่ืน

                ลูกหนี ปรับโครงสร้ำงหนี 15,301,206.90 4.99 0.66          0.03       763,530.22

                ลูกหนี ระหว่ำงด ำเนินคดี -                         -        -           -        -                          

                ลูกหนี ตำมค ำพิพำกษำ 10,983,787.21 4.99 0.47          0.02       548,090.98

                ลูกหนี ขำดสมำชิกภำพ 9,289,419.50 4.99 0.40          0.02       463,542.03

                ลูกหนี ท่ีไม่ก่อให้เกิดรำยได้ 7,225,325.16 0.31          

3  ผลตอบแทน 
                     หุ้น ชสอ. 10,540,000.00 5.60 0.45          0.03       590,240.00
                     หุ้น ชสอ.ตร. 3,454,500.00 3.50 0.15          0.01       120,907.50

                      หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต 200,000.00 0.35 0.01          0.00       700.00  

4 เงินฝำกสหกรณ์อ่ืน

                     สอ.สำธำรณสุขสกลนคร 79,053,526.28 2.85 3.41          0.10       2,253,025.50

                     ชสอ.ตร. 4,365,859.19 2.55 0.19          0.00       111,329.41

                     สอ.ตชด.ภำค 2 40,527,718.49 3.00 1.75          0.05       1,215,831.55

            รวม 2,316,492,240.70 100.000     4.79       110,961,638.36

 

       อัตรำผลตอบแทนถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก = 110,961,638.36 = 4.790      

2,316,492,240.70

= 4.790 ต่อปี   

= 3.319 # ต่อปี   

ส่วนต่ำงของรำยได้ = 1.471 ต่อปี   

ส่วนต่ำงไว้จัดสรรเป็นดังนี  
 1. ทุนส ำรอง  
2. ค่ำบ ำรุงสันนิบำต  
3. ทุนสวัสดิกำรต่ำง ๆ  
4. เงินเฉล่ียคืน

 5.เงินโบนัส  

 ท่ีประชุม..................................  

 

         5.10 รับทรำบอัตรำผลตอบแทนถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก (Weighted Average Rate of Return - WARR)
ณ  วันท่ี  31 สิงหำคม  2569

อัตรำผลตอบแทนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก

สหกรณ์มีต้นทุนเงินทุนทั งสิ น(จุดคุ้มทุน)ปัจจุบัน

 

รับทราบ
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         5.11 รับทราบวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน
อัตราส่วน

หน้ีสินท้ังส้ิน
ทุนเรือนหุ้น+ทุนส ำรอง

เงินลงทุน
ทุนเรือนหุ้น+ทุนส ำรอง

เงินสดและเงินฝำกธนำคำรและสหกรณ์อ่ืน
เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนเรือนหุ้น

เงินให้กู้ยืม - สุทธิ
สินทรัพย์ท้ังส้ิน

ต้นทุนการเงิน
ทุนเรือนหุ้น * อัตรำเงินปันผล  %

เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

เงินรับฝำกจำกสมำชิก * อัตรำดอกเบ้ียเงิน
รับฝำกสมำชิก %

เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

เงินรับฝำกสหกรณ์อ่ืน * อัตรำดอกเบ้ียเงิน
รับฝำกสหกรณ์อ่ืน %

เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

เงินกู้ยืม * อัตรำดอกเบ้ียเงินกู้ยืม %
เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

3.230                    %
ต้นทุนในการบริหาร

คชจ.ด ำเนินงำน =(คชจ.ท้ังหมด - ดอกเบ้ีย
จ่ำยเงินกู้ - ดอกเบ้ียจ่ำยเงินรับฝำก) เท่ำกับ

ทุนด ำเนินงำน =(หน้ีสิน+ทุนสหกรณ์) เท่ำกับ

คชจ.ด ำเนินงำน
ทุนด ำเนินงำน

รวมต้นทุนทางการเงินท้ังส้ิน (จุดคุ้มทุน) 3.319                     %

 - เงินกู้ยืม

รวมต้นทุนทางการเงิน

0.711                     

2,290,860,630.03                

2,029,854.56                      

x100 2,114,882,325.27                =

อัตรำส่วนเงินลงทุน

อัตรส่วนสภำพคล่อง

อัตรำส่วนเงินให้กู้ยืม

- ทุนเรือนหุ้น

- เงินรับฝำกจำก
สมำชิก

%

1,238,015,544.30                
%

%1.999                     =
2,285,251,388.52                

45,674,832.84                     
x100

92.32                     
2,290,860,630.03                

%

- เงินรับฝำกสหกรณ์
อ่ืน

สูตรค านวน การค านวน ผลการวิเคราะห์อัตราส่วน

584,000,000.00                   = 0.47                       เท่ำ
1,238,015,544.30                

อัตรำส่วน D/E

x100 14,194,500.00                     = 1.15                       

x100 154,402,444.29                   = 7.53                       
2,049,196,647.23                

%=

x100 9,279,531.83                      
2,285,251,388.52                

0.406                     %

x100 2,605,035.08                      
2,285,251,388.52                

0.114                     

x100
16,257,900.00                     

2,285,251,388.52                

=

= %

2,029,854.56                      

0.089                     %
2,290,860,630.03                

=x100
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ผลตอบแทนจากการใช้ไปของเงินทุน อัตรำดอกเบ้ีย % จ ำนวนผลตอบแทน 
เงินสดเงินฝำกธนำคำร * 0.125 38,069.18                
เงินฝำกสหกรณ์อ่ืน -                         
        สอ.ตชด.ภำค2 * 3.000 1,215,831.55            
        สอ.สำธำรณสุขสกลนคร * 2.850 2,253,025.50            
        ชสอ.ตร. * 2.550 111,329.41              
ให้สมำชิกกู้ -                         
       ลูกหน้ีปกติ * 4.990 104,514,705.49        
       ฉุกเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิต * 4.990 274,579.74              
       เพ่ือซ้ือปืน * 4.750 20,427.85                
       เพ่ือซ้ือคอมพิวเตอร์และโทรศัพท์ * 4.750 122,927.67              
       เพ่ือซ้ือยำนพำหนะ * 4.750 63,273.37                
       ฐำนะผู้ค้ ำประกัน * 0.500 19,761.26                
       พิเศษ * 4.990 604,226.82              
       ลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพ * 4.990 463,542.03              
       ลูกหน้ีตำมค ำพิพำกษำ * 4.990 548,090.98              
       ลูกหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรำยได้ -                         
ให้ลงทุน -                         
        หุ้น ชสอ. * 5.600 590,240.00              
        หุ้น ชสอ.ตร. * 3.500 120,907.50              
        หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต * 0.350 700.00                    

110,961,638.36        

จ ำนวนผลตอบแทน 
จ ำนวนเงินท่ีลงทุน

สรุป
ผลตอบแทนเงินลงทุน 4.790          
หัก ต้นทุนกำรเงิน 3.230  
หัก คชจ.บริหำร 0.089  
รวมต้นทุนทำงกำรเงิน 3.319          

ผลต่าง 1.471          

ท่ีประชุม...................................
         5.12  รับทราบโครงสร้างทางการเงินสหกรณ์ ประจ าเดือน สิงหาคม 2569

จ ำนวนเงิน ร้อยละ เกณฑ์ รำยกำร จ ำนวนเงิน ร้อยละ เกณฑ์
เงินรับฝำก
จำกสมำชิก
เงินรับฝำก
จำกสหกรณ์อ่ืน
เงินกู้ยืม -                         -      ไม่เกินทุน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 5,123,255.78                                    0.22    ต๋ัวสัญญำใช้เงิน 584,000,000.00        25.49   
ทุนเรือนหุ้น 1,087,496,020.00      47.47   
ทุนส ำรอง 150,519,524.30        6.57     
อ่ืนๆ 91,144,458.50          3.98     

2,290,860,630.03                              100    รวม 2,290,860,630.03      100     
-                                                 -                         

ท่ีประชุม..................................

รวม

เงินสด เงินฝำก ธ.
และเงินลงทุน
เงินให้สมำชิกกู้/

สินทรัพย์ถำวรและ
สหกรณ์อ่ืนกู้

รำยกำร

2,258,104.69                                    

กำรวิเครำะห์โครงสร้ำงทำงกำรเงินสหกรณ์
สินทรัพย์ หน้ีสิน + ทุน

168,596,944.29                                 7.36    20 - 30 % 83,026,966.55          3.62     

x100
110,961,638.36                   

2,316,492,240.70                
=

5,502,600.00            

12,108,754.00           
3,952,252.68            

0.10    
ไม่น้อย

กว่ำ10%

92.32  70 - 80 % 294,673,660.68        12.86   

ไม่เกิน 10 %
20 - 30 %

%4.790                     

2,316,492,240.70       

7,225,325.16            

9,289,419.50            

10,540,000.00           
3,454,500.00            

200,000.00               

2,587,951.00            
1,332,071.00            

430,060.00               

สินทรัพย์อ่ืน

60 - 70 %
2,114,882,325.27                              

จ ำนวนเงินท่ีลงทุน

10,983,787.21           

30,455,340.33           

4,365,859.19            

2,094,483,075.86       

40,527,718.49           
79,053,526.28           

รับทราบ

รับทราบ
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หมวดรายจ่าย รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้
 ใชจ่้ายไประหว่าง
เดือน สิงหาคม

 รวมใชจ่้ายไปเดือน
 กนัยายน-สิงหาคม 

2569
คงเหลือ

หมวดดอกเบ้ียจ่าย เงินรับฝาก 12,000,000.00 10,482,892.23 11,240,878.80 759,121.20

เงินกูย้ืมสหกรณ์ 3,000,000.00 - 1,064,228.77 1,935,771.23

ดอกเบ้ียตัว๋สญัญาใชเ้งิน ธ.ออมสิน 5,000,000.00 484,734.23 5,435,749.62 (435,749.62)

ดอกเบ้ียตัว๋สญัญาใชเ้งิน ธ.ธกส. 15,000,000.00 911,221.64 10,632,163.58 4,367,836.42

หมวดเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี เงินเดือน 2,500,000.00 192,110.00 2,305,320.00 194,680.00

คา่จา้งเหมาบริการ 110,000.00 9,000.00 108,000.00 2,000.00

คา่เคร่ืองแบบเจา้หนา้ท่ี 45,000.00 42,000.00 3,000.00

เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคม 70,000.00 5,987.00 62,971.32 7,028.68

เงินสมทบกองทนุทดแทน 5,000.00 1,560.00 3,440.00

เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 70,000.00 5,680.00 68,160.00 1,840.00

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรเจา้หนา้ท่ี 10,000.00 2,000.00 8,000.00

คา่ตรวจสุขภาพประจ าปี 14,000.00 3,395.00 10,605.00

คา่รักษาพยาบาล 50,000.00 1,268.00 1,268.00 48,732.00

บ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 480,000.00 512,860.00 512,860.00 (32,860.00)

หมวดอาคารสถานท่ี คา่เส่ือมราคา-ครุภณัฑ์ 200,000.00 220,124.13 220,124.13 (20,124.13)

คา่เส่ือมราคา - ยานพาหนะ 500,000.00 429,400.00 429,400.00 70,600.00

คา่ซ่อมแซมอาคารส านกังาน 500,000.00 5,000.00 495,000.00

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑส์ านกังาน 50,000.00 - 50,000.00

คา่ปรับปรุงภูมิทศัน์รอบอาคาร 50,000.00 2,000.00 24,000.00 26,000.00

สิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 600,000.00 546,068.94 546,068.94 53,931.06

สิทธิการใชโ้ปรแกรมระบบสหกรณ์ 50,000.00 38,520.00 38,520.00 11,480.00

โปรแกรม - ตดัจ่าย (ATM) 100,000.00 37,060.27 37,060.27 62,939.73

ระบบฐานขอ้มลูเวบ็ไซต ์- ตดัจ่าย 100,000.00 48,500.00 48,500.00 51,500.00

คา่ดูแลรักษาโปรแกรม 100,000.00 19,795.00 29,795.00 70,205.00

คา่ดูแลเวบ็ไซต์ 50,000.00 500.00 20,500.00 29,500.00

หมวดเก่ียวกบัสมาชิก คา่สงเคราะห์ศพสมาชิก 3,000,000.00 100,000.00 2,200,000.00 800,000.00

เงินช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนั 1,000,000.00 - 1,000,000.00

หมวดด าเนินงานอ่ืน คา่เบ้ียประชุมกรรมการ 350,000.00 22,000.00 278,000.00 72,000.00

คา่ท างานล่วงเวลา 50,000.00 11,691.38 38,308.62

คา่ใชจ่้ายในการปฏิบติังาน 100,000.00 17,924.00 82,076.00

คา่รับรอง 100,000.00 2,375.00 51,923.00 48,077.00

คา่ธรรมเนียมการสอบบญัชี 140,000.00 70,000.00 120,000.00 20,000.00

              5.13 การจ่ายเงนิงบประมาณประจ าปี 2569

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ 23  จ ากดั
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หมวดรายจ่าย รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้
 ใชจ่้ายไประหว่าง
เดือน สิงหาคม

 รวมใชจ่้ายไปเดือน
 กนัยายน-สิงหาคม 

2569
คงเหลือ

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ 23  จ ากดั

หมวดด าเนินงานอ่ืน คา่เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 150,000.00 83,490.00 177,246.00 (27,246.00)

คา่ของใชส้ านกังาน 100,000.00 1,255.00 13,346.00 86,654.00

คา่ถ่ายเอกสาร 20,000.00 - 20,000.00

คา่ใชจ่้ายการบริหารส านกังาน 50,000.00 - 50,000.00

คา่ใชจ่้ายในการประชุมใหญ่ประจ าปี 1,400,000.00 1,346,267.00 53,733.00

คา่ใชจ่้ายในการประชุมใหญ่(วิสามญั) 300,000.00 - 300,000.00

คา่ชุดฟอร์มกรรมการ 51,000.00 51,000.00 0.00

คา่ใชจ่้ายในการขอกูเ้งิน 10,000.00 - 10,000.00

คา่สมดุเช็คและตัว๋แลกเงิน 10,000.00 - 10,000.00

คา่ธรรมเนียมในการโอนเงิน 20,000.00 190.00 10,600.00 9,400.00

คา่ไปรษณีย/์อากรแสตมป์ 20,000.00 1,473.00 6,509.00 13,491.00

คา่ใชจ่้ายในการด าเนินคดีติดตามหน้ี 500,000.00 90,320.00 409,680.00

คา่ใชจ่้ายเบด็เตลด็ 100,000.00 5,726.00 68,678.00 31,322.00

คา่เบ้ียประกนัภยัอาคารสหกรณ์ 20,000.00 11,993.55 8,006.45

หมวดสาธารณูปโภค คา่ไฟฟ้า-คา่น ้าประปา 120,000.00 13,120.52 88,457.24 31,542.76

คา่โทรศพัท/์อินเตอร์เน็ต 30,000.00 1,638.71 18,658.14 11,341.86

หมวดคา่ตอบแทน คา่ตอบแทนเจา้หนา้ท่ีหักเงิน 100,000.00 88,000.00 12,000.00

คา่ตอบแทนเจา้หนา้ท่ีต  ารวจ 114,000.00 9,500.00 114,000.00 0.00

คา่ตอบแทนผูจ้ดัการ 180,000.00 14,000.00 168,000.00 12,000.00

คา่ตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ 50,000.00 - 50,000.00

คา่ตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 120,000.00 10,000.00 120,000.00 0.00

หมวดเก่ียวกบัยานพาหนะ คา่เสียภาษีรถยนต์ 20,000.00 4,670.00 9,490.97 10,509.03

คา่เบ้ียประกนัภยัรถยนต์ 150,000.00 31,352.50 115,275.40 34,724.60

คา่ใชจ่้ายเก่ียวกบัยานพาหนะ 100,000.00 3,898.81 31,266.83 68,733.17

คา่น ้ามนัเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 40,000.00 190.00 14,010.70 25,989.30

หมวดครุภณัฑส์ านกังาน เคร่ืองใชส้ านกังาน,เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 500,000.00 103,291.00 396,709.00

คา่ใชจ่้ายตามแผนกลยทุธ์ 1.โครงการยกระดบัการบริหารจดัการสหกรณ์ดว้ย
เทคโนโลยีและนวตักรรม

300,000.00 - 300,000.00

2.โครงการพฒันาศกัยภาพบคุลากรในองคก์ร 100,000.00 100,000.00 

3.โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 200,000.00 200,000.00 

4.โครงการจดัท าแผนกลยทุธ์ 100,000.00 100,000.00 

5.โครงการปรับปรุงอาคารส านกังานและภูมิทศัน์รอบ
ส านกังาน

500,000.00 - 500,000.00

6.โครงการพฒันาระบบฐานขอ้มลูสมาชิก 100,000.00 - 100,000.00

7.โครงการพฒันาการให้บริการสมาชิกผา่นแอปพลิเคชัน่ 150,000.00 150,000.00
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หมวดรายจ่าย รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้
 ใชจ่้ายไประหว่าง
เดือน สิงหาคม

 รวมใชจ่้ายไปเดือน
 กนัยายน-สิงหาคม 

2569
คงเหลือ

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ 23  จ ากดั

8.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการสมาชิกทาง
เวบ็ไซต์

80,000.00 80,000.00

9.โครงการพฒันาความรู้การวางแผนทางการเงินของสมาชิก
80,000.00 80,000.00

10.โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเสริมรายไดแ้ก่สมาชิก 120,000.00 120,000.00

11.โครงการสวสัดิการแก่สมาชิก - 

     3.1กิจกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 25,000.00 300,000.00 

     3.2กิจกรรมช่วยเหลือเก่ียวกบังานศพของสมาชิก 15,000.00 136,000.00 

     3.3กิจกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภยัพิบติั - 

     3.4กิจกรรมมอบทนุการศึกษาให้แก่บตุรสมาชิก - 

     3.5กิจกรรมแสดงมทิุตาจิตสมาชิกเกษียณอายรุาชการ 3,000.00 

12.โครงการเช่ือมโยงเครือขา่ยสหกรณ์พนัธมิตร 50,000.00 - 50,000.00

13.โครงการกีฬาสานสมัพนัธ์ 50,000.00 8,320.00 41,680.00

14.โครงการสนบัสนุนส่งเสริมให้ความร่วมมือกบัสงัคม
และชุมชน

100,000.00 100,000.00 

15.โครงการจิตสาธารณะเพ่ืมสงัคมและชุมชน 100,000.00 - 100,000.00

16.โครงการเสริมสร้างความสมัพนัธ์ของสมาชิกในสหกรณ์
100,000.00 100,000.00 

17.โครงการสหกรณ์สีขาวดว้ยธรรมาภิบาล 50,000.00 - 50,000.00

18.โครงการทบทวนขอ้บงัคบัและระเบียบ 20,000.00 - 20,000.00

19.โครงการสหกรณ์สญัจรพบสมาชิก 150,000.00 62,958.00 87,042.00

20.โครงการส่งเสริมการออม 30,000.00 - 30,000.00

รวมทั้งส้ิน 53,049,000.00 14,362,600.98 38,715,749.64 14,333,250.36 

ท่ีประชุม .................................

1,000,000.00 561,000.00

รับทราบ
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  5.14  รับทราบการงดจ่ายเงินปันผล-เงินเฉลี่ยคืน 
            5.14.1  งดจ่ายเงินปันผล-เฉลี่ยคืน 
           ด้วยสหกรณ์  ได้รับหนังสือแจ้งขออายัดสิทธิเรียกร้องปันผล - เฉลี่ยคืน     
เงินหุ้น  หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกพึงมีสิทธิได้รับ  โดยในปีบัญชี  2569  ซ่ึงมีสมาชิกที่มีคำสั่งอายัดสิทธิเรียกร้อง
ปันผล - เฉลี่ยคืน  จำนวน  43  ราย  ดังนี้ 

 ลำดับ          ชื่อ-สกุล       โจทก ์     หมายเหตุ 
   1 ด.ต.บุญเกิด  แสนราช      นางสุรีรัตน์  รังคกูลนุวัฒน์           บังคับคดีสุรินทร์ 
   2 ด.ต.อโนทัย  นามลือชัย      ธนาคาร ธนชาต จำกัด            บังคับคดีอุดรธานี 
   3 ด.ต.สุริยันต์  บุตรสุวรรณ์      นางจิราวรรณ  คุปตะเวนทิน           บังคับคดีสกลนคร 
   4 ร.ต.ท.อนุชิต  เหมืองทอง      ธนาคารอาคารสงเคราะห์                    ” 
   5 ด.ต.ทนงศักดิ์  แสงส่อง      นางเสถียร  ดาบสีพาย                    ” 
   6 ด.ต.วราวุธ  โคตรพิศ      นางสุรีรัตน์  รังคกูลนุวัฒน์                    ”     
   7 จ.ส.ต.พิชยะ  ทองไชย      นางสาวพรรณวดี  คำผิว                    ” 
   8 ด.ต.ณรงค์ชัย  มณีโคตร      นางสุรียาพร  แสนมนตรี           ” 
   9 ด.ต.จักรพรรดิ  ทาหนองค้า    บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  10 ร.ต.อ.กรกฏ  ไกรสินธุ์      บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  11 ด.ต.วีระ  ปรารถนาดี      บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  12 ร.ต.ท.ศิริชัย  จันทริมา      บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  13 ร.ต.ต.ประกอบ  บริเดช      บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  14 ด.ต.เสกสรรค์  นันทราช      นายกัณหา  การุญ            ” 
  15 ด.ต.สุวิช  ประทุมดวง      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23          ” 
  16 ด.ต.มานิตย์  สว่างวงศ์      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23          ”  
  17 ด.ต.วิรุต  แข็งขยัน      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23          ” 
  18 จ.ส.ต.วุฒิชัย  เสมอพิทักษ์     สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23          ” 
  19 ด.ต.ธวัชชัย  พินิจนอก      ร.ต.อ.วิชาญ  ตนุมาตร           ร.ต.อ.วิชาญ ตนุมาตร 
  20 ส.ต.อ.วิรัช  น้อยศรี      ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด            บังคับคดีขอนแก่น 
  21 ร.ต.ท.สุริยา  โพธิ์สว่าง      บริษัท อยุธยาแคปปิตอลฯ               บังคับคดีนครพนม 
  22 ร.ต.ท.หัสชัย  มังคะชัยยา      บริษัท อยุธยาแคปปิตอลฯ           ” 
  23 ด.ต.ประจักษ์  เพลิดภูเขียว    บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  24 ด.ต.เฉลิมชัย  สุวรรณศรี      บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  25 จ.ส.ต.ศุภกฤษ์  ผางแก้ว      น.ส.หนึ่งฤทัย  วังหอม           ” 
  26 ด.ต.วิรุฒ  ตาดำ         บริษัท ไทยเซอร์วิสพลัส จำกัด           ” 
  27 ด.ต.สุภาพ  เชื้อมนฑา      บริษัท ไทยเซอร์วิสพลัส จำกัด                     ” 
  28 ส.ต.อ.อนันต์  ใจวัง      บริษัท บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน) บังคับคดีพะเยา 
  29 จ.ส.ต.อัครากร  ภูมิสุวรรณ์    บริษัท ตรีเพชรอีซูซุลิสซิ่ง จำกัด บังคับคดีมุกดาหาร 
  30 ด.ต.ธวัชชัย  หงษ์สาหัส (ย้าย) บริษัทบัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  31 ร.ต.ท.สมศักดิ์  สมดี      บริษัท บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          ” 
  32 ด.ต.ทูลใจ  คำพิลา      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23          ” 
  33 ด.ต.สันติ  กันดี                 สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23          ”  
  34 จ.ส.ต.ภัทรพงศ์  หาญใจ      บริษัท บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน) บังคับคดีเชียงใหม่ 
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 ลำดับ          ชื่อ-สกุล       โจทก ์     หมายเหตุ 
  35 ด.ต.ไกรสร  เรขาวรรณ      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  
  36 จ.ส.ต.นิติกร  คงหอม      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  
  37 จ.ส.ต.ประยุทธ์  พินไธสง      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  
  38 ด.ต.เด่นชัย  จะโนรัตน์      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  
  39 ด.ต.สราวุธ  สีนาทอง      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 
  40 ร.ต.ต.สุริยา  จำปาทิ      สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 
  41 ด.ต.พรหมพริยะ  ดังพิมาย     สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  
  42 ด.ต.ศักดิ์ชาย  เมืองฮามพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  
  43 ร.ต.อ.พรชัย  บัวสกุล           สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23  

มตทิี่ประชุม  .............................  

     5.14.2  งดจ่ายเงินเฉลี่ยคืน 
     (1)  กรณีสมาชิกปรับโครงสร้างหนี้  ตามระเบียบ ฯ  ว่าด้วย  การปรับโครงสรา้ง
หนี้สำหรับสมาชิกสหกรณ์  พ.ศ.  2564  ข้อ  8  สมาชิกที่ทำการปรับโครงสร้างหนี้  มีสิทธิได้รับเงินปันผล
ตามทุนเรือนหุ้นที่มีในสหกรณ์ แต่ไม่มีสิทธิรับเงินเฉลี่ยคืน ซึ่งในปี  2569  มีสมาชิกที่ปรับโครงสร้างหนี้  
จำนวน  7  ราย  ดังนี้  

ลำดับ ชื่อ งวดทั้งหมด เลขสัญญา ยอดคงเหลือ 

1 ด.ต.พรชัย  อุทรักษ์ 283 ส 513/69 1,548,705.45 

2 ด.ต.พยุงศักดิ์  พลชำนาญ 298 ส 428/69 1,691,428.00 

3 ร.ต.ท.กองพล  สุทธัง 300 ส 96/61 1,711,713.45 

4 ร.ต.ท.ศิริชัย  จันทริมา 300 ส 121/63 1,691,239.00 

5 ด.ต.คชพัฒน์  ปูลา 300 ส 68/67 1,977,939.00 

6 ด.ต.ชัยพิชิต  ศรีอรัญ 300 ส 130/68 1,883,501.00 

7 ร.ต.ต.สกลวรรธน์  เขจรแข 300 ส 132/68 2,346,829.00 

มตทิี่ประชุม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รับทราบ

รับทราบ และแจ้งให้สมาชิกที่มีรายชื่อดังกล่าวฯ ทราบ
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5.14.3  รับทราบชะลอการจ่ายเงินปันผล – เฉลี่ยคืน 
                           ตามที่มีสมาชิกที่หักชำระหนี้ไม่ได้ตามเกณฑ์และค้างชำระกับสหกรณ์ฯ  ซึ่งสมาชิกได้
ทำบันทึกข้อตกลงยินยอมนำเงิน ปันผล-เฉลี่ยคืน ประจำปี  มาชำระหนี้ที่ค้างชำระแก่สหกรณ์  โดยให้สมาชิก
ติดต่อรับเงินปันผล-เฉลี่ยคืนด้วยตนเอง  ณ  สำนักงานสหกรณฯ์  มีรายชื่อดังต่อไปนี้  

ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ค้างชำระ 

หนี้สามัญ หุ้น ยอดรวม 
1 ด.ต.พรชัย  อุทรักษ์  6,400 6,400 
2 ร.ต.ต.วีระ  ปรารถนาดี  2,800 2,800 
3 ร.ต.ท.วีระพันธ์  บุตรโยธี 91,200 12,000 103,200 
4 ร.ต.ท.ภูษิต  สินธุมา 22,899 12,000 34,899 
5 ด.ต.วิรุต  แข็งขยัน 46,800 13,200 60,000 
6 ด.ต.สิริวิชญ์  ครไชยศรี 21,600 20,400 42,000 
7 ร.ต.ต.นพรัตน์  รังวิจี 

      -รับโอนหนี้ 
 

15,600 
20,400 36,000 

8  ด.ต.ธานิน  ศรีแสน 20,400 22,800 43,200 
9  ด.ต.เพชรพยุง  เพ็ญประชุม 58,800 15,600 74,400 
 รวม   402,899 

มติที่ประชุม   

5.15  รับทราบแนวทางการให้สมาชิกยินยอมให้หักเงินเดือนหรือค่าจ้างเพ่ือฝากเงินหรือซื้อ
หุ้นเพิ่มเติม 
  สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสกลนครแจ้งหนังสือกรมส่งเสริมสหกรณ์ กรณีผู้รับบำนาญนำสิทธิ
ในบำเหน็จตกทอดไปใช้เป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันเงินกู้กับสถาบันการเงิน และเกิดปัญหาผิดนัดชำระหนี้ ส่งผล
ให้สถาบันการเงินต้องตรวจสอบและเรียกคืนเงินจากผู้รับบำนาญ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสกลนครจึงขอให้
สหกรณ์ดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงและพิจารณาจำนวนเงินที่สมาชิกขอยินยอมให้หักจากเงินเดือนหรือ
ค่าจ้างเพ่ือฝากเงินหรือซื้อหุ้นเพ่ิมเติม ให้เหมาะสมกับรายได้ ภาระค่าใช้จ่าย และความสามารถในการชำระหนี้
ของสมาชิก เพื่อไม่ให้การหักเงินดังกล่าวส่งผลกระทบต่อความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิกต่อสถาบัน
การเงิน ทั้งนี้ การดำเนินการของสหกรณ์ต้องเป็นไปตาม พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และกฎหมาย
ระเบียบที่เก่ียวข้อง  
  จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการ เพื่อรับทราบแนวทางดังกล่าว และมอบหมายฝ่ายจัดการ
สหกรณ์นำไปถือปฏิบัติ โดยในการพิจารณาการเพิ่มเงินฝากหรือการซื้อหุ้นของสมาชิก ให้พิจารณาความ
เหมาะสมกับรายได้ ค่าใช้จ่าย และภาระหนี้ของสมาชิกเป็นรายกรณี 

มติทีป่ระชุม 

 �   �� 

รับทราบและมอบหมายให้ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่ถือปฏิบัติ

รับทราบ และแจ้งให้สมาชิกที่มีรายชื่อดังกล่าวฯ ทราบ
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ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
 6.1   สมาชิกสมัครใหม่  -  ลาออก – โอนย้าย  ( ณ วันที่ 1 กันยายน  2569 ) 

                        สมาชิกยอดยกมา  1,423     ราย  (สามัญ  1,344  ราย  สมทบ  79  ราย) 
     สมัครใหม่                                 1    ราย 
     ลาออก           2     ราย 
     ยอดคงเหลือ    1,422     ราย 
 
   6.1.1.  สมาชิกสามัญสมัครใหม่  จำนวน    1   ราย   ดังนี ้

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง รับสมัครสมาชิกสามัญ 
เนื่องจากเป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อที่ 32(2)  

   6.1.2.  สมาชิกสามัญขอลาออก  จำนวน    2   ราย   ดังนี้ 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง ให้สมาชิกลาออก
เนื่องจากเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อที่ 32 (2) และข้อ 50   

  6.2  พิจารณารับรองงบการเงินประจำปี  2569 

(รายละเอียดตามเอกสารหน้าที่              ) 
 

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ ชื่อ-สกุล หน่วย 
สังกัด
เดิม 

ภาระหนี้สิน 
ส่งหุ้น 

สถานะ 
เครดิตบูโร ทุนเรือนหุ้น หนี้คงเหลือ 

1 ส.ต.ต.พีรณัฐ  ศรีละวัลย์ ร.237 - - - 1,100 ปกติ 

ลำดับ ชื่อ-สกุล หน่วย 
ภาระหนี้สิน จำนวนเงิน 

(รับคืน) 
หมายเหตุ 

ทุนเรือนหุ้น หนี้คงเหลือ 
1 ส.ต.ต.ทรงเดช  ฤทธิธรรม ร.232 22,100 - 22,100 ไม่ติดภาระค้ำประกัน 
2 ร.ต.ต.ชัยยา  สุภาษ ี บำนาญ 671,600 630,502 41,098 อยู่ระหว่าง

เปลี่ยนแปลงผู้ค้ำ 
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รายงานของผู้สอบบัญชี 
 
เสนอ  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23  จำกดั 
 
ความเห็น 

      ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการการตำรวจชายแดนที่ 23  จำกัด             
ซึ่งประกอบด้วย  งบฐานะการเงิน ณ วันที่  31  สิงหาคม  2569  งบกำไรขาดทุน  และงบกระแสเงินสดสำหรับปี
สิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
      ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจ
ตระเวนชายแดนที่ 23  จำกัด ณ วันที่  31  สิงหาคม  2569  ผลการดำเนินงาน  และกระแสเงินสด  สำหรับปี
สิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
      ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  
ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ ในส่วนของความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินใน
รายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากสหกรณ์และได้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชี สหกรณ์ 
ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น  
ของข้าพเจ้า 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ  
      เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ คือเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของ
ข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงินสำหรับงวดปัจจุบัน  ข้าพเจ้าได้นำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหาก
สำหรับเรื่องเหล่านี้ 

      การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ต้องอาศัยดุลยพินิจของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์
ค่อนข้างมากในการประเมินพฤติการณ์ของลูกหนี้เงินให้กู้ที่คาดว่าจะชำระหนี้ไม่ได้  ประกอบกับการดำเนินธุรกิจ
สินเชื่อของสหกรณ์ ณ วันสิ้นปีมีลูกหนี้เงินให้กู้และลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแสดงใน 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 5 คงเหลือสุทธิจำนวน 2,114.93 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 92.32 ของ 
สินทรัพย์ทั้งสิ้น   ซึ่งอาจทำให้เกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับมูลค่าของค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินให้กู้แก่สมาชิกและ
ลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้เงินกู้จำนวน 24.28 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 0.06 ของสินทรัพย์ทั้งสิ้นเป็น
เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 
      ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์ที่เกี่ยวกับการจัดชั้นคุณภาพและการ
ประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินให้กู้และลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้เงินกู้แก่สมาชิก  โดย
สอบถามเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องในการจัดชั้นคุณภาพและประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  สอบทานความ
สมเหตุสมผลเกี่ยวกับพฤติการณ์ของลูกหนี้เงินกู้ที่คาดว่าจะชำระหน้ีไม่ได้  สุ่มตรวจสอบการค้างชำระของลูกหน้ีเงินกู้
ว่ามีความเพียงพอและเหมาะสม  เป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด    
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ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ต่องบการเงิน 
      คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหล่านี้  โดย
ถูกต้องตามที่ควร ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่คณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์พิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอัน
เป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 

     ในการจัดทำงบการเงิน คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ
สหกรณ์ในการดำเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเน่ืองในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าวและการ
ใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีความตั้งใจที่จะเลิก
สหกรณ์หรือหยุดดำเนินงานหรือไม่สามารถดำเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได้ 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
      การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวม
ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่   ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 
และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย  ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผล คือความ
เชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์จะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไปข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสำคัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่า 
รายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบ
การเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 
      ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้
ใช้ดุลยพินจิและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชพี ตลอดการตรวจสอบการปฏิบัติงานของข้าพเจ้า รวมถึง  

     ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงินไม่
ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยง
เหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิด
จากข้อผิดพลาด  เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิดการปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน   การตั้งใจละเว้น
การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

     ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่
เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายใน
ของสหกรณ์ 

     ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณใ์ช้และความมเหตุสม
ผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำขึ้นโดยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์
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     สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้ เกณฑ์การบัญ ชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องของ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  และจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับว่า มีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญที่
เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญต่อความสามารถของสหกรณ์ในการ
ดำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ข้าพเจ้าต้องให้ข้อสังเกตไว้ใน
รายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงินหรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่
เพียงพอ  ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป  ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึง
วันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า  อย่างไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้สหกรณ์
ต้องหยุดการดำเนินงานต่อเน่ืองได้ 

     ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่ 

     ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำคัญ   ในระบบการ
ควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
      จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มี
นัยสำคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบันและกำหนดเป็นเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ  ข้าพเจ้าได้
อธิบายเรื่องเหล่านี้ไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชี  เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อ
สาธารณะหรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น  ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้า  
เพราะการกระทำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที่ 
ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว 
 

 

    (นายชาติ   ศรีชัย) 
    ผู้สอบบัญชีสหกรณ ์

 

๔๗๒  หมู่ 17  ซอยเทศบาล ๒  ถนนวารีราชเดช 
ตำบลกุดชุม  อำเภอกุดชมุ  จังหวดัยโสธร  ๓๕๑๔๐ 
วันที่  19  กันยายน  2569 
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ปี 2569 ปี 2568
หมายเหตุ บาท บาท

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 30,455,340.33 21,118,425.96

เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 3 123,947,103.96 55,349,759.23

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน - สุทธิ 5 135,397,702.54 122,047,585.58

ลูกหน้ีตามค าพิพากษา - อ่ืน 5,163,910.00 5,163,910.00

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 5,163,910.00 5,163,910.00

ลูกหน้ีตามค าพิพากษา - สุทธิ 0.00 0.00

ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ 447,206.00 338,673.00

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 6 1,817,066.46 872,982.12
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 292,064,419.29 199,727,425.89

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนระยะยาว 4 14,194,500.00 13,954,500.00

เงินให้กู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 5 1,979,532,974.43 1,997,038,242.18

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 7 1,335,804.31 1,776,147.44

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 8 3,787,451.47 4,442,600.68

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,998,850,730.21 2,017,211,490.30
รวมสินทรัพย์ 2,290,915,149.50 2,216,938,916.19

หน้ีสินหมุนเวียน

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน 9 584,000,000.00 160,000,000.00

ส่วนของหน้ีสินไม่หมุนเวียนท่ีถึงก าหนดช าระภายใน 1 ปี 12 0.00 82,080,000.00

เงินรับฝาก 10 377,700,627.23 362,949,063.35

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 11 1,150,660.84 3,452,288.84

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 962,851,288.07 608,481,352.19

สินทรัพย์

หน้ีสินและทุนของสหกรณ์

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จ ากัด

งบฐานะการเงิน

ณ  วันท่ี  31  สิงหาคม  2569
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บาท % บาท %

รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 113,834,592.94 96.11 133,532,035.65 97.22

ดอกเบ้ียรับลูกหน้ีปรับโครงสร้างหน้ี 763,305.00 0.65 1,126,925.00 0.82

ดอกเบ้ียรับลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 176,940.00 0.15 165,665.00 0.12

ดอกเบ้ียรับลูกหน้ีตามค าพิพากษา 138,226.00 0.12 634,148.55 0.46

ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 2,643,321.78 2.23 1,206,671.23 0.88

ผลตอบแทนจากการลงทุน 880,514.66 0.74 687,086.98 0.50

รวมรายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 118,436,900.38 100 137,352,532.41 100
ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 11,240,878.80 9.49 11,056,185.51 8.05

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืมระยะส้ัน 16,067,913.19 13.57 8,897,753.42 6.48

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว 1,064,228.77 0.90 10,928,650.87 7.96

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน 28,373,020.76 23.96 30,882,589.80 22.49
หัก หน้ีสงสัยจะสูญและหน้ีสูญ

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินให้กู้ 798,896.49 0.67 (480,309.36) (0.35)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีปรับโครงสร้างหน้ี (42,219.00) (0.04) (51,967.00) (0.04)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู้ขาดสมาชิกภาพ (553,649.81) (0.47) (1,185,557.65) (0.87)
หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี 0.00 0.00 (388,824.40) (0.28)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีตามค าพิพากษา (705,277.70) (0.59) 1,508,144.36 1.10

รวมหน้ีสงสัยจะสูญและหน้ีสูญ (502,250.02) (0.43) (598,514.05) (0.44)
รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 90,566,129.64 76.47 107,068,456.66 77.95

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุด  วันท่ี  31  สิงหาคม  2569

ปี 2569 ปี 2568
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บาท % บาท %

บวก รายได้อ่ืน

รายได้ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 17,500.00 0.02 25,500.00 0.02

รายได้ค่าธรรมเนียมถอนเงินฝาก 674.00 0.00 0.00 0.00

รายได้เบ็ดเตล็ด 300.00 0.00 10,900.00 0.01

รวมรายได้อ่ืน 18,474.00 0.02 36,400.00 0.03
หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

เงินเดือน 2,305,320.00 1.95 2,121,240.00 1.54

ค่าท างานล่วงเวลา 11,691.38 0.01 13,695.58 0.01

ค่าตอบแทนผู้จัดการ/เจ้าหน้าท่ีต ารวจ 282,000.00 0.24 264,000.00 0.19

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน/ประกันสังคม 70,518.32 0.06 64,426.48 0.05

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี 68,160.00 0.06 63,120.00 0.05

ค่าจ้างเหมาบริการ 108,000.00 0.09 108,000.00 0.08

ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี 4,663.00 0.00 1,380.00 0.00

ค่าเคร่ืองแบบเจ้าหน้าท่ี 42,000.00 0.04 45,000.00 0.03

ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรเจ้าหน้าท่ี 2,000.00 0.00 1,400.00 0.00

บ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี 512,860.00 0.43 401,980.00 0.29

รวม 3,407,212.70 2.88 3,084,242.06 2.24
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์

ค่าเส่ือมราคา 649,524.13 0.55 610,148.60 0.44

สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารตัดจ่าย 546,068.94 0.46 546,068.94 0.40

สิทธิในการใช้ซอฟต์แวร์/โปรแกรมตัดจ่าย 124,080.27 0.10 118,617.26 0.08

ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและอุปกรณ์ 5,000.00 0.00 66,340.00 0.05

ค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ 115,247.74 0.10 129,359.36 0.09

ค่าเบ้ียประกันภัยอาคารสหกรณ์ 11,993.55 0.01 0.00 0.00

ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 14,010.70 0.01 13,240.76 0.01

ค่าภาษีรถยนต์ 9,490.97 0.01 8,458.97 0.01

ปี 2569 ปี 2568
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บาท % บาท %

ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารส านักงาน 24,000.00 0.02 24,000.00 0.02

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับยานพาหนะ 31,266.83 0.03 25,380.51 0.02

ค่าดูแลรักษาโปรแกรม/เว็บไซต์ 50,295.00 0.04 69,465.00 0.05

รวม 1,580,978.13 1.33 1,611,079.40 1.17
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก

ค่าสงเคราะห์ศพสมาชิก 2,200,000.00 1.86 1,400,000.00 1.02

โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก 439,000.00 0.37 337,000.00 0.25

โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 62,958.00 0.05 57,550.00 0.04

โครงการพัฒนาความรู้การวางแผนทางการเงินของสมาชิก 20,300.00 0.02 0.00 0.00

รวม 2,722,258.00 2.30 1,794,550.00 1.31
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน

ค่าเบ้ียประชุม 278,000.00 0.23 293,000.00 0.21

ค่ารับรอง 51,923.00 0.04 62,622.00 0.05

ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 83,490.00 0.07 90,396.81 0.07

ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่ 1,346,267.00 1.14 1,152,652.00 0.84

ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 120,000.00 0.10 120,000.00 0.09

ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 120,000.00 0.10 120,000.00 0.09

ค่าน้ า - ค่าไฟฟ้า 88,457.24 0.08 92,399.85 0.07

ค่าโทรศัพท์ - ค่าไปรษณีย์ 30,062.14 0.03 29,222.09 0.02

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงิน 88,000.00 0.07 88,000.00 0.07

ค่าของใช้ส านักงาน 13,346.00 0.01 9,252.00 0.01

ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงาน 17,924.00 0.02 11,912.00 0.01

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี-ติดตามหน้ี 83,820.00 0.07 248,610.00 0.18

ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน 10,600.00 0.01 5,707.00 0.00

ค่าสมุดเช็ค - ค่าธรรมเนียมในการออกเช็ค 0.00 0.00 3,000.00 0.00

ค่าใช้จ่ายในการขอกู้เงิน 0.00 0.00 1,415.75 0.00

ค่าชุดฟอร์มกรรมการ 51,000.00 0.04 42,240.00 0.03

ปี 2569 ปี 2568
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ค่าถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 4,540.00 0.00

โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 0.00 0.00 92,535.00 0.07

โครงการปรับปรุงอาคารและภูมิทัศน์รอบอาคาร 0.00 0.00 30,000.00 0.02

โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 8,320.00 0.01 4,920.00 0.00

ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 68,678.00 0.06 74,985.00 0.05

รวม 2,459,887.38 2.08 2,577,409.50 1.88

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 10,170,336.21 8.59 9,067,280.96 6.60
ก าไรสุทธิ 80,414,267.43 67.90 98,037,575.70 71.38

ปี 2569 ปี 2568
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ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไรสุทธิ 80,414,267.43 98,037,575.70

รำยกำรปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดก ำไรสุทธิเป็นเงินสดสุทธิ

จำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ค่ำเส่ือมรำคำอำคำรและอุปกรณ์ 649,524.13 610,148.60

สิทธิกำรใช้ประโยชน์ในอำคำร - ตัดจ่ำย 546,068.94 546,068.94

สิทธิในกำรใช้ซอฟต์แวร์ - ตัดจ่ำย 124,080.27 118,617.26

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินให้กู้ 798,896.49 (480,309.36)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีปรับโครงสร้ำงหน้ี (42,219.00) (51,967.00)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีระหว่ำงด ำเนินคดี 0.00 (388,824.40)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพ (553,649.81) (1,185,557.65)

หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีตำมค ำพิพำกษำ - เงินกู้ (705,277.70) 1,508,144.36

ส ำรองบ ำเหน็จเจ้ำหน้ำท่ี 512,860.00 401,980.00

รำยได้ค้ำงรับ (1,812,184.06) (470,806.23)

ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย 323,161.26 344,211.36

ค่ำเบ้ียประกันภัยจ่ำยล่วงหน้ำ 127,241.29 129,359.36

ค่ำดูแลรักษำโปรแกรมรำยปีจ่ำยล่วงหน้ำ 19,795.00 19,795.00

ค่ำเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 83,490.00 90,396.81

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินคดี/ติดตำมหน้ี 0.00 248,610.00

ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
และหน้ีสินด ำเนินงำน 80,486,054.24 99,477,442.75

สินทรัพย์ด ำเนินงำน

เงินสดจ่ำยลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน (181,972,082.45) (177,493,043.82)

เงินสดรับจำกลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน 186,617,746.96 178,942,901.79

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จ ากัด

งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี  31  สิงหาคม  2569
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บาท บาท

เงินสดจ่ำยลูกหน้ีเงินกู้สำมัญ (1,466,454,349.98) (1,385,429,325.80)

เงินสดรับจำกลูกหน้ีเงินกู้สำมัญ 1,460,677,878.65 1,397,759,866.77

เงินสดจ่ำยลูกหน้ีเงินกู้พิเศษ (5,530,000.00) 0.00

เงินสดรับลูกหน้ีเงินกู้พิเศษ 1,485,949.00 238,562.00

เงินสดรับลูกหน้ีปรับโครงสร้ำงหน้ี 6,463,447.63 9,901,598.07

เงินสดรับลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพ 778,625.00 938,490.00

เงินสดรับลูกหน้ีตำมค ำพิพำกษำ - เงินกู้ 2,590,186.00 1,833,142.04

เงินสดรับรำยได้ค้ำงรับ 470,806.23 978,257.86

เงินสดจ่ำยซ้ือเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ (93,756.00) (75,693.00)

เงินสดจ่ำยค่ำใช้จ่ำยล่วงหน้ำ (116,893.80) (143,090.93)

เงินสดจ่ำยเงินทดรองค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมใหญ่ (253,750.00) (529,134.00)

เงินสดรับเงินทดรองค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมใหญ่ 529,134.00 427,114.00

เงินสดจ่ำยเงินทดรองค่ำด ำเนินคดี (6,500.00) (252,988.00)

เงินสดรับเก่ียวกับยำนพำหนะ (มัดจ ำ) 0.00 20,000.00

หน้ีสินด ำเนินงำน

เงินสดจ่ำยค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย (260,804.08) (237,336.75)

เงินสดรับเงินรอจ่ำยคืน 8,904,362.82 2,391,376.69

เงินสดจ่ำยเงินรอจ่ำยคืน (11,276,938.31) (2,314,229.04)

เงินสดรับเงินประกันสังคมรอน ำส่ง 68,896.00 62,908.00

เงินสดจ่ำยเงินประกันสังคมรอน ำส่ง (73,393.00) (67,914.00)

เงินสดจ่ำยเงินมัดจ ำค้ ำประกันสัญญำรถตู้ (63,750.00) 0.00

เงินสดรับเงิน กยศ.รอน ำส่ง 37,832.00 33,948.00

เงินสดจ่ำยเงิน กยศ.รอน ำส่ง (37,510.00) (33,624.00)

เงินสดรับภำษี หัก ณท่ีจ่ำย 40,300.00 26,348.20

เงินสดจ่ำยภำษี หัก ณท่ีจ่ำย (39,200.00) (25,800.20)

เงินสดรับเจ้ำหน้ีศูนย์ประสำนงำนฯ 607,919.15 1,768,238.14

เงินสดจ่ำยเจ้ำหน้ีศูนย์ประสำนงำนฯ (660,712.49) (1,765,674.57)
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บาท บาท

เงินสดรับเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จเจ้ำหน้ำท่ี 136,320.00 126,240.00

เงินสดรับเงินรอตรวจสอบ 2,422,935.65 1,056,774.93

เงินสดจ่ำยเงินรอตรวจสอบ (2,294,727.00) (1,063,474.93)
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 83,184,026.22 126,551,880.20

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ำยซ้ือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ำกัด (120,000.00) (120,000.00)

เงินสดจ่ำยซ้ือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจแห่งชำติ จ ำกัด (120,000.00) (120,000.00)

เงินสดจ่ำยซ้ือเคร่ืองใช้ส ำนักงำน (209,181.00) (108,580.00)

เงินสดจ่ำยซ้ือยำนพำหนะ 0.00 (1,564,000.00)

เงินสดจ่ำยซ้ือระบบฐำนะผู้ค้ ำประกัน 0.00 (20,000.00)

เงินสดจ่ำยซ้ือระบบซ้ือคอมพิวเตอร์/โทรศัพท์/ยำนพำหนะ (15,000.00) 0.00
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (464,181.00) (1,932,580.00)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับต๋ัวสัญญำใช้เงิน 2,302,500,000.00 1,150,000,000.00

เงินสดจ่ำยต๋ัวสัญญำใช้เงิน (1,878,500,000.00) (1,330,000,000.00)

เงินสดรับเงินกู้ยืม 0.00 150,000,000.00

เงินสดจ่ำยช ำระหน้ีเงินกู้ยืม (382,220,000.00) (79,580,000.00)

เงินสดรับจำกเงินรับฝำก 89,444,966.05 80,516,139.58

เงินสดจ่ำยคืนเงินรับฝำก (74,693,402.17) (62,426,220.83)

เงินสดจ่ำยค่ำบ ำรุงสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (30,000.00) (30,000.00)

เงินสดจ่ำยเงินปันผล (62,233,904.00) (64,834,356.00)

เงินสดจ่ำยเงินเฉล่ียคืน (21,343,954.00) (22,451,521.00)

เงินสดจ่ำยเงินโบนัสกรรมกำรและเจ้ำหน้ำท่ี (2,400,000.00) (2,500,000.00)

เงินสดรับจำกทุนเรือนหุ้น 69,016,000.00 50,696,130.00

เงินสดจ่ำยคืนทุนเรือนหุ้น (42,161,330.00) (30,199,440.00)

เงินสดจ่ำยทุนสำธำรณประโยชน์ (1,440,750.00) (1,622,190.00)

เงินสดจ่ำยทุนศึกษำอบรม (222,712.00) (185,408.00)

เงินสดจ่ำยทุนสวัสดิกำรสมำชิก (100,500.00) (99,500.00)
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ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

เงินสดจ่ำยทุนช่วยเหลือผู้ค้ ำประกัน (400,000.00) (1,727,512.00)
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (4,785,586.12) (164,443,878.25)

เงินสดสุทธิเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 77,934,259.10 (39,824,578.05)

เงินสด ณ วันต้นปี 76,468,185.19 116,292,763.24

เงินสด ณ วันส้ินปี 154,402,444.29 76,468,185.19
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1. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีส าคัญ

- สหกรณ์บันทึกบัญชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง 

- สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบ้ียตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา ส่วนจ านวนรายได้จะเท่ากับอัตราดอกเบ้ียคูณด้วยจ านวน

เงินต้นท่ีค้างช าระตามระยะเวลาท่ีกู้ยืม

- สหกรณ์ระงับการรับรู้รายได้ท่ีเกิดจากดอกเบ้ียเงินให้กู้ของลูกหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ตามเกณฑ์คงค้างจ านวน 

484,484.00 บาท ซ่ึงหากสหกรณ์รับรู้ดอกเบ้ียเงินให้กู้ของลูกหน้ีดังกล่าวแล้ว จะท าให้สหกรณ์มีก าไรสุทธิประจ าปี

จ านวน 80,898,751.43 บาท

- เงินลงทุนระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด แสดงด้วยราคาทุน

- สหกรณ์ต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการ

การบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ. 2563 และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เร่ือง การประมาณการค่าเผ่ือ

หน้ีสงสัยจะสูญส าหรับสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียนท่ีเรียกเก็บเงินงวดช าระหน้ีจากสมาชิกโดยการหัก

จากเงินได้ ณ ท่ีจ่าย พ.ศ. 2567

- สหกรณ์ตีราคาวัสดุคงเหลือ / ของใช้ส้ินเปลืองตามราคาทุน

- ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงในอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด

- สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร ตัดจ่ายในระยะเวลา 15 ปี

- สิทธิการใช้ซอฟต์แวร์ ตัดจ่ายในระยะเวลา 5 ปี

- ค่าซ่อมบ ารุง ค่าซ่อมแซม รวมท้ังการซ้ือมาเปล่ียนแทนส าหรับสินทรัพย์รายการย่อยๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายหักจากรายได้

การต่อเติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายใหญ่ๆ ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภท และเงินฝากสหกรณ์ทุกประเภท

ท้ังน้ีให้รวมถึงเงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณ์อ่ืนท่ีน าไปเป็นหลักค้ าประกันหน้ีสินด้วย

- การแสดงรายการในงบการเงินประจ าปี 2568 ท่ีน ามาเปรียบเทียบบางรายการได้มีการจัดประเภทใหม่เพ่ือให้

สอดคล้องกับการแสดงรายการในงบการเงินประจ าปี 2569

สหกรณ์ออมทรัพย์กองกับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23 จ ากัด

หมายเหตุประกอบการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี  31  สิงหาคม  2569
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2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร  ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

เงินสด 28,649.80 9,817.96

เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวัน 19,412.08 19,412.08

ออมทรัพย์ 30,407,278.45 21,089,195.92

รวม 30,455,340.33 21,118,425.96

3. เงินฝากสหกรณ์อ่ืน  ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

ออมทรัพย์พิเศษ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจแห่งชาติ จ ากัด 4,365,859.19 4,029,110.82

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสกลนคร จ ากัด 79,053,526.28 35,902,427.06

สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจตระเวนชายแดน ภาค2 จ ากัด 40,527,718.49 15,418,221.35

รวมเงินฝากสหกรณ์ 123,947,103.96 55,349,759.23

4. เงินลงทุน

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท
เงินลงทุนระยะยาว  เป็นเงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

แสดงด้วยราคาทุน  ประกอบด้วย

- หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจแห่งชาติ จ ากัด 3,454,500.00 3,334,500.00

- หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 10,540,000.00 10,420,000.00

- หุ้นบริษัท สหประกันชีวิต จ ากัด 200,000.00 200,000.00

รวมเงินลงทุนระยะยาว 14,194,500.00 13,954,500.00
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5. เงินให้กู้ยืม - สุทธิ ประกอบด้วย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว

เงินให้กู้ยืม-ปกติ

ลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน 35,690,330.95 4,844,693.78 40,367,848.01 4,837,841.23

ลูกหน้ีเงินกู้สามัญ 93,319,979.01 1,952,228,765.20 76,361,276.00 1,967,104,482.87

ลูกหน้ีเงินกู้พิเศษ 505,058.00 11,603,696.00 253,708.00 7,810,995.00

รวมเงินให้กู้ยืม - ปกติ 129,515,367.96 1,968,677,154.98 116,982,832.01 1,979,753,319.10

เงินให้กู้ยืม-ไม่ก่อให้เกิดรายได้

ลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน 25,000.00 0.00 0.00 0.00

ลูกหน้ีเงินกู้สามัญ 9,327,886.70 0.00 5,634,400.71 0.00

9,352,886.70 0.00 5,634,400.71 0.00

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 5,344,750.88 0.00 4,545,854.39 0.00

เงินให้กู้ยืมไม่ก่อให้เกิดรายได้-สุทธิ 4,008,135.82 0.00 1,088,546.32 0.00
ลูกหน้ีอ่ืนอันมีมูลหน้ีท่ีเกิดจากการให้เงินกู้

ลูกหน้ีปรับโครงสร้างหน้ี 483,158.00 12,368,196.90 2,029,879.45 17,284,923.08

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 36,328.00 1,512,377.45 1,590,924.45 0.00

ลูกหน้ีปรับโครงสร้างหน้ี - สุทธิ 446,830.00 10,855,819.45 438,955.00 17,284,923.08

ลูกหน้ีตามค าพิพากษา -เงินกู้ 5,819,877.21 0.00 8,410,063.21 0.00

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 5,361,119.46 0.00 6,066,397.16 0.00

ลูกหน้ีตามค าพิพากษา - สุทธิ 458,757.75 0.00 2,343,666.05 0.00

ลูกหน้ีเงินกู้ขาดสมาชิกภาพ 9,289,419.50 0.00 10,068,044.50 0.00

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 8,320,808.49 0.00 8,874,458.30 0.00

ลูกหน้ีเงินกู้ขาดสมาชิกภาพ-สุทธิ 968,611.01 0.00 1,193,586.20 0.00

ลูกหน้ีอ่ืนอันมีมูลหน้ีฯ-สุทธิ 1,874,198.76 10,855,819.45 3,976,207.25 17,284,923.08

รวมเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 135,397,702.54 1,979,532,974.43 122,047,585.58 1,997,038,242.18

ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2569  สหกรณ์มีค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ีเงินกู้และลูกหน้ีอ่ืนอันมีมูลหน้ีท่ีเกิดจากการให้เงินกู้ 

ท้ังส้ินจ านวน 24,277,570.35 บาท  แยกเป็นค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ เงินให้กู้ท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้จ านวน 5,344,750.88 บาท

ลูกหน้ีปรับโครงสร้างหน้ีจ านวน 1,548,705.45 บาท  ลูกหน้ีตามค าพิพากษาจ านวน 5,361,119.46 บาท  ลูกหน้ีเงินกู้ขาด

สมาชิกภาพจ านวน 8,320,808.49 บาท  และค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญท่ีสหกรณ์ยังมิได้รับรู้จ านวน 3,702,186.07 บาท

ปี 2569 ปี 2568

รวมเงินให้กู้ยืม-ไม่ก่อให้เกิดรายได้
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ท้ังน้ี  เน่ีองจากอยู่ระหว่างการทะยอยต้ังให้เต็มจ านวนตามท่ีสหกรณ์ค านวนได้  ซ่ึงการทะยอยต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยข้างต้น 

เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในประกาศนายทะเบียนสหกรณ์เร่ือง การประมาณการค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับ

สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียนท่ีเรียกเก็บเงินงวดช าระหน้ีจากรายได้หัก ณ ท่ีจ่าย พ.ศ.2567 ช้อ 19

ลูกหน้ีตามค าพิพากษา - อ่ืน

ณ วันส้ินปี  สหกรณ์มีลูกหน้ีตามค าพิพากษา - อ่ืน ท่ีแสดงในงบฐานะการเงินจ านวน 5,163,910.00 บาท เป็นหน้ียกมา 

จากปีก่อนท้ังจ านวน  ระหว่างปีสหกรณ์ได้ย่ืนฟ้องจ าเลยต่อศาลล้มละลายกลาง  ขอให้มีค าส่ังพิทักษ์ทรัพย์ของจ าเลยเด็ดขาด

และพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย  ปัจจุบันศาลล้มละลายกลางได้มีค าส่ังพิทักษ์ของจ าเลยเด็ดขาดแล้ว

6. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

วัสดุคงเหลือ 68,485.00 58,219.00

ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า 41,253.40 71,395.89

ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร/สหกรณ์ค้างรับ 1,364,978.06 132,133.23

เงินทดรองค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ 253,750.00 529,134.00

เงินทดรองจ่ายด าเนินคดี 88,600.00 82,100.00

รวม 1,817,066.46 872,982.12

7. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

ยานพาหนะ 5,979,727.00 5,979,727.00

เคร่ืองใช้ส านักงาน 1,347,213.00 1,138,032.00

รวม 7,326,940.00 7,117,759.00
หัก  ค่าเส่ือมราคาสะสม 5,991,135.69 5,341,611.56

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 1,335,804.31 1,776,147.44

ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2569 ค่าเส่ือมราคาสะสมจ านวน 5,991,135.69 บาท แยกเป็น ค่าเส่ือมราคาสะสมยานพาหนะ

จ านวน 5,008,477.87 บาทและค่าเส่ือมราคาสะสมเคร่ืองใช้ส านักงานจ านวน 982,657.82 บาท 
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8. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารส านักงาน 4,048,785.15 4,594,854.09
หัก สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารส านักงานตัดจ่าย 546,068.94 546,068.94

คงเหลือ 3,502,716.21 4,048,785.15

สิทธิในการใช้ซอฟต์แวร์ระบบฐานข้อมูลเว็บไซต์รอตัดบัญชี 140,317.81 188,817.81
หัก สิทธิการใช้ซอฟต์แวร์ตัดจ่าย 48,500.00 48,500.00

คงเหลือ 91,817.81 140,317.81

โปรแกรมระบบสหกรณ์ 116,612.46 155,132.46
หัก สิทธิการใช้โปรแกรมระบบสหกรณ์ - ตัดจ่าย 38,520.00 38,520.00

คงเหลือ 78,092.46 116,612.46

ระบบ KTB CO-OP ธนาคารกรุงไทย / ATM 117,082.52 148,482.52
หัก ระบบ KTB CO-OP ธนาคารกรุงไทย / ATM - ตัดจ่าย 31,400.00 31,400.00

คงเหลือ 85,682.52 117,082.52

ระบบเงินกู้ฐานะผู้ค้ าประกัน 19,802.74 20,000.00

หัก  สิทธิการใช้ซอฟต์แวร์ตัดจ่าย 4,000.00 197.26

คงเหลือ 15,802.74 19,802.74

ระบบเงินกู้คอมพิวเตอร์โทรศัพท์และยานพาหนะ 15,000.00 0.00

หัก  สิทธิการใช้ซอฟต์แวร์ตัดจ่าย 1,660.27 0.00

คงเหลือ 13,339.73 0.00

รวมสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 3,787,451.47 4,442,600.68

สหกรณ์ปลูกสร้างอาคารส านักงานบนท่ีดินของกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23 โดยได้รับอนุญาตให้ใช้ท่ีดิน 

ตามหนังสือท่ี มท.0608.234/3091 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2540 ต่อมาอาคารมีสภาพเส่ือมโทรมตามอายุการใช้งาน

ปี 2565 สหกรณ์มีการปรับปรุงซ่อมแซ่มอาคารพร้อมต่อเติมส่วนควบอ่ืน ๆ เป็นเงินรวม 4,062,738.97 บาท 

ปี 2566 และ 2567 มีการปรับปรุงตกแต่งอาคารช้ันล่าง  ซ่อมแซมห้องเก็บของและโรงเก็บรถ  ปรับปรุงท่ีจอดรถและ

ภูมิทัศน์รอบอาคาร เป็นเงินรวม 1,376,098.40 บาท
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สิทธิการใช้ประโยชน์ในการใช้งานทุกรายการตัดจ่ายตามอายุการใช้งาน แยกเป็นอาคารส านักงานตัดจ่าย 15 ปี

ส าหรับอายุการใช้งานอาคารข้างต้น ประเมิณโดยส านักช่างเทศบาลสกลนคร ตามหนังสือลงวันท่ี 9 กันยายน 2565 

ส่วนรายการต่อเติมหรือปรับปรุงภายหลังตัดจ่าย 5 ปี

ปี 2567 สหกรณ์ติดต้ังโปรแกรมระบบฐานข้อมูลเว็บไซต์ เป็นเงินจ านวน 242,500.00 บาท และเปล่ียนโปรแกรม

ระบบบัญชีเป็นเงินจ านวน 192,600.00 บาท และได้น าระบบ KTB CO-OP ธนาคารกรุงไทย / ATM เข้ามาใช้งาน

เพ่ือบริการสมาชิกเก่ียวกับเงินให้กู้ยืมฉุกเฉิน มีค่าใช้จ่ายในการติดต้ังซอฟต์แวร์เป็นจ านวนเงิน 157,000.00 บาท 

ในปี 2568 สหกรณ์น าระบบเงินกู้ฐานะผู้ค้ าประกันเข้ามาให้บริการแก่สมาชิกผู้ค้ าประกัน มีค่าใช้จ่ายในการติดต้ัง

ซอฟต์แวร์เป็นจ านวนเงิน 20,000.00 บาท 

ในปี 2569 สหกรณ์น าระบบเงินกู้เพ่ือซ้ือคอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ และเพ่ือซ้ือยานพาหนะเข้ามาให้บริการ

แก่สมาชิก มีค่าใช้จ่ายในการติดต้ังซอฟต์แวร์เป็นจ านวนเงิน 15,000.00 บาท 

ส าหรับสิทธิในการใช้ซอฟต์แวร์ตัดจ่าย 5 ปี

9. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะส้ัน  ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

เงินกู้ยืมระยะส้ัน

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน - ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 390,000,000.00 160,000,000.00

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน - ธนาคารออมสิน 194,000,000.00 0.00

รวม 584,000,000.00 160,000,000.00

ปี 2569 สหกรณ์มีเงินกู้ยืมระยะส้ันโดยออกต๋ัวสัญญาใช้เงินจากสถาบันการเงินต่างๆ ดังน้ี 

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  สาขาสกลนคร  วงเงินกู้ 511.00 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 

2.751 - 3.05 ต่อปี  โดยมีคณะกรรมการด าเนินการและผู้จัดการสหกรณ์ค้ าประกัน หน้ียกมาต้นปี 160.00 ล้านบาท 

ระหว่างปีกู้เพ่ิม 1,552.50 ล้านบาท ช าระคืน 1,322.50 ล้านบาท ส้ินปีคงเหลือ 390.00 ล้านบาท

ธนาคารออมสิน สาขาสกลนคร วงเงินกู้ 250.00 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 2.751 - 3.05 ต่อปี  โดยมีคณะ

กรรมการด าเนินการและผู้จัดการสหกรณ์ค้ าประกัน ระหว่างปีกู้ 750.00 ล้านบาท ช าระคืน 556.00 ล้านบาท  ส้ินปี 

คงเหลือ 194.00 ล้านบาท
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10. เงินรับฝาก  ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

เงินรับฝาก-สมาชิก

เงินรับฝากออมทรัพย์ 24,940,973.53 18,577,633.36

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 58,085,993.02 58,533,463.06

รวม 83,026,966.55 77,111,096.42

เงินรับฝาก-สหกรณ์อ่ืน

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย จ ากัด - ออมทรัพย์ 293,905,521.91 285,090,750.23

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจแห่งชาติ จ ากัด - ออมทรัพย์พิเศษ 768,138.77 747,216.70

รวม 294,673,660.68 285,837,966.93

รวมเงินรับฝาก 377,700,627.23 362,949,063.35

11. หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบด้วย
ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

เงินรอจ่ายคืน 349,275.68 2,721,851.17

ค่าธรรมเนียมสอบบัญชีค้างจ่าย 70,000.00 120,000.00

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากสมาชิก - ค้างจ่าย 487,138.58 260,007.25

ดอกเบ้ียเงินกู้ค้างจ่าย 0.00 100,694.49

ดอกเบ้ียจ่ายต๋ัวสัญญาใช้เงินธนาคาร - ค้างจ่าย 15,147.93 40,109.59

เงินประกันสังคมรอน าส่ง / เงิน กยศ.รอน าส่ง 15,395.00 13,583.00

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเว็บไซต์/ค่าดูแลรักษาโปรแกรม - ค้างจ่าย 63,500.00 63,500.00

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 4,895.00 0.00

เงินรอตรวจสอบ 142,008.65 13,800.00

เงินประกัน 0.00 63,750.00

ภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย รอน าส่ง 3,300.00 2,200.00

เจ้าหน้ีศูนย์ประสานงานฯ 0.00 52,793.34

รวม 1,150,660.84 3,452,288.84
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12. เงินกู้ยืมระยะยาว ประกอบด้วย

ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี

เงินกู้ยืมกู้ยืมระยะยาว

สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จ ากัด 0.00 0.00 40,080,000.00 19,640,000.00

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทยฯ 0.00 0.00 42,000,000.00 280,500,000.00

รวม 0.00 0.00 82,080,000.00 300,140,000.00

ปี 2569 สหกรณ์มีเงินกู้ยืมระยะยาวจากแหล่งเงินทุนต่างๆ ดังน้ี

สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จ ากัด วงเงินกู้ยืม 200 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียเดิมร้อยละ 2.65 - 3.40 ต่อปี 

ก าหนดช าระคืน 60 งวด ๆ ละ 3.34 ล้านบาท เร่ิมช าระ 31 มีนาคม 2565 ก าหนดช าระเสร็จวันท่ี 28 กุมภาพันธ์

2570 โดยมีคณะกรรมการด าเนินการและผู้จัดการสหกรณ์ค้ าประกัน  หน้ียกมาต้นปี 59.72 ล้านบาท ระหว่างปีช าระเสร็จ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด วงเงินกู้ยืม 650 ล้านบาท แบ่งเป็น 2 สัญญา 

สัญญาท่ี 1 วงเงินกู้ยืม 500 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 2.70 - 3.60 ต่อปี  ก าหนดช าระคืน 48 งวด ๆ ละ 1.00

ล้านบาท เร่ิมช าระงวดแรก วันท่ี 31 มกราคม 2565 ก าหนดช าระเสร็จ 31 ธันวาคม 2568 โดยมีคณะกรรมการ 

ด าเนินการและผู้จัดการสหกรณ์ค้ าประกัน หน้ียกมาต้นปี 180.00 ล้านบาท ระหว่างปีช าระเสร็จส้ิน 

สัญญาท่ี 2 วงเงินกู้ยืม 150 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 3.10 ต่อปี ก าหนดช าระคืน 60 งวด ๆ ละ 2.50 ล้านบาท

เร่ิมช าระ 30 มิถุนายน 2568 ก าหนดช าระเสร็จ 31 พฤษภาคม 2573 โดยมีคณะกรรมการด าเนินการและผู้จัดการ

สหกรณ์ค้ าประกัน หน้ียกมาต้นปี 142.50 บาท ระหว่างปีช าระเสร็จส้ิน

13. หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

ส ารองบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี 3,881,090.00 3,368,230.00

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี 588,372.67 452,052.67

รวม 4,469,462.67 3,820,282.67

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท
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14. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ ประกอบด้วย

ปี 2569 ปี 2568

บาท บาท

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 1,732,000.00 1,722,000.00

ทุนสาธารณประโยชน์ 270,828.17 201,578.17

ทุนศึกษาอบรม 114,071.47 286,783.47

ทุนสะสมเพ่ือสวัสดิการสมาชิก 1,396.07 1,896.07

ทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกัน 3,006,291.32 2,906,291.32

ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ 40,000.00 0.00

รวม 5,164,587.03 5,118,549.03

15. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์

สหกรณ์ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องไม่น้อยกว่าร้อยละหน่ึงของยอดเงินรับฝากท้ังหมด เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวง
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  6.3  พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2569 
ในปี 2569 ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน   

ที่ 23 จำกัด มีกำไรจากการดำเนินงาน จำนวน 80,414,267.43 บาท ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามในข้อบังคับ 
หมวด 4 ข้อ 24 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ฯ พ.ศ.2563 จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2569 ดังนี้ 

รายการ 
จัดสรรปี 69 จัดสรรปี 68 

4.80/15.50 % 6.00/16.25 % 

1 ทุนสำรองไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 8,074,636.43 10.04 9,819,717.70 10.02 

2 ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย                                 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท) 

30,000.00 0.04 30,000 0.03 

3 เงินปันผลตามหุ้น ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปีของทุนเรือนหุ้น 50,777,340.00 63.15 62,233,904.00 63.48 

4 เงินเฉลี่ยคืน คิดตามอัตราส่วนจำนวนแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ 17,532,291.00 21.80 21,343,954.00 21.77 

5 เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหนา้ที่ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสทุธิ 1,900,000.00 2.37 2,400,000.00 2.45 

6 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2 แห่งทุนเรือนหุ้น 10,000.00 0.01 10,000.00 0.01 

7 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 50,000.00 0.06 50,000.00 0.05 

8 ทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 1,400,000.00 1.74 1,510,000.00 1.54 

9 ทุนสวสัดิการสมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ    
 

 
9.1 ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว 100,000.00 0.12 100,000.00 0.1 

 
9.2 ทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกัน 500,000.00 0.62 500,000.00 0.51 

10 ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 40,000.00 0.05 40,000.00 0.04 
 

รวม 80,414,267.43 100 98,037,575.70 100 

 
มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง จัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำปี 2569 ตามท่ีเสนอ โดยจัดสรรเป็นเงินปันผล ร้อยละ 4.80 และเงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 15.50 
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  6.4  พิจารณาแผนงบประมาณการรับ – จ่าย ประจำปี 2570 
                  ขอเสนอแผนงบประมาณการรับ - จ่ายประจำปี  2570  ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ  เพื่อนำเสนอในที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ  มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

สรุปประมาณการรายได้และประมาณการค่าใช้จ่ายประจำปี 2570 

 ประมาณการรายได้    

 1 รายได้ดอกเบี้ย/เงินลงทุน    

  - ดอกเบี้ยรับจากเงินให้สมาชิกกู้    113,000,000.00  บาท  

  - ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร                      1,050,000.00  บาท  

  - ผลตอบแทนจากการลงทุน                          1,009,000.00  บาท  

 2 รายได้อ่ืน                               18,000.00            บาท  

  รวมประมาณการรายได้                                 115,007,000.00  บาท  

 

 ประมาณการค่าใช้จ่าย    

 1 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย         34,000,000.00  บาท  

 2 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน    

  - ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่            3,560,500.00  บาท  

  - ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์     2,170,000.00  บาท 

  - ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก        4,000,000.00  บาท  

  - ค่าใช้จ่ายดำเนินงานอ่ืน         3,421,000.00  บาท  

  - ค่าตอบแทน                      570,000.00  บาท  

  - ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพาหนะ          310,000.00  บาท  

  - ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับครุภัณฑ์          500,000.00  บาท  

  - ค่าใช้จ่ายหมวดค่าสำรอง          500,000.00  บาท  

  - ค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์        2,930,000.00  บาท  

  รวมประมาณการค่าใช้จ่าย                51,461,500.00          บาท  

  ประมาณการกำไรสุทธิประจำปี 2570             63,615,500.00           บาท 
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เสนอประมาณการรายรับ ประจำปี 2570 

รายการ 
 ปี 2569   ปี 2570  

เหตุผลและความจำเป็น 
 งบประมาณ   รับจริง   ขอต้ัง  

1. รายได้ดอกเบี้ย/เงินลงทุน         

1.1ให้สมาชิกกู้และเงินฝาก         
 -ดอกเบี้ยเงินให้สมาชิกกู ้ 140,000,000  114,913,063.94  113,000,000 1.ยอดลูกหน้ีปกติ ณ วันสิ้นปีรวม  

2,140,669,971.25 บาท ดอกเบี้ยร้อยละ 
4.99 ดอกเบี้ยทั้งสิ้น = 106,819,431.57 

        

2.ปริมาณธุรกิจระหว่างปี คาดว่าจะจะ
ปล่อยเงินกู้ เดือนละ 19,000,000 บาท  
รวม 2,280,000,000 บาท ดอกเบี้ยร้อยละ 
4.99 ประมาณรายได้ตลอดปี 
113,772,000 บาท 

 - เงินลงทุน         

หุ้นชุมนุม (ชสอ.) 600,000 641,719.66 700,000 รับเงินปันผลในแต่ละปีบัญชี  

หุ้นชุมนุม (ชสอ.ตร.) 200,000 230,195.00 300,000 รับเงินปันผลเฉลี่ยคืนในแต่ละปีบัญชี  

หุ้น (บ.สหประกันชีวิต) 10,000 8,600.00 9,000 รับเงินปันผลในแต่ละปีบัญชี  

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 100,000 42,304.78 50,000 ดอกเบี้ยที่ได้รับจากเงินนำฝากธนาคาร 
ดอกเบี้ยรับเงินฝากจากสหกรณ์อืน่ 1,000,000 2,601,017.00 1,000,000 ดอกเบี้ยที่ได้รับจากเงินฝากท่ีชุมนำ

สหกรณ์ฯ ดอกเบี้ยท่ีได้รับจากเงินฝากที่ 
สอ.สาธารณสุขสกลนคร และ สอ.ตชด.
ภาค2 

รวมรายได้ดอกเบี้ยและ 141,910,000 118,436,900.38 115,059,000   

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน         

2. รายได้อื่น ๆ         
 - ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 15,000 17,500.00 15,000 คาดว่าจะมีสมาชิกใหม่สมัครเพิ่มในปี 

2570  จำนวน 30 คน คนละ 500 บาท 

 - ค่าธรรมเนียมสมุดเงินฝาก 1,000 300.00 1,000 สมุดเงินฝากชำรุด / หาย ขอทำเล่มใหม่ 

        
(ขอปิดบัญชีเดิมแล้วเปิดใหม่เล่มละ 50 
บาท) 

 - ค่าปรับถอนเงินรับฝาก 2,000 674.00 2,000 ค่าปรับถอนเงินเกินท่ีระเบียบกำหนด 

          

รวมรายได้อื่นๆ 18,000 18,474.00 18,000   

รวมรายรับทั้งสิ้น 141,928,000 118,455,374.38 115,077,000   
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เสนอประมาณการรายจ่าย ประจำปี 2570 

รายการ 
 ปี 2569  ปี 2570  

เหตุผลและความจำเป็น 
 งบประมาณ   จ่ายจริง   ขอต้ัง  

1. ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย         
 - เงินรับฝาก 12,000,000.00 11,240,878.80 12,000,000.00 ดอกเบี้ยเงินรับฝากจากสมาชิก 

 - เงินกู้ยืมสหกรณ ์ 3,000,000.00 1,064,228.77 2,000,000.00 ดอกเบี้ยเงินกู้จากสถาบันการเงินอื่น 

ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงิน ธ.ออมสนิ 5,000,000.00 5,435,749.62 8,000,000.00  ดอกเบี้ยเงินกู้จากธนาคารออมสิน 

ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงิน ธ.ธกส. 15,000,000.00 10,632,163.57 12,000,000.00  ดอกเบี้ยเงินกู้จากธนาคาร ธกส. 

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 35,000,000.00 28,373,020.76 34,000,000.00   

2. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน         
2.1ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่         
 -  เงินเดือน 2,500,000.00 2,305,320.00 2,600,000.00 สำหรับเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี 7 อัตรา 

เดือนละ 192,110 บาท เป็นเงิน 
2,305,320 บาท และสำรองอีก 20% 
เป็นเงิน 461,064 บาท  

 - ค่าจ้างเหมาบริการ 110,000.00 108,000.00 108,000.00 ค่าจ้างแม่บ้านทำความสะอาดเดือนละ 
9,000 บาท เป็นเงิน  108,000  บาท  

 - ค่าเครื่องแบบเจ้าหน้าที่และ
แม่บ้าน 

45,000.00 42,000.00 43,500.00 สำหรับชุดฟอร์มเจ้าหน้าท่ี 9 คนๆ ละ 
4,500  บาท เป็นเงิน 40,500บาทและ
แม่บ้าน 1 คน 3,000 บาท รวมเป็นเงิน 
43,500 บาท 

 - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 70,000.00 68,958.32 80,000.00 จ่ายสมทบประกันสังคมเจ้าหน้าท่ี 7 
อัตราๆ ร้อยละ 5 

 - เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000.00 1,560.00 5,000.00 เป็นเงินสมทบเข้ากองทุนทดแทน 
 - เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
เจ้าหน้าท่ี 

70,000.00 68,160.00 80,000.00 จ่าย 3% ของเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี 

 - เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เจ้าหน้าท่ี 

10,000.00 2,000.00 10,000.00  สำหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ท่ีมีสิทธิ์เบิก
ค่าการศึกษาบุตรตามระเบียบสหกรณ์ 

 - ค่าตรวจสุขภาพประจำป ี 14,000.00 3,395.00 14,000.00 เพื่อเป็นค่าตรวจสุขภาพประจำปีของ
เจ้าหน้าท่ี  7 ราย ๆ ละ2,000 บาท 

 - ค่ารักษาพยาบาล 50,000.00 1,268.00 20,000.00 สำหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ท่ีมีสิทธิ์เบิกค่า
รักษาพยาบาลตามระเบียบสหกรณ์ 

 -สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที ่ 480,000.00 512,860.00 600,000.00 เพื่อกันเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับตั้งสำรอง
บำเหน็จเจ้าหน้าท่ี จำนวน 7 อัตรา 

รวมค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าที่ 3,354,000.00 3,113,521.32 3,560,500.00   

3.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่
และอุปกรณ์ 
- ค่าเสื่อมราคา – ครุภณัฑ ์
 
- ค่าซ่อมแซมอาคารสำนักงาน 
 
- ค่าซ่อมแซมครภุัณฑ์สำนักงาน 
 
 

 
 

200,000.00 
 

500,000.00 
 

50,000.00 
 
 

 
 

220,124.13 
 

5,000.00 
 

0.00 
 
 

 
 

300,000.00 
 

400,000.00 
 

50,000.00 
 
 

 
 
ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่งวดละตาม
ชนิดของครุภัณฑ์ท่ีจัดซ้ือ 
ปรับปรุงซ่อมแซม ตกแต่งภายในอาคาร
และภายนอกอาคาร 
เป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษาครุภัณฑ์
และทรัพย์สินต่างๆ 
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รายการ 
 ปี 2569  ปี 2570  

เหตุผลและความจำเป็น 
 งบประมาณ   จ่ายจริง   ขอต้ัง  

 - ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคาร
สำนักงานสหกรณ ์
 
 - ค่าเสื่อมราคา – ยานพาหนะ 
- สิทธิการใช้โปรแกรมระบบสหกรณ ์
- สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร 
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38,520.00 
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ค่าทำความสะอาดรอบอาคาร เดือนละ 
2,000 บาท และภูมิทัศน์รอบอาคาร
สหกรณ์ 

ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี 
สำหรับการตัดจ่ายค่าซอฟท์แวร์ 
ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี 

- โปรแกรม - ตัดจ่าย(ATM) 100,000.00 37,060.27 50,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี 
- ระบบฐานข้อมูลเว็บไซต์ - ตัดจ่าย 100,000.00 48,500.00 50,000.00 ตัดจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีทางบัญชี 
- ค่าดูแลโปรแกรม 100,000.00 29,795.00 50,000.00 เป็นค่าดูแลรักษาโปรแกรมระบบสหกรณ์

รายป ี
  - ค่าดูแลเว็บไซต ์ 50,000.00 20,500.00 50,000.00 เป็นค่าดูแลรักษาระบบโปรแกรมเว็บไซต์

สหกรณ์และค่าเช่าพื้นท่ีโดเมน      
- ค่าเบี้ยประกันภัยอาคารสหกรณ ์ 20,000.00 11,993.55 20,000.00 สำหรับค่าเบี้ยประกันภัยอาคารสหกรณ์ 
  

    

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร
สถานที่และอุปกรณ์ 

2,320,000.00 1,410,961.89 2,170,000.00   

4.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก         

 - เงินสงเคราะห์ศพสมาชิก 3,000,000.00 2,200,000.00 3,000,000.00 เงินช่วยเหลือสมาชิกที่เสียชีวิต รายละ  
100,000 บาท 

 - เงินช่วยเหลือสมาชิกผู้คำ้ประกนั 1,000,000.00 - 1,000,000.00 เงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกัน 30%  
ของเงินกู้แต่ไม่เกิน 200,000 บาท 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชกิ 4,000,000.00 2,200,000.00 4,000,000.00   

5.ค่าใช้จ่ายดำเนินงานอื่น         
 - ค่าเบี้ยประชุม 
 
 
 
 
- ค่าทำงานล่วงเวลา 
 
- ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
- ค่ารับรอง 
 
- ค่าธรรมเนยีมสอบบญัช ี
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เบี้ยประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
และท่ีปรึกษา/ท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ ท่าน
ละ 1,000 บาท และเบี้ยประชุม
คณะกรรมการและอนุคณะกรรมการ 
ท่านละ 500 บาท 

สำหรับเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาทำ
การและวันหยุด 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานนอก
สถานท่ีสำหรับกรรมการ สมาชิก และ
เจ้าหน้าท่ี โดยมีอัตราการเบิกจ่าย ดังนี้ 
เบี้ยเลี้ยงในเขตจังหวัดสกลนคร ไม่เกินวัน
ละ 300 บาท นอกเขตจังหวัดสกลนคร 
ไม่เกินวันละ 500 บาท, ค่าเช่าท่ีพักเหมา
จ่ายไม่เกินวันละ 1,000 บาท การ
เบิกจ่ายค่าพาหนะเบิกจ่ายได้ตามจริง 
เป็นค่ารับรองวันประชุมคณะกรรมการ 
และรับรองคณะท่ีมาตรวจเยี่ยมสหกรณ์ 
 
เพื่อจัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน 
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รายการ 
 ปี 2569  ปี 2570  

เหตุผลและความจำเป็น 
 งบประมาณ   จ่ายจริง   ขอต้ัง       

- ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 150,000.00 83,490.00 150,000.00 ใช้สำหรับจัดหาเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 
เช่น ใบเสร็จรับเงิน, หมึกพิมพ,์ สมุดบัญชี 
กระดาษถ่ายเอกสาร (A4) สัญญาเงินกู้ 

- ค่าของใช้สำนักงาน 100,000.00 13,346.00 100,000.00 เป็นค่าวัสดุของใช้ในกิจการสหกรณ์ 
- ค่าถ่ายเอกสาร 20,000.00 0.00 20,000.00 เป็นค่าถ่ายเอกสารในการดำเนินงาน 
- ค่าใช้จ่ายการบริหารสำนักงาน 50,000.00 0.00 50,000.00 การทำบุญครบรอบวันก่อตั้งสหกรณ์และ

ค่าใช้จ่ายการให้บริการด้านสถานท่ี  ฯลฯ  
- ค่าใช้จ่ายการประชุมใหญ ่ 1,400,000.00 1,346,267.00 1,400,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการจัดทำหนังสือ

รายงานประจำปี, เบี้ยประชุม, ค่าของ
สมนาคุณ ตลอดจนค่าบริการอื่นๆ ในวัน
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

- ค่าใช้จ่ายการประชุมใหญ่วิสามญั 300,000.00 0.00 300,000.00 เพื่อเป็นค่าบริการจัดการในการประชุม
ใหญ่วิสามัญ ตลอดจนค่าบริการอื่น ๆ ใน
วันประชุมใหญ่วิสามัญ 

- ค่าชุดฟอร์มกรรมการ 51,000.00 51,000.00 51,000.00 เป็นค่าแบบฟอร์มกรรมการและผู้
ตรวจสอบกิจการ รวม 17 ท่านๆ 3,000 
บาท 

- ค่าใช้จ่ายในการขอกู้เงิน 10,000.00 0.00 10,000.00 เพื่อจัดหาแหล่งเงินกู้ภายนอก ติดต่อ
ประสานงาน ฯลฯ  

- ค่าสมุดเช็คและตั๋วแลกเงิน 
- ค่าธรรมเนยีมโอนเงิน 
- ค่าไปรษณยี์ อากรแสตมป ์
 
- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี ติดตาม 
หนี ้
- ค่าไฟฟ้า – ประปา 
- ค่าโทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต 
 
- ค่าของใช้เบ็ดเตล็ด 
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สำหรับ ซ้ือสมุดเช็ค  และตั๋วแลกเงิน 
สำหรับค่าธรรมเนียมโอนเงินธนาคาร 
เพื่อจัดส่งเอกสารในงานของสหกรณ์ทาง
ไปรษณีย์ ค่าอากรแสตมป์ 
สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีและ
ติดตามหน้ี 
สำหรับค่าไฟฟ้าและประปา 
เป็นค่าใช้จ่ายในการสื่อสารและและค่า
อินเตอร์เน็ต 
เป็นค่าใช้จ่ายอื่น ๆ นอกเหนือจาก
ค่าใช้จ่ายข้างต้น 

รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอืน่ 3,621,000.00 2,255,258.76 3,421,000.00  

6.ค่าตอบแทน 
- ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่หักเงิน 
 
- ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
 
 
- ค่าตอบแทนผู้จัดการ 
 
- ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา/ที่ปรึกษา
กิตติมศักดิ ์
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114,000.00 

 
 

168,000.00 
 

0.00 

 
100,000.00 

 
120,000.00 

 
 

180,000.00 
 

50,000.00 

 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงินเดือน  
เพื่อชำระหน้ีให้สหกรณ์ 

เป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีตำรวจ 1 
อัตราๆ ละ 10,000 บาท รวมเป็นเงิน 
120,000 บาท 
เป็นค่าตอบแทน ผู้จัดการ 1 อัตราๆ ละ 
15,000 บาท จำนวน 180,000 บาท 
สำหรับเป็นค่าตอบแทนท่ีปรึกษา/ 
ท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 
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รายการ 
 ปี 2569  ปี 2570  

เหตุผลและความจำเป็น 
 งบประมาณ   จ่ายจริง   ขอต้ัง      

  
- ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 120,000.00 120,000.00 120,000.00 เป็นค่าตอบแทน ผู้ตรวจสอบกิจการ 2 

อัตราๆ ละ 5,000 บาท  
รวมค่าตอบแทน 564,000.00 490,000.00 570,000.00   

7.ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพาหนะ         
- ค่าเสียภาษีรถยนต์ประจำป ี 20,000.00 9,490.97 20,000.00 สำหรับค่าภาษีรถยนต์ประจำปี 
- ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต ์ 150,000.00 115,275.40 150,000.00 สำหรับค่าเบี้ยประกันและ พรบ.รถยนต์ 
- ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพาหนะ 100,000.00 31,266.83 100,000.00 สำหรับค่าซ่อมบำรุงรถยนต์ตามวงรอบ 
- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 40,000.00 14,010.70 40,000.00 สำหรับเป็นค่าน้ำมันยานพาหนะในการ

ปฏิบัติงานนอกสถานท่ี 
รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพาหนะ 310,000.00 170,043.90 310,000.00   

8.หมวดครุภัณฑ์     
หมวดครภุัณฑ์สำนักงาน     
- เครื่องใช้สำนักงาน, เครื่องใช้ไฟฟ้า 500,000.00 209,181.00 500,000.00 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือทรัพย์สินต่างๆ  

ท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสมในการ
ปฏิบัติงาน 

รวมหมวดครุภัณฑ์ 500,000.00 209,181.00 500,000.00  
9.ค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ ์
1.โครงการยกระดับการบรหิาร
จัดการสกรณ์ด้วยเทคโนโลยีและ 
นวัตกรรม 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลกร 
ในองค์กร 
 
 
3.โครงการศึกษาดูงานสหกรณ ์
 
4.โครงการจดัทำแผนกลยุทธ์ 
5.โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน
และภมูิทัศน์รอบสำนักงาน 
6.โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมลู 
สมาชิก 
 
7.โครงการพัฒนาการให้บริการ
สมาชิกผ่านแอปพลิเคชั่น  
 
8.โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
ให้บริการสมาชิกทางเว็บไซต ์
 
9.โครงการพัฒนาความรู้การ
วางแผนทางการเงินของสมาชิก 
 
 

 
300,000.00 

 
 

100,000.00 
 
 
 

200,000.00 
 

100,000.00 
500,000.00 

 
100,000.00 

 
 

150,000.00 
 
 

80,000.00 
 
 

80,000.00 
 

 
0.00 

 
 

0.00 
 
 
 

0.00 
 

0.00 
0.00 

 
0.00 

 
 

0.00 
 
 

0.00 
 
 

20,300.00 
 

 
100,000.00 

 
 

100,000.00 
 
 
 

200,000.00 
 

100,000.00 
500,000.00 

 
100,000.00 

 
 

100,000.00 
 
 

80,000.00 
 
 

80,000.00 
 

 
เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการบริหารจัดการสหกรณ์ในทุกมิติ 
 
พัฒนาศักยภาพเสริมสร้างประสบการณ์
ให้กับบุคลากรในสหกรณ์ (สมาชิก 
กรรมการ ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบ
กิจการ) 
เพื่อพัฒนาศักยภาพฝ่ายจัดการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เพื่อจัดทำการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
เพื่อภาพลักษณ์ท่ีดีของสหกณ์ 
 
เพื่อนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้า
มาบูรณาการกับการดำเนินงานของ
องค์กรอย่างเป็นระบบ 

เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศและ
อุปกรณ์ให้ทันสมัย เพื่อการบริการ
สมาชิก 
เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
 

เพื่อพัฒนาความรู้การวางแผนทาง
การเงินให้กับสมาชิก 
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รายการ 
 ปี 2569  ปี 2570  

เหตุผลและความจำเป็น 
 งบประมาณ   จ่ายจริง   ขอต้ัง  

10.โครงการส่งเสรมิอาชีพเพื่อเสรมิ
รายได้แก่สมาชิก 
11. โครงการสวสัดิการแก่สมาชิก 
 
12. โครงการเช่ือมโยงเครือข่าย
สหกรณ์พันธมิตร 
13. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 
 
14.โครงการสนับสนุนส่งเสรมิให้
ความร่วมมือกับสังคมและชุมชน 
15. โครงการจิตสาธารณะเพื่อสังคม
และชุมชน 
16.โครงการเสริมสรา้งความ 
สัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ ์
17. โครงการสหกรณส์ีขาวด้วยธรร
มาภิบาล 
18.โครงการทบทวนข้อบังคับและ 
ระเบียบ 
 
19.โครงการสหกรณ์สญัจรพบ
สมาชิก 
 
20.โครงการส่งเสรมิการออม  

120,000.00 
 

1,000,000.00 
 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

100,000.00 
 

100,000.00 
 

100,000.00 
 

50,000.00 
 

20,000.00 
 
 

150,000.00 
 
 

30,000.00 

0.00 
 

439,000.00 
 

0.00 
 

8,320.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 
 

62,958.00 
 
 

0.00 

120,000.00 
 

1,000,000.00 
 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

50,000.00 
 

20,000.00 
 
 

100,000.00 
 
 

30,000.00 

เพื่อสนับสนุนให้สมาชิกพึ่งตนเองตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 
เพื่อสนับสนุนกิจกรรมให้ความร่วมมือ
ระหว่างสหกรณ์พันธมิตร 

เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
สหกรณ์ 
ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในสังคม
และชุมชน 
ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ของสมาชิกในหน่วยงาน 
เพื่อนำหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช้ใน
การปฏิบัติงานและพัฒนาสหกรณ์ 
เพื่อพัฒนาสหกรณ์ให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงและเอื้อกับการสร้างความ
เข้มแข็งของสหกรณ์ 

เพื่อการรับสมาชิกเพิ่มเสริมสร้างศรัทธา
และความเชื่อมั่นและยึดม่ันต่อหลักการ
สหกรณ์ 
เพื่อส่งเสริมการออมเพื่อเพิ่มเงินฝาก  

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ ์ 3,380,000.00 530,578.00 2,930,000.00  

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 53,049,000.00 38,752,565.63 51,461,500.00  

 
 
หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยจ่ายระหว่างหมวดรายจา่ยไดต้ามความเป็นจริง 
 
มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก จำนวน  12  เสยีง งดออกเสียง จำนวน  1  เสยีง  
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  6.5  พิจารณากำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปี  2570 
          ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบ
วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์  พ.ศ.2561  หลักเกณฑ์การพิจารณาวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์  
โดยมีการกำหนดค่าสัมประสิทธิ์ในการคำนวณวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์  แยกตามประเภทสหกรณ์  ดังนี้ 

                  ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์  ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน  1.5  เท่าของทุน
เรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์  โดยสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  
จำกัด  ณ  วันที่  31  สิงหาคม  2569  มีทุนเรือนหุ้น  1,087,496,020.00  บาท  ทุนสำรอง  150,519,524.30  
บาท  สามารถกำหนดวงเงินกู้ยืมได้ไม่เกินหลักเกณฑ์  จำนวน  1,857  ล้านบาท  จึงขอให้คณะกรรมการร่วม
พิจารณากำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้ำประกันจากแหล่งเงินกู้ต่าง ๆ  เพื่อนำมาดำเนินธุรกิจของสหกรณ์      
ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  จำกัด  ในปี  2570  เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่
สามัญประจำปี  2569 

มติที่ประชุม  อนุมัติด้วยคะแนนเสียง จำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง ในการกำหนดวงเงิน
กู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปี 2570  จำนวน  1,850  ล้านบาท  เพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่พิจารณาต่อไป 

  6.6  พิจารณา ทบทวนมติที่ประชุมการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ โดยผู้แทนสมาชิก
ร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
                ตามมติ ที่ประชุมกรรมการดำเนินการชุดที่  38  ครั้งที่  12  วันที่  24  สิงหาคม  2569  
ระเบียบวาระที่ 6.5  พิจารณาทบทวนมติที่ประชุมการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ ไม่สามารถพิจารณา
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯได้ เนื่องจากกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่เต็มจำนวนของคณะกรรมการ
ดำเนินการที่มีอยู่  นั้น               
       สหกรณ์ฯ ได้พิจารณาหนังสือท่ีผู้แทนสมาชิกร้องขอให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์ ในข้อ 75 แล้ว โดยที่ประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียง จำนวน 6 เสียง รับ
พิจารณาการขอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับที่ผู้แทนสมาชิกร้องขอ และที่ประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงจำนวน 7 
เสียงไม่แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับตามที่ผู้แทนสมาชิกร้องขอเนื่องจากข้อเสนอของผู้แทนสมาชิกในการขอแก้ไข
เพ่ิมเติมข้อบังคับฯ  
           โดยประธานในที่ประชุม สั่งการ ในวาระอื่นๆ  ตามที่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการการศึกษา
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ เพื่อศึกษา ผลดี ผลเสีย ปัญหา และอุปสรรค ข้อ 74 และข้อ 75  โดย
ช่วงเดือนกรกฎาคม  มีการจัดโครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก ให้คณะกรรมการดังกล่าว รับฟังความคิดเห็น
ของสมาชิก รวมถึงประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบและสิทธิต่างๆ นั้น โดยให้คณะกรรมการการศึกษา 
นำเสนอ ข้อมูลในการประชุมคราวถัดไป นั้น  

  สหกรณ์จัดโครงการสหกรณ์สัญจรในระหว่างวันที่  14 - 24  กรกฎาคม 2569  โดยได้ทำ
แบบสำรวจความพึงพอใจของสมาชิกในการจัดโครงการ โดยมีเนื้อหาในแบบสอบถามในส่วนเกี่ยวข้องกับการ
แก้ไขข้อบังคับเพ่ิมเติม  โดยจากสมาชิกท่ีตอบแบบสอบถามจำนวนทั้งสิ้น   318   คน   ดังนี้  

รายการประเมิน 
มากที่สุด 

(5) 
มาก  
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1.พึงพอใจต่อการเลือกตั้งคณะกรรมการแบบเปิดเผย 120 136 45 6 4 
2.พึงพอใจต่อโครงสร้างคณะกรรมการ 118 158 34 2 -  
3.พึงพอใจต่อนโยบายการบริหารงาน 124 152 40 -  - 
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 จากผลการจัดโครงการดังกล่าว จึงเห็นว่า การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับตามที่สมาชิกยื่นขอ
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ควรมีการศึกษาให้มีความรอบด้านก่อนการพิจารณา เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสหกรณ์ 
สมาชิกสหกรณ์ การดำเนินกิจการของสหกรณ์ และสอดคล้องกับความต้องการของสมาชิกส่วนมาก 

 จึงเห็นสมควร พิจารณาทบทวนการลงมติการดำเนินการพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของ
สหกรณ์ ในข้อ 75  

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง  ให้นำเข้าที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี  2569 ตามท่ีผู้แทนสมาชิก ร้องขอ ตามข้อบังคับ ข้อ 112 (2) 

  6.7  การเตรียมการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2570 

       6.7.1  การกำหนดวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2570          
         ตามที่สหกรณ์ฯ  ทำการปิดงบทางบัญชีประจำปี  2569  เมื่อ  31  สิงหาคม  
2569  โดยคณะกรรมการดำเนินการต้องเสนองบการเงินประจำปีซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้วเพื่ออนุมัติ   
ในที่ประชุมใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี  นั้น  เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  จึงขอให้คณะกรรมการพิจารณากำหนดวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569 
มติที่ประชุม  อนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก จำนวน  11  เสียง งดออกเสียง จำนวน  2  เสียง ให้มีการจัดประชุมใหญ่
สามัญประจำ  2569  ในวันเสาร์ที่  26  กันยายน  2569  เวลา 09.00 น. ณ หอประชุมถนอม จันทร์เปล่งกองกำกับ
การตำรวจตระเวนชายแดนที่  23 
          6.7.2.  กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569 
  วาระที่  1   เร่ืองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  วาระที่  2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่แล้ว 
  วาระที่  3  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
        3.1  รับทราบรายงานผลการดำเนินงานประจำปี  2569     
        3.2  รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการประจำปี 2569 
        3.3  รับทราบรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนกรรมการและผู้จัดการ 
  วาระที่  4   เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา  
        4.1   พิจารณาอนุมัติงบการเงิน  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  31  สิงหาคม  2569 
        4.2   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2569 
        4.3   พิจารณากำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี  2570 
        4.4   พิจารณาและการเสนอชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเพื่อแต่งตั้งเป็น 
                                              ผู้สอบบัญชีสหกรณ์และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  ประจำปี  2570 
        4.5   พิจารณาทบทวนแผนกลยุทธ์ แผนการดำเนินงานและงบประมาณการรับ – จ่าย 
                                              ประจำปี  2570 

      4.6   พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ 
                       วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกจิการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรบั      
                       จดทะเบียน พ.ศ.2567 

        4.7   พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ตามคำร้องขอจากผู้แทนสมาชิก 
        4.8   พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการและกำหนดค่าตอบแทน ประจำปี 2570 

      4.9   พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ  ประจำปี  2570   
               4.10  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ  ประจำปี  2570             

    วาระที่  5  อ่ืนๆ 
  วาระที่  6  ข้อเสนอแนะของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
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มติที่ประชุม  อนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก จำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง  ให้ดำเนินการ
ประชุมใหญ่ตามกำหนดระเบียบวาระตามท่ีเสนอ 

          6.7.3  กำหนดค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่  รายละเอียดดังนี้ 
   1.  ค่าเบี้ยประชุมผู้แทนสมาชิก 191 รายๆละ 1,000  บาท  รวม     191,000  บาท 
   2.  ค่าอาหารเที่ยง  250  กล่อง/อาหารว่าง  250  ชุด   รวม      25,000  บาท 
   3.  ค่าตอบแทนในการจัดสถานที่ประชุม   จำนวน    4,000  บาท 
   4.  ค่าของที่ระลึก       จำนวน    3,000  บาท 
   5.  ค่าเครื่องเสียง      จำนวน    3,000  บาท 
   6.  ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด       จำนวน  25,000  บาท 
              รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น           251,000 บาท 

โดยใช้จ่ายจากค่าใช้จ่ายในวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

มติที่ประชุม  อนุมัติกำหนดค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก จำนวน  12  เสียง งดออกเสียง 
จำนวน  1  เสียง  
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6.8  พิจารณาเสนอบริการสอบบัญชีภาคเอกชน
          ด้วยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดให้สหกรณ์ที่มีทุนสหกรณ์ตั้งแต่ 50 ล้านบาทขึ้นไป จัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชนทำการตรวจสอบบัญชีของ
สหกรณ์ได้  ซึ่งมีผู้เสนอขอเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์  คือ 

มติที่ประชุม อนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก จำนวน  12  เสยีง งดออกเสียง จำนวน  1  เสยีง  เลือกผู้เสนอ 3 ราย ดังนี้ 1.ว่าที่ร้อยตรีณรงค์  เตชน์เมทนี  2.นางสาวพรนิภา  พงศ์พัฒนานนท์ 
3.นายชัชวาล  หนูวัฒนา และนำเข้าที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569 

รายละเอียดการเสนอบริการ
สอบบัญช ี

ชื่อผู้เสนอ 
นายดำรง  ทองบุญ 

ชื่อผู้เสนอ 
ว่าที่ร้อยตรีณรงค์  เตชน์เมทนี 

ชื่อผู้เสนอ 
นางสาวพรนิภา พงศ์พัฒนานนท์ 

ชื่อผู้เสนอ 
นายชัชวาล  หนูวัฒนา 

1. การเข้าปฏิบัติงาน 
 - จำนวนคร้ังที่เข้าตรวจ 
- ทีมงาน 

- เข้าตรวจสอบ 10 ครั้ง /ป ี

- ผู้ช่วยเข้าตรวจ 3 คน 

- เข้าตรวจสอบ 3 ครั้ง/ปี ครั้งๆละ 3 วันทำการ 
- ผู้ช่วยเข้าตรวจ 3 คน 

2.การจัดทำรายงานผลการ
ตรวจสอบ 
   -รายงานระหว่างปี 
   -รายงานประจำปี 

- รายงานผลการตรวจสอบบัญชีระหว่างปีให้สหกรณ์ทราบ 
- รายงานการสอบบัญชีประจำปี ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 
- ข้าพเจ้าจะให้คำแนะนำในการบริหารการเงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็นค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด 
- ข้าพเจ้ายินดีจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกคร้ังตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

3.แสดงความเห็นต่องบ  15  วัน 45  วัน 

4.ค่าธรรมเนียมในการสอบ
บญัชี 

90,000  บาท 120,000  บาท 140,000  บาท 140,000  บาท 

5.ประสบการตรวจสอบบัญชี ปี 2569 เข้าตรวจสหกรณ์ ในเขต
ภาคใต้ จำนวน 7 แห่ง เคยเข้าตรวจ 
(สอ.ตชด.23 ปี 2561-2563) ในปี 
2566-2568 ไม่พบประวัติการเข้าตรวจ  

ปี 2569 เข้าตรวจสหกรณ์  จำนวน 4 แห่ง 
ดังนี ้
-สอ.สาธารณสุขจงัหวัดอำนาจเจริญ จำกัด 
-สอ.ตชด.ที่ 24 จำกัด 
-สอ.ตชด.ที่ 22 จำกัด 
- สอ.โรงพยาบาลสกลนคร จำกดั 

- - 
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  6.9  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ 
      6.9.1  พิจารณาแก้ไขเพิ ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ.2567 
                      ตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจำทะเบียน พ.ศ. 2567 ที่มีผลบังบังใช้ วันที่ 25 พฤษภาคม 2568 และสหกรณ์
ต้องแกไขข้อบังคับให้เป็นไปตามกฎกระทรวงนี้ภายใน 180 วัน นับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้มีผลบังคับใช้)  
       ข้อ  2  ในกฎกระทรวงนี้ 
       "อาชีพหลัก" หมายความว่า ประเภทหรือชนิดของงานซึ่งบุคคลนั้นใช้เวลาทำเป็นส่วนมาก 
ในระยะเวลาที่กำหนดหรือเวลาที่อ้างอิง สำหรับผู้ซึ่งทำงานมากกว่าหนึ่งชนิด อาชีพหลักให้หมายถึง อาชีพที่มี
ชั่วโมงการทำงานมากกว่า หรืออาชีพที่ทำรายได้มากกว่าในกรณีที่ชั่วโมงการทำงานเท่ากัน (คำอธิบายเพิ่มเติม
ตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภท
ที่จะรับจำทะเบียน พ.ศ. 2567 ตามหนังสือกรมส่งเสริมสหกรณ์ ที่ กษ 1115/ว.673 ลว. 31 ม.ค. 68)  
       ข้อ  26  สหกรณ์ออมทรัพย์ที่จะรับจดทะเบียนได้ต้องมีลักษณะเป็นสหกรณ์ที่จัดตั้งขึ้น 
จากการรวมตัวกันของสมาชิกซึ่งเป็นบุคคลซึ่งประกอบอาชีพหลักในสังกัดหน่วยงาน องค์กร หรือ สถาน
ประกอบการเดียวกันหรือในเครือเดียวกัน และเป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่หน่ วยงาน ต้นสังกัด
หรือนายจ้างในสถานประกอบการสามารถหักเงิน ณ ที่จ่ายส่งให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์นั้นได้ 

ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
ข้อความเดิม ตามข้อบังคับแก้ไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2568 
ข้อความที่แก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 

     ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิก
ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาผู้มีสัญชาติไทย และ
บรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 
    ก. เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างประจำ
สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน
ที่  23  หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ 
หรือ 
    ข. ข้าราชการบำนาญสังกัดกองกำกับ
การตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  และต้อง
เกษียณอายุราชการหรือลาออกจากราชการ
ในส ังก ัดกองกำก ับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่  23 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน 

ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิก
ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาผู้มีสัญชาติไทย 
และบรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
    ก. เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ
สังก ัดกองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่  23  หรือ 
    ข. เป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้  
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์
อ่ืน 
(6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำ
ที่หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่
จ่ายส่งให้แก่สหกรณ์ได้ 

 
 
 

ให้สอดคล้อง
กับกฎกระทรวง 
กำหนดลักษณะ  
วัตถุประสงค์ 
และขอบเขต
แห่งการดำเนิน
กิจการของ
สหกรณ์แต่ละ
ประเภทที่จะรับ
จดทะเบียน
พ.ศ.2567    
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(6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่
หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ที่จ่ายส่ง
ให้แก่สหกรณ์ได ้

 
 
 

บทเฉพาะกาล 
 

ข้อ...น ับแต่ว ันที ่ข ้อบังคับนี ้ใช ้บ ังคับ 
ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่
ข้อบังคับนี้ถือใช้ และไม่ขัดหรือแย้งกับ
ข้อบังคับนี ้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั ้นไป
ก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือ
ใช้ใหม่ตามข้อบังคับนี้ 
 
ข้อ... สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อน
ว ันท ี ่ กฎกระทรวงกำหนดล ั กษณะ 
ว ัตถ ุประสงค ์ และขอบเขตแห ่งการ
ดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภท
ที ่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผล
บังคับใช้ในวันที ่ 25 พฤษภาคม 2568 
หากปรากฏว่าสมาชิกรายใดมีคุณสมบัติ
ไ ม ่ เ ป ็ น ไปตามกฎกระทรว ง  แต ่ มี
คุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ที่
ใช ้อยู ่ในว ันก่อนวันที ่กฎกระทรวงใช้
บังคับให้ยังคงเป็นสมาชิกต่อไปได ้
 

 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (อนุมัติ 12 เสียง งดออกเสียง         
1 เสียง) ให้เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ข้อ 32 คุณสมบัติของ
สมาชิก ตามกฎกระทรวงกำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละ
ประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567  
 
       6.9.2  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณต์ามคำร้องขอจากผู้แทนสมาชิก 
       ตามบันทึกข้อความ กลุ่มข้าราชการบำนาญกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 
ที่ พิเศษ ลงวันที่ 4  มิถุนายน  2569 เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.ที่ 23 จำกัด 
       ตามท่ี 1.พ.ต.ท.วงศ์หิรัญ สุริโยพลกุล 2.พ.ต.ท.พิทักษ์ พรหมโคตรวงศ์ 3.ร.ต.อ.สมรไชย 
ไชยเดช 4.ร.ต.อ.ปิติโชค หาญพละ ได้ยื่นหนังสือเสนอให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์  โดยมีผู้แทนสมาชิก 
ลงลายมือชื่อ จำนวน  50 ราย  เพื่อขอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ข้อ 74 และข้อ75  ให้เหตุผลเพื่อส่งเสริมหลัก
ความเสมอภาคและการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการบริหารงานสหกรณ์ และประสงค์ให้บรรจุเป็นวาระการ
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 นั้น จึงเสนอการพิจารณาแนวทางและดำเนินการตามข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 
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   6.9.2.1  พิจารณาแก้ไขข้อบังคับข้อที่  74  คณะกรรมการดำเนินการ 
ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข เหตุผล 

ข้อ 74 คณะกรรมการดำเนินการ 
ใ ห ้ ส หกรณ ์ ม ี คณะกร รม ก า ร
ดำเนินการประกอบด้วยประธาน
กรรมการหนึ ่งคนและกรรมการ
ดำเนินการอีกสิบสี่คน  ซึ่งที่ประชุม
ใหญ่เลือกตั้งจากผู้แทนสมาชิกโดย
วิธีเปิดเผย 

 

ข้อ 74 คณะกรรมการดำเนินการ 
ใ ห ้ ส ห ก ร ณ ์ ม ี ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ดำเนินการประกอบด้วยประธาน
กรรมการหน ึ ่งคนและกรรมการ
ดำเนินการอีกสิบสี่คน  ซึ่งที่ประชุม
ใหญ่เลือกตั้งจากผู้แทนสมาชิกโดย
วิธีลับโดยใช้เครื่องลงคะแนนเสียง
ของสำน ั กงานคณะกรรมการ
เลือกตั้งจังหวัดสกลนครหรือพื้นที่
ใกล้เคียง 

-เพื ่อให้เป็นไปตามหลักการ
สหกรณ ์  หล ั กคว าม เป็ น
เจ้าของหลักประชาธิปไตย 
หลักความเสมอภาค สมาชิก
สมารถต ัดส ินใจเล ือกโดย
อิสระปราศจากการครอบงำ
ของอำนาจที่เหนือกว่าและไม่
ต้องกังวลว่าจะได้รับลกระทบ
ในการปฏิบัติหน้าที่  

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง ให้นำเข้าที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี  2569 

        6.9.2.2  พิจารณาแก้ไขข้อบังคับข้อที่  75  คณะกรรมการดำเนินการ 
ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข เหตุผล 

ข้อ 75 การได ้มาซึ ่งคณะกรรมการ
ดำเนินการ       
ใ น ก า ร เ ล ื อ ก ต ั ้ ง ค ณ ะก ร ร ม ก า ร
ดำเน ินการให ้พ ิจารณาจากผ ู ้แทน
สมาชิกของแต่ละหน่วยตามระเบียบ
การได้มาซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ
ดังนี้ 
1.สำนักงานผู้บังคับบัญชาและกลุ่ม
ฝ่ายอำนวยการ  จำนวน  6  คน   
2.กลุ่มฝ่ายสนับสนุน  ซึ่งประกอบด้วย 
2.1  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดน
ที่ 231  จำนวน  1  คน 
2.2  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดน
ที่ 232  จำนวน  1  คน 
2.3  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดน
ที่ 233  จำนวน  1  คน 
3.กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  ซึ่งประกอบด้วย 
3.1  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
234  จำนวน  1  คน 

ข้อ 75 การได้มาซึ ่งคณะกรรมการ
ดำเนินการ       
ใ น ก า ร เ ล ื อ ก ต ั ้ ง ค ณ ะก ร ร ม ก า ร
ดำเน ินการให ้พ ิจารณาจากผ ู ้แทน
สมาชิกของแต่ละหน่วยตามระเบียบ
การได้มาซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ
ดังนี้ 
1.สำนักงานผู้บังคับบัญชาและกลุ่ม
ฝ ่ า ยอำนวยกา ร และกล ุ ่ ม ฝ ่ า ย
สนับสนุน  จำนวน  7  คน   
2.กลุ่มฝ่ายปฏิบัติการ  ซึ่งประกอบด้วย 
2.1  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
234  จำนวน  1  คน 
2.2 กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
235  จำนวน  1  คน 
2.3  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
236  จำนวน  1  คน 
2.4  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
237  จำนวน  1  คน 
 

- เพ ื ่ อให ้ เป ็นไปตาม
หลักการสหกรณ์ หลัก
ความเป็นเจ้าของหลัก
ประชาธ ิปไตย หลัก
ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค 
หล ักธรรมมาภ ิบาล
ส ม า ช ิ ก ท ุ ก ค น เป็ น
เจ ้ าของ เอาจำนวน
สมาชิกมาหา ค่าเฉลี่ย
จ ำ น ว น ส ม า ช ิ ก ต่ อ
ก ร ร ม ก า ร ห น ึ ่ ง ค น 
(สัดส่วนจำนวนสมาชิก
ต ่อกรรมการหนึ ่งคน 
(สัดส่วนจำนวนสมาชิก
. . . .  คนต ่อกรรมการ
หนึ ่งคน ) สมาช ิกใน
กลุ่มนี้มีสถานที่ทำงาน
อยู ่ในบริเวณเดียวกัน
ก ับท ี ่ ต ั ้ ง ส ำน ั ก งาน
สหกรณ์ การรับทราบ
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 3.2  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดน
ที่ 235  จำนวน  1  คน 
3.3  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
236  จำนวน  1  คน 
3.4  กองร้อยตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
237  จำนวน  1  คน 
4.กลุ่มข้าราชการบำนาญ  จำนวน  2  
คน 
ให ้กรรมการดำเน ินการเล ือกตั ้งใน
ระหว่างกันเองขึ ้นดำรงตำแหน่งรอง
ประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน 
เลขานุการคนหนึ่ง และเหรัญญิกคน
หนึ ่ง นอกนั ้นเป็นกรรมการ และปิด
ประกาศให ้ทราบโดยท ั ่ วก ั น   ณ  
สำนักงานสหกรณ์ 

 
 
 
 
 
 
3.กลุ่มข้าราชการบำนาญ ให้มี
กรรมการจำนวน 3  คน 
ให้ผ ู ้แทนสมาชิกทั ้งหมดของกลุ่ม
ข้าราชการบำนาญดำเนินการเลือกตั้ง
ภายในกลุ ่มข้าราชการบำนาญให้
ได้มาซึ่งคณะกรรมการจำนวน 3 คน  
การใช้สิทธิเลือกตั้งคณะกรรมการให้
ใช ้ส ิทธ ิเฉพาะในกล ุ ่มข ้าราชการ
บำนาญ เท่านั้น  การใช้สิทธิลงมติใน
ระเบียบวาระอื่นให้เป็นไปตามระเบยีบ
ปฏิบัติของสหกรณ์ที่ถือปฏิบัติปกติองค์
ประชุมในการเลือกตั้ง คณะกรรมการ
ของกล ุ ่มข ้าราชการบำนาญต้องมี
ผ ู ้แทนสมาชิกลงลายมือชื ่อเข้าร่วม
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน
ผ ู ้ แ ทนสมาช ิ กท ั ้ ง หมด  ในกลุ่ ม
ข ้าราชการบำนาญ จ ึงถ ือเป ็นองค์
ประชุมและให้ที่ประชุมใหญ่รับรอง  
4.กลุ่มรวมมาจากผู้แทนสมาชิกของ
ทุกกลุ่มให้มีกรรมการจำนวน 1 คน 
(ไม่แยกสังกัด) ผู้แทนสมาชิกของทุก
กลุ่มสามารถมาสมัครรับเลือกตั้งเป็น
กรรมการในกลุ ่มนี ้ได้ ให้กรรมการ
ดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเอง
ขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการ
คนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคน
หนึ่ง และเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้น
เป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน  ณ  สำนักงานสหกรณ์ 

ข่าวสารข้อมูลการใช้
บร ิการจากสหกรณ์
ค ร อ บ ค ล ุ ม ส ะ ด ว ก 
ทั่วถึง 
 
 
สมาชิกในกลุ ่มนี้ถ้าเอา
จ ำนวนตามส ั ด ส ่ ว น
สมาชิกจะมีกรรมการได้
จำนวน 5 คน เศษ เพ่ือ
เป ิดโอกาสให ้ผ ู ้ แทน
สมาชิกจากทุกกลุ่มที ่มี
ความสนใจที่จะอาสามา
เ ป ็ น ค ณ ะก ร ร ม ก า ร
ดำเนินการสหกรณ์จึงยก
ไปให้มีกรรมการในกลุ่ม
ที่ 4 คือกลุ่มรวมผู้แทน
สมาชิกจำนวนกรรมการ 
1 ตำแหน่ง  
 
 
 
 
 
เป ิดโอกาสให ้ผ ู ้ แทน
สมาช ิกท ุกคนจากทุก
ก ล ุ ่ ม ท ี ่ ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถม ีความ
สนใจที ่จะอาสาสมัคร
เ ป ็ น ค ณ ะก ร ร ม ก า ร
ดำเนินการเพื ่อบริหาร
กิจการของสหกรณ์ให้มี
ความเจร ิญก ้ าวหน้ า
มั่นคงสืบไป  

 
มติที่ประชุม  มีมติไม่เห็นชอบกับข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับตามข้อเสนอของผู้แทนสมาชิก เพราะมี
ข้อความที ่ขัดหรือแย้งกับกฎหมายที ่เกี ่ยวข้องกับสหกรณ์ มาตรา 50 ประกอบกับมาตรา 43 (8) (9)           
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ด้วยคะแนนเสียง จำนวน  12  เสียง งดออกเสียง 
จำนวน  1  เสียง 
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แต่ด้วยข้อบังคับของสหกรณ์ หมวด 11 การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ข้อ 112 (2) กำหนดไว้ว่า 
“คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่จะขอมา
เพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซึ่งมีกรรมการดำเนินการมาประชุมเต็มจำนวนของ
คณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้น โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้นให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองใน
สามของกรรมการดำเนินการซึ่งลงลายมือชื่อเข้าประชุม แต่ถ้าสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบ
ของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้    
โดยต้องระบุข้อความที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล” 

คณะกรรมการดำเนินการจึงพิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้แทนสมาชิกได้ดำเนินการตามข้อบังคับที่ลง
ลายมือชื่อไม่น้อยกว่าห้าสิบคนทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการให้เสนอวาระการแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 จึงให้บรรจุวาระพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ตาม 
คำร้องขอจากผู้แทนสมาชิก ตามข้อบังคับ ข้อ 112 (2) 

  6.10  พิจารณาอนุมัติค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงาน 

          ตามท่ีสหกรณ์ฯ  จะดำเนินการจัดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569  ตามวันที่เวลา
ที่กำหนดนั้น  โดยเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯจะต้องมีการจัดเตรียมเอกสาร  รวมถึงสถานที่ในการจัดการประชุม และ
ตามระเบียบสหกรณ์ว่าด้วย  ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักในการเดินทางสำหรับกรรมการ ผู้ตรวจสอบ
กิจการ เจ้าหน้าที่ สมาชิกของสหกรณ์ พ.ศ.2564  ข้อ 12(1) เบี้ยเลี้ยงสำหรับกรรมการ  เจ้าหน้าที่ที่เดินทางไป
ปฏิบัติงานในเขตจังหวัดสกลนคร  อัตราไม่เกินวันละ  300  บาท  จึงขอพิจารณาอนุมัติเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
ปฏิบัติงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569  ระหว่างวันที่  24 – 26  ตุลาคม  
2569  ให้แก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์และแม่บ้านประจำสหกรณ์  จำนวน  10  คน  โดยเบิกจ่ายตามที่จ่ายจริง 
มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง ใช้จ่ายจากค่าใช้จ่าย
ในการปฏิบัติงาน โดยเบิกจ่ายตามที่จ่ายจริง 

  6.11  พิจารณาขอรับการสนับสนุนทุนสาธารณประโยชน์ 

   6.11.1 ตามหน ังส ือสำน ักงานตรวจบ ัญช ีสหกรณ์สกลนคร เช ิญสหกรณ์ฯ            
ร่วมอนุโมทนาพิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เพื่อนำไปถวายพระสงฆ์ที่จำพรรษา    
ณ วัดวรนายกรังสรรค์เจติยบรรพตาราม ตำบลบางปะหัน อำเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในวัน
เสาร์ที ่  7  พฤศจิกายน  2569 จึงขอเชิญสหกรณ์ฯ ร่วมบริจาคจตุปัจจัยตามกำลังศรัทธาในครั ้งนี้               
โดยใช้จ่ายจากเงินทุนสาธารณประโยชน์ 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง ร่วมบริจาคจตุปัจจัย 
ถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน จำนวน  1,000  บาท โดยใช้จ่ายจากเงินทุนสาธารณประโยชน์ 

   6.11.2 ตามหนังสือชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ จำกัด (ชสอ.ตร.) เชิญ
ชวนสหกรณ์ฯ ร่วมเป็นเจ้าภาพบริจาคเงินสมทบทุนก่อสร้างอาคารกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบ้านถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล และเป็นสัญลักษณ์แห่งความ    
ร่วมแรงร่วมใจของขบวนการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจ จึงขอเชิญสหกรณ์ฯ ร่วมเป็นเจ้าภาพตามกำลังศรัทธา        
โดยใช้จ่ายจากเงินทุนสาธารณประโยชน์ 
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มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง  ร่วมเป็นเจ้าภาพ
ก่อสร้างอาคารกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านถ้ำหิน จำนวน  1,000  บาท โดยใช้จ่าย
จากเงินทุนสาธารณประโยชน์ 

   6.11.3 ตามหนังสือชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) เชิญ
สหกรณ์ร่วมถวายผ้ากฐิน ประจำปี 2569 เพื่อทอดถวายยังที่ชุมนุมสงฆ์ซึ่งจำพรรษากาลถ้วนไตรมาส ในวัน
อาทิตย์ที่  15  พฤศจิกายน  2569  ณ วัดไร่เชิญตะวัน ตำบลห้วยสัก อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
ชสอ.จึงขอเชิญสหกรณ์ฯ ร่วมอนุโมทนาบุญตามกำลังศรัทธา โดยใช้จ่ายจากจากเงินทุนสาธารณประโยชน์ 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง  ร่วมอนุโมทนาบุญ
ถวายผ้ากฐิน จำนวน  1,000  บาท โดยใช้จ่ายจากเงินทุนสาธารณประโยชน์ 

  6.12  พิจารณาการสนับสนุนกิจกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุ 

   ตามที่สหกรณ์ฯ ได้จัดทำแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2569 โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก
กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุ นั้น กก.ตชด.23  ได้กำหนดจัดกิจกรรมการแสดงมุทิตาจิตสมาชิก
เกษียณอายุราชการ ในวันพฤหัสบดีที่  24  กันยายน  2569  ณ หอประชุมถนอม จันทร์เปล่ง สหกรณ์ฯ จึงขอ
พิจารณาอนุมัติให้การสนับสนุน กก.ตชด.23  ร่วมจัดซุ้มก๋วยเตี๋ยว  จำนวน  1  ซุ้ม เป็นเงินจำนวน  5 ,000  
บาท โดยใช้จ่ายจากค่าใช้จ่ายตามแผนกลยุทธ์ โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก (ตามงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
2570) 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนข้างมากจำนวน  12  เสียง งดออกเสียง จำนวน  1  เสียง ให้การสนับสนุนเงิน  
จัดกิจกรรมการแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุราชการ เงินจำนวน  5 ,000  บาท โดยใช้จ่ายจากค่าใช้จ่าย
ตามแผนกลยุทธ์ โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก 
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ระเบียบวาระท่ี  7  เรื่องอ่ืนๆ ที่มีผู้เสนอ 

  - นายรุ่งโรจน์  จันทร์มาลา  นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ  กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
สำนักงาน สหกรณจังหวัดสกลนคร แนะนำต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  

สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 สิงหาคม 2569 มีผลดำเนินงานที่มีกำไร สามารถอนุมัติจัดสรรผล
กำไรให้เป็นประโยชน์ทั้งต่อสหกรณ์ สมาชิก ครอบครัว และช่วยเหลือสาธารณประโยชน์ได้ และได้ให้ข้อแนะนำ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ดังต่อไปนี้ 

1. การดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ที่มีการให้กู้เงินแก่สมาชิก และการรับฝากเงินจากสมาชิกและ
สหกรณ์อ่ืน ขอให้มีความรอบคอบ มีความระมัดระวังในการพิจารณาทั้งการให้กู้และรับฝากเงิน ควรคำนึกถึง
ผลต่างของการทำกำไรให้เหมาะสมระหว่างรายได้จากดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ และค่าใช้จ่ายจากดอกเบี้ยเงินรับฝาก
ให้มีความเหมาะสมกับกระแสเงินสดและสภาพคล่องทางการเงินของสหกรณ์ 

2. การควบคุมภายในของสหกรณ์ขอให้มีความปฏิบัติตามแนวทางและหลักเกณฑ์ของกฎ
กระทรวงฯ ในการกำกับสหกรณ์ประเภทออมทรัพย์และเครดิตยูเนี่ยน และตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
ในการควบคุมการดำเนินกิจการที่ดี เพ่ือป้องกันความเสี่ยงและความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นจากการดำเนิน
กิจการของสหกรณ ์

3. การแก้ไขเรื่องปัญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ์ ขอให้คณะกรรมการดำเนินการและฝ่ายจัดการ
ได้ให้ความสำคัญในการพิจารณาอนุมัติการให้สินเชื่อแก่สมาชิก และติดตามผลในการให้ความช่วยเหลือสมาชิก
ที่ต้องการให้สหกรณ์ช่วยเหลือตามท่ีได้เข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ์ 

4. การยกระดับชั้นความเข้มแข็งของสหกรณ์ให้สามารถยกระดับชั้นของการประเมินผลความ
เข้มแข็งของสหกรณ์จากปัจจุบันอยู่ในชั้น 3 ให้สามารถพัฒนาขึ้นมาอยู่ในระดับชั้น 2 หรือ ชั้น 1 ให้ได้ใน       
ปี 2570 โดยขอให้สหกรณ์รายงานและติดตามผลการแก้ไขข้อบกพร่องที่ได้มีความคืบหน้าให้ทางสำนักงาน
สหกรณ์จังหวัดสกลนครทราบทุกเดือน เพ่ือจะได้บันทึกข้อมูลในระบบรายงานที่เกี่ยวข้องของกรมส่งเสริม
สหกรณ์ให้สามารถประเมินผลการแก้ไขข้อบกพร่องให้มีข้อมูลเป็นปัจจุบันตามเกณฑ์การประเมินความเข้มแข็ง
ของสหกรณ ์

5. การพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของสหกรณ์ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงตามกฎกระทรวง 
กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจำทะเบียน 
พ.ศ. 2567 (ที่มีผลบังบังใช้ วันที่ 25 พฤษภาคม 2568 และสหกรณ์ต้องดำเนินการแก้ไขข้อบังคับให้เป็นไปตาม
กฎกระทรวงนี้ภายใน 180 วัน นับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้มีผลบังคับใช้)        

โดยในประเด็น กรณีเกี่ยวกับคุณสมบัติของสมาชิกตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ  2  ตามกฎ
กระทรวงฯ นี้ 

"อาชีพหลัก" หมายความว่า ประเภทหรือชนิดของงานซึ่งบุคคลนั้นใช้เวลาทำเป็นส่วนมาก             
ในระยะเวลาที่กำหนดหรือเวลาที่อ้างอิง สำหรับผู้ซึ่งทำงานมากกว่าหนึ่งชนิด อาชีพหลักให้หมายถึง อาชีพที่มี
ชั่วโมงการทำงานมากกว่า หรืออาชีพที่ทำรายได้มากกว่าในกรณีที่ชั่วโมงการทำงานเท่ากัน  

ตามคำอธิบายเพ่ิมเติมตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการ
ดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจำทะเบียน พ.ศ. 2567 (ตามหนังสือกรมส่งเสริมสหกรณ์      
ที ่กษ 1115/ว.673 ลงวันที่ 31 มกราคม 2568) ตัวอย่างเช่น 

(1) นาย ก. เป็นข้าราชการครู/พนักงานบริษัท และเป็นเจ้าของสวนทุเรียนซึ่งได้ขึ้นทะเบียน
เกษตรกรไว้แล้วจะถือว่า นาย ก. มีอาชีพหลักเป็นข้าราชการเนื่องจากชั่วโมงการทำงานไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมง/วัน 
ซึ่งเป็นเวลาส่วนใหญ่ของวันและทำเป็นประจำต่อเนื่องตลอดท้ังปี  

(2) นาย ข. เป็นข้าราชการบำนาญ และเป็นเจ้าของสวนทุเรียนซึ่งได้ขึ้นทะเบียนเกษตรกรไว้แล้ว 
จะถือว่า นาย ข. มีอาชีพหลักเป็นเกษตรกร เนื่องจากมิได้ทำงานในเวลาราชการแล้ว  

(3) อาชีพหลักทางเกษตรกรรม หมายถึง การทำนา ทำนาเกลือ ทำไร่ ทำสวน ประมง หรือเลี้ยงสัตว์ 
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ซึ่งเดิมในข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2568 ข้อ 32 คุณสมบัติของ
สมาชิก กำหนดไว้ว่าสมาชิกต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาผู้มีสัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
    ก. เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างประจำสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  หรือ

เป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ หรือ 
    ข. ข้าราชการบำนาญสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่   23 และต้อง

เกษียณอายุราชการหรือลาออกจากราชการในสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
(6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่หน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน  ณ ที่จ่ายส่ง

ให้แก่สหกรณ์ได้  
ดังนั้น  ข้อความในข้อ 32 (3) ข. ข้าราชการบำนาญสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  

23  และต้องเกษียณอายุราชการหรือลาออกจากราชการในสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่   23 
จึงขัดกับกฎกระกรวงดังกล่าวฯ จึงขอให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาแก้ไขข้อบังคับให้เป็นไปตามตาม
กฎกระทรวง กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะ
รับจำทะเบียน พ.ศ. 2567 และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ เป็นเอกฉันท์
พิจารณาอนุมัติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับตามกฎกระทรวงฯเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณา ซึ่งที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจำปีในวันนี้ที่ประชุมก็ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับให้เป็นไปตามกฎกระทรวง 
กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจำทะเบียน 
พ.ศ. 2567 ในข้อ 2 ของกฎกระทรวงฯ และคุณสมบัติของสมาชิกเแล้ว ขอให้สหกรณ์ได้ดำเนินการยื่นเสนอจด
ทะเบียนการขอแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับฯ ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป เพ่ือจะได้ถือใช้ข้อบังคับดังกล่าวต่อไป 

6. กรณทีี่ผู้แทนสมาชิกร้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับฯ 
6.1 ประเด็น กรณีที่ผู้แทนสมาชิกร้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ข้อ 75 ข้อ 3. กลุ่ม

ข้าราชการบำนาญ 
ในสาระสำคัญในข้อ 3. กลุ่มข้าราชการบำนาญ ให้มีกรรมการ จำนวน 3 คน ให้ผู้แทน

สมาชิกทั้งหมดของกลุ่มข้าราชการบำนาญดำเนินการเลือกตั้งกันเองภายในกลุ่มข้าราชการบำนาญ        
ให้ได้มาซึ่งคณะกรรมการจำนวน 3 คน การใช้สิทธิ์เลือกตั้งคณะกรรมการให้ใช้สิทธิ์เฉพาะในกลุ่มข้าราชการ
บำนาญเท่านั้น การใช้สิทธิ์ลงมติในระเบียบวาระอ่ืนให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติของสหกรณ์ที่ถือปฏิบัติปกติ         
องค์ประชุมในการเลือกตั้งคณะกรรมการของกลุ่มข้าราชการบำนาญต้องมีผู้แทนสมาชิกลงลายชื่อเข้าร่วม
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดในกลุ่มข้าราชการบำนาญจึงถือเป็นองค์ประชุม    
และให้ท่ีประชุมใหญ่รับรอง 

ตามที่ผู้แทนสมาชิกร้องขอแก้ไขเพิ่มเติมในการกำหนดข้อบังคับ ตามรายละเอียดที่ขอ
เสนอในข้อ 75 ข้อ 3. กลุ่มข้าราชการบำนาญ… ดังกล่าวนั้น 

ผู้แทนสมาชิกที่ร้องขอ ไม่สามารถกำหนดข้อบังคับตามความดังกล่าวได้ เนื่องจากอาจขัด   
ต่อมาตรา 50 ประกอบกับมาตรา 43 (8) (9) แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
แต่ในทางปฏิบัติสหกรณ์สามารถกำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ว่าด้วยการได้มาซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือสรร
หาบุคคลที่จะได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการก่อนถึงวันประชุมใหญ่ การเลือกตั้งหรือสรรหาบุคคล    
โดยการเลือกตั้งมาจากหน่วยงานหรือพ้ืนที่ก่อนจะเสนอชื่อบุคคลที่ได้รับเลือกตั้งหรือสรรหาเบื้องต้นให้ที่ประชุม
ใหญ่เลือกตั้งอีกครั้ง และควรจะกระทำโดยให้จำนวนที่ได้มาจากการสรรหาข้างต้นมีจำนวนมากพอที่จะสามารถ
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ให้ที่ประชุมใหญ่มีตัวเลือกในการพิจารณา แต่หากเป็นการสรรหาจำนวนพอดีก็สามารถกระทำได้ แต่ต้องให้   
ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งอีกครั้ง 

ซึ่งหน่วยงานย่อย (กลุ่มผู้แทนสมาชิก) จะเลือกตั้งกรรมการดำเนินการในแต่ละหน่วยงาน
แล้วนำมาให้ท่ีประชุมใหญ่รับรองอีกครั้งหนึ่งไม่สามารถปฏิบัติได้ เพราะไม่เป็นการเลือกตั้งโดยที่ประชุมใหญ่
ตามมาตรา 50 แต่ควรกำหนดในข้อบังคับว่าให้หน่วยงานย่อยมีสิทธิเสนอชื่อผู้เข้ารับเลือกตั้งได้จำนวนกี่คน 
เพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งอีกครั้ง หรือกำหนดสัดส่วนจำนวนกรรมการดำเนินการต่อจำนวนสมาชิกที่สังกัด
หน่วยงานย่อย เพื่อให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามสัดส่วนดังกล่าว 
  โดยประเด็นดังกล่าว สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เคยมีหนังสือที่ นร 0601/848 ลง
วันที่ 13 กันยายน 2543 ตอบข้อหารือ เรื่อง หารือข้อกฎหมายมาตรา ๕๐ มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๗ มาตรา ๕๙ 
มาตรา ๑๐๐ และมาตรา ๑๓๖ แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕๔๒ และหนังสือกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ที่ กษ 0216/28227 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2544 เรื่อง ตอบข้อหารือเกี่ยวกับการเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ ์

  ดังนั้น สหกรณ์ควรนำเอาข้อสรุปคำวินิจฉัยและหนังสือการตอบข้อหารือ แนวทางปฏิบัติ
ตามกฎหมายและข้อบังคับสหกรณ์ นำไปเป็นแนวทางในการกำหนดข้อบังคับและระเบียบที่เกี่ยวข้องใน
การดำเนินงานของสหกรณ์ต่อไป 

6.2 ประเด็น กรณีที่ผู้แทนสมาชิกร้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ข้อ 75 ข้อ 4. กลุ่มรวม   
มาจากผู้แทนสมาชิกของทุกกลุ่มให้มีกรรมการจำนวน 1 คน (ไม่แยกสังกัด) ผู้แทนสมาชิกของทุกกลุ่มสามารถ
มาสมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการในกลุ่มนี้ได้  

โดยประเด็นดังกล่าวมีข้อสังเกตว่า ในหน่วยงานของกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
23 มีโครงสร้างอัตรากำลังของเจ้าหน้าที่ตำรวจและหรือบุคลากรกำลังพลอย่างไรตามกรอบอัตรากำลังคน     
ซึ่งเป็นเรื่องภายในของหน่วยงานราชการในสังกัด กรม กอง สำนัก ฝ่าย นั้น  ๆ ที่ผู้มีอำนาจหน้าที่ได้บริหาร
จัดการในเรื่องดังกล่าวเป็นการภายในหน่วยงานของตนเอง จึงเป็นเรื่องที่คณะกรรมการดำเนินการที่จะกำหนด
กลุ่มสมาชิกสหกรณ์ เพ่ือให้มีความสอดคล้องตามกรอบอัตรากำลังของหน่วยงาน จึงเป็นเรื่องที่สหกรณ์ต้อง
สื่อสารทำความเข้าใจให้กับสมาชิกและผู้แทนสมาชิกได้เข้าใจในแนวทางปฏิบัติการกำหนดข้อบังคับและหรือ
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีต้องกำหนดขึ้นเป็นแนวทางปฏิบัติของสหกรณ์ แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมายสหกรณ์ 
และกฎหมายอ่ืน ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง ของนายทะเบียนสหกรณ์ และหรือข้อบังคับ ระเบียบของ
สหกรณ์เองด้วย 

กรณีที่ผู้แทนสมาชิกร้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ และต่อมาคณะกรรมการดำเนินการ
ได้รับเรื่องดังกล่าวไว้พิจารณาเพ่ือศึกษา รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากสมาชิกในคราวที่โครงการออก
ประชุมกลุ่มสมาชิก เป็นการนำข้อมูลจากสมาชิกของสหกรณ์มาเพ่ือประกอบการพิจารณาในที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือให้ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติร่วมกันพิจารณาตามอำนาจหน้าที่
ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีคณะกรรมการมาประชุมครบเต็มองค์ประชุมของคณะกรรมการที่มีอยู่ใน
ขณะนั้น และต้องมีมติไม่น้อยกว่าสองในสามหรือเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ  แล้วจึงจะเสนอต่อที่
ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ได้พิจารณาว่าจะมีมติอย่างไรต่อไป  

แต่ในคราวนี้ เป็นการยื่นหนังสือของผู้แทนสมาชิกตามข้อบังคับร้องขอให้คณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ให้เสนอวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับพร้อมหลักการและเหตุผลในการประชุมใหญ่คราวนี้
นั้น ซึ่งหากที่ประชุมใหญ่มีมติที่จะแก้ไขเพ่ิมเติมในประเด็นกรณีท่ีผู้แทนสมาชิกร้องขอให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ
ที่ประชุมใหญ่ต้องมีมติไม่น้อยกว่าสองในสามหรือมีมติเป็นเอกฉันท์ถึงจะสามารถแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ แต่ต้อง
ไม่มีข้อความที่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กฎกระทรวง ระเบียบ 
คำสั่ง ประกาศของนายทะเบียนสหกรณ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องด้วยแล้วจึง เสนอต่อนายทะเบียนสหกรณ์   
เพ่ือพิจารณารับจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับนั้นถึงจะถือใช้บังคับได้  
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                    สำเนาถูกต้อง 

         ร.ต.ท. 
         ( เฉลียว  สิบศิริ ) 
                กรรมการ/เลขานุการ 

แล้วจึงได้เปิดโอกาสให้ผู้แทนสมาชิกได้ซักถามข้อสงสัย และแสดงความคิดเห็นอย่างเปิดกว้าง
เพ่ือให้ทุกคนและทุกฝ่ายได้เข้าใจและได้ข้อยุติด้วยความเข้าใจด้วยดี จึงขอให้ทุกท่านได้ยึดเอาพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กฎกระทรวง ระเบียบ คำสั่ง ประกาศของนายทะเบียนสหกรณ์และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ และยึดหลักความสามัคคี ยึดผลประโยชน์ของสมาชิกและ
สหกรณ์เป็นหลัก ลดความเสี่ยงความเสียหายอันอาจจะเกิดขึ้นที่จะส่งผลเสียต่อสมาชิกและสหกรณ์ 

  - พ.ต.ท.เบญจรงค์  ใบใหญ่  ประธานในที่ประชุม ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 

  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการได้ร่วมกันพิจารณาและเตรียมความพร้อมสำหรับการจัด
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี โดยเน้นย้ำความสำคัญของการสื่อสารข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน และโปร่งใส         
แก่สมาชิกสหกรณ์เนื่องจากหลังจากการประชุม คณะกรรมการจะต้องเผชิญกับประเด็นข้อซักถามสำคัญจาก
สมาชิกใน 2 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

  1.กำหนดวัน เวลา และสถานที่จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปีคณะกรรมการได้เตรียมกำหนด
วันประชุมใหญ่สามัญประจำปี พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมด้านสถานที่และขั้นตอนการดำเนินงานประชุม      
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามระเบียบข้อบังคับ 

  2.อัตราการจัดสรรเงินปันผลตามหุ้น และเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจเตรียมชุดข้อมูลและ
คำอธิบายเกี่ยวกับตัวเลขการจัดสรรเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนเพ่ือชี้แจงแก่สมาชิกให้มีความเข้าใจตรงกัน
เกี่ยวกับเกณฑ์การคำนวณและสัดส่วนที่สมาชิกจะได้รับ 

   กล่าวขอบคุณ  คณะกรรมการ ผู้เข้าร่วมประชุมและกล่าวปิดประชุม  

              ปิดประชุมเวลา  15.20  น. 
---------------------------- 

 
 
 

             (ลงชื่อ) ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ 
                    ( เฉลียว  สิบศิริ ) 
                    เลขานุการ 
          (ลงชื่อ) พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ่ 
                     ( เบญจรงค์  ใบใหญ่ ) 
            รองประธานกรรมการ 
                                                                                             รักษาการแทนประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  จำกัด 

ชุดที่  39  ครั้งที่  1  วันที่  26  กันยายน  2569    
รายชื่อกรรมการที่เข้าประชุม 

   1. พันตำรวจเอก ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา ประธานกรรมการ   
             2. พันตำรวจโทเบญจรงค ์ ใบใหญ่  รองประธานกรรมการ 
             3. พันตำรวจโทจิรวฒัน์  รางสาตร์ รองประธานกรรมการ 
             4. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก 
             5. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์ กรรมการ 
             6. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา  กรรมการ 
             7. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน  กรรมการ 

 8. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร  กรรมการ 
                                9. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ์  กรรมการ 
            10. พันตำรวจโทสมยั  จันทะค้อม กรรมการ       
            11. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา  กรรมการ  
                     12. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ  กรรมการ 
            13. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท กรรมการ 
            14. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ 

คณะกรรมการที่ไม่ร่วมประชุม 
                       1. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว  กรรมการ   ไปราชการ 

 รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
   1. พันตำรวจโทอนุรักษ์  เสนามาตย์ ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
   2. พันตำรวจโทหญิงภาวิณี อรอรรถ  ผู้จัดการ 
                      3. นางสาวจันจิรา  แก่นปัดชา เจ้าหน้าที่ธุรการ    
   4. นางสาวมาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์ เจ้าหน้าที่การเงิน  
       5. นางรติกร   อาษากิจ  เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
 
เริ่มประชุมเวลา   14.30  น. 
  -  พันตำรวจโทหญิงภาวิณี  อรอรรถ  ผู้จัดการ  กล่าวนำเข้าสู่วาระการประชุม  มีกรรมการ
เข้าร่วมประชุมทั้งหมด  14  คน  และ กล่าวเรียนเชิญ ประธานกล่าวเปิดการประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประจำปี 2570 
     2.1  คณะกรรมการดำเนินการ 
             1. พันตำรวจเอก ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา ประธานกรรมการ   
             2. พันตำรวจโทเบญจรงค ์ ใบใหญ่  รองประธานกรรมการ 
             3. พันตำรวจโทจิรวฒัน์  รางสาตร์ รองประธานกรรมการ 
             4. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก 
             5. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์ กรรมการ 
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             6. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา  กรรมการ 
             7. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน  กรรมการ 

 8. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร  กรรมการ/เลขานุการ 
 9. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว  กรรมการ 

                               10. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ์  กรรมการ 
            11. พันตำรวจโทสมยั  จันทะค้อม กรรมการ       
            12. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา  กรรมการ  
                     13. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ  กรรมการ 
            14. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท กรรมการ 
            15. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ 
  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ   คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่
ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์    
กับท้ังในทางอันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
  (1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำสั่งของสหกรณ์    
  (2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนของ 
สหกรณ ์
  (3) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ การเสนองบดุลและรายงานประจำปี
แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
  (4) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
  (5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
  (6) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งหรือจ้างและกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ  ตลอดจน
ควบคุม  ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 
  (7) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง  และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
  (8) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
  (9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา
อุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 
  (10) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์  และองค์กรอื่น 
  (11) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงานเพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
  (12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์   
ผู้ตรวจการสหกรณ์   ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
  (13) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ตลอดจนสอดส่องดูแล
โดยทั่วไป  เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 
  (14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ความเห็นของผู้จัดการ  
สมาชิกและผู้แทนสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 
  (15) เช ิญบุคคลภายนอกที ่เห ็นสมควรเป็นที ่ปร ึกษาของสหกรณ์  ตลอดจนกำหนด
ค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 
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  (16) ฟ้อง  ต่อสู้  หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอมยอมความ
หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 
  (17) พิจารณาดำเนินการต่างๆเกี่ยวกับทรัพย์สิน  ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
  (18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพื่อเข้าประชุมใหญ่  และออก
เสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และองค์กรอื่น ซึ่งสหกรณ์นี้
เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  และ
องค์การนั้นกำหนดไว้ 
  (19) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกัน   
ในฐานะส่วนตัว 
  (20) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าท ี ่ ในการดำเน ินงานให้แก่ประธานกรรมการ             
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการและบุคคลที่เก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 
  (21) พิจารณากรณีผู้จำนองมีหนังสือแจ้งให้สหกรณ์ดำเนินการขายทอดตลาดทรัพย์สิน       
ที่สหกรณ์รับจำนองไว้เป็นประกันหนี้  เพื่อให้สหกรณ์ดำเนินการขายทอดตลาด  โดยมิต้องฟ้องเป็นคดีต่อศาล  
ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง  
2.2  คณะกรรมการเงินกู้   

   1. พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ ่  ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร  รองประธานกรรมการ 
   3. พันตำรวจโทสมัย  จันทะค้อม  กรรมการ 
   4. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ   กรรมการ 
   5. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา   กรรมการ/เลขานุการ 

  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้  ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าที่ในการพิจารณา
วินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์รวมทั้งข้อ
ต่อไปนี้ 

  (1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 

  (2) ตรวจสอบการควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และ
เมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี ภายในระยะเวลา
ที่กำหนด 

  (3) ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา 

  (4) ดำเนินการเรื่องการส่งหนังสือบอกกล่าวไปยังผู้ค้ำประกันภายในหกสิบวันนับแต่วันที่
ลูกหนี้ผิดนัด 

  (5) ดำเนินการเรื่องการบอกกล่าวให้ลูกหนี้หรือผู้รับโอนทรัพย์ที่จำนองไว้เป็นประกันหนี้ของ
ลูกหนี้  ชำระหนี้ก่อนการบังคับจำนองไม่น้อยกว่าหกสิบวัน  ในกรณีบุคคลอื่นเป็นผู้จำนองทรัพย์สินไว้เป็น
ประกันหนี้ของลูกหนี ้นั ้น  จะต้องบอกกล่าวไปยังผู้จำนองภายในสิบห้าวันนับแต่วั นส่งหนังสือบอกกล่าว         
ไปยังลูกหนี้ 
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  (6) พิจารณาเรื่องการลดจำนวนหนี้  ดอกเบี้ย  ค่าสินไหมทดแทนและค่าภาระติดพันอันเป็น
อุปกรณ์แห่งหนี้นั ้นให้กับลูกหนี ้  ซึ ่งจะมีผลถึงความรับผิดของผู้ค้ำประกันด้วย  เสนอให้คณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณา 

  (7) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวดชำระหนี้
เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือ
เรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

2.3  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  

   1. พันตำรวจโทจิรวัฒน์  รางสาตร์ ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน  กรรมการ 
   3. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว  กรรมการ 
   4. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ   กรรมการ 
    5. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร   กรรมการ/เลขานุการ 

  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคำสั่งของสหกรณ์
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง    ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

 (1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก  โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและผู้ที่
สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์  หลักวิธีการ  และการบริหารงานของสหกรณ์ 

 (2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร  ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ  ประโยชน์รวมทั้งผลงาน
ของสหกรณ์ให้สมาชิก  และบุคคลภายนอก  รับทราบ 

 (3) ดำเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก 
 (4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์  และการใช้จ่ายเงิน

อย่างรอบคอบ  ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
 (5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งในและ

นอกประเทศ  เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิกตามความ
เหมาะสม 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

   2.4  คณะอนุกรรมการตรวจนับครุภัณฑ์/วัสดุ  

   1. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา   ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทสมัย  จันทะค้อม  กรรมการ 
   3. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ ์ กรรมการ/เลขานุการ 

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 
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   2.5  คณะอนุกรรมการตรวจนับเงินสดประจำวัน    

     กลุ่มท่ี  1  ฝ่ายบริหาร 

   1. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร  ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ ์ รองประธานกรรมการ 
   3. พันตำรวจโทสมัย  จันทะค้อม  กรรมการ 
   4. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา   กรรมการ 
   5. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา   กรรมการ/เหรัญญิก 

     กลุ่มท่ี  2  ฝ่ายจัดการ 

   1. พันตำรวจโทหญิงภาวิณี อรอรรถ  ผู้จัดการ 
   2. นางสาวมาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์ เจ้าหน้าที่การเงิน 
   3. นางสาววิมลรัตน์  ทาระขันธ์ เจ้าหน้าที่การเงิน 

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

   2.6  คณะอนุกรรมการฝ่ายกฎหมายและเร่งรัดติดตามหนี้สิน    

   1. พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ ่  ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทจิรวัฒน์  รางสาตร์  รองประธานกรรมการ 
   3. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์  กรรมการ 
   4. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา   กรรมการ 
   5. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว   กรรมการ 
   6. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน   กรรมการ 
   7. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ   กรรมการ/เลขานุการ 
   8. พันตำรวจโทสมัย  จันทะค้อม  กรรมการ 
   9. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา   กรรมการ 
                    10. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท  กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการฝ่ายกฎหมายและเร่งรัดติดตามหนี้สิน 
  (1) พิจารณากลั่นกรองและให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับระเบียบ  ข้อบังคับและประกาศที่ออก
โดยสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  จำกัด   
  (2) พิจารณากลั่นกรองและให้ความเห็นระเบียบวาระการประชุมที่มีประเด็นเชิงกฎหมาย  
เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่  23  จำกัด 
  (3) วางระบบการติดตามและประเมินผลการใช้ระเบียบ  ข้อบังคับและประกาศสหกรณ์ออม
ทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  จำกัด 
  (4) เสนอแนะการทบทวนแก้ไข  ยกเลิกระเบียบ  ข้อบังคับ  และประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์
กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  จำกัด 
  (5) กำหนดกรอบและแผนงานติดตามเร่งรัดหนี้สินของสมาชิก 
  (6) ดำเนินงานตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย การเร่งรัดติดตามหนี้ค้างชำระสหกรณ์  
  (7) ปฏิบัติหน้าที่ประนอมหนี้ของสมาชิก 
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มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

2.7 คณะอนุกรรมการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสหกรณ์   

   1. พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ ่  ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทจิรวัฒน์  รางสาตร์  รองประธานกรรมการ 
   3. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา   กรรมการ 
   4. พันตำรวจโทสมัย  จันทะค้อม  กรรมการ 
   5. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ   กรรมการ 
   6. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ 
   7. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร   กรรมการ 
   9. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ   กรรมการ/เลขานุการ 

  อำนาจหน้าที่ของอนุคณะกรรมการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของ
สหกรณ์ ให้คณะอนุกรรมตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสหกรณ์   มีอำนาจหน้าที่ดำเนิน
กิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งข้อต่อไปนี้  
   (1) รับคำร้องตามช่องทางที่สมาชิกร้องเรียน 
   (2) ดำเนินการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก  
   (3) พิจารณาเรื่องอันเป็นเหตุของปัญหาหรือข้อร้องเรียน รวมทั้งข้อเท็จจริงหรือพฤติการณ์
ตามท่ีได้รับแจ้ง  
   (4) รายงานการพิจารณาแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนให้คณะกรรมการดำเนินการ ทราบ 
   (5) คณะกรรมการต้องให้ความคุ้มครองสมาชิกอย่าให้ต้องรับภัยหรือความไม่ชอบธรรมอัน
เนื่องมาจากการแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียน 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง  

   2.8  คณะอนุกรรมการตรวจรับพัสดุ  

   1. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร  ประธานกรรมการ 
   2. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ   กรรมการ 
   3. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร   กรรมการ/เลขานุการ 
  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการตรวจรับพัสดุ  ให้คณะอนุกรรมการตรวจรับพัสดุ       
มีอำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง    
ซึ่งรวมทั้งข้อต่อไปนี้  

  (1) พิจารณาตรวจรับพัสดุให้ถูกต้องครบถ้วนตามหลักฐานที่ตกลงกันไว้ 

  (2) เมื่อตรวจถูกต้องครบถ้วน ให้รับพัสดุไว้และถือว่าผู้ขายและผู้รับจ้าง ได้ส่งมอบพัสดุ
ถูกต้องครบถ้วน ตั้งแต่วันที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างนำพัสดุที่ถูกต้องครบถ้วน 
  (3) นำเสนอรายงานให้คณะกรรมการดำเนินการหรือประธานกรรมการ ทราบ 
  (4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

 

87 



   2.9  คณะอนุกรรมการพัฒนาสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล  

             1. พันตำรวจโทเบญจรงค ์ ใบใหญ่  ประธานกรรมการ 
             2. พันตำรวจโทจิรวฒัน์  รางสาตร์ รองประธานกรรมการ 
             3. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก 
             4. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์ กรรมการ 
             5. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา  กรรมการ 
             6. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน  กรรมการ 

 7. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร  กรรมการ/เลขานุการ 
 8. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว  กรรมการ 

                                9. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ์  กรรมการ 
            10. พันตำรวจโทสมยั  จันทะค้อม กรรมการ       
            11. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา  กรรมการ  
                     12. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ  กรรมการ 
            13. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท กรรมการ 
            14. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ 

  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการพัฒนาสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล  มีอำนาจหน้าที่
ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งข้อ
ต่อไปนี้  
  (1) ทำการศึกษา หลักเกณฑ์การประเมินและวิธีการประเมินสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 
  (2) ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะเกี่ยวกับเอกสาร หลักฐานประกอบการประเมินสหกรณ์สีขาว 
  (3) ดำเนินการประเมินสหกรณ์ตามเกณฑ์การประเมินสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 
ร่วมกับคณะทำงานส่งเสริมธรรมาภิบาล 
  (4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  (5) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
 
มติที่ประชุม อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง  

   2.10  คณะกรรมการลงนามเบิกถอนเงินฝากธนาคาร/เงินกู้สถาบันการเงิน 
            ด้วยคณะกรรมการดำเนินงานชุดที ่  38  ได้ทำหน้าที ่ครบวาระแล้ว  และมี
กรรมการบางท่านได้หมดวาระลง  และตามมติที่ประชุมใหญ่ปี  2569  ได้คัดเลือกกรรมการแทนตำแหน่ง     
ที่ว่างและเพื่อให้การดำเนินงานของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย จึงเห็นควรแต่งตั้งกรรมการผู้มี
อำนาจถอนเงินจากธนาคาร 

กลุ่มท่ี 1 ฝ่ายบริหาร 
   1. พันตำรวจเอก ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา ประธานกรรมการ 
   2. พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ่  รองประธานกรรมการ 
   3. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ 
   4. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก  
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กลุ่มท่ี 2 ฝ่ายจัดการ 
   1. พันตำรวจโทหญิงภาวิณี อรอรรถ  ผู้จัดการ 
   2. นางสาวมาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์ เจ้าหน้าที่การเงิน 
   3. นางสาววิมลรัตน์  ทาระขันธ์ เจ้าหน้าที่การเงิน     

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

2.11  คณะอนุกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง  

   1. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์  ประธานกรรมการ 
   2. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท  กรรมการ 
   3. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา   กรรมการ/เลขานุการ 

มติที่ประชุม  อนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ จำนวน  14  เสียง 

 2.12  พิจารณาตั้งที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

        อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับข้อ 82(15) , 104  ทีป่รึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป็น         
ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได้  เพื่อให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ จำนวนไม่
เกินห้าคน  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์  ว่าด้วย  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2564        
จึงเห็นควรพิจารณาตั้งที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  
  ที่ประชุม  เสนอ 
  1. พันตำรวจเอกสิปปนันท์   สรณ์คุณแก้ว รองผู้บังคับการตำรวจตระเวนชายแดนภาค  2 
  2. พันตำรวจโทบุญเลิศ       วิเศษชาติ รองผู้กำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 
  3. พันตำรวจโทอนุรักษ์       เสนามาตย์     รองผู้กำกบัการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23  

มติที่ประชุม  อนุมัติ  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์  จำนวน  14  เสียง   มอบหมายให้ฝ่ายจัดการทำหนังสือ
ขอเชิญเป็นที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ และนำเข้าที่ประชุมเพ่ือพิจารณาในคราวถัดไป 
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                    สำเนาถูกต้อง 

พ.ต.ท.หญิง 
       ( ดวงกมล  สรไกร ) 
                กรรมการ/เลขานุการ 
                 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องอ่ืน ๆ ที่มีผู้เสนอ 

  พ.ต.อ.ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา  ประธานในที่ประชุม ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
  1. การประเมินความเป็นไปได้และความคุ้มค่าของโครงการกู้เงินวงเงิน 3 ล้านบาท 
   มอบหมายให้ฝ่ายจัดการไปรวบรวมข้อมูลตัวเลขสมาชิกที่สามารถกู้ได้จริงว่ามี
จำนวนเกินกึ่งหนึ่งหรือไม่ รวมถึงศึกษาแนวทางของสหกรณ์อื่นเพื่อประเมินความคุ้มค่าและเสนอในรอบการ
ประชุมคราวถัดไป 
  2. การวิเคราะห์ผลกระทบจากการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 
   มอบหมายให้ฝ่ายจัดการจัดทำรายงานเปรียบเทียบข้อดี -ข้อเสียเป็นตัวเลขทาง
การเงินที่ชัดเจน เพ่ือให้เห็นผลกระทบต่อท้ังสมาชิกและสหกรณ์และเสนอในรอบการประชุมคราวถัดไป 
 
  ประธาน  กล่าวขอบคุณ  คณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมและกล่าวปิดประชุม 
 
           ปิดประชุมเวลา  15.30  น. 

---------------------------- 
      

                       (ลงชื่อ) พันตำรวจโทหญิงดวงกมล  สรไกร  
                                         ( ดวงกมล  สรไกร ) 
                                    เลขานุการ                          
                                  (ลงชื่อ) พันตำรวจเอกธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา) 
                                        ( ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา ) 
                                                   ประธานกรรมการ 
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                    สำเนาถูกต้อง 

พ.ต.ท.หญิง 
       ( ดวงกมล  สรไกร ) 
                กรรมการ/เลขานุการ 
                 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องอ่ืน ๆ ที่มีผู้เสนอ 

  พ.ต.อ.ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา  ประธานในที่ประชุม ให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
  1. การประเมินความเป็นไปได้และความคุ้มค่าของโครงการกู้เงินวงเงิน 3 ล้านบาท 
   มอบหมายให้ฝ่ายจัดการไปรวบรวมข้อมูลตัวเลขสมาชิกที่สามารถกู้ได้จริงว่ามี
จำนวนเกินกึ่งหนึ่งหรือไม่ รวมถึงศึกษาแนวทางของสหกรณ์อื่นเพื่อประเมินความคุ้มค่าและเสนอในรอบการ
ประชุมคราวถัดไป 
  2. การวิเคราะห์ผลกระทบจากการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 
   มอบหมายให้ฝ่ายจัดการจัดทำรายงานเปรียบเทียบข้อดี -ข้อเสียเป็นตัวเลขทาง
การเงินที่ชัดเจน เพ่ือให้เห็นผลกระทบต่อท้ังสมาชิกและสหกรณ์และเสนอในรอบการประชุมคราวถัดไป 
 
  ประธาน  กล่าวขอบคุณ  คณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมและกล่าวปิดประชุม 
 
           ปิดประชุมเวลา  15.30  น. 

---------------------------- 
      

                       (ลงชื่อ) พันตำรวจโทหญิงดวงกมล  สรไกร  
                                         ( ดวงกมล  สรไกร ) 
                                    เลขานุการ                          
                                  (ลงชื่อ) พันตำรวจเอกธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา) 
                                        ( ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา ) 
                                                   ประธานกรรมการ 
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ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องติดตามผลการปฏิบัติงาน 
   3.1  เรื่องติดตามสมาชิกค้างชำระหนี้กับสหกรณ์ 
                                                                                       ข้อมูลรายละเอียดเดือน กันยายน  2569 

ประเภทลูกหนี้ ลำดับ ชื่อ - สกุล สัญญา เงินต้นคงเหลือ ผลการดำเนินการ 

      
ลาออก 

จากราชการ 
 

1 
 
 

จ.ส.ต.วีรศักดิ์  ก้อนแก้ว 
 
 

สามัญ 
 
 

 1,074,031.31 อายัดเงินปันผลผู้ค้ำประกัน    

ไล่ออก 
จากราชการ 

 

2 
 

ด.ต.สุริยัน  เงินอุดม 
 

สามัญ 1,130,494.76 อายัดเงินปันผลผู้ค้ำประกัน 

ไล่ออก 
จากราชการ 

 

3 
 

ส.ต.ท.วชัภูมิ  ผาบจันสิงห์ 
 

สามัญ 
 

800,141.13       ค้างชำระ 5 เดือน (พ.ค.-ก.ย 69)  
ทำหนังส ือทวงถามถ ึงผู้ ก ู ้ และผู้ ค้ำ
ประกันแล้ว 

 

มตทิี่ประชุม ……………………………………… 
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3.2  รายงานรายละเอียดกลุ่มสมาชิกสหกรณ์มีหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ดังน้ี
3.2.1 สมาชิกท่ีหักเงินไม่ได้ตามเกณฑ์ของสหกรณ์

สหกรณ์ฯ มีสมาชิกท่ีหักเงินไม่ได้ตามเกณฑ์  เน่ืองจากกู้เงินบ้าเหน็จค้้าประกัน  รายละเอียดดังน้ี
ส่งต่องวด รวมค่างวด เงินเดือนคงเหลือ จ านวนเงินท่ีหัก

สัญญาเงินกู้ ยอดกู้คงเหลือ ตามสัญญา ส่งต่อเดือน หุ้น เงินต้น ดอกเบ้ีย รวม ก.ย.69 ไม่ได้ตามระเบียบ

1 01207 ร.ต.ท.วีระพันธ์ บุตรโยธี ส58-00567 1,785,942.81 180 16,649.27 19,180 1,300 22,410 300 4,175 7,405 11,880 157.02 8,600
2,100,000
ร57-00010 213,810 180 1,930 1,930 0 1,930 1,930
347,312

2 02468 ร.ต.ท.ภูษิต  สินธุมา ส69-00643 1,687,637.18 240 11,300 12,400 100 3,787 7,013 10,900 447.38 1,500
1,713,362

3 03393 ด.ต.วิรุต แข็งขยัน ส64-00364 1,788,676.59 240 14,642.64 17,100 1,200 18,300 100 5,625 7,575 13,300 640.39 5,000
2,200,000

4 03312 ด.ต.เพชรพยุงชัย เพ็ญประชุม ส59-00239 1,523,998 240 17,100 300 17,400 300 5,417 6,283 12,000 ย้ายสังกัด 5,400
2,100,000
ร58-0008 130,647 180 3,000 3,000 3,000 3,000
459,940

5 03140 ด.ต.สิริวิชญ์ ครไชยศรี ส61-121 1,626,417.00 240 18,422.13 17,100 2,000 19,100 300 8,352 6,948 15,600 339.88 3,500
2,200,000

6 02179 ร.ต.ต.นพรัตน์ รังวิจี ส67-00338 2,284,212.00 240 22,836.10 18,800 2,000 24,300 300 9,393 9,407 19,100 953.85 3,000
2,500,000
ร58-00014 86,135 164 3,500 3,500 0 2,200 2,200
376,951

7 03339 ด.ต.ธานิน ศรีแสน ส67-00410 1,936,403.00 238 17,158.00 16,600 2,000 18,600 100 6,930 7,970 15,000 1,576.57 3,600
2,200,000

มติท่ีประชุม ……………………………..

เงินเดือน หุ้น/เดือน
ส่งหักเงินเดือน ก.ย.69

ล าดับ เลขสมาชิก ช่ือ นามสกุล
เงินกู้ตามสัญญา

งวดช าระ
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3.3 ติดตาม ดำเนินการตามแผนกลยุทธ์ 

ผลการดำเนินงานโครงการตามแผนกลยุทธ์สหกรณ์  ประจำปีบัญชี  2570   

โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ครั้ง/กิจกรรม 

หมายเหตุ 

พันธกิจที่ 1  พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 
1.โครงการยกระดับการบริหารจัดการสหกรณ์ด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลกรในองค์กร 
 
3.โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 
4.โครงการจัดทำและทบทวนแผนกลยุทธ์ 
5.โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานและภูมิทัศน์รอบ
สำนักงาน 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

 ยังไม่ดำเนินการ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
 
 

พันธกิจที่  2  ส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรและดำเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
1.โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสมาชิก 
2.โครงการพัฒนาการให้บริการสมาชิกผ่านแอปพลิเคชั่น 
(Application) 
3.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการสมาชิกทาง 
เว็บไซต์ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
ยังไม่ดำเนินการ 

 

พันธกิจที่ 3   ยกระดับศักยภาพและสมรรถนะการดำเนินธุรกิจตามลักษณะธุรกิจและประเภทของสหกรณ์ 
1.โครงการพัฒนาความรู้การวางแผนทางการเงินของ
สมาชิก 
2.โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเสริมรายได้แก่สมาชิก 
3.โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก  
     3.1 กิจกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 
     3.2 กิจกรรมช่วยเหลือเกี่ยวกับงานศพของสมาชิกและ
ครอบครัว 
     3.3 กิจกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ 
     3.4 กิจกรรมมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตรสมาชิก 
     3.5 กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุ     
ราชการฯ 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ดำเนินการแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สหกรณ์ร่วมจัดซุ้มก๋วยเตี๋ยว จำนวน 1 
ซุ้ม จำนวนเงิน 5,000  บาท เมื่อวันที่ 
24 กันยายน 2569 
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โครงการ/กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ครั้ง/กิจกรรม 

หมายเหตุ 

พันธกิจที่ 4    สร้างการเชื่อมโยงและร่วมมือกันทางธุรกิจและสังคมเพื่อการเติบโตอย่างย่ังยืน 
1.โครงการบูรณาการความร่วมมือเชื่อมโยงกับเครือข่าย
สหกรณ์เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ 
2.โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 
 
3.โครงการสนับสนุน ส่งเสริมให้ความร่วมมือกับสังคมและ
ชุมชน 
4.โครงการจิตสาธารณะ เพ่ือสังคมและชุมชน 
5.โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสมาชิกในสหกรณ์ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
 
 
 
 

พันธกิจที่ 5    สร้างธรรมมาภิบาลในสหกรณ์ 
1.โครงการสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมมาภิบาล 
2.โครงการทบทวนข้อบังคับและระเบียบ 

ยังไม่ดำเนินการ 
ยังไม่ดำเนินการ 

 
 
 

พันธกิจที่ 6    พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรการเงินที่มีความม่ันคง 
1.โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก  
 
2.โครงการส่งเสริมการออม   
 

ยังไม่ดำเนินการ 
 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 
 
เริ่มโครงการ  1ก.ย.69 – 31ก.ค.70 

 
มติที่ประชุม ............................................. 
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  3.4 ติดตามคำสั่งการจากประธานกรรมการ 
  ตามระเบียบการประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  39  ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่ 26 กันยายน  
2569 ระเบียบวาระอ่ืนๆ คำสั่งการของประธานกรรมการในที่ประชุม  รายละเอียดดังนี้ 
  1. การประเมินความเป็นไปได้และความคุ้มค่าของการเปิดโครงการเงินกู้ วงเงิน 3 ,000,000  บาท 
(สามล้านบาทถ้วน) 
  จากสำรวจเงินเดือนของสมาชิก เกินกว่า 30,000 บาท ขึ้นไป มีประมาณ  709 คน  (ตำรวจ  365 
คน ,บำนาญ  344 คน )  อยู่ในเกณฑ์ท่ีสามารถกู้เงินในวงเงิน  3,000,000  ล้านบาทได้  ทั้งนี้ สมาชิกจาก  709  คน
มีสมาชิกที่มเีงินคงเหลือน้อยกว่า 3,000 บาท  จำนวน  6  คน  ( กลุ่มข้าราชการบำนาญ )  

 เปรียบเทียบงวดการชำระหนี้ วงเงินกู้ไม่เกิน   3,000,000 บาท ดอกเบี้ย 4.99 ต่อปี  

กำหนดวงเงินกู้ และจำนวนงวดในการชำระหนี้ของสมาชิก 

แนวทางท่ี 1  วงเงินกู้   3,000,000 บาท  จำนวน  240 งวด  หรือ 220  งวด  

   

 

 

 

 

แนวทางท่ี 2  วงเงินกู้ 3,000,000 บาท   จำนวน  200 งวด หรือ 180 งวด  

 

 

 

 

 

 

วงเงินกู้ 240 งวด  เพิ่มขึ้น  220 งวด เพิ่มข้ึน 200 งวด  เพิ่มข้ึน  180 งวด เพิ่มข้ึน 
2,500,000 16,500  17,400 900 18,400 1,900 19,800 3,300 
2,600,000 17,200 700 18,100 1,600 19,200 2,700 20,500 4,000 
2,700,000 17,900 1,400 18,800 2,300 19,900 3,400 21,300 4,800 
2,800,000 18,500 2,000 19,400 2,900 20,600 4,100 22,100 5,600 
2,900,000 19,200 2,700 20,100 3,600 21,400 4,900 22,900 6,400 
3,000,000 19,800 3,300 20,800 4,300 22,100 5,600 23,700 7,200 

วงเงินกู้ 240 งวด  เพิ่มข้ึน  220 งวด เพิ่มข้ึน 
2,500,000 16,500  17,400 900 
2,600,000 17,200 700 18,100 1,600 
2,700,000 17,900 1,400 18,800 2,300 
2,800,000 18,500 2,000 19,400 2,900 
2,900,000 19,200 2,700 20,100 3,600 
3,000,000 19,800 3,300 20,800 4,300 

วงเงินกู้ 240 งวด  200 งวด  เพิ่มข้ึน  180 งวด เพิ่มข้ึน 
2,500,000 16,500 18,400 1,900 19,800 3,300 
2,600,000  19,200 2,700 20,500 4,000 
2,700,000  19,900 3,400 21,300 4,800 
2,800,000  20,600 4,100 22,100 5,600 
2,900,000  21,400 4,900 22,900 6,400 
3,000,000  22,100 5,600 23,700 7,200 
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แนวทางท่ี 3   ปรับลดงวด ชำระ จาก 240 งวด เป็น 180 งวด  ในระยะ เวลา 5 ปี   

ปี พ.ศ.   งวดชำระ  
2570 220 
2571 210 
2572 200 
2573 190 
2574 180 

 
แนวทางที ่ 4  กำหนดชำระงวดสุดท้ายให้แล้วเสร็จ โดยสมาชิกผู ้กู ้อายุไม่เกิน 75 ปี   (ตามคำแนะนำของ           
นายทะเบียน เรื่อง หลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกอย่างรับผิดชอบและเป็นธรรม  11 ธันวาคม 2568 )    
 

กำหนดเงินคงเหลือสุทธิ หลังหักชำระหนี้ของสมาชิก 

แนวทางท่ี 1  สมาชิกมีเงินคงเหลือสุทธิ หลังหักชำระหนี้แล้วไม่ต่ำกว่า  3,000  บาท 

แนวทางที่ 2  สมาชิกมีเงินคงเหลือสุทธิ หลังหักชำระหนี้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 หรือไม่ต่ำกว่า 6 ,000 บาท         
(ตามคำแนะนำของนายทะเบียน  เรื่อง หลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกอย่างรับผิดชอบและเป็นธรรม 11 ธันวาคม 
2568 )    

แนวทางท่ี 3   ดำเนินการปรับเงินเดือนคงเหลือสุทธิ หลังหักชำระหนี้ ในระยะเวลา  5 ปี  เพ่ิมข้ึน แบบขั้นบันได  

ปี พ.ศ.   เงินคงเหลือสุทธิ    
2570 4,000 
2571 4,500 
2572 5,000 
2573 5,500 
2574 6,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

97 



 2. การวิเคราะห์ผลกระทบจากการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 

  2.1 ลดภาระผ่อนชำระต่อเดือน (240งวดเท่ากัน) 
 ยอดเงินกู้ 2,500,000 บาท 

   ดอกเบี้ย 6.30   ชำระ   18,400 บาท  
   ดอกเบี้ย 4.99   ชำระ   16,500 บาท 
   ยอดชำระลดลง 1,900 บาท/เดือน  ครบ 1 ปี ประหยัดเงินได้  22,800 บาท 
  2.2 การจ่ายดอกเบี้ย ( ปีแรก ) 
   อัตราดอกเบี้ย 6.30  จ่ายดอกเบี้ย   155,444  บาท / ปี 
   อัตราดอกเบี้ย 4.99  จ่ายดอกเบี้ย   134,625  บาท / ปี 
   จ่ายอัตราดอกเบี้ยลดลง  20,819  บาท / ปี 
  2.3 ด้านเงินปันผล-เฉลี่ยคืน 

  ยอดกู้   2,500,000  บาท   ทุนเรือนหุ้น   834,000  บาท 

ดอกเบี้ยเงินกู้  6.30 (เดิม) ดอกเบี้ยเงินกู้  4.99 
ปันผล  6.00  50,820   บาท / ปี ปันผล  4.80  40,561   บาท / ปี 
เฉลี่ยคืน  16.25  25,350   บาท / ปี เฉลี่ยคืน  15.50  21,596   บาท / ปี 
รวมปันผล-เฉลี่ยคืน  78,156   บาท / ปี รวมปันผล-เฉลี่ยคืน  62,157   บาท / ปี 

เมื่อรวมกับรายการเรียกเก็บรายเดือนท่ีลดลง   22,800  บาท     รวมทั้งสิ้น  84,957  บาท 
สรุป  หากดูเฉพาะในส่วนอัตราเงินปันผล-เฉลี่ยคืน เกิดส่วนต่าง(ลดลง)  14,013 บาท 
        แต่เมื่อรวมกับรายการเรียกเก็บท่ีลดลง ทำให้สมาชิกได้รับเพิ่มข้ึน  6,801 บาท 
ประโยชน์หลักที่สมาชิกจะได้รับ 
 1.ลดภาระผ่อนต่อเดือน เหลือเงินสดหมุนเวียนมากข้ึน 
 2.เงินต้นลดเร็วกว่าเดิม ตัดเงินต้นมากข้ึน หนี้หมดไวขึ้น 
 3.รายได้สุทธิเพิ่มขึ้น  
 4.ประหยัดดอกเบี้ยระยะยาว 
ผลกระทบจากการลดดอกเบี้ย 
ด้านสมาชิก 
 - เงินปันผลลดลง 
 - จูงใจให้เกิดหนี้เกินตัว 
 - กระทบต่ออัตราดอกเบี้ยเงินฝาก  
ด้านสหกรณ์ 
 - สภาพคล่อง 
 - ด้านเงินฝาก 
 - การบริหารจัดการ 
มตทิี่ประชุม ……………………………………… 
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ระเบียบวาระท่ี 4 รายงานตรวจสอบกิจการ 
รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด 
ประจำเดือน กันยายน 2569 

เรียน ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด 

ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี พ.ศ.2569 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2569 ได้เลือกตั้ง ร.ต.ท.ศราวุธ รักษานาม 
รอง สว.(ป) กก.ตชด.23 และ ส.ต.อ.หญิง อนัญญา เกษมพันธ์ ผบ.หมู่ กก.ตชด.23 เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 สิงหาคม 2569 ข้าพเจ้าและ
คณะได้เข้าตรวจสอบกิจการวันที่ 6 ตุลาคม 2569 จึงขอสรุปผลการตรวจสอบ ดังนี้ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ 
□ การบริหารทั่วไป     

□ การเงิน     

□ เงินรับฝาก     

□ ธุรกิจสินเชื่อ 

□ ธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย     

□ ธุรกิจรวบรวมผลิตผล     

□ ธุรกิจแปรรูป     

□ ธุรกิจให้บริการและส่งเสริมการเกษตร 

พร้อมนี้ได้แนบแบบบันทึกผลการปฏิบัติงานมาด้วยแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

           ส.ต.อ.หญิง 
                  (อนัญญา เกษมพันธ์) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด   

                ร.ต.ท. 
                    (ศราวุธ รักษานาม) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด 

 

 

 

/ 

/ 

/ 
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1. เรื่องท่ีตรวจสอบ ด้านการเงิน 

     1.1 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1.1 เพ่ือให้ทราบว่าเงินสดในมือมีอยู่จริง 

1.1.2 เพ่ือให้ทราบว่า การรับเงิน การจ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับ จ่าย 
และการเก็บรักษาเงิน ตลอดจนมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

1.1.3 เพ่ือตรวจสอบว่ารายจ่ายต่าง ๆ ถูกต้อง และเป็นรายจ่ายเพื่อกิจการสหกรณ์ 

1.1.4 เพ่ือให้ทราบว่ามีการควบคุมเงินสดและเงินฝากธนาคารอย่างเหมาะสม รัดกุม 

1.1.5 เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ เพ่ือการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาสหกรณ์ต่อไป 

     1.2 ปริมาณตรวจสอบ: ตั้งแต่วันที่ 1-30 กันยายน 2569 

     1.3 ผลการตรวจสอบ 

1.3.1 เงินสด และเงินฝากธนาคาร ณ วันที่ 30 กันยายน 2569 

 สิงหาคม กันยายน เพิ่ม/(ลด) 
1) เงินสดในมือ 28,649.80 46,692.04 18,042.24 

ถูกต้องและตรงตามบัญชีการใช้จ่ายเงินต่าง ๆ เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายที่ประชุมใหญ่กำหนดไว้ 

 สิงหาคม กันยายน เพิ่ม/(ลด) 
2) เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์    

       ธนาคารกรุงไทย 29,966,475.31 56,035,578.98 26,069,103.67 

       ธนาคาร ธกส. 32,787.13 41,176.16 8,389.03 

       ธนาคารออมสิน 372,938.59 793,995.44 421,056.85 

 สิงหาคม กันยายน เพิ่ม/(ลด) 

3) เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวัน    

       ธนาคารกรุงไทย 3,000.00 3,000.00 0.00 

       ธนาคารทหารไทยธนาชาติ 16,412.08 16,412.08 0.00 

 

 สิงหาคม กันยายน เพิ่ม/(ลด) 
4) เงินฝากสหกรณ์อ่ืน    

       เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ธ.ทหารไทยธนาชาติ 35,077.42 35,077.42 0.00 

       เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ สอ.สาธารณสุข 79,053,526.28 82,053,526.28 3,000,000.00 
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สกลนคร 

       เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ชสอ.ตำรวจแห่งชาติ 4,365,859.19 4,403,070.66 37,211.47 

       เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ สอ.ตชด.ภาค 2 40,527,718.49 41,630,294.50 1,102,576.01 

 สิงหาคม กันยายน เพิ่ม/(ลด) 
5) เงินลงทุน    

       หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จำกัด 

10,540,000.00 10,550,000.00 10,000.00 

       หุ้นบริษัท สหประกันชีวติ จำกัด 200,000.00 200,000.00 0.00 

       หุ้น ชสอ.ตำรวจแห่งชาติ 3,454,500.00 3,464,500.00 10,000.00 

1.3.2 สุ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานในการรับ และจ่ายเงิน มีเอกสารครบถ้วนถูกต้อง มีการรับ-จ่าย เป็นไปตาม
ระเบียบฯ และมติที่ประชุม มีการควบคุมเงินสดและเงินฝากธนาคารอย่างเหมาะสมและรัดกุม 

     1.4 ข้อสังเกตที่ตรวจพบและข้อเสนอแนะท่ีสหกรณ์ควรแก้ไข 
          - ไม่มี 

     1.5 การติดตามผลการแก้ไขปรับปรุง 
          - ไม่มี 

 
           ส.ต.อ.หญิง 

                     (อนัญญา เกษมพันธ์) 
   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด   

                ร.ต.ท. 
                      (ศราวุธ รักษานาม) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด 
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2. เรื่องท่ีตรวจสอบ ด้านเงินรับฝาก 

     2.1 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

2.1.1 เพ่ือให้ทราบว่าการรับฝากเงินจากสมาชิก เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงิน 
2.1.2 เพ่ือให้ทราบว่าการรับฝากเงินมีการจัดทำเอกสารหลักฐานตามขั้นตอนต่าง ๆ ในระเบียบครบถ้วน 
2.1.3 เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวกับการรับฝากเงิน เป็นไปอย่าง

เหมาะสมรัดกุม 
2.1.4 เพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพการบริหารงานด้านเงินรับฝากของสหกรณ์คือมีการกำหนดนโยบาย ระเบียบ

กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ขึ้นถือใช้อย่างเหมาะสมและได้ดำเนินการตามท่ีกำหนดไว้ 
2.1.5 เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเสนอต่อที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ เพ่ือการปรับปรุงแก้ไขและการพัฒนาสหกรณ์ต่อไป 

     2.2 ปริมาณตรวจสอบ: ตั้งแต่วันที่ 1-30 กันยายน 2569 

     2.3 ผลการตรวจสอบ 

2.3.1 สหกรณ์ฯ มีเงินรับฝากจากสมาชิก ยอด ณ วันที่ 30 กันยายน 2569 ดังนี้ 

 สิงหาคม  กันยายน  เพิ่ม/(ลด) 
1) เงินรับฝากออมทรัพย์ 24,940,973.53  25,963,144.93  1,022,171.40 
2) เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 58,085,993.02  60,515,102.46  2,429,109.44 
3) เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน      
   3.1 ออมทรัพย์ สอ.ธปท. 293,905,521.91  293,905,521.91  0.00 
   3.2 ออมทรัพย์พิเศษ ชสอ.ตำรวจแห่งชาติ 768,138.77  768,138.77  0.00 

รวม 377,700,627.23  381,151,908.07  3,451,280.84 

2.3.2 การรับฝากเงินจากสมาชิกเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงิน มีการจัดทำเอกสารหลักฐานตาม
ขั้นตอนต่าง ๆ ในระเบียบครบถ้วน 

     2.4 ข้อสังเกตที่ตรวจพบและข้อเสนอแนะท่ีสหกรณ์ควรแก้ไข 
           - ไม่มี 

     2.5 การติดตามผลการแก้ไขปรับปรุง 
           - ไม่มี 
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          ส.ต.อ.หญิง 
                  (อนัญญา เกษมพันธ์) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด   

                ร.ต.ท. 
                    (ศราวุธ รักษานาม) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด 

 

3. เรื่องท่ีตรวจสอบ ธุรกิจสินเชื่อ 

     3.1 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
3.1.1 เพ่ือให้ทราบว่าลูกหนี้เงินกู้มีหลักฐานการเป็นหนี้และการค้ำประกันถูกต้อง ครบถ้วน 

3.1.2 เพ่ือให้ทราบว่าได้มีการปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก และดอกเบี้ยเงินกู้ ตลอดจนเป็นไป
ตามมติที่ประชุมใหญ่/มติที่ประชุมคณะกรรมการกำหนดไว้ 

3.1.3 เพ่ือให้ทราบว่าการรับชำระหนี้จากลูกหนี้ มีใบเสร็จรับเงินครบถ้วน 

3.1.4 เพ่ือให้ทราบว่าลูกหนี้เงินกู้มีอยู่จริง และมีการติดตามให้มีการชำระคืนแก่สหกรณ์ 

3.1.5 เพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพการบริหารงานด้านสินเชื่อของสหกรณ์คือมีการกำหนดแผนงาน รวมทั้งระเบียบ
มติที่ประชุม ข้อกำหนดต่าง ๆ ขึ้นถือใช้อย่างเหมาะสมและได้ดำเนินการตามที่กำหนดไว้ 

3.1.6 เพ่ือให้ทราบว่าผลการให้สินเชื่ออำนวยประโยชน์แก่สมาชิกมากน้อยเพียงใด 

3.1.7 เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเสนอต่อที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ เพ่ือการปรับปรุงแก้ไขและการพัฒนาสหกรณ์ต่อไป 

     3.2 ปริมาณตรวจสอบ: ตั้งแต่วันที่ 1-30 กันยายน 2569 

     3.3 ผลการตรวจสอบ 
3.3.1 ในเดือน กันยายน 2569 สหกรณ์ฯ ได้ให้สมาชิกกู้ยืมเงิน ดังนี้ 

 สิงหาคม  กันยายน  เพิ่ม/(ลด) 

1) เงินกู้ฉุกเฉิน 25,783,703.00  25,154,685.00  (629,018.00) 
2) เงินกู้ฉุกเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 5,502,600.00  5,502,600.00  0.00 
3) เงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน 9,273,721.73  9,026,516.26  (247,205.47) 
4) เงินกู้สามัญ – พัฒนาคุณภาพชีวิต 2,046,574,296.23  2,034,122,767.10  (12,451,529.13) 
5) เงินกู้สามัญ – สวัสดิการเพื่อซื้ออาวุธปืน 430,060.00  417,347.00  12,713.00 
6) เงินกู ้– ฐานะค้ำประกัน 3,952,252.68  4,945,354.85  993,102.17 
7) เงินกู้สามัญ – เพ่ือซื้อคอมพิวเตอร์โทรศัพท์ 2,587,951.00  2,489,597.00  (98,354.00) 
8) เงินกู้สามัญ – เพ่ือซื้อยานพาหนะ 1,332,071.00  1,309,510.00  (22,561.00) 
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9) เงินกู้ พิเศษ 12,108,754.00  12,070,501.00  (38,253.00) 
รวม 2,107,545,409.64  2,095,038,878.21  (12,506,531.43) 

3.3.2 สุ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานสัญญากู้ยืม มีเอกสารครบถ้วนถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบฯ และมติที่ประชุม 
     3.4 ข้อสังเกตที่ตรวจพบและข้อเสนอแนะท่ีสหกรณ์ควรแก้ไข 
           - ไม่มี 

     3.5 การติดตามผลการแก้ไขปรับปรุง 
           - ไม่มี 

 

           ส.ต.อ.หญิง 
                  (อนัญญา เกษมพันธ์) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด   

                ร.ต.ท. 
                    (ศราวุธ รักษานาม) 

   ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 จำกัด 

 

มตทิี่ประชุม .............................................. 
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 5.1  รับทราบการจ่ายเงินกู้ฉุกเฉิน ในเดือน กันยายน 2569  ดังนี้ 
 งาน 1-6   จำนวน   17 ราย   เป็นเงิน                  1,040,000.00   บาท 
 ร.231        ,,   23   ,,      ,,                  1,385,000.00   ,, 
 ร.232        ,,   16   ,,      ,,           825,000.00   ,, 
 ร.233        ,,    5   ,,      ,,           340,000.00   ,, 
 ร.234        ,,   24   ,,      ,,         1,486,000.00   ,, 
 ร.235        ,,   13   ,,      ,,           825,000.00   ,, 
 ร.236        ,,   22   ,,      ,,         1,420,000.00   ,, 
 ร.237        ,,   14   ,,      ,,                     770,000.00   ,, 
 จนท.สอ.       ,,       2   ,,      ,,           137,000.00   ,, 
 บำนาญ (1-15)       ,,   81   ,,      ,,         5,165,000.00   ,, 
 ย้ายตายมีหุ้นมีหนี้      ,,    1   ,,      ,,             70,000.00   ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้ฉุกเฉินในเดือน กันยายน2569 จำนวน 218 ราย เป็นเงิน13,463,000.00บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

 5.2  รับทราบการจ่ายเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวัน ในเดือน กันยายน  2569  ดังนี้ 
 งาน 1-6   จำนวน   34 ราย   เป็นเงิน                     180,900.00   บาท 
 ร.231        ,,    6   ,,      ,,                      28,200.00   ,, 
 ร.232        ,,   19   ,,      ,,           163,300.00   ,, 
 ร.233        ,,   16   ,,      ,,           167,899.47   ,, 
 ร.234        ,,   15   ,,      ,,           133,800.00   ,, 
 ร.235        ,,    9   ,,      ,,             32,400.00   ,, 
 ร.236        ,,   15   ,,      ,,           111,800.00   ,, 

ร.237        ,,   11   ,,      ,,             55,600.00   ,, 
จนท.สอ.       ,,       1   ,,      ,,              1,400.00   ,, 

 บำนาญ (1-15)       ,,   35   ,,      ,,           197,430.00   ,, 
 ย้ายตายมีหุ้นมีหนี้      ,,    4   ,,      ,,             19,000.00  ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้ฉุกเฉินกระแสรายวันในเดือน กันยายน  2569  จำนวน 165  ราย  เป็นเงิน  
1,091,729.47  บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

 

 

 

105 



5.3  รับทราบการจ่ายเงินกูส้ามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ในเดือน  กันยายน  2569  ดังนี้ 
 งาน 1-6   จำนวน    4 ราย   เป็นเงิน         8,100,000.00   บาท 
 ร.231        ,,    6   ,,      ,,       12,700,000.00   ,, 
 ร.232        ,,    2   ,,      ,,             4,250,000.00   ,, 
 ร.233        ,,    2   ,,      ,,         4,330,000.00   ,, 
 ร.234        ,,    9   ,,      ,,       14,260,000.00   ,, 
 ร.235        ,,    3   ,,      ,,           1,950,000.00   ,, 
 ร.236        ,,    6   ,,      ,,                13,180,000.00   ,, 
 ร.237        ,,    5   ,,      ,,                  9,340,000.00   ,, 
 จนท.สอ.                ,,    1   ,,      ,,                    500,000.00   ,, 
 บำนาญ (1-15)       ,,   12   ,,      ,,       23,419,449.00   ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้สามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตในเดือน กันยายน 2569  จำนวน  50  ราย  
เป็นเงิน 92,029,449.00  บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

5.4  รับทราบการจ่ายเงินกูใ้นฐานะผู้ค้ำประกัน ในเดือน  กันยายน  2569  ดังนี้ 
 บำนาญ (1-15)  จำนวน    5 ราย   เป็นเงิน             1,622,632.00   บาท 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้ในฐานะผู้ค้ำประกัน ในเดือน กันยายน2569 จำนวน 5ราย เป็นเงิน 
1,622,632.00 บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

5.5  รับทราบการจ่ายเงินกูร้ับสภาพหนี้ ในเดือน  กันยายน  2569  ดังนี้ 
 ร.231   จำนวน    1 ราย   เป็นเงิน               421,471.99   บาท 
 ร.232        ,,    1   ,,      ,,               421,471.00   ,, 
 ร.233        ,,    1   ,,      ,,               723,732.00   ,, 
 ร.235        ,,    1   ,,      ,,               723,731.00   ,, 
 ร.237        ,,    1   ,,      ,,               421,471.00   ,, 
 บำนาญ (1-15)       ,,    3   ,,      ,,             1,224,845.00   ,, 
 รวมสมาชิกที่ได้รับเงินกู้รับสภาพหนี้ ในเดือน กันยายน2569 จำนวน 8ราย เป็นเงิน 3,936,721.99 
บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

(ส่วนต่าง) เงินกูส้ามัญ 
  -คืนใบเสร็จรับเงินรายเดือน         จำนวน          61,262.00   บาท 
  -โอนไปลูกหนี้ปรับโครงสร้างหนี้         จำนวน          40,093.00   บาท 
(ส่วนต่าง) เงินกูร้ับสภาพหนี้ (ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ) 
  -คืนใบเสร็จรับเงินรายเดือน         จำนวน          11,392.00   บาท 
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 5.6  รับทราบการรับฝาก – ถอนเงินออมทรัพย์ 
สมาชิกนำเงินมาฝาก    จำนวน  1,150   ราย                เปน็เงิน  28,354,168.01   บาท 
สมาชิกถอนเงินฝาก จำนวน      38   ราย                เปน็เงิน    9,774,347.50   บาท 

5.7  รับทราบการรับฝาก – ถอนเงินออมทรัพย์พิเศษ 
สมาชิกนำเงินมาฝาก       จำนวน      36   ราย                เป็นเงิน     3,537,561.91   บาท 
สมาชิกถอนเงินฝาก จำนวน       13   ราย                เป็นเงิน    1,108,719.74   บาท 
 

(ส่วนต่าง)เงินรับฝาก 
ฝากเงินรับฝากออมทรัพย์ 

-ดอกเบี้ยจ่าย        จำนวน                  2,195.14   บาท 
ฝากเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 

-ดอกเบี้ยจ่าย        จำนวน                     267.27   บาท 
ที่ประชุม   ....................................... 

5.8  รับทราบรายรับ – รายจ่ายบางประการ 
 1. ทุนสาธารณประโยชน์ 
 ยอดยกมาสิ้นเดือน 31 ส.ค. 69          270,828.17 บาท 

อนุมัติจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำปี 2569        1,400,000.00 บาท 
-ทุนสาธารณประโยชน์ ร่วมอนุโมทนาพิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน  
ณ วัดวรนายกรังสรรค์เจติยบรรพตาราม (สนง.ตรวจบัญชีสกลนคร)  1,000 
-ทุนสาธารณประโยชน์ ร่วมบริจาคเงินสมทบก่อสร้างอาคารกิจกรรม 
สหกรณ์โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน อ.สวนผึ้ง จ.ราชบรุี (ชสอ.ตร)  1,000 
-ทุนสาธารณประโยชน์ ร่วมอนุโมทนาบุญถวายผ้ากฐิน ชุมชนสงฆ์ 
ซึ่งจำพรรษากาลถ้วนไตรมาส ณ วัดไร่เชิญตะวัน จ.เชียงราย (ชสอ.)  1,000 
รวม                 3,000.00 บาท 

 ยอดคงเหลือ  ณ  30 ก.ย. 69            1,667,828.17 บาท 
 

2.  ทุนศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ 
ยอดยกมาสิ้นเดือน  31 ส.ค. 69          114,071.47 บาท 
อนุมัติจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำปี 2569            50,000.00 บาท 
ยอดคงเหลือ  ณ  30 ก.ย. 69          164,071.47 บาท 
 
3.  ทุนสวัสดิการสมาชิก  
ยอดยกมาสิ้นเดือน 31 ส.ค. 69              1,396.07 บาท 
อนุมัติจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำปี 2569          100,000.00 บาท 
ยอดคงเหลือ  ณ  30 ก.ย. 69                   101,396.07 บาท 
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4.  ค่าสงเคราะห์ศพสมาชิก  
อนุมัติจัดสรรจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569                3,000,000.00 บาท 
1. ร.ต.อ.สุทธะ   ศรีคำ    บำนาญ          100,000.00 บาท 
ยอดคงเหลือ  ณ  30 ก.ย. 69                                                        2,900,000.00 บาท 
 

ที่ประชุม   ....................................... 

5.9  รับทราบงบทดลอง – งบดุล – งบกำไรขาดทุน 
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จ ำนวน เลขท่ี อตัรำ ยอดคงเหลือ ช ำระระหว่ำงเดือน เพ่ิมระหว่ำงเดือน ช ำระเงินตน้+ดอกเบ้ีย เงินตน้คงเหลือ

งวด สัญญำ ดอกเบ้ีย ยกมำ ณ ส้ิน ส.ค.69 เงินตน้ เงินตน้ ก.ย.-69 ก.ย.-69

1 ธนำคำรออมสิน 19/06/69 19 มิถุนำยน 2569 16 กนัยำยน 2569 4/2569 2.85 50,000,000.00         50,000,000.00 - 62,465.75 50,062,465.75 -                     

19/06/69 19 มิถุนำยน 2569 16 กนัยำยน 2569 5/2569 2.85 144,000,000.00       144,000,000.00 - 179,901.37 144,179,901.37 -                     

16/09/69 50,000,000.00     16 กนัยำยน 2569 11 มีนำคม 2570 7/2569 2.75 50,000,000.00 52,739.73 52,739.73 50,000,000.00    

16/09/69 144,000,000.00   16 กนัยำยน 2569 11 มีนำคม 2570 8/2569 2.75 144,000,000.00 151,890.41 151,890.41 144,000,000.00  

25/09/69 56,000,000.00     25 กนัยำยน 2569 11 มีนำคม 2570 9/2569 2.75 56,000,000.00 21,095.89 21,095.89 56,000,000.00    

2 ธนำคำร ธกส. 22/06/69 22 มิถุนำยน 2569 18 กนัยำยน 2569 003725690038 2.751 180,000,000.00       180,000,000.00 - 244,198.36 180,244,198.36 -                     

25/06/69 25 มิถุนำยน 2569 18 กนัยำยน 2569 003725690039 2.751 160,000,000.00       160,000,000.00 - 217,065.21 160,217,065.21 -                     

24/07/69 50,000,000.00     24 กรกฎำคม 2569 21 ตุลำคม 2569 003725690046 2.751 50,000,000.00         - - 113,054.79 113,054.79 50,000,000.00    

18/09/69 180,000,000.00   18 กนัยำยน 2569 16 ธนัวำคม 2569 003725690062 2.751 160,000,000.00 144,710.14 144,710.14 160,000,000.00  

18/09/69 160,000,000.00   18 กนัยำยน 2569 16 ธนัวำคม 2569 003725690063 2.751 180,000,000.00 162,798.90 162,798.90 180,000,000.00  

3 เงินรับฝำกออมทรัพย(์พ)- ชสอ.ตร. 2.80 768,138.77             - - - - 768,138.77         

4 เงินรับฝำกออมทรัพย-์สอ.ธปท. 3.05 293,905,521.91       - - - - 293,905,521.91  

รวม 640,000,000.00 2.79 878,673,660.68 534,000,000.00 590,000,000.00 1,349,920.55 535,349,920.55 934,673,660.68 

วงเงินนำยทะเบียนเห็นชอบ 1,850,000,000.00 .      

รวมจ ำนวนภำระผกูพนั ทั้งส้ิน 934,673,660.68
วงเงินกูย้มืหรือค ้ำประกนัฯ คงเหลือ 915,326,339.32

สรุปหน้ีเงินกูจ้ำกสถำบนักำรเงินและสหกรณ์อ่ืน

สหกรณ์ออมทรัพยก์องก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 23 จ ำกดั
ขอ้มูล ณ วนัท่ี  30 กนัยำยน  พ.ศ. 2569

ล ำดบั ช่ือสถำบนักำรเงิน วนัท่ีรับเงิน วงเงินกู้ วนัท ำสัญญำ วนัครบก ำหนดช ำระ ดอกเบ้ีย
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จ ำนวนเงิน สัดส่วนลงทุน ดอกเบ้ีย ต้นทุนเฉล่ีย จ ำนวนเงิน สัดส่วนลงทุน ดอกเบ้ีย ต้นทุนเฉล่ีย
ทุนเรือนหุ้น 1,087,496,020.00   47.59       4.80 2.28       1,085,114,180.00        47.28        4.80 2.270     
เงินรับฝำกออมทรัพย์-สมำชิก 24,940,973.53       1.09         2.90 0.03       43,522,989.18            1.90         2.90 0.055     
เงินรับฝำกออมทรัพย์พิเศษ-สมำชิก 43,217,973.70       1.89         3.15 0.06       45,647,083.14            1.99         3.15 0.063     
เงินรับฝำกออมทรัพย์พิเศษ24-สมำชิก 14,868,019.32       0.65         3.50 0.02       14,868,019.32            0.65         3.50 0.023     
เงินรับฝำกออมทรัพย์-สหกรณ์อ่ืน 293,905,521.91      12.86       3.05 0.39       293,905,521.91          12.81        3.05 0.391     
เงินรับฝำกออมทรัพย์พิเศษ-สหกรณ์อ่ืน 768,138.77            0.03         2.80 0.00       768,138.77                0.03         2.80 0.001     
เงินกู้ต๋ัว ธนำคำรออมสิน 194,000,000.00      8.49         2.850 0.24       250,000,000.00          10.89        2.750 0.300     
เงินกู้ต๋ัว ธนำคำร ธกส. 390,000,000.00      17.07       2.751 0.47       390,000,000.00          16.99        2.751 0.468     

150,519,524.30      6.59         0.00 -         158,594,160.73          6.91         0.00 -        
ทุนสะสมตำมระเบียบ 5,164,587.03         0.23         0.00 -         6,424,587.03             0.28         0.00 -        
ก ำไรสุทธิท่ียังไม่ได้จัดสรร 80,414,267.43       3.52         0.00 -         6,094,950.01             0.27         0.00 -        

2,285,295,025.99   100.00      3.503     2,294,939,630.09        100.00       3.569     

ก.ย.62 โอ เค
     1.  ทุนภำยในของสหกรณ์ ทุนเรือนหุ้น ถ้ำสหกรณ์ก ำหนดอัตรำเงินปันผลท่ีร้อยละ 4.80 ต่อปี

2.270        
เงินรับฝำกจำกสมำชิก     0.140        

            ทุนส ำรอง / ทุนสะสมต่ำงๆ / ก ำไรสุทธิรอกำรจัดสรร (ไม่มีต้นทุนทำงกำรเงิน)

     2.  ทุนภำยนอก เงินกู้ยืม 0.767        
เงินรับฝำกสหกรณ์อ่ืน 0.392        

3.569        

ต้นทุนค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน(ต้นทุนบริหำร) *(คชจ.ด ำเนินงำน =คชจ.ท้ังหมด - ดอกเบ้ียจ่ำย)

*100  

ต้นทุนบริหำร =

ต้นทุนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ ำหนัก  ณ  วันท่ี  30 กันยำยน 2569  % ต่อปี
บวก ต้นทุนในกำรบริหำร  % ต่อปี
รวมต้นทุนเงินทุนท้ังส้ิน(จุดคุ้มทุน) % ต่อปี

 - ดังน้ันกำรลงทุนหำผลประโยชน์ หรือกำรให้สมำชิกกู้ยืมจะต้องได้รับผลตอบแทนหรือ
คิดดอกเบ้ียในอัตรำท่ีไม่ต่ ำร้อยละ / ต่อปี  (จุดคุ้มทุน) 3.622

(สุทธิหลังจำกหักเงินเฉล่ียคืนเงินกู้แล้วจึงจะไม่ขำดทุน)

ท่ีประชุม....................................................................................

3.622

ต้นทุนทำงกำรเงินรวมอยู่ท่ีประมำณ ร้อยละ

ต้นทุนทำงกำรเงินรวมร้อยละ   
ต้นทุนทำงกำรเงินรวมร้อยละ  

ค่ำปัจจุบัน
3.569
0.053

คชจ.ด ำเนินงำน  * 100
ทุนด ำเนินงำน

0.053
2,303,617,151.46              

1,228,828.99      

ทุนส ำรอง

      รวม

ต้นทุนทำงกำรเงินอยู่ท่ีประมำณ ร้อยละ

         5.10  รับทรำบต้นทุนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ ำหนัก ประจ ำเดือน กันยำยน 2569

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ำกับกำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี23จ ำกัด

ต้นทุนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ ำหนัก (weighted Average of Capital: WACC)

กำรค ำนวณต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์  โดยวิธีถ่วงน้ ำหนักด้วยสัดส่วนของต้นทุน

แหล่งท่ีมำของเงินทุน
ค ำนวณ ณ วันท่ี 31 สิงหำคม 2569 ค ำนวณ ณ วันท่ี 30 กันยำยน 2569
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ล ำดับ กำรใช้ไปของเงินทุน จ ำนวนเงิน ผลตอบแทน สัดส่วน ผลตอบแทน จ ำนวน

(ร้อยละ) กำรลงทุน เฉล่ีย ผลตอบแทน

1 เงินสดเงินฝำกธนำคำร 56,971,932.12           0.125 2.44          0.003     71,214.92

2 ให้สมำชิกกู้ 

                ฉุกเฉิน 25,154,685.00 4.99 1.08          0.054     1,255,218.78

                ฉุกเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิต 0.00 4.99 -           -        0.00

                ฉุกเฉินกระแสรำยวัน 9,026,516.26 4.99 0.39          0.019     450,423.16

                สำมัญ 2,034,122,767.10 4.99 87.19        4.351     101,502,726.08

                สวัสดิกำรอำวุธปืน 417,347.00 4.75 0.02          0.001     19,823.98

                ฐำนะผู้ค  ำประกัน 4,945,354.85 0.50 0.21          0.001     24,726.77

                คอมพิวเตอร์และโทรศัพท์ 2,489,597.00 4.75 0.11          0.005     118,255.86

                ยำนพำหนะ 1,309,510.00 4.75 0.06          0.003     62,201.73

                พิเศษ 12,070,501.00 4.99 0.52          0.026     602,318.00

ลูกหนี อ่ืน

                ลูกหนี ปรับโครงสร้ำงหนี 11,127,886.90 4.99 0.48          0.024     555,281.56

                ลูกหนี ระหว่ำงด ำเนินคดี -                         -        -           -        -                          

                ลูกหนี ตำมค ำพิพำกษำ 10,977,532.21 4.99 0.47          0.023     547,778.86

                ลูกหนี ขำดสมำชิกภำพ 12,747,327.50 4.99 0.55          0.027     636,091.64

                ลูกหนี ท่ีไม่ก่อให้เกิดรำยได้ 9,352,886.70 0.40          

3  ผลตอบแทน 
                     หุ้น ชสอ. 10,550,000.00 5.60 0.45          0.025     590,800.00
                     หุ้น ชสอ.ตร. 3,464,500.00 3.50 0.15          0.005     121,257.50

                      หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต 200,000.00 0.35 0.01          0.000     700.00  

4 เงินฝำกสหกรณ์อ่ืน

                     สอ.สำธำรณสุขสกลนคร 82,053,526.28 2.85 3.52          0.100     2,338,525.50

                     ชสอ.ตร. 4,403,070.66 2.55 0.19          0.005     112,278.30

                     สอ.ตชด.ภำค 2 41,630,294.50 3.00 1.78          0.054     1,248,908.84

            รวม 2,333,015,235.08 100.00      4.726     110,258,531.47

 

       อัตรำผลตอบแทนถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก = 110,258,531.47 = 4.726      

2,333,015,235.08

= 4.726 ต่อปี   

= 3.622 # ต่อปี   

ส่วนต่ำงของรำยได้ = 1.104 ต่อปี   

ส่วนต่ำงไว้จัดสรรเป็นดังนี  
 1. ทุนส ำรอง  
2. ค่ำบ ำรุงสันนิบำต  
3. ทุนสวัสดิกำรต่ำง ๆ  
4. เงินเฉล่ียคืน

 5.เงินโบนัส  

 ท่ีประชุม.....................................................  

 

         5.11 รับทรำบอัตรำผลตอบแทนถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก (Weighted Average Rate of Return - WARR)
ณ  วันท่ี  30 กันยำยน  2569

อัตรำผลตอบแทนเงินทุนถัวเฉล่ียถ่วงน  ำหนัก

สหกรณ์มีต้นทุนเงินทุนทั งสิ น(จุดคุ้มทุน)ปัจจุบัน
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         5.12 รับทราบวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน
อัตราส่วน

หน้ีสินท้ังส้ิน
ทุนเรือนหุ้น+ทุนส ำรอง

เงินลงทุน
ทุนเรือนหุ้น+ทุนส ำรอง

เงินสดและเงินฝำกธนำคำรและสหกรณ์อ่ืน
เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนเรือนหุ้น

เงินให้กู้ยืม - สุทธิ
สินทรัพย์ท้ังส้ิน

ต้นทุนการเงิน
ทุนเรือนหุ้น * อัตรำเงินปันผล  %

เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

เงินรับฝำกจำกสมำชิก * อัตรำดอกเบ้ียเงิน
รับฝำกสมำชิก %

เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

เงินรับฝำกสหกรณ์อ่ืน * อัตรำดอกเบ้ียเงิน
รับฝำกสหกรณ์อ่ืน %

เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

เงินกู้ยืม * อัตรำดอกเบ้ียเงินกู้ยืม %
เงินรับฝำก+เงินกู้ยืม+ทุนของสหกรณ์

3.569                    %
ต้นทุนในการบริหาร

คชจ.ด ำเนินงำน =(คชจ.ท้ังหมด - ดอกเบ้ีย
จ่ำยเงินกู้ - ดอกเบ้ียจ่ำยเงินรับฝำก) เท่ำกับ

ทุนด ำเนินงำน =(หน้ีสิน+ทุนสหกรณ์) เท่ำกับ

คชจ.ด ำเนินงำน
ทุนด ำเนินงำน

รวมต้นทุนทางการเงินท้ังส้ิน (จุดคุ้มทุน) 3.622                     %

1,228,828.99                      

0.053                     %
2,303,617,151.46                

=x100

0.392                     %

x100 3,220,430.48                      
2,294,939,630.09                

0.140                     

x100
17,603,900.00                     

2,294,939,630.09                

=

= %

- เงินรับฝำกสหกรณ์
อ่ืน

สูตรค านวน การค านวน ผลการวิเคราะห์อัตราส่วน

640,000,000.00                   = 0.51                       เท่ำ
1,243,708,340.73                

อัตรำส่วน D/E

x100 14,214,500.00                     = 1.14                       

x100 185,058,823.56                   = 8.71                       
2,123,825,932.32                

%=

x100 8,985,626.30                      
2,294,939,630.09                

x100 2,098,649,730.54                =

อัตรำส่วนเงินลงทุน

อัตรส่วนสภำพคล่อง

อัตรำส่วนเงินให้กู้ยืม

- ทุนเรือนหุ้น

- เงินรับฝำกจำก
สมำชิก

%

1,243,708,340.73                
%

%2.270                     =
2,294,939,630.09                

52,085,480.64                     
x100

91.10                     
2,303,617,151.46                

%

 - เงินกู้ยืม

รวมต้นทุนทางการเงิน

0.767                     

2,303,617,151.46                

1,228,828.99                      
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ผลตอบแทนจากการใช้ไปของเงินทุน อัตรำดอกเบ้ีย % จ ำนวนผลตอบแทน 
เงินสดเงินฝำกธนำคำร * 0.125 71,214.92                
เงินฝำกสหกรณ์อ่ืน -                         
        สอ.ตชด.ภำค2 * 3.000 1,248,908.84            
        สอ.สำธำรณสุขสกลนคร * 2.850 2,338,525.50            
        ชสอ.ตร. * 2.550 112,278.30              
ให้สมำชิกกู้ -                         
       ลูกหน้ีปกติ * 4.990 103,763,649.58        
       ฉุกเฉินพิเศษเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิต * 4.990 -                         
       เพ่ือซ้ือปืน * 4.750 19,823.98                
       เพ่ือซ้ือคอมพิวเตอร์และโทรศัพท์ * 4.750 118,255.86              
       เพ่ือซ้ือยำนพำหนะ * 4.750 62,201.73                
       ฐำนะผู้ค้ ำประกัน * 0.500 24,726.77                
       พิเศษ * 4.990 602,318.00              
       ลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพ * 4.990 636,091.64              
       ลูกหน้ีตำมค ำพิพำกษำ * 4.990 547,778.86              
       ลูกหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรำยได้ -                         
ให้ลงทุน -                         
        หุ้น ชสอ. * 5.600 590,800.00              
        หุ้น ชสอ.ตร. * 3.500 121,257.50              
        หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต * 0.350 700.00                    

110,258,531.47        

จ ำนวนผลตอบแทน 
จ ำนวนเงินท่ีลงทุน

สรุป
ผลตอบแทนเงินลงทุน 4.726          
หัก ต้นทุนกำรเงิน 3.569  
หัก คชจ.บริหำร 0.053  
รวมต้นทุนทำงกำรเงิน 3.622          

ผลต่าง 1.104          

ท่ีประชุม.....................................................
         5.13  รับทราบโครงสร้างทางการเงินสหกรณ์ ประจ าเดือน กันยายน 2569

จ ำนวนเงิน ร้อยละ เกณฑ์ รำยกำร จ ำนวนเงิน ร้อยละ เกณฑ์
เงินรับฝำก
จำกสมำชิก
เงินรับฝำก
จำกสหกรณ์อ่ืน
เงินกู้ยืม -                         -      ไม่เกินทุน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 5,123,255.78                                    0.22    ต๋ัวสัญญำใช้เงิน 640,000,000.00        27.78   
ทุนเรือนหุ้น 1,085,114,180.00      47.10   
ทุนส ำรอง 158,594,160.73        6.88     
อ่ืนๆ 21,197,058.41          0.92     

2,303,617,151.46                              100    รวม 2,303,617,151.46      100     
-                                                 -                         

ท่ีประชุม.....................................................

จ ำนวนเงินท่ีลงทุน

10,977,532.21           

56,971,932.12           

4,403,070.66            

2,079,431,855.26       

41,630,294.50           
82,053,526.28           

สินทรัพย์อ่ืน

60 - 70 %
2,098,649,730.54                              

=

-                         

12,070,501.00           
4,945,354.85            

0.02    
ไม่น้อย

กว่ำ10%

91.10  70 - 80 % 294,673,660.68        12.79   

ไม่เกิน 10 %
20 - 30 %

%4.726                     

2,333,015,235.08       

9,352,886.70            

12,747,327.50           

10,550,000.00           
3,464,500.00            

200,000.00               

2,489,597.00            
1,309,510.00            

417,347.00               

รวม

เงินสด เงินฝำก ธ.
และเงินลงทุน
เงินให้สมำชิกกู้/

สินทรัพย์ถำวรและ
สหกรณ์อ่ืนกู้

รำยกำร

570,841.58                                       

กำรวิเครำะห์โครงสร้ำงทำงกำรเงินสหกรณ์
สินทรัพย์ หน้ีสิน + ทุน

199,273,323.56                                 8.65    20 - 30 % 104,038,091.64        4.52     

x100
110,258,531.47                   

2,333,015,235.08                
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หมวดรายจ่าย รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้
 ใชจ่้ายไประหว่าง
เดือน กนัยายน

 รวมใชจ่้ายไปเดือน
 กนัยายน-สิงหาคม 

2570
คงเหลือ

หมวดดอกเบ้ียจ่าย เงินรับฝาก 12,000,000.00 2,462.41 2,462.41 11,997,537.59

เงินกูย้ืมสหกรณ์ 2,000,000.00 - - 2,000,000.00

ดอกเบ้ียตัว๋สญัญาใชเ้งิน ธ.ออมสิน 8,000,000.00 452,945.22 452,945.22 7,547,054.78

ดอกเบ้ียตัว๋สญัญาใชเ้งิน ธ.ธกส. 12,000,000.00 881,827.40 881,827.40 11,118,172.60

หมวดเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี เงินเดือน 2,600,000.00 192,110.00 192,110.00 2,407,890.00

คา่จา้งเหมาบริการ 108,000.00 9,000.00 9,000.00 99,000.00

คา่เคร่ืองแบบเจา้หนา้ท่ี 43,500.00 - 43,500.00

เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคม 80,000.00 - 80,000.00

เงินสมทบกองทนุทดแทน 5,000.00 - 5,000.00

เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 80,000.00 5,680.00 5,680.00 74,320.00

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรเจา้หนา้ท่ี 10,000.00 - 10,000.00

คา่ตรวจสุขภาพประจ าปี 14,000.00 - 14,000.00

คา่รักษาพยาบาล 20,000.00 - 20,000.00

บ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 600,000.00 - 600,000.00

หมวดอาคารสถานท่ี คา่เส่ือมราคา-ครุภณัฑ์ 300,000.00 - 300,000.00

คา่เส่ือมราคา - ยานพาหนะ 500,000.00 - 500,000.00

คา่ซ่อมแซมอาคารส านกังาน 400,000.00 - 400,000.00

คา่ซ่อมแซมครุภณัฑส์ านกังาน 50,000.00 1,000.00 1,000.00 49,000.00

คา่ปรับปรุงภูมิทศัน์รอบอาคาร 50,000.00 2,000.00 2,000.00 48,000.00

สิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 600,000.00 - 600,000.00

สิทธิการใชโ้ปรแกรมระบบสหกรณ์ 50,000.00 - 50,000.00

โปรแกรม - ตดัจ่าย (ATM) 50,000.00 - 50,000.00

ระบบฐานขอ้มลูเวบ็ไซต ์- ตดัจ่าย 50,000.00 - 50,000.00

คา่ดูแลรักษาโปรแกรม 50,000.00 - 50,000.00

คา่ดูแลเวบ็ไซต์ 50,000.00 500.00 500.00 49,500.00

คา่เบ้ียประกนัภยัอาคารสหกรณ์ 20,000.00 11,548.51 11,548.51 8,451.49

หมวดเก่ียวกบัสมาชิก คา่สงเคราะห์ศพสมาชิก 3,000,000.00 - 3,000,000.00

เงินช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนั 1,000,000.00 - 1,000,000.00

หมวดด าเนินงานอ่ืน คา่เบ้ียประชุมกรรมการ 350,000.00 37,000.00 37,000.00 313,000.00

คา่ท างานล่วงเวลา 50,000.00 - 50,000.00

คา่ใชจ่้ายในการปฏิบติังาน 100,000.00 10,904.00 10,904.00 89,096.00

คา่รับรอง 100,000.00 7,733.00 7,733.00 92,267.00

คา่ธรรมเนียมการสอบบญัชี 140,000.00 - 140,000.00

              5.14 การจ่ายเงนิงบประมาณประจ าปี 2570

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ 23  จ ากดั
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หมวดรายจ่าย รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้
 ใชจ่้ายไประหว่าง
เดือน กนัยายน

 รวมใชจ่้ายไปเดือน
 กนัยายน-สิงหาคม 

2570
คงเหลือ

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ 23  จ ากดั

หมวดด าเนินงานอ่ืน คา่เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 150,000.00 - 150,000.00

คา่ของใชส้ านกังาน 100,000.00 1,452.00 1,452.00 98,548.00

คา่ถ่ายเอกสาร 20,000.00 - 20,000.00

คา่ใชจ่้ายการบริหารส านกังาน 50,000.00 - 50,000.00

คา่ใชจ่้ายในการประชุมใหญ่ประจ าปี 1,400,000.00 813,316.00 813,316.00 586,684.00

คา่ใชจ่้ายในการประชุมใหญ่(วิสามญั) 300,000.00 - 300,000.00

คา่ชุดฟอร์มกรรมการ 51,000.00 - 51,000.00

คา่ใชจ่้ายในการขอกูเ้งิน 10,000.00 - 10,000.00

คา่สมดุเช็คและตัว๋แลกเงิน 10,000.00 - 10,000.00

คา่ธรรมเนียมในการโอนเงิน 20,000.00 1,308.00 1,308.00 18,692.00

คา่ไปรษณีย/์อากรแสตมป์ 20,000.00 294.00 294.00 19,706.00

คา่ใชจ่้ายในการด าเนินคดีติดตามหน้ี 300,000.00 - 300,000.00

คา่ใชจ่้ายเบด็เตลด็ 100,000.00 7,382.00 7,382.00 92,618.00

หมวดสาธารณูปโภค คา่ไฟฟ้า-คา่น ้าประปา 120,000.00 7,057.38 7,057.38 112,942.62

คา่โทรศพัท/์อินเตอร์เน็ต 30,000.00 1,563.27 1,563.27 28,436.73

หมวดคา่ตอบแทน คา่ตอบแทนเจา้หนา้ท่ีหักเงิน 100,000.00 - 100,000.00

คา่ตอบแทนเจา้หนา้ท่ีต  ารวจ 120,000.00 10,000.00 10,000.00 110,000.00

คา่ตอบแทนผูจ้ดัการ 180,000.00 15,000.00 15,000.00 165,000.00

คา่ตอบแทนท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ 50,000.00 2,000.00 2,000.00 48,000.00

คา่ตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 120,000.00 10,000.00 10,000.00 110,000.00

หมวดเก่ียวกบัยานพาหนะ คา่เสียภาษีรถยนต์ 20,000.00 - 20,000.00

คา่เบ้ียประกนัภยัรถยนต์ 150,000.00 64,830.83 64,830.83 85,169.17

คา่ใชจ่้ายเก่ียวกบัยานพาหนะ 100,000.00 - 100,000.00

คา่น ้ามนัเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 40,000.00 2,150.00 2,150.00 37,850.00

หมวดครุภณัฑส์ านกังาน เคร่ืองใชส้ านกังาน,เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 500,000.00 - 500,000.00

คา่ใชจ่้ายตามแผนกลยทุธ์ 1.โครงการยกระดบัการบริหารจดัการสหกรณ์ดว้ย
เทคโนโลยีและนวตักรรม

100,000.00 - 100,000.00

2.โครงการพฒันาศกัยภาพบคุลากรในองคก์ร 100,000.00 100,000.00

3.โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 200,000.00 200,000.00

4.โครงการจดัท าแผนกลยทุธ์ 100,000.00 100,000.00

5.โครงการปรับปรุงอาคารส านกังานและภูมิทศัน์รอบ
ส านกังาน

500,000.00 - 500,000.00

6.โครงการพฒันาระบบฐานขอ้มลูสมาชิก 100,000.00 - 100,000.00

7.โครงการพฒันาการให้บริการสมาชิกผา่นแอปพลิเคชัน่ 100,000.00 100,000.00
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หมวดรายจ่าย รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้
 ใชจ่้ายไประหว่าง
เดือน กนัยายน

 รวมใชจ่้ายไปเดือน
 กนัยายน-สิงหาคม 

2570
คงเหลือ

สหกรณ์ออมทรัพย์กองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ 23  จ ากดั

8.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการสมาชิกทาง
เวบ็ไซต์

80,000.00 80,000.00

9.โครงการพฒันาความรู้การวางแผนทางการเงินของสมาชิก
80,000.00 80,000.00

10.โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเสริมรายไดแ้ก่สมาชิก 120,000.00 120,000.00

11.โครงการสวสัดิการแก่สมาชิก - 

     3.1กิจกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 27,000.00 27,000.00 

     3.2กิจกรรมช่วยเหลือเก่ียวกบังานศพของสมาชิก 10,000.00 10,000.00 

     3.3กิจกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภยัพิบติั - 

     3.4กิจกรรมมอบทนุการศึกษาให้แก่บตุรสมาชิก - 

     3.5กิจกรรมแสดงมทิุตาจิตสมาชิกเกษียณอายรุาชการ 5,000.00 5,000.00 

12.โครงการเช่ือมโยงเครือขา่ยสหกรณ์พนัธมิตร 50,000.00 - 50,000.00

13.โครงการกีฬาสานสมัพนัธ์ 50,000.00 - 50,000.00

14.โครงการสนบัสนุนส่งเสริมให้ความร่วมมือกบัสงัคม
และชุมชน

50,000.00 50,000.00

15.โครงการจิตสาธารณะเพ่ืมสงัคมและชุมชน 50,000.00 - 50,000.00

16.โครงการเสริมสร้างความสมัพนัธ์ของสมาชิกในสหกรณ์
50,000.00 50,000.00

17.โครงการสหกรณ์สีขาวดว้ยธรรมาภิบาล 50,000.00 - 50,000.00

18.โครงการทบทวนขอ้บงัคบัและระเบียบ 20,000.00 - 20,000.00

19.โครงการสหกรณ์สญัจรพบสมาชิก 100,000.00 - 100,000.00

20.โครงการส่งเสริมการออม 30,000.00 10,000.00 10,000.00 20,000.00

รวมทั้งส้ิน 51,461,500.00 2,603,064.02 2,603,064.02 48,858,435.98 

ท่ีประชุม ............................................

                  5.15  รับทราบการแต่งต้ังเป็นท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ

มติท่ีประชุม ........................................

1,000,000.00 958,000.00

                    ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี  39  คร้ังท่ี  1  เม่ือวันท่ี 26  กันยายน  2569  ระเบียบวาระท่ี 2.12 
เร่ืองพิจารณาขอแต่งต้ังท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ  ฝ่ายจัดการได้จัดท าหนังสือเชิญเป็นท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ จ านวน 3 ท่าน  และได้รับหนังสือ
ตอบรับเป็นท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ เม่ือวันท่ี 7  ตุลาคม  2569   ดังน้ี
                    1. พันต ารวจเอกสิปปนันท์    สรณ์คุณแก้ว      รองผู้บังคับการต ารวจตระเวนชายแดนภาค  2
                    2. พันต ารวจโทบุญเลิศ        วิเศษชาติ         รองผู้ก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23
                    3. พันต ารวจโทอนุรักษ์        เสนามาตย์        รองผู้ก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 23 
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5.16  รับทราบการต่อตั๋วสัญญาใช้เงิน 

        ตามที่สหกรณ์ฯ  มีตั๋วสัญญาใช้เงิน (P/N) กับ ธ.ก.ส.  เนื่องจากใกล้ครบกำหนด
ระยะเวลาการใช้เงิน วันที่  21  ตุลาคม  2569  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ  2.751  แต่สหกรณ์ฯ ยังมีความ
จำเป็นต้องใช้เงินกู้จากธนาคาร  ต่อไปอีก เพ่ือเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน  สหกรณ์ฯจึงดำเนินการ
ต่ออายุตั๋วสัญญาใช้เงิน  (P/N)  สัญญาเลขที่  800521343595  จำนวนเงิน  50,000,000  บาท  ในวันที่  21  
ตุลาคม  2569  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ  2.751   

มติที่ประชุม  ............................................... 
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ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
 6.1   สมาชิกสมัครใหม่  -  ลาออก  ( ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2569 ) 

                        สมาชิกยอดยกมา  1,419       ราย  (สามัญ  1,340  ราย  สมทบ   79  ราย) 
     สมัครใหม่                   4       ราย  
     ลาออก         2       ราย 
     ยอดคงเหลือ    1,421       ราย 

6.1.1   สมาชิกสามัญสมัครใหม่   จำนวน    2    ราย    ดังนี้ 

มติที่ประชุม ................................................... 

6.1.2   สมาชิกสมทบสมัครใหม่ จำนวน   2    ราย ดังนี้ 

มติที่ประชุม ...............................................  

6.1.3   สมาชิกสมทบขอลาออก   จำนวน    2    ราย    ดังนี้ 

ลำดับ รายชื่อ หน่วย 
ภาระหนี้สิน จำนวนเงิน 

(รับคืน) 
หมายเหตุ 

ทุนเรือนหุ้น หนี้คงเหลือ 
1 น.ส.จารุวรรณ  พรมพิลา สมทบ 2,398,600 - 2,398,600 ไม่ติดภาระค้ำประกัน 
2 นางรุ่งทิวา  ชุมภูชัย สมทบ 400,300 - 400,300 ไม่ติดภาระค้ำประกัน 

รวม 2,798,900  

มติที่ประชุม  …………………………………….  

6.2  พิจารณาขอรับการสนับสนุนทุนสาธารณประโยชน์ 
        6.2.1  ตามที่สหกรณ์ฯ  ได้มีการจัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569  วันที่  26  
กันยายน  2569  ซึ่งทางสหกรณ์ฯ  จัดสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์ให้ตามแผนก และกองร้อย โดยให้แต่ละ
หน่วยจัดทำโครงการเสนอผ่านผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดตามลำดับชั้นพร้อมแนบโครงการเพ่ือขอรับเงินทุน
สาธารณประโยชน์จากสหกรณ์ฯ  มีข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 
 จัดสรรเงินทุนสาธารณประโยชน์ทุกหน่วยเท่ากัน 
  จัดสรรให้  หน่วยละ  10,000  บาท  (เท่ากับปีบัญชี  2569)   

ลำดับ ชื่อ-สกุล หน่วย 
สังกัด
เดิม 

ภาระหนี้สิน 
ส่งหุ้น 

สถานะ 
เครดิตบูโร ทุนเรือนหุ้น หนี้คงเหลือ 

1 ส.ต.ท.เกียรติศักดิ์  ศรีจันทร์ ร.235 - - - 1,100 ปกติ 
2 ส.ต.ต.พุฒิสรรค์  ปรากฏ ธกวส. - - - 1,100 ไม่ปกติ 

ลำดับ ชื่อ-สกุล สมาชิกท่ีรับรอง 
ผู้สมัครมีความ
เกี่ยวข้องเป็น 

ส่งหุ้น 

1 นางสาวพัชราณี  ภูนาโคก ร.ต.อ.พิชัย  ภูนาโคก บุตร 100 
2 นางยโสธรา  พุทธลา ร.ต.ท.สากล  ปัจฉิมา บุตร 3,000 

ลำดับ หน่วย จำนวน(หน่วย) 
หน่วยละ(บาท) 

10,000 
1 ฝ่ายอำนวยการ 7 70,000 
2 ศป.ปส. 1 10,000 
3 ร้อย ตชด.ที่ 231 5 50,000 
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โดยใช้จ่ายจากเงินทุนสาธารณประโยชน์   
 ยอดยกมา ณ 31 ส.ค. 69  270,828.17   บาท  

   ตั้งไว้            1,400,000.00   บาท 
   ใช้ไป (ระหว่างเดือน ก.ย.69)           3,000.00   บาท 
   คงเหลือ                     1,667,828.17   บาท 

มติที่ประชุม ........................................... 

        6.2.2  ตามที่สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  ได้จัด  กองสวัสดิการ  สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ   “กองทุนสวัสดิการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ”  เพ่ือช่วยเหลือข้าราชการตำรวจที่ได้รับบาดเจ็บ  
ทุพพลภาพและเสียชีวิตจากการปฏิบัติหน้าที่  ประจำปี  2569  โดยขอความร่วมมือสหกรณ์ฯ  มีรายละเอียด
ดังนี้ 
   1.  สหกรณ์ที่มีผลกำไรสุทธิของปีบัญชีล่าสุด  ตั้งแต่  10  ล้านบาทขึ้นไป ร่วม
บริจาค ร้อยละ 0.30 ของผลกำไรสุทธิ  
   2.  สหกรณ์ที่มีผลกำไรสุทธิของปีบัญชีล่าสุด  ต่ำกว่า  10  ล้านบาท  ร่วมบริจาค
ร้อยละ 0.20 ของผลกำไรสุทธิ 
   3.  เงินที่ร่วมบริจาคให้ใช้จากทุนสาธารณประโยชน์ 
   4.  สหกรณ์ออมทรัพย์ของทุกหน่วยงานร่วมบริจาคเป็นประจำต่อเนื่องทุกปี 
   ในส่วนของ สหกรณ์ออมทรัพย์ กก.ตชด.23 บริจาคตามเกณฑ์ข้อ 1 จะต้องบริจาค 
จำนวน  241,242.81  บาท  ในรอบปี  2568  สหกรณ์ร่วมบริจาค  30,000  บาท 
  สำนักงานตำรวจแห่งชาติจึงขอความร่วมมือร่วมบริจาคเงินจากผลกำไรสุทธิของปีบัญชี  2569  

มติที่ประชุม ........................................... 

  6.3  พิจารณาค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่การเงินประจำแต่ละกองร้อย 
         ตามที่สหกรณ์ฯ  ได้รับความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ตำรวจ ที่ปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่
การเงินของแต่ละกองร้อย  ในการหักเงินเดือนของสมาชิก  บัดนี้  สหกรณ์ฯ  ได้ทำการปิดบัญชีประจำปี  
2569  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงขอพิจารณาค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่การเงินประจำแต่ละหมวดงานและกองร้อย 
รายละเอียดปีที่ผ่านมา  ดังนี้  

ลำดับ หน่วย 
จำนวนเงิน

(บาท) 
 

ลำดับ หน่วย 
จำนวนเงิน

(บาท) 
1 งานธุรการและกำลังพล 3,000  9 ร้อย  ตชด.232 7,000 
2 งานแผนและงบประมาณ 3,000   10 ร้อย  ตชด.233 7,000 
3 งานส่งกำลังบำรุง 3,000  11 ร้อย  ตชด.234 7,000 
4 งานการข่าว 3,000   12 ร้อย  ตชด.235 7,000 

4 ร้อย ตชด.ที่ 232 13 130,000 
5 ร้อย ตชด.ที่ 233 5 50,000 
6 ร้อย ตชด.ที่ 234 6 60,000 
7 ร้อย ตชด.ที่ 235 6 60,000 
8 ร้อย ตชด.ที่ 236 6 60,000 
9 ร้อย ตชด.ที่ 237 6 60,000 
10 ข้าราชการบำนาญ 1 160,000 
 รวม 56 710,000 
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5 งานจิตอาสาฯ 3,000  13 ร้อย  ตชด.236 7,000 
6 งานการเงิน 9,000  14 ร้อย  ตชด.237 7,000 
7 งานเก็บกู้วัตถุระเบิด 3,000  15 กองกลาง กง. 12,000 
8 ร้อย  ตชด.231 7,000  รวมเป็นเงิน 88,000 

  โดยใช้จ่ายจากหมวดค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่หักเงิน 
   ตั้งไว้   100,000.00  บาท  
   ขออนุมัตใินครั้งนี ้     88,000.00  บาท 
   คงเหลือ                12,000.00  บาท 

มติที่ประชุม ................................................ 

6.4  พิจารณาขอปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก 

        ตามที่สหกรณ์ฯ  มีเงินรับฝากจากสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารฯ จำนวน 
293,905,521.91  บาท  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.05 เนื่องจากสหกรณ์ฯ ได้ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืม
ประเภทต่างๆ  เพ่ือเป็นการช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์  และคณะกรรมการฯ  มีนโยบายให้แสวงหาสถาบัน
การเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยต่ำ  เพ่ือบริหารกิจการโดยให้สมาชิกได้รับประโยชน์สูงสุด  จึงขอพิจารณาอนุมัติปรับ
ลดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานธนาคารฯ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.90  เท่ากับเงินรับฝาก
ออมทรัพย์จากสมาชิก  

มติที่ประชุม  ............................................... 

6.5  พิจารณาขอปิดตั๋วสัญญาใช้ ธ.กรุงไทย 

        ตามที่สหกรณ์ฯ  มีวงเงินกู้โดยตั๋วสัญญาใช้เงิน (P/N) กับ ธ.กรุงไทย จำกัด อัตรา
ดอกเบี้ย 4.77 ต่อปี จำนวน 100,000,000  ล้านบาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) โดยใช้บุคคลค้ำประกันโดย
ตำแหน่ง เนื่องจากสหกรณ์ฯ ไม่มีความจำเป็นต้องใช้วงเงินดังกล่าว ฝ่ายจัดการขออนุมัติปิดวงเงินกู้ดังกล่าว
กับ ธ.กรุงไทย จำกัด   

มติที่ประชุม  ............................................... 

  6.6  พิจารณาการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569  ของ  ชสอ.ตร. 

         ด้วย  ชสอ.ตร.  กำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2569  ในวันเสาร์ที่  
28  พฤศจิกายน  2569  เวลา  08.00 น. 13.00 น. ณ  ห้องประชุมราชเทวี  2 ชั้น 3 โรงแรมเอเชีย กรุงเทพ 
เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร จึงขอเชิญสหกรณ์ฯ ส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุม  จำนวน  1  ท่าน โดย ชสอ.ตร.  
จะสนับสนุนค่าพาหนะในการเดินทาง  และให้ส่งแบบตอบรับภายในวันจันทร์ที่  9  พฤศจิกายน  2569 

มติที่ประชุม ............................................ 

  6.7  พิจารณาข้อเสนอของผู้แทนสมาชิก ระเบียบวาระอ่ืนๆ จากท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี  
2569  
   ร.ต.ต.วรรณศักดิ์  กลยณี   ทะเบียนสมาชิก  1973  ขอเสนอในที่ประชุมใหญ่เพ่ือให้คณะกรรมการ
พิจารณาเพ่ิมยอดเงินกู้สามัญ จากยอด 2,500,000  บาท เป็น 3,000,000  บาท 

มติที่ประชุม ........................................... 
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  6.8  พิจารณาจัดทำประกาศสหกรณ์ เรื่อง แนวทางการกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
       ตามที่สำนักงานสหกรณ์จังหวัดสกลนครได้มีหนังสือแจ้งแนวทางการกำหนดจรรยาบรรณ
สำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ พร้อมทั้งส่งประกาศกรมส่งเสริมสหกรณ์ เรื่อง แนว
ทางการกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ลงวันที่ 22 กันยายน 
2569 และร่างประกาศสหกรณ์ เรื่อง ข้อกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์นำไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละสหกรณ์  นั้น 
       ทั้งนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์
เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบ โปร่งใส ยึดถือประโยชน์ของสหกรณ์และสมาชิกเป็นสำคัญ 
ตลอดจนส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จึงเห็นควรให้จัดทำประกาศสหกรณ์ เรื่อง แนวทางการ
กำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์และประกาศใช้ ต่อไป 
 
 

 
 
 
 

ประกาศ 
สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23  จำกัด 

เรื่อง ข้อกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
*************************************************************************************************** 

อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่ 23 จำกัด พ.ศ. 2563 ข้อ 82 (22) และข้อ 113 (12) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 39 
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 26  ตุลาคม  2569  จึงได้ออกประกาศ เรื่อง ข้อกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ และเจ้ าหน้ าที่ สหกรณ์  เพ่ื อให้ เป็ น ไปตามแผนพัฒนาการสหกรณ์  ฉบับที่  5                 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างธรรมาภิบาลในขบวนการสหกรณ์ และมติที่ประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2569 ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 
23 จำกัด เรื่อง แนวทางการกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ในประกาศนี้ 
“สหกรณ์” หมายถึง สหกรณอ์อมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด 
“กรรมการดำเนินการสหกรณ์” หมายถึง ประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ 
“เจ้าหน้าที่สหกรณ์” หมายถึง เจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ ได้แก่ ผู้จัดการ 

ผู้ช่วยผู้จัดการ หัวหน้าแผนก เจ้าหน้าที่ธุรการ เจ้าหน้าที่การเงิน เจ้าหน้าที่บัญชี เจ้าหน้าที่การตลาด เจ้าหน้าที่
สินเชื่อ เจ้าหน้าที่เกษตร หรือเจ้าหน้าที่ตำแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน  

ข้อ 4 กรรมการดำเนินการสหกรณ์และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกคนต้องประพฤติปฏิบัติและวางตน
ให้เป็นไปตามข้อกำหนดจรรยาบรรณในระเบียบนี้ 

ข้อ 5 ข้อกำหนดจรรยาบรรณสำหรับกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีดังนี้ 
(1) มุ่งมั่น และอุทิศตน เพ่ือพัฒนาการบริหารงานของสหกรณ์ให้ก้าวหน้า ด้วยความเสียสละ 

ซื่อสัตย์ และสุจริต โดยยึดมั่น อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 
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(2) มุ่งพัฒนาความรู้ ศักยภาพของตนและบุคลากรของสหกรณ์อย่างจริงจังและต่อเนื่อง  
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในสหกรณ์ 

(3) กำกับ ดูแลการจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามสายการบังคับบัญชา 
และสร้างความยุติธรรมแก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในการปฏิบัติงาน 

(4) พึงรักษา ปกป้องผลประโยชน์ของสหกรณ์และสมาชิกโดยรวม และตัดสินใจบนพ้ืนฐาน
ประโยชน์สมาชิกอย่างเป็นธรรม 

(5) พึงปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบสหกรณ์อย่างเคร่งครัด รวมถึงยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดีงาม 

(6) พึงดูแล ใช้ และรักษาทรัพย์สินอุปกรณ์ของสหกรณ์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สหกรณ์  
และส่วนรวม 

(7) ไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยตำแหน่ง หน้าที่ในสหกรณ์ เพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์ส่วนตน 
หรือผู้อื่น 

(8) ไม่นำเอาทรัพย์สิน อุปกรณ์ บุคลากรของสหกรณ์ไปใช้เพ่ือประโยชน์ของตนและผู้อ่ืน  
และไม่กระทำการใดอันเป็นปฏิปักษ์ และเป็นคู่แข่งขันต่อการดำเนินงานของสหกรณ์ 

(9) หลีกเลี่ยงการทำธุรกิจส่วนตนที่มีประโยชน์ทับซ้อนกับสหกรณ์ และเปิดเผยผลประโยชน์
ส่วนตนที่มีในองค์กร หรือธุรกรรมใดท่ีขัดกับประโยชน์ของสหกรณ์ 

(10) ห้ามให้สัญญาต่างตอบแทนแก่บุคคล องค์กร เพ่ือให้ได้มาซึ่งตำแหน่ง ผลประโยชน์ของตน
หรือผู้อื่น 

ข้อ 6 ข้อกำหนดจรรยาบรรณสำหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ มีดังนี้ 
(1) พึงปฏิบัติตามนโยบาย ข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์และคำสั่งโดยชอบของผู้บังคับบัญชา

อย่างเคร่งครัด ด้วยความเสียสละ ซื่อสัตย์ และสุจริต ภายใต้อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์  รวมถึง 
ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดีงาม 

(2) พึงให้บริการแก่สมาชิกและผู้ใช้บริการด้วยความเต็มใจและประทับใจ อย่างเท่าเทียมกัน และ 
ไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้ใดผู้หนึ่งเป็นการเฉพาะ 

(3) พึงรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของสมาชิก และข้อมูลสหกรณ์ เป็นความลับและไม่นำไปแสวงหา
ประโยชน์เพื่อตนและผู้อื่น 

(4) พึงพัฒนาวิธีการบริหารจัดการสหกรณ์แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้ 
ตามเป้าหมาย ตัวชี้วัดที่กำหนด และมีการประเมินผลการบริหารจัดการ เพ่ือนำมาพัฒนาการทำงานให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

(5) พึงรักษาและใช้ประโยชน์จากทรัพย์สิน อุปกรณ์ของสหกรณ์ อย่างประหยัด คุ้มค่ามากท่ีสุด 
รวมถึงไม่นำเอาไปใช้เป็นประโยชน์ส่วนตน หรือผู้อื่น 

(6) พึงรักษาและเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างเจ้าหน้าที่สหกรณ์ และหลีกเลี่ยงการสร้าง  
ความขัดแย้ง ปัญหาหรือการกระทำอันเป็นการสร้างความแตกแยก 

(7) พึงให้ข่าวสารการดำเนินงานสหกรณ์ที่เป็นประโยชน์แก่สมาชิกในทุกโอกาสที่เอ้ืออำนวย 
ขณะเดียวกันก็รับฟังปัญหาความต้องการของสมาชิกเพ่ือพัฒนาการดำเนินงานในโอกาสต่อไป 

(8) มุ่งพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ในสหกรณ์อย่างต่อเนื่อง 

(9) ต้องไม่รับทรัพย์สิน ประโยชน์อ่ืนใดจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอก เพ่ือแสวงหาประโยชน์
ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 

(10) ต้องไม่ทำธุรกิจที่มีประโยชน์ทับซ้อน เป็นคู่แข่งขัน หรือปฏิปักษ์กับสหกรณ์ 
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ประกาศ  ณ  วันที่        เดือน   ตุลาคม   พ.ศ.  2569 
 
 

                           พันตำรวจเอก 
     ( ธีรศักดิ์  โพธิ์ศรีมา ) 

                             ประธานกรรมการ 
                                    สหกรณอ์อมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 23 จำกัด 

มติที่ประชุม .............................................. 

   
  6.9  พิจารณาการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการดำเนินการตามแผนกลยุทธ์  
  อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  
23  จำกัด  พ.ศ.2563  ข้อ 82  (11)  ข้อ  90  คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งกรรมการดำเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน  เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์    
ดังนั้นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการดำเนินการตามแผนกลยุทธ์  ดังรายชื่อ
ต่อไปนี้ 
             1. พันตำรวจโทเบญจรงค ์ ใบใหญ่  รองประธานกรรมการ 
             2. พันตำรวจโทจิรวฒัน์  รางสาตร์ รองประธานกรรมการ 
             3. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก 
             4. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์ กรรมการ 
             5. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา  กรรมการ 
             6. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน  กรรมการ 

 7. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร  กรรมการ/เลขานุการ 
 8. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว  กรรมการ 

                                9. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ์  กรรมการ 
            10. พันตำรวจโทสมยั  จันทะค้อม กรรมการ       
            11. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา  กรรมการ  
                     12. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ  กรรมการ 
            13. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท กรรมการ 
            14. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ 

  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการดำเนินการตามแผนกลยุทธ์  มีอำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการ
ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งข้อต่อไปนี้  
   (1)  จัดทำแผนกลยุทธ์ วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมายวัตถุประสงค์และตัวชี้วัด  
   (2)  พิจารณาทบทวน กลั่นกรองแผนงานโครงการ  จัดทำแผนปฏิบัติงาน  
   (3)  ประสาน บูรณาการ ความร่วมมือการบริหารระหว่างภาครัฐ ภาคประชาชน 
และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือขับเคลื่อนโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  
   (4) เร่งรัด กำกับ ติดตาม การดำเนินโครงการตามแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติงาน และ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน พร้อมรายงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบ  
   (5) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

มติที่ประชุม...................................  
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  6.10  พิจารณาการมอบหมายหน้าที่คณะอนุกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ กำกับดูแล
รับผิดชอบโครงการตามแผนกลยุทธ์  

      ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่   39  คณะกรรมการดำเนินการได้
พิจารณา มีมติแต่งตั้งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการดำเนินการตามแผนกลยุทธ์  ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
  ฝ่ายบริหาร ประกอบด้วย 
   1. พันตำรวจโทเบญจรงค์  ใบใหญ่  รองประธานกรรมการ 
             2. พันตำรวจโทจิรวฒัน์  รางสาตร์ รองประธานกรรมการ 
             3. พันตำรวจโทหญิงเอ้ือจิตร ประทุมจร กรรมการ/เหรัญญิก 
             4. พันตำรวจโทอดิพงษ์  บุตรศาสตร์ กรรมการ 
             5. พันตำรวจโทประเสริฐศักดิ์ แสงสา  กรรมการ 
             6. พันตำรวจโทเรวัฒ  จำปาน  กรรมการ 

 7. พันตำรวจโทหญิงดวงกมล สรไกร  กรรมการ/เลขานุการ 
 8. พันตำรวจโทวัฒนพล  ดาแก้ว  กรรมการ 

                                9. พันตำรวจโทสุริยัน  แสงวงศ์  กรรมการ 
            10. พันตำรวจโทสมยั  จันทะค้อม กรรมการ       
            11. ร้อยตำรวจเอกคุณพัฒน์ อุปชา  กรรมการ  
                     12. ร้อยตำรวจเอกนิติพรชัย สายบุญ  กรรมการ 
            13. ร้อยตำรวจเอกสมจิต  ไชยพันโท กรรมการ 
            14. ร้อยตำรวจโทเฉลียว  สิบศิริ  กรรมการ 
  ฝ่ายจัดการ  ประกอบด้วย 
   1. พ.ต.ท.หญิงภาวิณี อรอรรถ  ผู้จัดการ 
   2. นางรติกร  อาษากิจ  เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
   3. นางรุ่งสุรีย์  รูปดี  เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
   4. ด.ต.สรวิชญ์  แท่งทอง  เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
   5. น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
   6. น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์ เจ้าหน้าทีก่ารเงิน 
   7. น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์  เจ้าหน้าที่การเงิน 
   8. น.ส.จันจิรา  แก่นปัดชา เจ้าหน้าที่ธุรการ 
   9. น.ส.นันทิยาภรณ์ เกตุชะภู  เจ้าหน้าที่บัญชี 
  เพ่ือดำเนินการนำแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ  ให้การจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปี  2570
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบให้กับคณะอนุกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์             
ตาม 6  พันธกิจ  และ  20  โครงการ  ที่อยู่ในแผนกลยุทธ์สหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่  23  จำกัด  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

พันธกิจที่ 1  พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 
 วัตถุประสงค์ :  เพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารองค์กร พัฒนาบุคลากร เพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน
ตามบริบทของสหกรณ์ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการบริการสมาชิก 
 กลยุทธ์   1.พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการสหกรณ์ในทุกมิติ 
     2.พัฒนาศักยภาพ เสริมสร้างประสบการณ์ให้กับบุคลากรในสหกรณ์ (สมาชิก กรรมการ 
ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบกิจการ)  
     3.จัดทำการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกรรมการผู้รับผิดชอบ  1.พ.ต.ท.อดิพงษ์  บุตรศาสตร์   2. ...................................................... 

1. โครงการยกระดับการบริหารจัดการ
สกรณ์ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

300,000 บาท  1.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    
2.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์       

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลกรใน
องค์กร 

100,000 บาท 1.น.ส.นันทิยาภรณ์  เกตุชะภู       
2.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี    

3. โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์ 200,000 บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์    แท่งทอง 
2.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    
3.น.ส.จันจิรา    แก่นปัดชา       

4. โครงการจัดทำและทบทวนแผนกลยุทธ์ 100,000 บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์   แท่งทอง     
2.น.ส.จันจิรา   แก่นปัดชา    

5. โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานและ
ภูมิทัศน์รอบสำนักงาน 

500,000 บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์   แท่งทอง     
2.น.ส.จันจิรา   แก่นปัดชา    

 
พันธกิจที่  2  ส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรและดำเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
        วัตถุประสงค์ :   เพ่ือพัฒนาสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสร้างระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ  สนับสนุนการดำเนินงานของสหกรณ์และเครือข่ายการสหกรณ์ 
 กลยุทธ์   1.พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศให้ทันสมัย 
     2.นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาบูรณาการกับการดำเนินงานขององค์กรอย่างเป็นระบบ 
     3.พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารและประชาสัมพันธ์  
  
ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกรรมการผู้รับผิดชอบ  1.พ.ต.ท.หญิงเอ้ือจิตร  ประทุมจร   2.พ.ต.ท.ประเสริฐศักดิ์  แสงสา  

1. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสมาชิก 100,000  บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์   แท่งทอง     
2.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    

2. โครงการพัฒนาการให้บริการสมาชิกผ่าน
แอปพลิเคชั่น (Application) 

100,000  บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์   แท่งทอง     
2.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    

3. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ
สมาชิกทาง เว็บไซต์ 

 80,000  บาท 1.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    
2.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์       

พันธกิจที่ 3   ยกระดับศักยภาพและสมรรถนะการดำเนินธุรกิจตามลักษณะธุรกิจและประเภทของสหกรณ์  
 วัตถุประสงค์ :  เพ่ือสนับสนุนการส่งเสริมความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ  จัดสวัสดิการ
ให้แก่สมาชิกที่เหมาะสม พร้อมทั้ง พัฒนาความรู้การดำเนินธุรกิจ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแก่บุคลากรใน
สหกรณ ์
         กลยุทธ์   1.เพ่ิมศักยภาพการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ 
          2.เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดสรรแหล่งเงินทุน 
          3.พัฒนาความรู้การวางแผนทางการเงินให้กับสมาชิก  
          4.จัดสวัสดิการใหม่ๆ แก่สมาชิกอย่างทั่วถึงและครอบคลุมถึงครอบครัว 
          5.สนับสนุนให้สมาชิกพ่ึงตนเองตามเศรษฐกิจพอเพียง  
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกรรมการผู้รับผิดชอบ  1.พ.ต.ท.สมัย  จันทะค้อม   2.พ.ต.ท.สุริยัน  แสงวงศ์   

1. โครงการพัฒนาความรู้การวางแผนทาง
การเงินของสมาชิก 

80,000 บาท  1.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    
2.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์       

2. โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเสริมรายได้แก่
สมาชิก 

120,000  บาท 1.นางรติกร  อาษากิจ     
2.นางรุ่งสุรีย์  รูปดี   

3. 
 

โครงการสวัสดิการแก่สมาชิก  
3.1 กิจกรรมห่วงใยยามสมาชิกเจ็บป่วย 
3.2 กิจกรรมช่วยเหลือเกี่ยวกับงานศพ
ของสมาชิกและครอบครัว 
3.3 กิจกรรมช่วยเหลือสมาชิกประสบภัย
พิบัติ 
3.4 กิจกรรมมอบทุนการศึกษาให้แก่บุตร
สมาชิก 
3.5 กิจกรรมแสดงมุทิตาจิตสมาชิก
เกษียณอายุราชการฯ 

1,000,000 บาท 1.น.ส.นันทิยาภรณ์  เกตุชะภู       
2.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี  
3.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์  
4.นางรติกร  อาษากิจ     
5.นางรุ่งสุรีย์  รูปดี          

 
พันธกิจที่ 4    สร้างการเชื่อมโยงและร่วมมือกันทางธุรกิจและสังคมเพื่อการเติบโตอย่างย่ังยืน 
 วัตถุประสงค์ :  เพ่ือสร้างเครือข่ายทางธุรกิจ โดยการรวมตัวกันของธุรกิจ บุคลากร องค์กรและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง วางแผนเชื่อมโยงธุรกิจของสหกรณ์เพ่ือให้เกิดความร่วมมือกันทางธุรกิจและสังคม 
 กลยุทธ์        1.เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสหกรณ์ในทุกภาคส่วน 
          2.สนับสนุนกิจกรรมให้ความร่วมมือระหว่างสหกรณ์พันธมิตร 
          3.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของสมาชิกและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
          4.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในสังคมและชุมชน 
          5.ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกรรมการผู้รับผิดชอบ  1............................................................  2.ร.ต.ท.เฉลียว  สบิศิริ  

1. โครงการบูรณาการความร่วมมือเชื่อมโยงกับ
เครือข่ายสหกรณ์เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ 

50,000 บาท  1.นางรติกร  อาษากิจ     
2.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี    

2. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 50,000 บาท 1.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์       
2.นางรุ่งสุรีย์  รูปดี   

3. โครงการสนับสนุน ส่งเสริมให้ความร่วมมือกับ
สังคมและชุมนุม 

50,000 บาท  1.น.ส.นันทิยาภรณ์  เกตุชะภู       
2.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี    

4. โครงการจิตสาธารณะ เพ่ือสังคมและชุมชน 50,000 บาท 1.น.ส.นันทิยาภรณ์  เกตุชะภู       
2.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี    

5. โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสมาชิก
ในสหกรณ์ 

50,000 บาท 1.นางรติกร  อาษากิจ     
2.นางรุ่งสุรีย์  รูปดี   
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พันธกิจที่ 5    สร้างธรรมมาภิบาลในสหกรณ์  
 วัตถุประสงค์ :  เพ่ือกำหนดจรรยาบรรณ คุณสมบัติและองค์ประกอบของบุคลากรสหกรณ์ สนับสนุน
การสร้างวัฒนธรรมองค์กร ที่เน้นเรื่องการบริหารจัดการที่ดีและธรรมาภิบาลในสหกรณ์ 
 กลยุทธ์      1.นำหลักธรรมมาภิบาลมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและพัฒนาองค์กร 
        2.พัฒนาสหกรณ์เป็นสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินดีเด่น 
        3.เสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์ 
        4.ทบทวนข้อ บังคับ ระเบียบ ให้เอื้อต่อการแก้ปัญหา 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกรรมการผู้รับผิดชอบ  1.พ.ต.ท.จิรวัฒน์  รางสาตร์  2.พ.ต.ท.วัฒนพล  ดาแก้ว 

1. โครงการสหกรณ์สีขาวด้วยธรรมมาภิบาล 50,000 บาท 1.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์ 
2.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์       
3.น.ส.นันทิยาภรณ์  เกตุชะภู       
4.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี    

2. โครงการทบทวนข้อบังคับและระเบียบ  20,000  บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์   แท่งทอง  
2. น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    
3.น.ส.จันจิรา  แก่นปัดชา   

 

พันธกิจที่ 6    พัฒนาสหกรณ์ให้เป็นองค์กรการเงินที่มีความม่ันคง 
 วัตถุประสงค์ :   เพ่ือเสริมสร้างความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก 
 กลยุทธ์        1.การรับสมาชิกเพ่ิม 
          2.ส่งเสริมการออม เพ่ือเพ่ิมเงินฝาก และเพ่ิมทุนเรือนหุ้น 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกรรมการผู้รับผิดชอบ  1.พ.ต.ท.เรวัฒ  จำปาน   2.......................................................  

1. โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 100,000 บาท 1.ด.ต.สรวชิญ์   แท่งทอง     
2.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์  
3.น.ส.จันจิรา  แก่นปัดชา   

2. โครงการส่งเสริมการออม  30,000 บาท 1.น.ส.มาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์    
2.น.ส.วิมลรัตน์  ทาระขันธ์       
3.น.ส.วราภรณ์  วงศ์สมศรี    

มติที่ประชุม...........................................  
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 6.11  พิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือนเจ้าหน้าที่  
  ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่  23 จำกัด               
ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน พ.ศ.2564  การเลื่อนขั้นเงินเดือนเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
สหกรณ์จะพิจารณาเลื่อนเงินเดือนเจ้าที่ในรอบปีบัญชีละ  1  ครั้ง   โดยถึงรอบในการประเมินการเลื่อนขั้น
เงินเดือนแล้ว คือ  ประเมินระหว่าง วันที่  1  กันยายน  2568  –  31  สิงหาคม  2569  จึงขอให้ที่ประชุม
ร่วมกันพิจารณาต่อไป 

 
 

 ตามแผนงบประมาณการรายจ่ายประจำปี  2570  สำหรับค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ หมวดเงินเดือน  
สหกรณ์ฯ  ตั้งเงินสำรองไว้  20%  เป็นเงินจำนวน  461,064  บาท 

มติที่ประชุม  ....................................................... 

อัตราการเลื่อนขั้นเงินเดือนย้อนหลัง   3   ปี 

ลำดับ รายช่ือ ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 วันบรรจุ 
1 นางรติกร   อาษากิจ  2 1.5 1.5   1   ส.ค.  37       
2 นางรุ่งสุรีย์  รูปดี  2 1.5 1.5   1   พ.ย.  37 
3 นางสาวมาศนฎา  ดอนโคตรจันทร์      1.5 2 2   1   ก.ย.  61 
4 นางสาววราภรณ์  วงศ์สมศรี 1.5 1.5 2 16   ก.ย.  61 
5 นางสาวจันจิรา  แก่นปัดชา 1.5 2 1.5 14   ก.พ.  63 
6 นางสาววิมลรัตน์   ทาระขันธ์ 1.5 1.5 2   3   พ.ค.  63 
7 นางสาวนันทิยาภรณ์  เกตุชะภู 1.5 2 2   3   พ.ค.  63 

ลำดับ        ชื่อ   -  ชื่อสกุล     อัตราเงิน 
 เดือนปัจจุบัน 

ขั้น      เงินใช้เลื่อน   อันดับ 
 เลื่อนขั้น     1.5     2 

   1 นางรติกร         อาษากิจ 50,810  37.5 3,710 5,030  
   2 นางรุ่งสุรีย์        รูปดี  50,810 37.5 3,710 5,030  
   3 น.ส.มาศนฎา     ดอนโคตรจนัทร์  17,500  15 1,300 1,740  
   4 น.ส.วราภรณ์     วงศ์สมศรี  17,500  15 1,300 1,740  
   5  นางสาวจันจิรา   แก่นปัดชา  16,310  13.5 1,190 1,620  
   6 นางสาววิมลรัตน์    ทาระขันธ์  15,920  13 1,180 1,580  
   7  นางสาวนันทิยาภรณ์  เกตุชะภู  23,260  21 1,730 2,310  
 รวม  14,120 19,050  
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